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“Somos galinha, seres concretos e historicos.
Mas jamais devemos esquecer nossa abertura infinita, nossa paixdo indomavel,
nosso projeto infinito: nossa dimensdo-aguia

(Leonardo BofY)
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RESUMO

O final do século XIX, com a inser¢cdo maci¢a da mulher no mercado de trabalho, se
deu inicio a um processo de fusdo e, matua ocupagdo, do espaco doméstico (privado) e
do publico. Nesse cenario, percebe-se mudancas significativas, nas suas trajetorias
econdmica, profissional e familiar. Tomando essa cartografia como contexto, este
trabalho consistiu analisar, as multiplas atividades desenvolvidas pela mulher (nos
ambitos domésticos e profissionais) e as possiveis ressonancias sobre a saude.
Participaram desse estudo, sete mulheres residentes na Regiao Metropolitana do Recife,
e com rotina diaria, de duas ou mais, jornadas de trabalho. Suas idades, variaram entre
30 e 49 anos. No que se refere a profissao, uma era taxista; duas professoras do estado,
locadas em area de risco; duas policiais militares; e uma seguranca armada. Realizamos
entrevistas semidirigidas, no local de melhor conveniéncia das participantes.
Posteriormente, elegeu-se como procedimento de organizacdo, descri¢do e andlise das
falas das entrevistadas, a analise tematica de contetido. Identificaram-se trés unidades
de sentido, a saber: sobrecarga das multiplas atividades; identificacdo com a profissao;
e repercussoes sobre a saude e estratégias de enfrentamento. Neste contexto,
identificamos a presenca de uma grande satisfacdo e realizagdo nas tarefas e nos
compromissos assumidos por essas mulheres, contudo, alguns impactos negativos
foram notados. O prego pelo alto desempenho e, elevadas cobrangas, culminaram em
diversas formas de sofrimento e sobrecarrega emocional. Entre os quais, destacamos:
presenca de alguns sintomas depressivos e de ansiedade, assim como, pressdo alta,
insOnia, excesso de peso, estresse ¢ dores de cabega. A busca por redes de apoio —
familiar e social, se configurou como o mais importante fator de protecdo ao risco e
manuten¢do da saude no grupo estudado. Essas parcerias assumiram lugar fundamental,
na tessitura das estratégias de enfrentamento para o grupo estudado. O estudo da
interagdo, entre as multiplas atividades desenvolvidas pela mulher e, as ressonancias
sobre a satide permitiram fornecer informagdes e recursos para o desenvolvimento de
intervengdes clinicas, como também, de subsidios para o fortalecimento de politicas
publicas, que visem o atendimento e protecao das necessidades da mulher no exercicio
de suas variadas fung¢des.

Palavras-chave: Mulheres; jornadas de trabalho; saude fisica e mental.



ABSTRACT

The Final of the XIX™ century, with the massif (salid) insercion of woman into the
market of work, has given origin to a process of fusion and mutual occupation of the
domestic (private) space and of the public one. In this scenery, we can perceive
meaninful changes in her economical, profissional and familiar trajectories. Using,
employing this cartography as a certain context, this work has consisted os analysing
the multiple activities developed by woman (in her domestic and profissional fields of
action) and the possible resonanges upon her healthiness. Seven women from the
Metropolitan Region of Recife, having in their daily work routine, two or more day’s
labor. Their ages varied from 30 to 49 years old . Relating to profession, one of them
was a taxical driver; two of them were teachers from state of pernambuco’s official
schools, locates in risking areas; two of them from women military police, and one from
armed-weaponed safety. We had perfomed, accomplished semidirect interviews in the
participants better convenience place. Later on, we have elected, chosen, as the
inverviwed persons speeches organization, description and analysis proceeding, content
thematic analysis. We have identified meaning three units of senses, multiple activities
overload; identification with profession and resonanges upon healthiness and
confronting strategies-fieds a great satisfaction presence and fruition in their tasks and
in the commitments assumed by these women. However, notwith-standing, we have
found out some negative impacts. Price for high fulfillment and high changes, exigences
on demands have reached their climax, their highest point in suffering several ways and
emotional overload wchich we can emphasize: some depressive syntoms and anxiety
syntoms presence, as well as high pressure, sleeplesness, height excess, stress and
headaches. The supporting nets search -the familiar and social ones - has taken shape
has (configurated itself) as the most important factor of protection to healthiness risk
and maintenance in this studied group. These partnerships have assumed, have
developed a fundamental “locus”- place in these women confronting strategies texture.
The interaction study among the multiples activities accomplished, developed by
women and their resonance upon their healthiness has allowed, permitted providing
(informations and ressonances for clinical interventions development, as well as
subsidies for public politics furnishing that aim at the women needs attendances and
protection in their several and varied functions exercise.

Key-words: women; daily work routine; physical and mental health.



RESUMEM

El final del Siglo XIX, con la insercién de la mujer en el mercado laboral, dio inicio al
proceso de ocupacion del espacio doméstico (privado) y del espacio piblico. En ese
escenario percibimos cambios significativos en el campo econémico, profesional y familiar.
Teniendo esta cartografia como contexto, este trabajo ha buscado analizar las multiplas
actividades desarrolladas por la mujer (en los ambitos domésticos y profesionales) y las
posibles resonancias sobre la su salud. Participaron de eso estudio siete mujeres residentes
en la Regi6n Metropolitana del Recife, con rutina diaria de dos o mas turno de trabajo. Sus
edades variaban de 30 a 49 afios. En relacién a las profesiones de ellas, una era chofer de
taxi, dos eran profesoras de escuela piblica ubicada en érea de riesgo, dos eran policias y
una era vigilante utilizando arma de fuego. Realizamos entrevistas semidirigidas en sitios
indicados por las participantes. Como procedimiento de analisis fue utilizado los analisis
temdticos de contenidos. Ha sido identificado tres unidades de sentido: sobrecarga de
multiplas actividades; identificacion con la profesion; repercusiones sobre la salud y
estrategias de enfrentamiento. En este contexto, identificamos la presencia de una gran
satisfaccion y realizacion personal en las tareas y compromisos asumidos por las mujeres.
Entre tanto, algunos impactos negativos fueran vistos. El precio por lo alto desempefio y
por elevadas cobranzas culminaron en distintas formas de sufrimiento emocional, al que
destacamos: presencia de sintomas depresivos y de ansiedad, asi como presion alta, insania,
exceso de peso estrés y dolor de cabeza. La busqueda por redes de apoyo — familiar y social
se ha configurado como el més importante factor de proteccién al riesgo y manutencién de
la salud en el grupo de mujeres estudiado. Esas pacerias asumieron lugar fundamental en la
tesitura de las estrategias de enfrentamiento de esas mujeres. El estudio de la interaccién
entre las miltiplas actividades desarrolladas por las mujeres y las resonancias sobre su
salud permitié fornecer informaciones y recursos para el desarrollo de intervenciones
clinicas, como también, de subsidios para el fortalecimiento de politicas publicas que visen
atender y proteger las necesidades de la mujer en el ejercicio de sus diversas funciones.

Palabras Claves: mujeres; turno de trabajo; salud fisica y mental.
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INTRODUCAO

O final do século XIX, com a inser¢do macica da mulher no mercado de
trabalho, desencadeou um processo de fusdo e mutua ocupacdo do espaco doméstico.
Dessa forma, novos processos de subjetivagdo da mulher foram configurados. Com
isso, instalaram-se mudangas significativas, nos modos de funcionamento da vida
familiar, social e urbana, pelos quais provocaram uma mudanga de mentalidade de toda
a sociedade, em relagdo a mulher e da mulher, no que diz respeito a si propria.

Entretanto, “nem tudo s3o flores”, como disse um certo poeta. E a mulher, na
contemporaneidade, agregou diversos compromissos ¢ responsabilidades: o “novo”
(relativo a profissdo, ao estudo e a independéncia) dividiu espaco, com o lugar,
secularmente destinado a elas, isto é, o espago da casa, de cuidados com os filhos,
esposo e organizac¢do do lar.

Diante do cenério, descrito, acima, poderiamos dizer que o lugar da mulher, na
atualidade, ¢ multiplo e multifacetado, composto de diversas atividades, tanto publicas
quanto privadas, apresentando polarizagdes tensas e de variadas profundidades.

Tomando essa cartografia, por base, buscamos, neste trabalho, analisar as
multiplas atividades, desenvolvidas pela mulher (nos ambitos doméstico e profissional)
e as possiveis ressonancias sobre a sua saude.

O primeiro capitulo, apresenta um olhar, acerca da formagdo do feminino, e
suas interfaces, com a cultura e a subjetividade. Apresentamos alguns fenomenos,
presentes no processo de subjetivacdo da mulher, compondo imagens de seu territorio
existencial, trabalhando os conceitos de cartografia, subjetividade e rizoma.
Percorremos histdrias, encontradas na Mitologia grega, na Biologia e Medicina e que

foram fundamentais para os processos de subjetivacdo da mulher.



O segundo capitulo, delineou um panorama da mulher brasileira, na sua
trajetoria econdmica, profissional e intelectual. Nessa perspectiva, ocupamo-nos dos
papéis, lugares e fungdes do feminino, na cultura contemporanea. Para tanto, tivemos a
companhia constante de algumas fontes de dados nacionais, através da Sintese dos
Indicadores Sociais — IBGE, Plano Nacional de Politicas para Mulheres — PNPM, e,
também, de dados internacionais, como o Fundo de Desenvolvimento das Nagdes
Unidas para a mulher — UNIFEM. A referida revisdo nos permitiu cartografar as
condi¢des sociais, econdmicas e politicas em que vive a mulher brasileira.

O capitulo subseqiiente, deteve-se nos caminhos realizados pela pesquisadora
para a realizacdo do presente trabalho. Nosso enfoque, qualitativo, contemplou diversos
aspectos, dentre os quais, os desafios encontrados no estudo, a produ¢do do material
qualitativo, o tratamento do material, os critérios de defini¢cdo das unidades de sentido,
confec¢do do perfil socio-demografico do grupo estudado, contendo idade, profissdo,
grau de instrucdo e responsabilidade econdmica, no lar.

Em seguida, analisamos e discutimos, individualmente, as falas das
entrevistadas e, no final do capitulo, tecemos breves reflexdes de todas elas, observando
as aproximacgdes e distanciamentos de seus discursos, modos de ser e agir.

Por 1ultimo, como Consideragdes Finais, realizamos uma sintese do tema
estudado, assim como revelamos novos questionamentos gerados a partir dessa
pesquisa.

Com esse estudo, acreditamos ter contribuido para visibilidade das multiplas
atividades, desenvolvidas pela mulher e, as ressonancias disso, sobre a sua saude.
Acreditamos também, que do material coletado a partir dos depoimentos das mulheres,
permitird guarnecer informagdes e recursos para o desenvolvimento de intervencdes

clinicas, como também, fornecer subsidios para o fortalecimento de Politicas Publicas
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que visem ao atendimento e a protecdo das mulheres, no exercicio de suas variadas

fungdes.
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CAPITULO
I

“Quando eles embarcam, soldados
Elas tecem longos bordados

Mil quarentenas”.

(Buarque, C. Musica:Mulheres de
Atenas




1. PRIMEIRA IMAGEM: CARTOGRAFIAS DO FEMININO - UM OLHAR

SOBRE CULTURA E SUBJETIVIDADE

Nossa primeira imagem recorrerd a um conceito central, aqui, desenvolvido.
Indica um lugar, uma paisagem, um movimento. O termo cartografia poderd nos
remeter, imediatamente, ao trabalho, realizado pelos cartdgrafos tradicionais que
passam a construir, em tempo real, seus mapas, suas cartas geograficas, montadas, a
partir das paisagens e dos territorios que se apresentam, em/no tempo real. Em nosso
caso, o cartografo que se apresenta aqui, ¢, sobretudo, aquele que dara:

Lingua para afetos que pedem passagem, dele se espera basicamente
que esteja mergulhado nas intensidades de seu tempo e que, atento as
linguagens que encontra, devore as que lhe parecerem elementos
possiveis para composicdo das cartografias que se fazem necessarias
(Rolnik, 1989, p. 15).

Nesse contexto, o tempo e o espaco, aqui apreciados, ndo serdo, de maneira
alguma, lineares ou ciclicos, formados de movimentos e conhecimentos, a priori bem
delineados e compostos, impermeaveis e herméticos.

Ainda, de acordo com Rolnik (1989), o cartografo ¢ aquele que necessita despir-
se de todo e qualquer racismo ou pré-conceito, seja ele de ideias, concepgdes, teorias,
linguagens, etc. Nos termos da propria autora:

Para realizar sua intencdo, o cartografo papa matérias de qualquer
procedéncia. Nao tem o menor racismo de freqiiéncia, linguagem ou
estilo. Nesta expedi¢do, por exemplo, para tracar suas cartografias foi
se aproximando de tudo o que encontrava pelo caminho, e também
daquilo de que se lembrava (Rolnik, 1989, p. 291).

A proposta, para nds, se mostra clara. O desafio esta posto e a sugestdo ¢ que nos
deixemos afetar por um continuo de linhas que liberam, incessantemente, novas

conexdes e reconexoes. Tais linhas representam redes e territorios existenciais que, ao



mesmo tempo se desterritorializam, ou seja, nesse movimento, emerge a formacao de
novas paisagens.

E, no referido cendrio, a autora supramencionada sugere que devemos nos deixar
absorver e percorrer, por todos os elementos que nos paregam essenciais para descrever
melhor o mapa dos afetos que mais nos chama aten¢do (o delineamento da construgao
de determinados processos subjetivos da mulher contemporanea e as intercessdes com o
excesso de trabalho, domiciliar e extra-domiciliar). Algumas zonas de intensidade
atravessaram a presente reflexdo: nela, estiveram presentes matérias, advindas da
Histéria, Sociologia, Filosofia, Psicossociologia, Psicologia, entre outras disciplinas.
“Pouco importam as referéncias teéricas do cartégrafo. O que importa € que, para ele,
teoria ¢ sempre cartografia, e sendo assim, ela se faz juntamente com as paisagens cuja
formacao ele acompanha”. (Rolnik. 1989. p. 66).

Como cenario propulsor para a perspectiva tedrica desse estudo, apresentaremos
alguns fendmenos presentes nos processos de subjetivagdo da mulher, compondo,
dentro dos referenciais tedricos aqui propostos, algumas imagens de seu territério
existencial. Nessa trajetoria, uma segunda imagem estrangeira se apresenta, mas nao ¢
apenas uma imagem. A partir dela vamos, também, realizar uma viagem que nos levara

a Grécia, ber¢o do pensamento ocidental.

1.1 Segunda Imagem: A Mitologia grega

Nessa viagem, convidamos dois importantes autores: Bulfinch (1999), com o seu
“Livro de Ouro da Mitologia”; e Vernant (2001), com a obra “Os Semblantes de
Pandora”. Os autores discutem, em seus respectivos livros, a importante contribui¢do da

Mitologia para a constitui¢ao dos territdrios existenciais da mulher.
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O Mito de Pandora, por exemplo, conta a historia que Zeus, O deus dos deuses,
tivera um filho muito querido, chamado Prometeu. Esse era o filho com maiores
qualidades e atributos humanos dentre todos os personagens miticos gregos. Por tais
caracteristicas, a revelia do pai, desobedeceu as ordens expressas de Zeus, que o proibiu
terminantemente, de oferecer, aos humanos, o elemento fogo. Prometeu, pelo imenso
aprec¢o que tinha para com os mortais, desobedeceu a Zeus, o qual, pela transgressao do
filho, imputou-lhe uma severa puni¢do. Qual o castigo? Zeus cria a primeira
personagem feminina, Pandora. Muito bela e envolvente, portava, sempre, em sua
companhia, uma caixa - a famosa caixa de pandora, dentro da qual deviam ser
preservados segredos. Mas, fora Pandora gerada para guardar segredos? Serd que sua
personalidade era capaz de manter a tal caixa, hermeticamente, fechada para sempre?
Zeus, ao crid-la, fez tudo de modo premeditado, pois, entre as particularidades mais
“preciosas” de Pandora, estava uma incontrolavel curiosidade e incapacidade de manter
segredos. Essa condi¢do indica que seria impossivel, para ela, conservar, por muito
tempo, a caixa fechada. (Bulfinch, T. (1999); Vernant, J. P. (2001).

A essa altura, Prometeu usufruia de toda a harmonia e paz, existentes na Terra e,
em companhia, ¢ claro, de sua amada Pandora. Fatalmente, como esperado, Pandora
abre a caixa e confirma o destino, para ela, reservado, liberando todo o conteudo, ali,
presente. Mas, o que continha, mesmo, naquela caixa? Um numero infindavel de pestes,
pragas, desilusdes e doencas, até entdo, desconhecidos pelos seres humanos. Atribuiu-se
dessa forma, a ela, a autoria e responsabilidade, pelo surgimento de todos os males da
terra.

Percebemos, nessa historia, que a constru¢do do territdrio existencial da mulher,
enquanto ser autdnomo, fora pautado por caracteristicas de imensa desvalorizacdo e

desigualdade. Pandora, incapaz de manter siléncio e guardar segredos, foi oferecida
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como punic¢do. Serd que, desse Mito, podemos retirar uma pequena demonstragdo do
favorecimento da emergéncia de um discurso essencialista e universalizante, originado
na Mitologia e que permaneceu intacto por muitos séculos, com estes ideais mis6ginos
(de desprezo e aversdo as mulheres)? Parece que sim!

Mas, a resposta nao ¢ tdo simples, quanto parece. Percebe-se que esses ideais
excludentes e preconceituosos, desde a origem mitoldgica, sobre a personagem
feminina, foram tecendo e firmando aliangas, com outros campos do saber, dentre os
quais, dois territorios bastante férteis: a Biologia e a Medicina. (Laquer, 2001). Cada
uma em sua especificidade, agenciando a sua maneira e discutindo “verdades”,
sustentadas por muitos séculos. Impregnou-se, nessas duas areas de saber, um poder de
dizer a “verdade”, a respeito da mulher.

A despeito disso, Foucault (2007) apresentou, em seu livro: “A Ordem do
Discursos”, como os discursos de verdade sdo construidos, a depender do campo do
saber que o discurso emerge, principalmente, se o referido discurso vier de um seio,
pretensamente, cientifico, ou seja, se estiver, na sua origem, uma verdade médica,
psiquiatrica, socioldgica, etc. Todos versardo, através do respectivo saber, sobre uma
verdade que implica num poder acerca dos seus objetos de interesse. Ainda, de acordo
com Foucault (2007), existe uma for¢a incalculével, inserida nos principios de cada
ciéncia, de cada autor, produtores de um discurso capaz de autenticar uma pratica, uma
forma de pensar “naturalizada”, que atravessa séculos e colabora para os processos de
subjetivacdo. Especificamente, referimo-nos aos campos de saber que dirigiram seus
interesses ao estudo da mulher.

Foucault (2007, p.66) afirma que “a formacao regular do discurso pode integrar,
sob certas condicdes e até certo ponto, os procedimentos de controle (¢ o que se passa,

por exemplo, quando uma disciplina toma forma e estatuto de discurso cientifico)”. Isso
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nos revela que os saberes, locais ou universais, estdo a servico de interesses, sejam eles
de ordens sociais, econdmicas ou politicas.

Isso nos leva a pensar sobre as influéncias dessas ciéncias, nos modos de
subjetivacao da mulher, calcados, desde sua origem, num posicionamento ideoléligo de
supremacia do homem, num modelo patriarcal, reinante por muitos séculos, sustentado

e orientado ora pela Mitologia, ora pela Medicina ou Biologia (Laquer, 2001).

1.2 Da invenc¢ao do feminino ao feminino inventado

As pesquisas, realizadas pelo historiador Tomas Laquer (2001), oferecem grande
riqueza para a elaboracdo deste estudo. O autor citado, em sua obra “Inventando o sexo:
corpo ¢ género dos gregos a Freud”, desenvolveu uma rica pesquisa, acerca das
concepgdes que tinhamos sobre as questdes, relativas ao feminino e masculino.
Surpreendemo-nos ao verificarmos, nos documentos historicos, que, até o Século
XVIII, inexistia a no¢do sobre a diferenca sexual. Havia conhecimento de um unico
modelo de identidade sexual, de perfeicao entre os seres. E este era o masculino.
(Laquer, 2001).

Nesse contexto, a area de conhecimento, responsavel para dar sustentacdo a essa
teoria, era a Medicina. Nomes de grande importancia deram consisténcia e
consolidaram a este pensamento do sujeito masculino universal. E entre eles, Galeno,
médico que viveu no século II d. C. Suas observagdes e experiéncias, realizadas com
dissecacao de cadaveres, mantiveram-se intactas e, altamente valorizadas, até meados
do século XVIII. Mas, se existia apenas um “modelo”, no qual a mulher se posicionava?
Os médicos respondiam da seguinte maneira e, sobre o corpo da mulher alertavam:

“eram essencialmente homens, nas quais uma falta de calor vital — de perfei¢cdo —
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resultara na retencdo interna das estruturas que, no homem, sdo visiveis na parte
externa” (Laquer, 2001, p.16).
A figura, a seguir, mostra o conhecimento, alcancado até o século XVIII, sobre o

corpo do homem e da mulher.

Corte transversal do corpo do homem (a esquerda) e da
mulher (2 direita). Observa-se a equivaléncia dos sexos.
Os 6rgdos femininos eram invertidos. (Laquer. 2001, p.
54). Tradugdo nossa.

O discurso médico marcava uma visdao do conhecimento sobre o corpo da
mulher, demarcando-o da seguinte forma: os 6rgdos sexuais internos da mulher eram
equivalentes aos o0rgdos que, no homem, aparecem, na parte externa. Sendo assim, o
utero representava a bolsa escrotal e os ovarios, os testiculos.

Tivemos - por quase dezenove séculos - a ideia universal e essencial da
existéncia de um tunico sexo. Essa crenca retirou, das mulheres, por muito tempo, sua
autonomia e diferenga. A Medicina, espécie de desmembramento da Biologia, esteve,
por muitos séculos, a servico da manuten¢do de tais crencas. Sobressaia um discurso
hegemodnico, médico e bioldgico, mais tarde apoiado pela Igreja. Com o tempo, os
poderes (medicina, biologia e igreja) passaram a organizar toda uma ordem social,
atribuindo as mulheres tarefas (do ambito privado) para as quais sua capacidade,

“naturalmente inferior”, fosse capaz de realizar (Costa, 1995).
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Em contrapartida, retornamos as idéias de Foucault apud Faé (2004), quando
reforca o imenso poder que estd implicito na histéria das formagdes discursivas, que
alimentam e legitimam a permanéncia de modos proprios sobre o pensar € 0 agir, nosso
interesse especifico: os modos de se “tornar mulher”. Essas formas foram agenciadas
por saberes que naturalizavam caracteristicas € comportamentos, transformando em
natural o que era “fabricado”. A ordem das formagdes discursivas nao ocorreu, de
maneira linear e evolutiva ao longo do tempo; mas, sim, emergiu em meio a um jogo de
forcas que se atualizam constantemente. Nessas formagoes, o que estd em pauta, ndo €
nosso interesse em identificar “a origem”, “o meio” e o “fim”, numa busca de relagao
causa versus efeito. Pelo contrario, o que importa ¢ avaliarmos as conseqiiéncias, por
vezes, devastadoras, das forcas operadas por esses discursos nos modos de produgdo
subjetiva da mulher. Nossa preocupagdo repercute com uma das indagagdes pensadas
por Foucault (2007, p.8), quando pergunta a si mesmo: “Mas, o que hd, enfim, de tao
perigoso no fato de as pessoas falarem e de seus discursos proliferarem
indefinidamente?”. Sua reflexdo prossegue:

[...] Suponho que em toda sociedade a producdo do discurso é ao
mesmo tempo controlada, selecionada, organizada e redistribuida por
certo numero de procedimentos que tem por fungdo conjurar seus
poderes e perigos, dominar seu acontecimento aleatorio.[...]. Em uma

r

sociedade como a nossa conhecemos, ¢ certo, procedimentos de
exclusdo. (Foucault, 2007, p. 9)

A partir das reflexdes desse estudioso, podemos dizer que a ‘“anatomia do
feminino” (seus modos de ser e pensar), até o século XIX, ficou proibida de circular em
publico e reivindicar direitos. Sua posi¢do social “naturalmente” inferior era semelhante
a de criangas e escravos.

As producdes subjetivas da mulher foram passando por essas diversas
influéncias, dentre as quais ja citamos a mitologia, medicina, biologia ¢ igreja. Os

campos de conhecimento dessas instituicdes mantiveram-nas excluidas das atividades
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publicas, por muito tempo. A producdo subjetiva dessa época repercutiu num
comportamento docil e disciplinado, por parte das mulheres. Era-lhes interditada
qualquer forma de manifestacdo ou inquietagdo, sob o risco de duras penalidades, caso

desobedecessem as ordens e normas estabelecidas.

1.3 Esse dispositivo de ordem e poder sobre a mulher manteve-se intacto?

Foucault (1986), ao tratar das formas como se organiza a sociedade, pensou no
termo “dispositivo”, com uma fung¢do e sentido, capaz de expressar a complexidade das
formagdes e dos modos de viver, criados e legitimados socialmente. O dispositivo
reflete “um conjunto heterogéneo que engloba discursos, institui¢des, organizagdes
arquitetonicas, decisdes regulamentares, leis, medidas administrativas, enunciados
cientificos, proposig¢des filosoficas, morais, filantropicas™ (p. 137).

O dispositivo tem como principal fun¢do exercer o controle a servigo de um
saber dominante. Assim sendo, o dispositivo exerceria seu poder, sem manifestacdes?
Sua forca ¢ capaz de manter silenciosos aqueles que se submetem a ordem estabelecida?
Veremos.

Quanto a isso, Foucault (1986) pronuncia-se, afirmando que, nas margens dessa
cultura excludente-dominante, os individuos, postos & margem da sociedade, constroem
territorios de resisténcia as ordens deterministas que se fazem sempre presentes. Dessas
linhas de fuga, como preferia denominar Deleuze (1993), surgem os “movimentos de
desterritorializagdo: elas ndo implicam qualquer retorno a natureza; eles sdo as pontas
de desterritorializagdo nos agenciamentos do desejo” (p. 19).

Assim, podemos pensar que, mesmo o argumento secular de ‘“naturalmente
inferior”, ndo era suficiente para manter intocaveis tais regras. Como ja dissemos, 0s

médicos daquela época (séc. XVIII) utilizavam-se do dispositivo do saber para

23



convencer as mulheres de que foram “projetadas”, pela natureza, com uma capacidade
inata e perfeita para procriar e amamentar. E, mesmo mantendo-se intactas tais
“verdades”, algumas mulheres, desse mesmo periodo, reagiram e se negaram a aceitar
incondicionalmente, tais crengas.

A sociedade, orientada pelos campos do saber, impds certas normas e valores,
mas as rupturas culturais surguem, continuamente, embora ndo operem com 0s mesmos
ritmos das transformagdes subjetivas (estas ocorrem mais lentamente). Um exemplo
disso ¢ que, mesmo depois de questionadas as teorias que sustentavam a condicao sine
qua non da maternidade, como forma tunica de realizagdo plena para as mulheres, ainda
assim muitas mantinham dedicagcdo exclusiva a essa fungdo, por acreditarem nas
informagdes veiculadas e no “naturalmente programado” pela natureza.

Enquanto algumas mulheres, ap6s século XVIII, avangavam, macicamente, na
conquista da esfera publica, outras mantinham-se nos cuidados com a casa e os filhos.
Pode-se afirmar que os processos subjetivos, de evolucdo e transformacdo da mulher,
ocorrem numa série de fluxos e refluxos, conexdes e reconexdes, jungdes e disjungdes.

Transversalizados por novos e velhos modos de coexisténcia.

1.4 Operando segundo Rizomas

Um conceito bastante utilizado e apresentado, nos estudos de Deleuze &
Guatarri (1995) € o modelo do rizoma. Os autores aludem para o fato de que o olhar
oferecido para compreender os fendmenos e contextos culturais, propde uma reflexdo
que deveria negar, veementemente, os referenciais identificatorios, fixos e imutaveis
(sistema arborizante), que apontem para pontos de chegada ou pontos de partida aos

impasses estudados.
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O sistema rizomatico, se aventura, por linhas mais flexiveis, que se atravessam
permanentemente, entre os fendmenos e fatos, dando passagem para elos continuos que
se comunicam, entrecruzam e interpenetram. Assinalam Deleuze e Guatarri (1995),
sobre o modelo rizoma:

O rizoma conecta um ponto qualquer com outro ponto qualquer e
cada um de seus tracos ndo remete necessariamente a tracos de
mesma natureza; ele pde em jogo regime de signos muito
diferentes|...] o rizoma se refere a um mapa que deve ser produzido,
construido, sempre desmontavel, conectavel, reversivel, modificavel,
com multiplas entradas e saidas, com suas linhas de fuga. (p. 32-33).

A relagdo, aqui proposta, ¢ de oposicao ao sistema de arvore-raiz. Me explico. O
sistema arborizante, revela um conjunto de elementos claro e facilmente observaveis.
Trabalha-se nesse plano, de modo linear, rigido, € com principios de causa e efeito
(como os vistos, na estrutura de uma arvore, composta por raiz, tronco e copa).

O rizoma apresenta uma possibilidade de pensar os multiplos exercicios da
mulher de forma ndo dicotomizada e ndo hierarquizada. Nessa perspectiva, os conceitos
se remetem, se comunicam por uma verdadeira cartografia de multiplicidades. Na
experiéncia rizomatica, ndo se “supdem nenhuma unidade, ndo entram em nenhuma
totalidade e tampouco remetem a um sujeito[...] seu modelo de realizagdo, nao ¢ uma
hierarquia da arvore-raiz, mas a pluralidade” (Deleuze, G.; Guatarri, F. 1995. p. 8).

Tal condicdo opera segundo principios de conexdes, disjungdes e
heterogeneidade, o que permite que elementos se liguem a quaisquer outros. No rizoma,
reflete-se a ocorréncia de interpenetracdes e fusdes que sao identificadas nos processos
de produgdes subjetivas. Pensar através do sistema rizoma insere a possibilidade de
ampliar a compreensao acerca das questdes referentes a subjetividade da mulher.

Se a subjetividade tem seus modos proprios de funcionamento, de acordo com a
cultura a que pertencemos, ¢ pertinente lancar algumas perguntas: “o que entendemos

entdo, por cultura e subjetividade?”” e “nossa cultura produziu figuras de subjetividade

25



feminina, sob quais modos?”. Para essa reflexdo, faz-se necessario abordar o tema da
cultura, indissociavel, que ¢, da subjetividade. Prosseguiremos, entdo, no passo dessas

reflexdes.

1.5 Cultura e Subjetividade: olhares que se cruzam!

De acordo com Laraia (2006), o termo cultura tem origem germanica,
inicialmente conhecido por “kultur”, e significava a simbolizagdo dos aspectos
espirituais das sociedades humanas. Assim, cada povo apresentava diferentes formas de
simbolizagdo e, por isso, diferentes paisagens culturais se apresentavam. A palavra
“civilizacion” era utilizada para se referir aos ganhos tecnoeconomicos (esfera material)
de um povo. Edward Tylor (1832 — 1917) apud Laraia (2006) condensa essas duas
denominacgdes e as substituem por “culture”, que representava, “todo esse complexo que
inclui conhecimentos, crengas, arte, moral, leis, costumes ou qualquer outra capacidade
ou habitos adquiridos pelo homem como membro de uma sociedade”. (Laraia, 2006,
p-25).

Para Laraia (2006), essa definicdo abriga uma infinidade de possibilidades de
realizacdo humana, que passa a atribuir a cultura uma grande responsabilidade pela
formagao dos modos de funcionamento de um povo, em oposi¢ao a ideia do herdado
biologicamente.

Assim, podemos acrescentar ao conceito de cultura aquilo que Barrio (2005:28)
definiu como “aos modos de viver e conceber a existéncia por parte de um determinado
grupo”. Aqui, mais uma vez, se escapa das malhas do determinismo bioldgico e
individual, mas ndo das representagcdes simbdlicas presentes “nos modos de viver e

conceber a existéncia”. Considerando isso, esses modos de vida diferem de um grupo
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humano a outro adquirindo valores emblematicos e afetivos; alids, ¢ justamente por esse
carater afetivo que a transmissao cultural se integra e atravessa geragoes.

Félix Guatarri & Suely Rolnik (2004), na obra “Micropolitica: cartografias do
desejo”, consideram e nos apontam para os perigos da produgdo capitalistica (referente
ao dominio econdmico no ocidente). Carregada de forte componente emocional e,
amparada numa tendéncia mundial, extramamente interessada em homogeneizar a
sociedade, “produzem” sujeitos que se comparam a uma espécie de maquina mecanica,
feita de uma mesma engrenagem, trabalhando, sempre, os mesmos eixos e
funcionamentos. Essa produ¢do do mesmo, como preferem denominar os autores, ¢
designada como serialiazagdo capitalistica, ou seja, se espera produzir sujeitos
individuados (diferente de singular); resultados de uma producao de massa.

Embora comumente utilizados como sinonimos, individual e singular, sdo
termos radicalmente diferentes e, sendo assim, a apreensdao da subjetividade, no
individual e no singular, desenvolvem-se de modos absolutamente diferenciados.
Vejamos.

O individuo ¢ resultado de uma produ¢do em série, denominada homogénese (a
produgdo ¢ sempre producdo do mesmo). Fruto de um produto e de uma producao
capitalistica, serializada, registrada e modelada. Desse conjunto, resulta, sobre os
individuos, um modo de subjetivacdo controlada. Ao qual reiteram, Guatarri e Rolnik
(2004, p. 16):

Essa cultura de massa produz, exatamente, individuos;
individuos normalizados, articulados uns aos outros segundo
sistemas hierdrquicos, sistemas de valores, sistemas de
submissao muito mais dissimulados. Eu eu nem diria que esses
sistemas sdo “interiorizados” ou “internalizados” de acordo

coma expressdo que esteve muito em voga numa certa época, €
que implica uma idéia de subjetividade como algo a ser

J4

preenchido. Ao contrario, o que ha ¢ simplesmente uma
producdo de subjetividade”.
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Ja a singularidade, por sua vez, segundo Benevides (1994, s/p) se inscreve no
“dominio da ruptura, da afirmagdo de poténcia, do escape do naturalizado [...]
singularizar é inventar, criar outros modos de existéncia que ndo terminem por sobre
codificar as experiéncias”, prioriza-se o devir criativo e diferencial, que opera, a partir
de uma heterogénese (alternancia do tipo de reprodugao, polifénico e multiplo).

E possivel desenvolver modos de subjetivacao singulares, aquilo
que poderiamos chamar de processos de singulariza¢do: uma
maneira de recusar todos esses modos de encodificacdo
preestabelecidos, todos esses modos de manipulacio e de
telecomando, recusa-los para construir, de certa forma, modos
de sensibilidade, modos de relacdo com o outro, modos de
produgdo, modos de criatividade que produzam uma
subjetividade singular. Uma singularizacdo existencial.” Grifos
dos autores.

E pertinente lembrar que, no processo de subjetivacdo das mulheres, havia
aquelas que acolhiam, sem reflexdo, as assim chamadas, Unicas verdades, e outras

b (13 b ~ 2 b
questionavam as “obrigacdes” que lhes eram imputadas.

De acordo com Foucault (1986), desde que o regime econdmico-social ndo seja
totalitario, as leis - mesmo que impostas, injustas e desiguais — comportardo, em seu
bojo, grupos que oferecerdo resisténcia, de modo que, jamais as sociedades ou
comunidades aceitardo as leis, simplesmente. Ainda, para Foucault, ¢ necessario que
algum poder e beneficio se vincule at¢ mesmo aquelas que, por ventura, sejam
prejudicadas. Um exemplo disso esta no caso de leis criadas, no inicio do século XIX,
para manterem as mulheres, confinadas no espaco doméstico. Como ganho, elas
acreditavam na grande importancia social de criar bem seus filhos, para a sociedade.

Vejamos o questionamento, realizado por Foucault (1986, p.75) no qual afirma:

Se o poder fosse somente repressivo, se ndo fizesse outra coisa, a nao
ser dizer ndo, vocé acredita que ele seria obedecido: o que faz com
que o poder que diz que ndo, mas que de fato permeia, induz ao
prazer, forma saber é também o direito a dominagdo, que ocorre
numa cadeia de direito na qual a cada individuo delega-se uma
parcela que tem ligacdo direta com o tipo de saber de cada um.
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No referido cenario, toda e qualquer mudanca efetiva, na subjetividade, passa,
primeiro, por uma mutagdo do campo social. A subjetividade “ndo se situa apenas no
campo individual, seu campo ¢ o de todos os processos de produgdo social e material”.
(Deleuze, G., Guatarri, F. 1995, p. 15).

Tanto esse vasto campo social, quanto o material, podem, metaforicamente,
corresponder a uma maquina repleta de pecas infinitas disponiveis a montagem de
outras subjetividades, dadas por conjungdes, disjungdes e injungdes de forcas e
funcionamento. Essa maquina corresponde “aquele que tenderia a produzir
singularidades subjetivas” (Francisco, A. L. 2000, p. 75).

A subjetividade, entdo, quando comparada a uma espécie de engendramento
maquinico, ¢ composta de uma peca que representa uma complexa maquina. Desse
ponto de vista, o sujeito é o produto e produtor de uma infinidade de conexdes, sejam
elas de natureza infrapsiquica (percepgdes, sensibilidades, afetos, desejos,
representacdes, imagens); de natureza extrapessoal ou extraindividual (suscetiveis a
forcas econdmicas, tecnologicas, midiaticas, sociais, etc). (Guatari, F. Rolnik, S. 2004).

O funcionamento da subjetividade ¢ produzido por iniimeras formas de
discursos, enredados e engendrados por um niimero bvariavel e infinito de realidades. O
seu carater, assim como assinalado por Francisco (2000, p. 72-73), “¢
predominantemente de rede e de devires, de virtualidades que permitem possibilidades
infinitas de comunicacdo que se firmardo ou ndo como territdrios existenciais”.

Nessa perspectiva, os processos de subjetivacdo se configuram a partir de
multiplas multiplicidades e polifonias, sendo assim, ndo se pode centrd-las, de forma
linear e cristalizada (Op. Cit. 2000).

A subjetividade se realiza, a partir da interagdo de diversos niveis: individuais

(com o funcionamento de instancias intrapsiquicas, egoicas, microssociais) e grupais.
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Esses processos estdo, mutuamente, interligados e entrecruzados, levando-nos a
considerar a subjetividade numa relagdo dialdgica entre individuo e sociedade. Em
sintese:

Tratar-se-ia, pois, de uma subjetividade heterogenética, dada a
diversidade dos componentes que concorrem para sua producdo, em
incessante processo de conexdes e disjuncdes, de fluxos e refluxos,
gerando produtos, eles mesmos compondo novas producdes
(Francisco, A. L. 2000, p. 15).

Diante dos complexos processos de subjetivagdo, compreendemos, também, que
“a subjetividade ¢ essencialmente fabricada e modelada no registro social”. Assim, o
impacto desses processos da lugar a uma produ¢do subjetiva bastante caracteristica,
nascido de mudancas sociais e tensdes radicais entre novas e antigas formas de
existéncia. Essa coexisténcia emancipou sujeitos, sugerindo e oferecendo novos
posicionamentos e territorios de existéncia (Guatarri, F., Rolnik, S. 2004, p. 31).

Também reconhecemos que muitas das formas de funcionamento da mulher, na
atualidade, permanecem num didlogo direto entre antigas formas e padrdes de existéncia
(residuos culturais e subjetivos), quando delegava-se & mulher a responsabilidade
integral pelos cuidados da casa e dos filhos, assim como, do surgimento de novas
paisagens, diga-se, a saida do espago privado e, ocupagdo macica no mercado de
trabalho que acompanhou um movimento e mudanga da ordem economica.

A partir do referido cendrio de transformagdes e coexisténcias de formas de
funcionamento novos e antigos, refletiremos acerca do projeto da modernidade e dos

efeitos desse, nos modos de subjetivacdo da mulher.

1.6 O lugar da mulher na modernidade?

A andlise da modernidade, com énfase na cultura, realizada pelo sociologo

Anthony Giddens (2003), tem como uma de suas preocupagoes iniciais empreender uma
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reflexdo sobre o que ¢ a modernidade. Como primeira aproximagdo, afirma:
“modernidade” refere-se a estilo, costume de vida ou organizacao social que emergiu na
Europa, a partir do século XVII, e que, ulteriormente, se tornaram mais ou menos
mundiais em sua influéncia”. (p. 8).

Dessa reflexao, concebe-se a modernidade como “um modo de ver” e responder
as questdes humanas, diferenciando-as das antigas formas de funcionamento. As
tensOes produzidas entre as “velhas” e as “novas” formas de funcionamento foram
fundamentais para abalar as certezas que, até entdo, os homens possuiam em relagdo “ao
estilo, costume de vida e organizagdo social”, como dissera Giddens (2003, p.8).

Ainda, de acordo com esse autor, ressalta-se que os “modos de vida produzidos
pela modernidade nos desvencilharam de todos os tipos tradicionais de ordem social, de
uma maneira que nio t€m precedentes”. (Op. Cit, 2003, p.10). Para esse autor, a
modernidade marca um tempo das descontinuidades e da heterogeneidade. Com isso,
podemos compreender que se novos modos de ser emergiram, também novas figuras de
subjetivagdo se configuraram.

A mudanga estrutural dessa época foi, profundamente, marcada pela fé do
progresso planejado da humanidade, cunhado pelo desejo de igualdade, liberdade e
fraternidade. O desmantelamento dessa promessa trouxe uma hipertrofia nos pilares
que oferecia sustentagdo ao projeto da modernidade, o que acarretou uma série de
conseqiiéncias a0 homem moderno. Veremos.

A andlise, realizada por Hall (2001) assinala o homem moderno como um ser
hibrido e movel, marcado, sobretudo, pela fragmentagdo. Acrescenta-nos Hall (2001,p.
9):

Um tipo diferente de mudanga estrutural esta transformando as
sociedades modernas [...] fragmentou-se as paisagens culturais

de classe, género, sexualidade, etnia, ragca e nacionalidade, que,
no passado, nos tinham fornecido sdlidas localizagdes como
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individuos sociais. Estas transformagdes estdo também
mudando nossas identidades pessoais, abalando a idéia que
temos de nods proprios como sujeitos integrados.

Essas mudangas e variagdes, conforme dissemos anteriormente, foram mais
profundas que a maioria das alteragdes, encontradas em periodos anteriores. As
transformagdes da modernidade destacaram-se, tanto em sua extensionalidade, quanto
em sua intensionalidade. No plano extensional, surgiu uma era denominada digital que
serviu para estabelecer formas de interconex@o e comunicagao social, em todo o mundo.
Na intensionalidade, alterou-se as mais intimas e pessoais caracteristicas da existéncia
cotidiana (Hall, 2001; Giddens, 2003).

Nesse aspecto, Tavares e Irving (2007, p.97) complementam:

Essas transformacdes, no campo da identidade, ocorrem através dos
conflitos e da fragmentagdo cultural, simbodlica e social, o que leva
ao sentido da politica de fragmentagdo ou “pluralizagdao” de
identidades.

A partir dessas transformagdes, o socidlogo Zygmunt Bauman (2004) propde
pensar a sociedade moderna, através da nog¢do de “modernidade liquida”, na qual,
evidencia-se uma freqiiente fragilizacdo dos lacos afetivos. Nessa, o homem moderno
contextualiza-se numa “logica de um mal-estar, que sublinha a ordem, a pureza, o
prazer, a liberdade e, sobretudo, o consumo” (p.36).

Diante do exposto, poderiamos dizer que o lugar da mulher na atualidade ¢
multivariado, composto de diversas atividades, tanto publicas quanto privadas,
apresentando polarizagdes antindmicas e densidades variadas.

As mulheres que compuseram a presente pesquisa abarcam, em suas rotinas,
novas e velhas formas de funcionamento, agregando responsabilidades sem abrir mao
do lugar, outrora, lhe destinado: o espaco privado.

Dessas multiplas atividades, algumas formas de mal-estar foram observadas e,

os sobrepesos de atividades acrescentado aos excessivos compromissos, diversas
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manifestagdes de sofrimento foram percebidas, sobretudo aquelas que repercutiram
diretamente, sobre a sua saude.

No capitulo II, debrugaremos nosso olhar para o panorama da mulher brasileira
contemporanea, na sua trajetéria economica, profissional e intelectual, assim como nos

impactos dessas conquistas, sobre a saude.
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CAPITULO

11

“Olha

Serd que é uma estrela
Serd que é mentira

Serd que é comédia
Serd que é divina”.
(BUARQUE, C. Musica:
Beatriz).



2. OS DESTINOS DA MULHER NA CULTURA CONTEMPORANEA

No capitulo anterior, buscaram-se operadores conceituais que subsidiaram a
montagem da cartografia da mulher, fruto de nosso interesse. Algumas pontuacgdes
foram feitas, acerca da importancia de pensar a histéria das mulheres e, a partir dessas
observacgdes, caracterizarmos como se deu a passagem da concep¢do monista - do
homem como modelo Unico de perfeicdo metafisica entre os seres para uma nog¢ao
dualista do ser; masculino ou feminino. Essa ruptura e inclusdo estiveram
acompanhadas, principalmente, no século XIX, do rompimento das fronteiras entre
homem (representante do publico) e mulher (representante do privado). A partir dessas
mudancas e deslocamentos, sobretudo do foco da mulher, o destino delas modificou-se
e configurou um novo fopos.

Conforme descricdo de Aran (2003), os movimentos supramencionados
repercutiram nos modos de ser da mulher provocando “uma mudanca em suas vidas, em
suas escolhas profissionais, em seus desejos € em suas relagdes [...] hoje, segue
diferentes caminhos, ndo necessariamente tracados pelo que, no século passado se
anunciou como sendo sua natureza”. (p.399)

Nesse sentido, o presente capitulo visa se ocupar-se dos papéis, lugares e
fungdes do feminino, na cultura contemporanea. Para isso, teremos a companhia
constante dos dados sobre as condi¢des sociais, econdmicas e politicas em que vive a
mulher brasileira.

Atributos seculares, como fragil, inferior, dependente e sensivel, ja nao
correspondem mais a mulher da atualidade. A situagdo da mulher, na
contemporaneidade, se complexificou e recebera destaque neste capitulo. O primeiro
desafio consiste em cartografar, através de dados demograficos e socioecondmicos,

quais sao as condi¢des da mulher de dupla jornada de trabalho, frente ao contexto social



na atualidade, observando, também, os impactos na sua saude, decorrentes do exercicio

dessas multiplas fungdes.

2.1 Por uma démarche da mulher em questao!

Ao reconhecer a complexidade do tema, e apoiado na multiplicidade de
mulheres, encontradas no contexto da atualidade, a démarche, ou demarcacdo de
trabalho, dirige-se aquelas mulheres, com jornada de trabalho, no ambito privado e
advindas de categorias profissionais que exponham a satde a riscos, ou seja, mulheres
de toda atividade profissional que resulta numa exposi¢do moderada a saude da
trabalhadora, como, por exemplo, as taxistas, guardas noturnas, segurangas armadas,
policiais, entre outras (Codo, W. 2004).

Compreendemos que, por si so, trabalho, associado a perigo, ja& apresentaria,
uma maior exigéncia (fisica e emocional) para essas mulheres. Soma-se a isto, a jornada
de cuidados com a casa e com os filhos. No processo interacional dessas dimensdes,
com multiplos eixos problematicos, exige-se por parte das mulheres um duplo
movimento. O primeiro, consiste numa inventividade para ndo sucumbir aos excessos.
O segundo ocorre, quando falha o primeiro movimento. Desse modo, surge o
adoecimento como expressdao do excesso. Vale salientar que, nesse contexto, o sintoma
representa uma demanda por mudanca. De acordo com Safra (2004), no sofrimento,
encontra-se uma possibilidade de criagdo e de desejo por novos horizontes existenciais.

A interacdo entre diversas responsabilidades mostrou-se, frequentemente,
observado no grupo de mulheres estudadas. Para o qual se observou uma produgdo
subjetiva bastante especifica, a qual convocam todas essas mulheres, em graus
diferenciados, a maiores desdobramentos, sejam eles de ordem fisica, mental ou

material (Couto-oliveira, 2007).
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Para tanto, se fez necessario buscar referenciais através dos dados demograficos,
para assim, verificar a situacdo das mulheres com desempenho de multiplas atividades
no contexto da atualidade.

Nessa perspectiva, propomos um encontro entre dados coletivos (encontrados
nos dados demograficos), e singulares, contempladas (no capitulo IV) a partir da analise

de cada uma das entrevistadas.

2.2 Panorama da desigualdade: o perfil da mulher brasileira

Segundo relatério global da UNIFEM (2008/2009), sobre o progresso das
mulheres no mundo, elas representam maior parte da populagao pobre, em todo planeta.
Esse dado caracteriza o que fora denominado, por Diniz (2004), como “feminizacdo” da
pobreza. Embora ocupem mais de 60% da forca de trabalho, no mundo, esses postos sdo
ocupados por mulheres, estdo, na maioria, no mercado informal e em posi¢des mais
precarias. Dados, como esses, apontam para uma maior exposi¢do da mulher a
condi¢des inospitas e inadequadas de existéncia. Isso reflete ameaca as diversas areas de
sua vida (afetiva, profissional, familiar, social, entre outras), representando, assim, uma
parcela vulnerdvel da populagdo. Os dados, também, evidenciam as dificuldades e
insatisfagdes, nos niveis financeiros (geragdo e consumo de bens), dificultando a
inclusdo social.

O contexto brasileiro manifesta suas especificidades, sem apresentar vantagens
significativas, em rela¢do aos dados mundiais, anteriormente apresentados.

O contingente populacional feminino do Brasil ¢ maior que o masculino. Elas
representam 51,2% da populacdo brasileira, aproximadamente, 89 milhdes. O niimero
de mulheres, apontadas como pessoas de referéncia (econdmica), na familia, cresceu

substancialmente. Entre os anos 1996 a 2006, passaram de 10,3 milhdes para 18,5
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milhdes, o que representa, em termos relativos, um aumento de 79%, enquanto os
homens cresceram 25%, nesse mesmo periodo, como pessoa de referéncia da familia. O
aumento da chefia feminina ocorreu, nas familias compostas por casal com ou sem
filhos. Certamente, essa maior representatividade, como pessoa de referéncia da familia,
se deve a uma maior participagio da mulher, no mercado de trabalho e,
consequentemente, a uma maior contribui¢do para os aspectos econdomicos da familia.
Contudo, o aumento mais significativo, como pessoa de referéncia, ocorreu nas familias
que nao contavam com a presenca do marido. Em suma, apenas 4,3% ocupam cargos de
dirigentes, em geral (IBGE, 2007, p. 204-207).

De todas as regides brasileiras, a Regido Metropolitana do Recife obteve o maior
percentual de familias, chefiadas por mulheres e com auséncia de companheiro ou
conjuge, nos lares. As mulheres, nessa condigdo, representam 35,9%. Segundo o IBGE
(2007), esse fenomeno corresponde ao fato de que cuidar dos filhos ¢ uma das tarefas
mais dificeis e o investimento, em uma nova tentativa de constituicdo familiar, nao
ocupava no momento das entrevistas em primazia para essas mulheres, “uma vez que
recaem sobre elas, neste caso, ndo somente a responsabilidade pelo sustento da familia,
mas grande parte dos afazeres domésticos e todo o processo de educacdo e cuidado dos
filhos” (Op. Cit. p. 200).

Embora, nos ultimos anos, os niveis de escolaridade feminina, tenham
aumentado, os indices ainda, sdo muito baixos. Do total de pessoas que frequentavam a
universidade, até¢ 2005, 55, 3% eram mulheres. E em 2006, esse numero cresceu para
57,5%, apontando crescimento, na inser¢cdo das mulheres nos cursos de nivel superior, o
que aumenta, proporcionalmente, a média de estudo da mulher brasileira. Esse dado,
porém, ndo significa que mais de 50% da populacdo feminina esteja nas universidades,

mas que, quando comparado ao contingente masculino, nas universidades, elas
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representam maioria. De todo contingente feminino, 59% delas nido chegaram a
completar o Ensino Fundamental (18% com primario incompleto e 13% completo,
outras 18% ndo completaram até a oitava série, percentual que chegou, apenas, a 10%).

A pesquisa IBGE (2007), ainda, revela que 27% atingem o Ensino Médio (11%
incompleto, 16% completo) e que, apenas, 6% alcangam o nivel superior (3% ainda
incompleto, 2% graduada e 1% com pos-graduagao).

Ainda, de acordo com os dados do IBGE (2007), a maior desigualdade
encontrada entre homens e mulheres se refere a divisdo das tarefas domésticas. Pouco
mais da metade dos homens (51,4%) realizam atividades de ambito privado. Diferenca
significativa, se comparada as nove entre dez mulheres que possuem atribui¢des de
cuidado com a casa ¢ os filhos.

Para as mulheres, a saida para o mercado de trabalho ndo significa
deixar de fazer tais atividades, pelo contrario, a participagdo delas
quando ocupadas ¢ ainda maior (92%). A elevada distancia que existe
entre homens e mulheres com relacdo a este aspecto ndo permite
afirmar que ha uma divisdo de tarefas domésticas nos lares brasileiros,
embora, nos ultimos 10 anos, os dados indiquem uma maior
participacdo dos homens nos afazeres domésticos. (IBGE, 2007, p.
207).

Com relacdo ao numero de horas semanais, dispensadas as atividades
domésticas, as mulheres dedicam mais que o dobro dos homens, nessas tarefas (média
de 24 horas por semana).

Entretanto, o niamero de lares, chefiados, apenas, por mulheres, também tem
aumentado, sobretudo nas areas urbanas. A Regido Metropolitana do Recife cresceu de
18% para 25,5% de familias monoparentais femininas, ou seja, de mulheres que
sozinhas, assumem, economicamente, a familia. Essa configuragcdo justifica-se nao
somente pelas condigdes culturais dos grandes centros que oferecem maior liberdade de
comportamento.

Outro principio comprovado empiricamente ¢ que, quando a chefia ¢é
feminina, 80% dos arranjos ndo contam com a presenca do conjuge
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masculino. Duas principais hipdteses podem ser formuladas com
vistas a explicar o aumento continuado desse tipo de arranjo no
momento atual: o “empoderamento” das mulheres por um lado, € o
desemprego dos homens (IBGE, 2007, p. 86).

De acordo com Diniz (2004), o mundo do trabalho, por ser, extremamente,
diverso, faz com que os tipos de fung¢des exercidas repercuta, seriamente, nos modos de
subjetivacdo dos sujeitos e em ‘“questdes como a multiplicidade de papéis, e a
sobrecarga advinda dos mesmos, além de pressdes e sansdes sociais. Tudo isso ¢ fonte
de estresse constante e tem repercussdes importantes na satide da mulher” (p.106).

Esse referencial empirico acerca do acimulo das atividades, desenvolvidas pelas
mulheres, ¢ fundamental para a compreensdo dos valores comportamentais e culturais
que, mesmo vistos atualmente, sdo reflexos de uma producdo historica secular, que
representava a mulher a partir das fungdes reconhecidas como essencialmente femininas
(cuidado com a casa, filhos e marido).

No nivel do comportamento, € na inser¢cdo de outras atividades, as mulheres,
desde o século XIX, passaram a ocupar, macicamente, as esferas publicas, mas sem
deixar de lado, as atividades, outrora, desempenhadas. Portanto, no nivel subjetivo, de
mudangas internas, as alteracdes ocorrem, de modo mais lento que no cultural.
Conforme assinala Hillesheim (2004, p. 45):

No entrelagamento que existe entre o trabalho e a familia, para as
mulheres, a positividade do trabalho tem como base o trabalho
doméstico que, muito além do sentido concreto de lavar, passar,
cozinhar, limpar e arrumar, significa, junto com a maternidade, o
substrato fundamental da constru¢do da identidade feminina,
definindo um jeito de ser mulher.

Vale, ainda, mencionar que a analise do rendimento familiar é, particularmente,
relevante para avaliar o nivel de bem-estar das familias, a medida em que o acesso a
bens e servigos contribui, como forte elemento estratégico de sobrevivéncia. Constitui-

se, entdo, como um vetor de grande potencialidade para a melhoria das condic¢des
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concretas de existéncia: moradia, alimentacdo, educagdo, saude e lazer (Couto-oliveira,
2007).

Segundo o IBGE (2007), o valor do rendimento basico, encontrado nas familias
brasileiras, gira em torno de R$ 596,00. Contudo, em mais da metade dessas familias, o
rendimento esta abaixo de R$ 350,00. No tocante a distribui¢ao de renda, por classes
(baixa, média e alta), os dados encontrados na Regido Nordeste sdo os mais
preocupantes do pais. Cerca de 70% das familias monoparentais femininas dessa Regido
sdo pobres e sustentam seus familiares, com menos de R$ 116,00, por pessoa (IBGE,
2007, p. 87).

Esse critério para definicdo de pobreza, dado pelo IBGE prioriza o enfoque
monetario. Desse modo, ¢ definido/a como pobre aquele que contar com uma renda per

capita igual ou abaixo de 2 salario minimo.

2.3 Mulher: carreira e familia

Segundo pesquisas, publicadas por Diniz (2004), o acimulo de atividades,
desempenhadas pela mulher, tem constituido um importante fator de liberdade, mas,
também, de risco. Por um lado, o trabalho remunerado possibilitou uma autonomia e
permitiu uma maior participagdo no consumo de bens e servigos, por outro lado, o
excesso de atividades culminou numa maior vulnerabilidade em termos de saude,
especialmente, a saude mental. Diniz (2004) aponta trés fatores principais de
vulnerabilidade para a mulher atual: o empobrecimento da populagdo feminina, a
violéncia e as multiplas jornadas de trabalho. Esse acimulo representa riscos e prejuizos
e ¢ fruto dos estereotipos e papéis, atribuidos a mulher.

Segundo Rocha-Coutinho (2004), embora encontre um nimero expressivo de

mulheres, no mercado de trabalho, elas atualmente, independente de sua condig¢do
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socioecondmica, “ainda oscila muito entre os dois modelos femininos a que esteve
exposta: a “boa” mae, que sobrepde a familia a qualquer outra atividade [...] e a
profissional, competente e independente” (p.57).

A pesquisa realizada por Couto-Oliveira (2007), sobre mulheres pobres
residentes em Brasilia, verificou que a exposi¢do a qual estdo sujeitas suscita
vulnerabilidades e incide, potencialmente, na prevaléncia de alguns problemas fisicos e
mentais sobre a populagdo estudada.

Desse modo, apesar dos discursos modernizantes, encontrados nas mulheres da
atualidade, percebe-se uma cobranga demasiada, por parte delas, em relagdo a si
proprias e as suas vidas familiares. “Parece, assim, que, ainda hoje, ¢ na interse¢ao
carreira-familia que vdo se configurar os maiores impasses enfrentados interna e
externamente por grande parte das mulheres em seu percurso singular de atuagdo nos
mundos publico e privado” (Rocha-Coutinho, 2004).

Pensando nessas questdes que acompanham a mulher, a Fundag¢do Perseu
Abramo (2001) realizou pesquisa com mostra representativa da populagdo feminina.
Nela, analisou-se a mulher brasileira, nos espagos publico e privado - como vivem e o
que pensam as brasileiras, no inicio do século XXI. Foram observados os modos de
viver da mulher atual e foi tracado, entre outros aspectos, um perfil s6cio-demografico
da mulher brasileira: as percepc¢des de suas condi¢des e problemas atuais, seus conceitos
acerca do feminino e masculino, sua participagdo na cultura e politica; suas expectativas
e niveis de satisfacdo com a vida, trabalho doméstico e remunerado.

Sobre trabalho remunerado, 53% delas fazem parte da populagdo
economicamente, ativa, mas dessas, somente 17% ocupam postos de trabalho formal,

outras 23%, informal e 12% ,desempregadas. Fora da populagdo, economicamente,

42



ativa somam 47%, representadas por donas-de-casa, aposentadas, desempregadas e
estudantes.

Duas, entre cada trés brasileiras (65%), avaliam que suas vidas melhoraram,
quando comparadas, ha duas ou trés décadas. Para 25% delas, porém, a vida piorou.
Mas, quais aspectos estdo envolvidos nesse processo de avaliacdo? Segundo os dados
dessa mesma pesquisa, a vida da mulher melhorou porque o destino de sua condig¢do
dita “feminina” mudou. Foram apontados, como aspectos de melhoria na qualidade de
vida: a possibilidade de inser¢do no mercado de trabalho, liberdade e independéncia de
agir mais livremente, e a conquista de direitos mais justos, quando comparada aos
homens.

Os papéis de mae e esposa apareceram, com menor freqiiéncia, no que tange as
fontes de realizagdo feminina. Segundo elas, o acumulo de responsabilidades, na criagao
dos filhos, e a falta de autonomia decorrente do vinculo com o marido representam
alguns pontos negativos.

Dificuldades e excesso de responsabilidades, atribuidas
principalmente a dupla jornada de trabalho, o doméstico e o
remunerado, sdo lembrados por 11% como definidores da situagdo
atual da mulher. Outros componentes negativos apontados sido as
discriminagdes no mercado de trabalho, tanto de fungdes como de
salarios e o preconceito social que lhes reserva discriminagdes € um
lugar inferior em relagdo aos homens. E uma maior exposi¢do a
violéncia (Fundagdo Perseu..., 2001, p. 5).

Chama aten¢do o fato de que mulheres, a0 mesmo tempo em que apontam as
duplas cargas de trabalho e a responsabilidade com filhos como os pontos mais
negativos em ser mulher, depositam, na possibilidade da maternidade, um dos melhores
aspectos de suas vidas. Nota-se, desses discursos, uma coexisténcia de novas e antigas
formas de atuagdo. (Priore, 2001).

Outro dado verificado foi que, se pudessem escolher livremente, cerca de

metade das mulheres optaria por ter uma profissdo e trabalhar fora, dedicando-se,
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menos, as atividades domésticas e a familia, enquanto 38% delas prefeririam, se
possivel, dedicar-se mais as atividades domésticas e a familia, deixando o trabalho fora
de casa em segundo plano.

Sobre a divisdo das tarefas domésticas, com os companheiros, 87% delas
concordam que deveria haver maior participacdo masculina. Por outro lado, se houver
filhos pequenos, elas concordam (86%) em permanecer em casa, enquanto o homem

trabalha fora ¢ os filhos cresgam.

2.4 Reflexoes sobre stress e burnout

A sensagdo dolorosa, seja de qualquer origem, ¢ o indicador que algo ndo vai
bem: sua intensidade, seus sinais e sintomas, assim como sua freqiiéncia podem variar e
desenvolver uma série de doencas. Pesquisadores t€ém descoberto, nas ultimas décadas,
que existem patologias proprias das relagdes de trabalho ou do quanto a relacdo da
subjetividade do trabalhador versus trabalho pode gerar adoecimento.

Das doengas ou dificuldades, mais comumente, encontradas, no mundo do
trabalho, esta a sindrome de Burnout. Assim ¢ chamada a sindrome que deve o nome ao
termo inglés “to burn out”, que significa “queimar por completo” e designa aquilo que
deixou de funcionar, por exaustdo energética.

Caracterizada por imensa dificuldade e esgotamento emocional e fisico, pode
chegar a uma situagdo limite, a ponto de levar as pessoas a uma sensagdo permanente de
cansaco e frustracdo. Também, se encontram presentes oscilagdes de humor, distlrbios
do sono, dificuldade de concentragdo, muitas vezes, combinados com outros sintomas
de ordem fisica e emocional.

Kraft (2006, p. 62) definiu Burnout como “um estado de esgotamento fisico e

mental cuja causa estd intimamente ligada a vida profissional, e acomete principalmente
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os profissionais que lidam diretamente com pessoas.” No entanto, ¢ muito importante o
alerta de Kraft, de que ndo se deve resumir, apenas, as dificuldades relacionadas ao
trabalho mas também ao estilo de vida de cada pessoa, por vezes altamente
comprometedores da saude e bem-estar. No Burnout, se reconhece uma combinagao de
fatores organizacionais, individuais e sociais, resultantes da interagdo entre esses
diversos aspectos.

Chama a aten¢do de Kraft (2006) o fato de que, além das dimensdes laborais,
sociais e pessoais, a enfermidade acomete principalmente profissionais que lidam
diretamente com pessoas, a exemplo dos “policiais, professores e trabalhadores da
saude” (p. 63). Todos eles sdo comumente expostos a jornadas exaustivas de trabalho,
frustragdo, baixas remuneragdes e altas responsabilidades.

Simon (2006), em seu artigo “trabalho mata?”, apresenta estudos recentes que
afirmam que o estresse dessa natureza, ou seja, aquele nada saudével e que deixa o
corpo num nivel de alerta constante, atinge cerca de 70% da populagdo economicamente
ativa do Brasil. Essa populacdo sofre, atualmente das conseqiiéncias do excesso de
trabalho. E, desse total, 30% ja estd com Burnout.

A Associacdo Internacional de Gerenciamento do Estresse — 6rgdo que estuda o
estresse e formas de intervencdo para atenuar o sofrimento advindo dele mostrou que
94% das mulheres contra 74% dos homens sofrem com pressdo nos variados ambientes
profissionais. De acordo com a Associagdo, os niveis de cobrangas realizado pelas
mulheres sdo maiores do que aqueles encontrado nos homens, elevando a porcentagem
de Estresse na populacao feminina.

O sofrimento no trabalho pode levar os individuos ao adoecimento e ao
afastamento das funcgdes laborais. Os sistemas internos e externos, do individuo e do

meio, podem ser apontados como os principais responsaveis. Entretanto, a
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responsabilidade e o estilo de vida de cada pessoa s3o o que a leva a exceder as
fronteiras de adaptabilidade as demandas (Kraft, 2006).

Outro dado notavel da sindrome ¢ que ela ¢ mais comum entre aqueles que t€ém
uma alta identificagdo com sua a profissdo, com alto nivel de desempenho e
responsabilidade. Talvez por isso, a procura por ajuda aconteca, na maioria das vezes,

num estado ja avangado. (Kraft, 2006).

2.5 Quando a profissao € de risco, o risco aumenta?

O ambiente de trabalho, por si mesmo, ja ¢ suficiente para provocar sobrecargas.
E se, associado a essas questdes, a profissdo for de risco? Seria essa uma condi¢do
somadora de estresse? Ou a profissdo de risco ndo seria causa suficiente para o
adoecimento?

De acordo com Camargo (2001), as causas de adoecimento no trabalho sao
variadas. No entanto, existem causas mais conhecidas de exposi¢ao a riscos no trabalho
e suas provaveis complica¢des. Um agravante, por exemplo, € o tipo de profissdo que se
desempenha. As profissdes podem conter em suas atribuigdes caracteristicas e
necessidades, tais como altos niveis de riscos ergondmicos (esfor¢o fisico intenso;
levantamento e transporte manual de peso, postura inadequada, jornadas exaustivas),
bioldgicos (contato com microorganismos), quimicos (exposi¢do a poeira, vapores de
combustiveis e inalacdo de substancias quimicas), riscos fisicos e alta freqiiéncia de
acidentes.

Para a realizagdo desse estudo, contamos com a participagdo de mulheres nas
seguintes categorias profissionais: professoras de area de risco, taxistas, guarda armada

e policiais.
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2.6 A docéncia

O exercicio da docéncia tem sido alvo de diversos estudos. A pesquisadora
Carlotto (2002), em seu artigo “A sindrome de Burnout e o trabalho docente” dedica-se
aos aspectos psicossociais que culminam no adoecimento dos professores em todos os
ensinos, do fundamental ao superior. A autora considera a profissdo como de risco por
nela se entrecruzarem variados aspectos estressores € psicossociais negativos. Alguns
desses estressores estdo relacionados a natureza de suas fung¢des e outros relacionados
ao contexto institucional e social onde estas sdo exercidas. Quanto as causas estressoras,
sdo percebidas como de alto risco no acometimento de Burnout (Carloto, 2002, p. 25).

Ainda de acordo com essa autora, o acometimento por Burnout, nos professores,
¢ atualmente superior ao de profissionais da satide, “o que coloca o magistério como

uma das profissdes de alto risco”.

2.7 A dimensao subjetiva do trabalho

A origem das investigacdes cientificas, no campo da subjetividade, trabalho e
repercussdo sobre a saude, compreendiam uma estreita relacdo entre o sofrimento do
trabalhador ocasionado diretamente pelo ambiente do trabalho que provocaria reagdes
adversas, e culminava em adoecimento para o trabalhador. Por isso mesmo, boa parte
dos estudos nessa area centrava-se na psicopatologia do trabalho. Segundo seu
idealizador, Cristophe Dejours (1992), suas pesquisas caracterizavam-se, a principio,
orientandas nas doengas, em si, € nos impactos que causavam para a produtividade. O

foco, entdo, estava direcionado para, basicamente, os aspectos psicopatoldgicos.

Com os avang¢os nessa mesma érea, passou-s¢ a conceber outro enfoque, mais

complexo e dindmico, para a relagdo trabalho versus satide ou doenga do trabalhador.
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Os autores Brant ¢ Mynaio-Gomes, (2004), dialogam sobre os novos panoramas dos

estudos nessa area, e dizem:
De acordo com essa nova orientacdo, as investigagdes nao
tiveram mais como dire¢do a descricdo e enunciacdo das
doengas mentais mais comuns entre os trabalhadores, mas
também se ofereceu um olhar acerca das estratégias elaboradas
pelos trabalhadores para enfrentar mentalmente a situagdao do
trabalho (p.215).

Nessa nova perspectiva, aconteceu uma mudanca de concepgdo: trata-se da
migracdo de uma compreensdo psicopatologica para uma, psicodindmica, das relagdes
de trabalho. E Dejours (1994) acompanha os avancos e participa dessas transformagoes.
Suas pesquisas passam a recolocar a questdo do trabalho e a apresentar as multiplas

manifestagdes do trabalho que, agora, passa a ocupar um lugar de equivaléncia

psicossocial comparado ao jogo e ao brincar infantil, no mundo adulto.

O trabalho assume o “continuum” do espago potencial; e, segundo esse novo
olhar, o sofrimento, até entdo representado como essencialmente negativo, favorecedor
da doenga, passou a adquirir uma nova significacdo que abarcava elementos ndo apenas

patogénicos, mas criativos (Dejours, 1994).

A anélise do autor sobre o conceito de organizagdo do trabalho, objetiva refletir,
sobre o conteudo da tarefa de cada trabalhador, a distribuicdo das responsabilidades, as
relagdes de poder, os sistemas hierarquicos e os lugares onde cada trabalhador ¢
alocado. Essa andlise torna-se importante para compreender o impacto que essas
caracteristicas exercem sobre a dinamica psiquica dos trabalhadores. Entretanto,
Dejours (1994) admite que essas observagdes ainda sdo insuficientes para dar conta dos

mecanismos defensivos e infindaveis, utilizados para lidar com a realidade do trabalho.
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Tais mecanismos, embora inconscientes, podem produzir
comportamentos manifestos, nem sempre favoraveis aos
trabalhadores. Por exemplo, a negagdo do risco a que eventualmente
se submetem, bem como a repressio do medo e da raiva, pois s
assim conseguem ir trabalhar e continuar submetendo-se as relagdes
eventualmente opressoras (p.64).

Esses mecanismos receberam a terminologia de “ideologia defensiva”, em que o
esquema de organiza¢do social faz desaparecer da consciéncia do trabalhador o
sofrimento, compactando-os em sistemas internos, hermeticamente fechados. E,
segundo a teoria Dejouriana, como o sofrimento ndo deixa de existir, ele vai se
transformando em adoecimento, j4 que permanece existindo a reten¢do do sofrimento e
ndo se oferece ao trabalhador, comumente, uma descarga adequada da carga psiquica.

Certa vez, disse Freud (2004), que a ponta do iceberg ndo representa a sua
dimensao real, abaixo dele h4 muito mais gelo do que se imagina. Essa metafora pode
ser utilizada na presente discussdo, pois o sofrimento que ora ¢ provocado pela
hostilidade e dificuldade de trabalho, pode aparecer como motivo central do
adoecimento.

Contudo, as caracteristicas mencionadas por Dejours (1994), de ambiente
organizacional como produtor de adoecimento, ndo sdo suficientes para dar conta de
uma série multipla e infinita de possibilidades encontradas que levam o ser ao estado de
adoecimento. Sob essa 6tica, “o processo de adoecimento conduz, como resultado final,
a configuracao da identidade trabalhador-doente” (Brant & Mynaio-Gomes, 2004, p.7).
Insuficiente, como ja mencionado, para acolher as imensas possibilidades do existir, ja
que sdo variadas e controversas, o que pode representar um incomodo para uma pessoa
ndo representa necessariamente o mesmo para outra, ainda que passem por situagdes
muito semelhantes. Assim nos diz Brant ¢ Mynaio-Gomes (2004, p.9):

Os sintomas e os agentes etiologicos trazem uma carga historica,
cultural, politica e ideoldgica e ndo podem ser contidas apenas numa
formula numérica ou num dado estatistico. Da mesma forma, o
processo saude-doenga nido pode ser reduzido a um conjunto de
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significados determinado pela cultura da empresa e pelo discurso
médico hegemdnico.

Pensamos, desse modo, que o trabalho, na experiéncia humana, ocupa lugar de
destaque na teia social, ou seja, a atividade laboral aparece como uma oportunidade de
alcance num determinado lugar social. Todavia, essa marca de reconhecimento tem sido
marcada gradativamente por uma constante dificuldade de inser¢do em postos dignos de
trabalho e também por uma inseguranga que ndo apresenta o trabalho como um dos
portos seguros de outrora. Pde-se num intenso estado de alerta ndo apenas o trabalhador,
mas todo o contexto da organizagao.

Nesse clima de inseguranga, a saide do trabalhador fica comprometida,
culminando em severas repercussdes. Veronese (2007), adverte para a gravidade dessas
situacdes e pontua, com profundidade, o real sentido para as pessoas. “Os significados
atribuidos a experiéncia do trabalho compdem a maneira como o sujeito apreende e
expressa seu recorte singular do mundo, vivenciando-o no espago da subjetividade” (p.

7).

2.8 Mulher: quando o sofrimento ocupa lugar de resisténcia

As maneiras como as pessoas se relacionam frente a seus modos de
adoecimento, dao-se de modo singular. Esse processo configura-se complexo, haja vista
que envolve processos relacionais de diferentes naturezas, que constituem-se e,
engendram-se, de modo proprio. Frente aos adoecimentos, algumas saidas sao
encontradas, nas quais a transformacao dos sofrimentos em doenga revela-se nao apenas
como uma possibilidade de resposta ao incomodo, mas também como uma

possibilidade de resisténcia (Bauman, 2004).
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Desse modo, pode-se compreender que os efeitos nocivos a satide da mulher em
decorréncia de suas multiplas fungdes estdo para além dos quadros psicopatologicos.
Nessa perspectiva, de olhar o fenomeno para além da psicopatologia, evoca-nos uma
leitura para a qual Schitman (1996, p. 10) denominou como “vértice multidimensional
transformativo”, neste, as respostas genéricas mostram-se insuficientes para dar conta
das demandas encontradas na contemporaneidade. No qual prossegue: “Se utiliza uma
otica de diferenca, de descentralizagdo, de alternativas, de flutuagdes, aparecem junto
aos aspectos construtivos e processos auto-organizativos, a mudanca e a incerteza” (Op.
Cit. 1996, p.10).

Compreender os fendomenos a partir de um “vértice multidimensional
transformativo”, significa dizer que relagdes de causalidade sdo insatisfatorias para
responder os mais diversos questionamentos que regem os modos de viver, que
deveriam escapar, da homogeneidade, do estdtico, e sim, apresenta polarizagdes
antinomicas e densidades diversas” (Op. Cit. 1996, p. 11).

As manifestacdes cientificas, culturais e terapéuticas ligadas aos
conceitos emergentes estdo envolvidas em circuitos recursivos,
em interacdes nao-lineares dentro da ciéncia e da cultura. Elas
contribuem para criar um contexto, uma ecologia das idéias, que
energiza temas, interrogagdes e metaforas” (Op. Cit. 1996, p.
10).

Dizer que a vida da mulher, com excessivas ocupagdes, reverberou em danos
nocivos sobre sua satide nao atende a multiplicidade de reestruturagdes, algumas delas
positivas decorrentes desse mesmo processo, dentro os quais, podemos citar: saida da

mulher do ambito doméstico para ocupacdo de vagas na esfera publica, maior

flexibilizacdo dos relacionamentos; maior controle sobre a satide reprodutiva; etc.

As formas de adoecer estariam conectadas ndo apenas as multiplas ocupagoes e

excessivos compromissos assumidos pela mulher, mas haveria também uma conexado
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com a resisténcia a uma exigéncia individual e social, que cobra da mulher uma alta

performance.

Priore (2001), nos relembra que até o século XVIII a mulher nao tinha
autonomia para decidir sobre sua propria vida. Recusar e resistir, € manter-se nesse
padrao, possibilitou uma abertura no caminho da autonomia e maior liberdade. Partindo
desse entendimento, torna-se relevante analisar os processos de subjetivacdo no ambito
do adoecimento versus multiplas atividades, como uma estratégia positivada e nao
apenas como mecanismo psiquicamente patoldgico. Trata-se entdo, de conceber o
sintoma como sinalizador de um mal-estar, quando as antigas ou novas formas de
funcionamentos encontram incoeréncia interna e, desse modo, passam a ser

questionadas através do sintoma.

Caracterizamos, portanto, nesse capitulo, o interesse por pensar a mulher em sua
complexidade. E, sempre que algo ¢ denominado complexo assinalamos a dificuldade
para responder de modo razoavel nossas interrogagdes. Assim Morin (1996, p.274)
assinala por complexo tudo que o que produzi um “emaranhamento de acdes, de
interagdes, e retroagdes”. E exatamente essa interconexao, realizada no presente estudo
entre ciéncia, processos subjetivos e culturais, que reconhecemos a complexidade com
que o tema deve ser enxergado. O autor expde que ndo devemos tratar de buscar um
conhecimento tUnico e geral, pois esses ndo existem, mas devemos procurar

compreender os fendmenos em suas ligacdes, articulagdes, conjungdes e disjungdes, etc.

Do exposto, depreende-se, que da perspectiva tedrica desenvolvida até agora, as
multiplas atividades da mulher e as ressonadncias sobre a satde correspondem a

sistemas abertos e dialdgicos, transversais e multidimensionais.
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Consideramos importante reconhecer que, para além dos autores e reflexdes
aqui apresentados (processos que fizeram parte da constitui¢do da subjetividade da
mulher), outras infinitas formas seriam possiveis de se realizar e/ou podem ainda

acontecer.
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3. OS DESAFIOS METODOLOGICOS

- Construindo os passos da pesquisa -

Circunscritos num tempo e espaco sociais bem delimitados, nossa escrita
debrucar-se-a, nesse momento, nos passos metodoldgicos da pesquisa. Assume-se,
como no poema anteriormente descrito, que nossas inspiracdes conceituais e
metodologicas afetam e sdo afetadas o tempo todo por uma gama complexa de relagdes
que nos atravessam, desde o encontro entre pesquisador e entrevistados, como também
entre o pesquisador e os operadores conceituais escolhidos na formulacao do presente
trabalho.

A origem da palavra método deriva-se das palavras gregas meta, “para”, e
hodos, “caminho”. Assim, podemos traduzir método por “caminho para”, ou seja, o
caminho empreendido na trajetoria da pesquisa. (Ferreira, 2000).

Antonio Machado, no poema mencionado no inicio desse capitulo, nos disse
que o caminhante possui seus rastros, ou seja, afirma que temos uma heranca e um
passado, mas que, nossa propria historia s6 sera tecida a medida que avangarmos no
nosso proprio caminhar.

Ao introduzirmos o percurso aqui empreendido, compreendemos por
metodologia a utilizagdo de métodos e técnicas para construir resultados validos e
confiaveis. E o caminho proposto pelo método que permitira alcangar a compreensio
dos fendmenos que nos interrogam (Laville, C. ; Dionne, B. 1999).

Discutir sobre método ¢ também, segundo Lavinne & Dionne (1999), questionar
sobre o lugar da ciéncia no qual nos posicionamos. Apesar do destaque dado ao modelo
positivista, presente até o final do século XIX, em que se achava que este modelo
poderia ser aplicado, com sucesso, a todos os objetos de conhecimento, das ciéncias

naturais ¢ humanas, devendo-se, portanto, tratad-las sob o mesmo olhar, surgem novas



perspectivas que enfraqueceram o modelo hegemonico positivista. Isto conduz, a partir
do século XX, a um questionamento progressivo desse “modelo ideal”, resultando
numa redefinicdo da ciéncia e de seus procedimentos. Dessa atmosfera, nasceram
outras possibilidades de fazer ciéncia, legitimas e especificas, a depender do objeto de
estudo (Laville & Dionne, 1999).

Conforme assinala Minayo (2007), a ciéncia, (positivista ou ndo), como
produg¢do de conhecimento, é apenas uma forma possivel, um modo, um meio,
encontrado pelos homens para encontrar respostas ¢ buscar solugdes para perguntas,
enigmas ou inquietagdes, sejam elas provindas de uma motivag¢ao social, institucional,
ou pessoal.

A ciéncia se apresenta como um critério possivel e legitimo de construcdo de
uma dada realidade. Todavia, dentro do campo cientifico, apesar de suas coesdes e
normas, hd no seu interior formas de conhecimentos contraditorios e, por vezes,
conflituosos. O mais célebre dos impasses ¢ aquele relacionado ao modelo de ciéncia
natural em comparagdo com as ciéncias humanas. Muito embora os métodos e
apreensdes sobre os fendmenos sejam dados nesse exemplo de maneiras diferentes,
ambos produzem conhecimento. Ainda compartilhando as ideias trazidas por Minayo
(2007), ao citar Paul de Bruyne (1999, p.10), a “ideia de cientificidade comportando, ao
mesmo tempo, um po6lo de unidade e um pdlo de diversidade”.

Reconhecemos, assim, que mesmo com o pioneirismo das ciéncias naturais,
gozando do estatuto de supremacia e valorizagdo do modelo positivista, entretanto, este
modelo ndo foi possivel responder a todos os objetos de estudo. Ao contrario, o0 modelo
positivista buscava, insistentemente, refrear o polo de diversidade que se apresentava:

as ciéncias humanas e o nascimento dos estudos qualitativos.
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No enfoque qualitativo, prioriza-se a busca de compreensdo e significagao do
universo dos individuos. Nessa perspectiva, os observadores/autores e atores
(pesquisadores e pesquisados, respectivamente), admitem sua participacdo direta na
construcdo da pesquisa. Trata-se de trabalhar segundo “um convite a reflexdo, a
curiosidade, a busca; ndo a certeza, mas as multiplas vozes, a polifonia” (Schnitman, D.
F. 1996, p. 9).

Sendo assim, a pesquisa de natureza qualitativa, com seus critérios € normas
bem definidos, mostrou-se mais eficaz aos interesses do referido estudo, pois, ao nos
propormos compreender o universo de significagdes das mulheres com dupla jornada
de trabalho e as ressonancias sobre a saude, o método qualitativo atende melhor ao
nosso campo de interesse.

De acordo com Minayo (1994), a nossa escolha vai ao encontro das pesquisas
qualitativas, j& que essas tém em seu foco de interesse apreender um nivel de realidade
de um dado grupo, improvavel de ser quantificado. Esse tipo de pesquisa oferece um
olhar mais profundo sobre os processos de subjetivacdo dos grupos e pessoas estudadas.

A busca cientifica corresponde a uma op¢ao metodologica, que, por sua vez, ¢
norteada de valores. Reconhecem-se a complexidade encontrada, tanto nos enfoques
quantitativos quanto qualitativos, com seus recortes, aplicacdo de métodos, técnicas,

coleta e procedimentos, bastante especificos (Turato, E. 2003).

3.1 Producao do material qualitativo

A produ¢do do material qualitativo foi realizada por meio de entrevistas semi-
dirigidas, com mulheres oriundas da Regido Metropolitana do Recife (RMR), todas elas
incluidas em categorias profissionais expostas a riscos (motoristas de taxi, policiais,

vigilantes, professoras da rede de ensino publico, guarda armada, etc.). Segundo
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Dejours (1992), estaria presente, nessa categoria profissional, qualquer atividade que
exponha o trabalhador a riscos relacionados a sua integridade fisica e emocional.

E importante ressaltar que ndo partimos de um niimero a priori de participantes,
uma vez que, conforme Turato (2003), na pesquisa qualitativa € possivel realizar uma
amostragem por saturagdo, em que “o pesquisador fecha o grupo quando, apos as
informagdes coletadas com certo nimero de sujeitos, novas entrevistas passam a
apresentar uma quantidade de repetigdes em seu conteudo” (p. 363). Neste sentido, a
medida que os objetivos da pesquisa foram contemplados, as entrevistas eram
suspensas. No total, entrevistamos e analisamos sete mulheres.

O instrumento que langamos mao para acessar o universo das participantes,
como ja mencionado, constituiu-se de entrevista semidirigida, possibilitando-nos a
colheita de informagdes relacionadas com o tema da pesquisa. Partimos das seguintes
questdes: historia da constituicdo familia, trabalho e cuidados com a casa e os filhos;
responsabilidade econdmica da casa; queixas sobre a saude e se contavam com alguma
ajuda para reduzir as cargas de trabalhos. A decisdo pela entrevista semidirigida
motivou-se pela possibilidade de escuta mais livre e flexivel, por parte do pesquisador,
para criar novas perguntas no momento em que percebecesse a necessidade de novos
questionamentos, elucidagdes, esclarecimentos e ideias.

Como procedimento de coleta das informagdes, realizamos duas entrevistas para
testagem do instrumento (técnica utilizada e revisao do roteiro da entrevista).Tais
entrevistas iniciais impulsionaram novas indicag¢des, o que foi possibilitando novas
entrevistas. Essa técnica nomeia-se, conforme Turato (2003), de abordagem por bola-
de-neve, na qual sdo privilegiadas as indicacdes feitas pelas proprias entrevistadas, ao

reconhecerem, elas proprias, participantes em potencial.
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As entrevistas foram realizadas entre os meses de mar¢o a maio de 2009,
aplicadas de forma individual, com dura¢do média de 40 minutos e no local de melhor
conveniéncia das entrevistadas. No entanto, elas s6 compartilharam suas experiéncias
relacionadas aos objetivos da pesquisa apds conhecimento e assinatura do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. Os registros dessas informagdes ocorreram

mediante gravagao das entrevistas em arquivo MP3.

3.2 Tratamento do material

Posteriormente, elegemos como procedimento de organizagdo, descricdo e
analise das falas das entrevistadas, a analise tematica de conteudo (Minayo, 1994). Essa
¢ uma das técnicas mais utilizadas para a realizagdo da andlise desse tipo de material
coletado. No entanto, Minayo (1994) chama atencdo para a complexidade e critérios de
seus procedimentos. A autora conceitua, do ponto de vista operacional, a andlise de
contetdo, como uma possibilidade de conhecer mais profundamente as comunicagdes
para além de seus significados imediatos; a técnica visa uma percep¢do agucada dos
conteudos latentes.

Nessa analise, Minayo (1994), apresenta trés etapas a serem desdobradas. A
primeira fase consiste numa pré-andlise e se baseou numa leitura flutuante para
apropriagdo do texto, deixando-se apropriar exaustivamente com o material obtido;
depois se segue com a exploragdo do material (organizando-o de forma que contemple
os aspectos levantados no roteiro da entrevista e que represente o universo de questodes
pretendidas). Para Minayo (1994, p. 201): “nessa fase pré-analitica determinam-se a
unidade de registro (palavra-chave ou frase), a unidade de contexto, os recortes, as
categorizagdes e os conceitos mais gerais que norteardo a anélise”. E na fase seguinte

de exploracdo do material que a depuracdo de compreensdao do texto ocorre. Apds a
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superacdo dessas duas etapas, chega-se ao tratamento dos resultados obtidos e
interpretacao.

A anélise de contetido parte de uma literatura de primeiro plano para
atingir um nivel mais aprofundado: aquele que ultrapassara os
significados manifestos [...] Em termos gerais relaciona estruturas
semanticas (significantes) com estruturas socioldgicas (significados)
dos enunciados. Articula a superficie dos textos descrita e analisada
com os fatores que determinam suas caracteristicas: variaveis
psicossociais, contexto cultural, contexto e processo de producdo da
mensagem (Minayo, 1994, p. 203).

3.3 Critérios de definicio das Unidades de sentido

A definicdo, das unidades temadticas, foi construida, a priori, em fun¢do dos
objetivos dessa pesquisa. Para os quais, elencamos trés unidades, a saber: 1. Atividades
desempenhadas em casa e no trabalho; 2. Identificacdo com a profissdo; 3.
Repercussdes sobre a saude e estratégias de enfrentamento. Outras unidades foram
construidas a medida que os relatos de nossas entrevistadas foram apresentando ntcleos
variados e singulares.

Essas unidades foram organizadas em um quadro composto de: defini¢ao, temas
e verbalizagdes (graficamente apresentadas através de uma palavra, frase ou resumo). A
defini¢ao diz respeito a uma sintese dos conteudos tematicos. Ja os temas, se referem as
unidades de significagdo e nucleos de sentidos ofertados pelas participantes do estudo.
Por ultimo, temos as verbalizagdes, nas quais contemplamos as falas literais
apresentadas pelas entrevistadas e que validam os temas.

O trabalho de analise respeitou duas etapas. Na primeira, realizamos um
levantamento socio-demografico breve a partir dos dados das participantes do estudo,
contendo informagdes sobre tipo de profissdo, estado civil, bairro onde mora, nivel de

instru¢do, idade, renda pessoal e familiar, nimero e idade dos filhos.
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Na segunda etapa, fizemos uma breve apresentacdo de cada uma das nossas
entrevistadas, expondo o contexto em que se realizou a entrevista, ressaltando a
interagdo entre pesquisadora e entrevistada, e as impressdes causadas na pesquisadora.
E como finalizacdo dessa primeira parte, a analise do conteudo e uma reflexdo sobre os
relatos.

Vale ressaltar que, para salvaguardar o anonimato das entrevistadas, optamos
pelo emprego de nomes ficticios, utilizados daqui em diante. A escolha desses nomes
partiu das proprias mulheres entrevistadas. Antes do inicio da entrevista, pediamos, a
cada uma dela, apos realizada a leitura do Termo de consentimento livre e esclarecido,
que escolhessem um nome ficticio pelo qual gostaria de ser chamada na pesquisa. O
intuito desse pedido teve a propdsito de valorizar a participagdo da mulher, incluindo-a
como participante ativa da pesquisa.

Para finalizar, apresentaremos duas tabelas. A primeira delas consta o perfil
sociodemografico das entrevistadas e, sua respectiva analise. A Tabela 2 apresenta os
nomes escolhidos por nossas entrevistadas seguidos de uma frase literal que se
comunica diretamente aos discursos das multiplas atividades trazidos por cada uma
delas, recurso este que, na opinido da pesquisadora, comunicou-se diretamente com o0s
objetivos da pesquisa: as multiplas atividades da mulher e as ressonancias sobre a

saude.
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Tabela 1

Perfil Sociodemografico n

Idade

\S)

30-39
40-49 4

Profissao:
Taxista
Professora
Policial
Guarda armada

—_ N N —

Grau de instrucio:

Fundamental 1

Nivel médio 2
Superior 1
Especializagdo 2
Responsabilidade economica

Entrevistadas R$ 10.200
Conjuges R$ 6.300
Filhos RS 700
Média renda familiar R$ 2.457

A Tabela 1 sobre os dados demograficos revelou aspectos significativos do
funcionamento da mulher e da familia. Vejamos.

De nossas participantes, quatro delas tinham filhos de menor idade sob suas
responsabilidades e duas tinham filhos de maior idade, sendo que um deles colaborava
com as despesas do lar. As idades variaram entre 30 e 49 anos (30, 33, 40, 44, 40 ¢ 43).
No que se refere a profissdo, uma era taxista; duas professoras do Estado, locadas em

areas de risco; duas policiais militares; e uma seguranca armada. Com graus de



instrugdo bem distintos: uma cursou até o Ensino Fundamental; duas concluiram o
Ensino Médio; uma, o Ensino Superior, sendo graduada em Pedagogia, e duas cursaram
até a especializagdo. As seis participantes se dedicavam a atividades domiciliares e
extradomiciliares, com no minimo duas jornadas de trabalho. No que tange a
responsabilidade pela renda familiar, a média entre elas girou em torno de R$ 2.4 mil.
Quando casada, a média salarial detectada foi superior a do esposo. Quatro delas
dividiam as responsabilidades econdmicas do lar com os maridos e duas delas pagavam
as despesas separadamente, controlando as proprias despesas e a do lar. Duas possuiam
conta bancaria em conjunto, ficando sob a responsabilidade do marido a geréncia das

finangas.
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Tabela 2

Apresentacio das participantes

Maria do Socorro:
Taxista ha 11 anos

“Semana passada fiz onze anos de profissao, no dia do assalto,
foi o presente que ganhei!”

Coragem: Professora ha
22 anos

“Quando vejo, no circulo, familia, trabalho e marido ao ‘redor de um copo’,
tudo transbordou e eu chorei muito”.

Alegria: Professora ha 25
anos

“Quem cuidava de tudo era eu, eu sempre cuidava de tudo, entendeu?
S6 com a carga toda”.

Justi¢a: Seguranca
armada ha 3 anos

“S6 porque nao tenho tempo para cuidar de tudo sozinha, senio faria”.

Cigana: Policial ha 23
anos

“De tudo a tudo eu sou a responsavel”.

Sara: Sargenta ha 15 anos

“Eu sou super, supermae em tudo, da educacio escolar a vida, eu cuido de tudo”.
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CAPITULO
IV

Eu quero te contar

Das chuvas que apanhei

Das noites que varei

No escuro a te buscar

Eu quero te mostrar

As marcas que ganhei

Nas lutas contra o rei

(BUARQUE, C. Musica: Sem fantasia




ANALISE DAS ENTREVISTAS

ENTREVISTADA N. 1 -
Renata: Policial ha 22 anos. “dentro de um sé cérebro, varios cérebros”!

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Definicéo: tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas Verbalizacoes

“Sou gerente administrativa e financeira da casa. Além disso, sou vendedora e

Actimulo de [coordenadora de uma feira de artesanato, vendo perfumes genéricos”.

Atividade “Faco de um tudo”.

- “As vezes, digo que ,quando eu morrer, ouviu, Vou doar meu cérebro e vao
Multiplas

o descobrir que dentro dele ha varios outros cérebros”.
atividades

Culpabilizagdes [“Corria riscos no trabalho, e os pequenos em casa”.

“Na época dos meninos pequenos sofria muito”.

Identificacio com a profissao

Definicdo: Engloba aspectos de forte identificagdo com a profissdo, mesmo que ofereca

riscos ou ndo ofereca condi¢des adequadas de trabalho.

Temas Verbalizacoes
Orgulho do  [‘Meu trabalho ¢ lindo ¢ tenho orgulho dele, mas que vocé ¢ muito humilhado, é!”

que faz “Essa profissdo € brilhante”.

“Eu gosto do que fago, ganho meu dinheiro honestamente™.
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“As pessoas nao veem que, por trads de um policial, tem um ser humano. Nos
Duvida ge [femos obrigag¢des de manter ordem publica”.

realmente “Quero minha familia e minha profissdo em paz”.

“O trabalho é minha satde mental”.
valeu/vale

“Minhas ideologias foram todas colocadas no chao”.
[todo o esforco

“Me sinto com nojo e revoltada, porém nunca deixei de ser profissional”.
empreendido
“Queria mudar os procedimentos”.

“Me questiono se vale, ou valeram a pena, meus anos de dedicagdo”.

Estratégias del., . <
g E por isso que penso se vale a pena,ou ndo, ser honesto, ser trabalhador”.

enfrentamento kepeciso colocar uma méscara e fingir que esta tudo bem”.




Repercussoes sobre a saude

Definicao: prejuizos a satude, causas de adoecimento.

das multiplas

atividades

Choro facil

Temas Verbalizacdes

Satde ndo [“Essas preocupagdes causam mil e uma alteragdes” [no seu organismo].

constitui “Pressdo alta , engulo sapos demais e tem horas que fico cheia”.

problema “Nao posso expressar o sufoco”.

relevante Aaquela suadeira”.
“‘N’ problemas, tomo corticoides, estou com tireéide descontrolada”.
“Ins6nia, muito sono também ¢ problema”.

Invisibilidade [“Ha dias que ndo durmo” [insonia].

Da “Mas, se pegar no sono, durmo demais, esta descontroladissimo” [hipersonia].

repercussdo  [“Excesso de peso”

“Tiredide descontrolada”.

“O choro ¢ uma forma de defesa automatica, coloco minhas emogdes para fora”.

Reflexoes sobre Renata

A primeira categoria tematica diz respeito as multiplas atividades desenvolvidas

por Renata. A andlise das verbalizagdes revelou-nos um excesso de atividades e tarefas

a cumprir no seu dia-a-dia. Ela diz: “faco de um tudo”, ao referir-se as tarefas

desenvolvidas. Em destaque, nos reafirma sua sobrecarga ao dizer: “sou gerente

administrativa e financeira da casa, vendedora e coordenadora de uma feira de

artesanato”.
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Para Renata, mesmo tendo trés filhos e esposo, ¢ muito doloroso para cla
delegar fungdes, o que s6 ocorre em ultima analise, quando ndo ha mais condi¢des de
sozinha “assumir seu cargo”. Embora os filhos, quando requisitados, colaborem, ela s6
os admite ao apontar - metaforicamente e com tom irdnico - que sem a ajuda deles
“morreria”. Contudo, essa ajuda é sempre dosada, j& que uma de suas maiores
preocupagdes ¢ nao sobrecarregar filhos e marido. Sobre o marido, ela o descreve como
uma pessoa “oba-oba, de apertar a mao e ser simpatico, uma criatura adoravel” e,
imediatamente, quando se compara a ele, se sente como aquela que age, fala alto, e
assume as duras responsabilidades mesmo reconhecendo que “o prego pago seja muito
alto”. No entanto, parece que, somente assim, Renata se vé como peca fundamental no
grupo familiar.

Admitindo suas variadas atribui¢des, a fala de Renata ¢ entremeada por
sentimentos de culpa, sobretudo quando se recorda do tempo em que os filhos eram
pequenos e ela, por necessidade de trabalhar fora de casa, era “obrigada”, como ela
mesma diz, a deixa-los sob responsabilidade de outros cuidadores. Os primeiros anos
de vida de seus filhos foram marcados, segundo ela, por muito sofrimento e sentimento
de culpa. Renata ndo administrava bem o fato de, como policial, oferecer apoio e
seguranca a sociedade e ndo ter a garantia que seus filhos estariam bem cuidados. Para
ela, outro fato agravante foi o fato ter exigido, sem querer, de seus filhos uma
adaptag@o constante as novas empregadas, pois por ser bastante criteriosa na sele¢do, o
minimo desconforto sinalizado pelas criancas logo a motivava a se desfazer da ajuda e
reiniciar a busca por uma nova cuidadora, chegando ao numero de 20 secretarias
(babas) ao longo do crescimento de seus filhos.

Nao podemos, entretanto, deixar de apontar que Renata considera - e sempre

considerou - como sua principal e fundamental atividade o exercicio da maternidade,
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tanto que sua cobranca em ser uma boa mae era/é muito alta. Renata teria condigdes de
permitir que seus filhos se vinculassem, afetiva e maternalmente, a alguém que nao
fosse apenas ela? Vejamos o que ela diz sobre a estratégia que seu filho mais velho (o
mais vinculado a ela) desenvolveu para resolver o impasse de tantas trocas: “talvez por
isso [as mudangas de babas] o mais velho aprendeu a nunca se apegar a elas, se
adaptava bem, mas nunca se apegava, ele era bandoleiro”. Observa-se que nao foi
apenas Renata que lancou mao de estratégias para lidar com suas insegurangas e
cobrangas frente ao cuidado dos filhos, mas seus filhos também firmaram estratégias de
enfrentamento, especialmente o filho mais velho, ao assumir o “compromisso” de ndo
se vincular afetivamente as babds, assegurando, dessa forma, lugares bem definidos
dentro do grupo familiar.

Perrot (2004), na sua obra “As mulheres ou os siléncios da historia”, analisa que
circunda a mulher contemporanea um tripé paradoxal que reside, entre a realizagdo
profissional, as queixas do aciimulo de atividades e as expectativas geradas com a
maternidade. Esses trés fatores correspondem aos maiores conflitos para algumas
dessas mulheres, pois o que historicamente afirmou uma identidade feminina fora o
exercicio da maternidade e ndo corresponder ao que se espera socialmente dessa
demanda pode causar uma dor e sofrimentos muito grandes, como os enunciados por
Renata:

uma vez estava sem nenhuma empregada e levei os meninos para o
quartel, houve a necessidade de levar os dois. Meus pais, na época, ja
tinham falecido. Tive que levar os dois meninos. Ai ela disse [a
comandante] : esses meninos nao podem vir para aqui ndo. Ai eu
disse a ela, entdo me dé uma semana de folga até eu resolver,
arranjar alguém, por que na minha cabeca nao cabe eu dar seguranga
e ndo oferecer seguranca aos meus inocentes, ndo ia deixar meus
filhos de trés e quatro sozinhos, a sociedade que perdoe nesse lado
eu sou egoista, primeiro meus filhos. (Grifos nossos).
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Nota-se, na fala de Renata, o peso atribuido por ela a cada uma das atividades
que desempenha. Ainda que se identifique com sua profissdo, fica claro sua decisdo de
que, entre filhos e trabalho, os filhos estdo em primeiro lugar.

Embora a modernidade assista a jung@o entre essas atividades, velhos e novos
padroes de comportamento permanecem coexistindo. Passos (2005) assinala, que “nem
tudo que muda, muda tudo” e, por isso mesmo, ndo raro, os sentimentos de impoténcia,
culpa e cobrancga surgem frente aos desafios de vida enfrentados por Renata, que se
caracteriza como uma mulher multipla e multifuncional, ilustrada nas seguintes falas:
“quando eu morrer ouviu? Vou doar meu cérebro ¢ vao descobrir que dentro dele ha
varios outros cérebros [..] sou gerente administrativa e financeira da casa,
coordenadora de uma feira de artesanato, vendedora de perfumes[...] Faco de um
tudo”.

Na segunda unidade de sentido observamos a presenga de sentimentos ambiguos
e conflituosos. Se por um lado notamos Renata identificada e realizada com sua
profissdo quando diz “meu trabalho ¢ lindo, me identifico demais com ele”, ou “eu
gosto do que faco, ganho meu dinheiro honestamente”, por outro, ele também
representa fonte de variados sentimentos negativos, entre eles estresse, ansiedades e
decepgdes, que ficaram evidenciados através das seguintes falas: “queria mudar os
procedimentos” e “me sinto com nojo e revoltada”. Essas sdo algumas das muitas
indignacdes apontadas pela entrevistada, o que a coloca em conflito constante
desencadeadas pelo seu trabalho, mas que, em certos momentos, revelam-se numa
desilusdo generalizada, que toca todos os aspectos de sua vida. A fala: “Minhas
ideologias foram todas colocadas no chdo” se configura num questionamento bastante
dramatico para a vida de Renata, a ponto dela se perguntar “se vale a pena, ou ndo, ser

honesto, trabalhador”. Complementares e contraditérios, o que estd em jogo nessa
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identificacdo versus decepgdo ¢ o desmantelamento de uma ideologia face a realidade
encontrada, aquilo que Renata apreendia como fundamental, suas ideologias de
trabalho, somam-se a uma estrutura organizacional que ndo corresponde as expectativas
e desejos dela em cumprir seu papel de profissional com dedicagdo e zelo. O conflito
evidenciou-se na observagdo, da distancia imensa, entre suas possibilidades reais e
ideais.

No tecer das relagdes de trabalho, adverte Veronese (2007), as pessoas
entrelagam aspectos variados de vida pessoal, social, familiar. E, em certas situacdes, o
sofrimento emerge em funcdo do choque entre a “histéria individual, portadora de
projetos, de esperancas e de desejos, € uma organizagdo do trabalho que os ignora”
(p-10).

Percebemos, como j4 mencionado, que entre os maiores conflitos enfrentados,
no momento, por Renata, estd o impacto entre os “teceres” de sua vida pessoal, familiar
e profissional. Segundo coloca Dejours (1994) apud Veronese (2007), o trabalho
deveria corresponder ao espago potencial que as criangas encontram em seus jogos €
brincadeiras, ou seja, o trabalho representaria uma fonte de elaboracdo subjetiva das
ansiedades e angustias no decorrer da vida.

E na atividade laboral, ao buscarem-se estratégias para lidar com o
sofrimento, que revive-se a esperanga de encontrar um caminho
criativo e com um sentido social util e adequado. E aqui que o
“teatro” do trabalho cumpre uma funcao similar ao jogo infantil; ali
investem-se afetos e capacidades de aprendizagem (p.10).

Renata, por sua vez, embora reconhega pontos de positivagdo e identificacdo

com sua profissdo, ndo encontra, neste, um apoio necessario e suficiente para uma

realizagdo laboral satisfatoria. Assim, ela nos fala, “meu trabalho ¢ lindo, ¢ tenho

orgulho dele, mas que vocé ¢ muito humilhado ¢”. Essa ambigiiidade, geradora de

conflitos, faz com que ela “entre em parafuso, fique desnorteada”.
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Evidenciam-se, com a unidade de sentido anterior, uma relacdo estreita com a
terceira unidade de sentido, repercussdes sobre a saude, pois ¢ pelo fato de Renata nao
encontrar elaboragdo psiquica dos sofrimentos decorrentes de sua relagdo com o
trabalho e no exercicio da maternidade que diversas manifestacdes patologicas tem
surgido em sua vida. Ela os expressa da seguinte maneira: “Essas preocupagdes
[inclusive o trabalho] me causam mil e uma alteragdes [...] pressdo alta, engulo sapos
demais e tem horas que fico cheia”.

Outra alusdo feita por ela € que a cobranca ndo ¢ apenas profissional, mas
também pessoal e familiar. Essas questdes terminaram por lhe trazer excesso de peso e,
nos termos utilizados por ela, identificamos um sobrepeso nos niveis objetivos e
subjetivos, ou seja, a obesidade Expressa, direta e indiretamente, os incomodos por ela
enfrentados.

Hoje quem corre atrds de mim ¢ o bandido. Entrevistadora:
Como assim? Com esse meu peso... (pausa). Entrevistadora:
Como? Estou com sobrepeso, gorda mesmo, preciso perder os
50 quilos que engordei, também com tanta coisa pra dar conta
tinha que ficar larga, para caber tudo dentro de mim.

Entre os muitos desafios a ser enfrentados por Renata os efeitos negativos da
sobrecarga de trabalho assumiram, durante a entrevista, o mais relevante dos assuntos
tratados por ela. “A cobranga atira por todos os lados”, ela nos diz. Entretanto, ela ndo
estabelece uma relagdo entre essa multiplicidade de tarefas e o seu preocupante estado
de satde. Chegou ao limite de ter sérias complicacdes. Como alertou seu médico, havia
risco de infarto ou acidente vascular cerebral.

Contudo, os discursos por ela apresentados, sdo, por vezes contraditorios, tais

como: “Meu trabalho ¢ minha saide mental”; para logo em seguida enunciar: “Nao

posso expressar o sufoco [...] d4 aquela suadeira”.

73



Cabe considerar, portanto, que Renata ndo encontra, em sua vida, uma rede de
protecdo e ajuda consistente. Nem mesmo a recomendac¢ao médica de que ela deveria
procurar ajuda psicologica fora acolhida nem reconhecida por ela como real
necessidade. O exame realizado acerca de seu estado de satde ¢ reconhecido como
“probleminhas pequenininhos, que resolve rapidinho”. Estaria tudo no diminutivo como
um recurso encontrado por ela para seguir sua vida sem sucumbir aos seus problemas
de saude, cada vez maiores?

A negacgdo de sua insatisfacdo com certos procedimentos do trabalho, assim
como, do seu estado de saude, parece ter sido saida estratégica para lidar com suas
insatisfacoes e, assim, ir administrando seu mal-estar.

As conseqiiéncias desse sofrimento sdo largamente discutidas e refletidas pela
literatura, em que apontam os efeitos cumulativos das multiplas atividades reverberadas
em severos prejuizos a saude da pessoa. (Diniz, 2004; Couto-Oliveira 2007; Gomes,
2003).

Apesar de Renata sofrer, ela também se vangloria com a multiplicidade de
tarefas e “cérebros” que possui. Ela, afinal, demonstra, através de todos os espacgos de
sua vida, a intensidade e o excesso com os quais vém se ocupando e, conforme ela
mesma reflete, estd “com sobrepeso, gorda mesmo, preciso perder os 50 quilos que
engordei, também com tanta coisa pra dar conta tinha que ficar larga, pra caber tudo
dentro de mim”.

Renata reconhece, externamente, com essa afirmativa, que “necessita” revisitar
seu cotidiano e reavaliar seu funcionamento perante os acontecimentos de sua vida.
Mesmo “que a passos de tartaruga” como ela mesma enuncia, o primeiro passo foi
dado, e quem sabe essa inquietagdo possibilite a instauracdo de uma nova fase na vida

de Renata.
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- ENTREVISTADA N. 2 -

Maria do socorro: taxista ha 11 anos, “Semana passada fiz onze anos de profissdo, no

dia do assalto, foi o presente que ganhei!”

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Defini¢ao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas Verbalizacoes
O esfor¢o “Luto demais dentro de casa e na rua trabalhando”.

necessario e

prazeroso

“Tenho trés cachorrinhos e sdo eles quem me ddo o maior trabalho. Diariamente
cuido deles, dou limpeza e carinho”.

“Passo o dia na rua e a noite vou cuidar da casa e dos bichos”.

Identificacio com a profissao

Definicio: Engloba aspectos de forte identificacdo com a profissdo, mesmo que

ofereca riscos ou ndo ofereca condi¢cdes adequadas de trabalho.

Temas Verbalizacoes
“Tem o perigo, mas também o lado bom: fiz muitas amizades, tem os
Saida  [passageiros que a gente cria amizade”.

para a soliddo

“Essa profissdo me da o direito de fazer muitas amizades”.

“Até com os taxistas tenho muitas amizades, considero a minha familia, ja que,
no momento, moro sozinha”.

“Tenho bons contratos ¢ boas amizades com essas pessoas que S30
maravilhosas”.

“Minha familia tem pedido para eu deixar minha profissdo, mas na minha cabega
eu ndo tenho coragem, me realizo muito com isso”.

“De todos [trabalhos que teve] foi o que mais me realizou”.




Repercussoes sobre a saude

Defini¢ao: prejuizos a saude, causas de adoecimento.

Temas Verbalizacoes

“Eu ndo era assim, tudo era normal, taxinhas normais”.

A profissdo: [ “Minha pressdo subiu muito”.
razao de|“Esse agitamento com meus nervos”.
adoecimento “Semana passada, minha pressdo chegou ha 20 x 10. O médico disse que estava

nas portas de um AVC”.
“Também, 11 anos [de profissdo] é muita coisa, tem que ter muito jogo de

cintura. Se bem que até os 9 anos de profissdo ndo me sentia pressionada, ndo”.

Reflexées sobre Maria do Socorro

“Luto demais em casa e na rua trabalhando”, assim Socorro se apresenta. No
entanto, ao longo da entrevista vai expondo que, apesar das multiplas atividades por ela
desempenhadas, nao fora suficiente para “entrar em parafuso”. Muito ao contrario, na
“batalha da vida”, com suas durezas e dificuldades, ela preferiu nunca se lamentar, o
que deu a ela uma tonalidade leve e suave, na qual aprendeu a “viver a vida da melhor
maneira”, mesmo com todos os impasses e desafios impostos. Assim, ela se apresentou
como uma batalhadora: “Sempre corri atras. Ja fui baba por muitos anos, depois
limpava a grama do um quintal de um vizinho meu. Até chegar a ser taxista fiz muito
esforgo”.

A mobiliza¢ao empreendida por Maria refere-se a luta que precisou travar para
vencer alguns desafios. Ser taxista, revelou-se como um dos grandes feitos realizados
por ela. Compreendemos, mais tarde, que essa fungdo de tamanha identificacao foi por
ela amplificada, ndo se resumindo, apenas, a um mero exercicio de “levar e trazer

passageiros”; ela incorporou essa atividade ao seu estilo de vida e, desse modo, a
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experiéncia laboral ocupa lugar de destaque na sua teia existencial - de todas as tarefas
que desempenha, diariamente, trabalhar no taxi, revela-se como a mais importante.

A partir de sua atividade/experiéncia laboral, importantes recursos protetivos
foram por ela descobertos. Por exemplo, foi na experi€ncia intersubjetiva com seus
passageiros-amigos que encontrou um espaco potencial, uma possibilidade de
“holding”, parafraseando um conceito winnicottiano (Winnicott, D. 1993).

No processo de tornar-se Ser, a referéncia de holding fora, por nés, aproximada,
porque ¢ a partir da experiéncia do ofertar e do receber entre Maria e seus passageiros
que uma “amizade de verdade” acontece; ela ndo s6 encontra quando necessita, mas
oferece continéncia nos momentos de dificuldades de seus amigos-passageiros.

Esse campo, potencialmente terapéutico, existira segundo Gomes e Junior
(2007), desde que as relagdes estejam permeadas por uma nogdo de flexibilidade e
criatividade, constituindo-se em espago de desenvolvimento interpessoal. Vejamos o
que diz Maria: “Tem os passageiros que a gente cria amizade, escuto muita gente. Um
passageiro dia desses me falou de sua familia, filhos e mulher. Depois me pediu
desculpas, eu ¢ que agradeci pela confianca depositada em mim”.

A amizade, como ja mencionado, constitui um importante fator de prote¢ao para
ela. Essa dimensao foi identificada como fundamental para a preservagdo da sua saude,
assim como um suporte seguro a quem ela sempre recorre nos momentos de maior
fragilizagdo, frequentemente utilizada por ela como estratégia de enfrentamento. A
percep¢ao de Maria que a amizade a ajuda na superagdo das dificuldades ¢ também
comumente utilizada como uma saida para a soliddo (no momento, vive sozinha com
suas plantas e cachorros). O uso feito por Maria do contato pelos seus passageiros pode
ser corroborado pela literatura, que aponta a amizade como uma dimensao constituinte

da condi¢do humana, possibilidade salutar e facilitadora na constru¢ao de lagos sociais
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de confianga e lealdade, favorecendo a satide e o bem-estar de quem os possui. (Safra,
2004; Arendt, 1995).

Portanto, a postura cuidadosa e atenciosa de Maria informa aquilo que Hannah
Arendt (1995) apontara, em sua obra “A condi¢do humana”. Para essa autora, a
amizade se constitui a partir de uma relacdo de escuta e acolhida desse outro que
possibilita a irrup¢ao da alteridade, configurando uma relagdo que amplia os horizontes
existenciais promovendo sentimentos positivos e abertura para infinitas possibilidades
saudaveis.

Destacamos, na histéria de Maria, a importancia atribuida & amizade ¢ ao
orgulho de sua atividade profissional, no qual reverbera num exercicio laboral que esta
além de “buscar e deixar passageiros nos lugares”, mas de oferecer-lhes um suporte de
uma escuta verdadeiramente atenta quando solicitada.

Contudo, observa-se, em sua trajetoria profissional, a vivéncia de outros
aspectos ambiguos e contraditorios Apesar da forte identificacdo com o seu trabalho, ha
presenga de alguns conflitos e desconfortos que serdo trabalhados, em seguida, na
segunda e terceira unidades de sentido.

Nao podemos deixar de enfatizar que a atividade desempenhada por Maria ¢ de
risco e ela defronta-se constantemente com situacdes de perigos, com o0s quais
desencadeou um processo conflitante em sua vida. Entre os desconfortos enunciados e
as nitidas repercussdes na sua saude, um deles configurou-se depois dos assaltos que
sofrera: “Semana passada fiz onze anos de profissdo, no dia do assalto, foi o presente
que ganhei [...] esse agitamento com os meus nervos ¢ um exemplo disso”. O risco que
envolve seu trabalho lhe faz pensar brevemente, no momento da entrevista, em trocar

de profissao e, em fun¢do dessa possibilidade, instaura-se uma crise na vida de Maria.
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Ao perceber-se pensando nessa questdo, com certa agitagdo, replica: “Na minha
cabega eu ndo tenho coragem, me realizo muito com isso”. A contestagdo imediata dela
nos leva a pensar em seu delicado dilema: o trabalho que foi fonte plena de realizacao,
até determinado momento, apresentou outra face depois dos assaltos, diante da qual ela
passa a se sentir ambigua e incoerente pela presenca do amor ao trabalho, de um lado, e
da vontade de desistir, de outro. Vejamos:

Minha praga fica perto de um hospital ai criei muitas amizades com
médicos e medicas. Fago mandados para eles, além das corridas, ¢é
claro, tenho bons contratos e boas amizades com essas pessoas que
s30 maravilhosas, considero a minha familia, j& que, no momento,
moro sozinha. Essa profissio me da esse direito de fazer muitas
amizades. Até com os taxistas tenho muitas amizades, agora (pausa)
tem o lado negativo... (Entrevistadora: no que vc estd pensando
agora?). Esse agitamento com os meus nervos ¢ um exemplo disso,
de uns anos pra ca .. porque se eu ndo gostasse da minha
profissdo...(interrompe a fala).

No entanto, Maria ndo se convence € nao se entrega a esses problemas. Surge,
entdo, outro fator de protecdo largamente utilizado por ela: a espiritualidade, que
permeia todas as areas de vida de Maria, utilizados como fator de protecao e estratégia
para enfrentamento de crises, como a quem passado atualmente (Couto-Oliveira, 2007).

A espiritualidade exercida por Maria a ajuda a ter mais esperanga e vontade de
superar a crise do momento. Todavia, um ponto de contradicdo surge em seu discurso:
por um lado, a fé como forma de sustentacdo e de reanimagao; por outro, a lembranca
recorrente do assalto, significando para ela, auséncia de prote¢do divina. ‘“Semana
passada fiz onze anos de profissdo, no dia do assalto, foi o presente que ganhei”, “s6 o
Deus para confortar mesmo”. Em seguida, diz que foi um “golpe de destino [...] perdi
aquilo que me dava mais prazer”.

Maria, embora admita sua desilusdo com Deus, afirma que sem Ele a vida teria

sido muito pior, e considera que provém de sua evolugdo espiritual o fato de vencer as
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situacdes adversas que a vida lhe impde, “como, por exemplo, o assalto que sofri, foi
barra, alias, é barra”.

Mesmo com uma vida dificil desde a infincia, com escassos recursos materiais,
Maria considera que viveu mais processos de prote¢ao e ajuda do que de risco, contudo,
nos ultimos dois anos, os fatores de risco se apresentaram numa maior freqiiéncia, e
deixaram marcas sobre sua saude. Essa preocupacao se expressa através das seguintes
queixas:

Eu ndo era assim, tudo era normal, taxinhas normais... E tudo mais,

[Pt

mas de uns dois anos pra “ca” [...] minha pressdo subiu muito. Eu
tinha pressdo elevada, mas desse jeito de agora, ndo! Semana
passada chegou ha 20 x 10. O médico disse que estava nas portas de
um AVC. Também, 11 anos ¢ muita coisa tem que ter muito jogo de
cintura. Se bem que at¢é os 9 anos de profissdo ndo me sentia
pressionada, ndo. Agora ¢ que o transito estd muito louco, muito
mal, mal mesmo.

Dois anos ¢ o periodo inicial sentido por Maria em que as dificuldades na area
da satde comegaram a surgir de forma mais contundente. Isso se deve ao fato dos
“estresses que tem” terem se elevado, assim ela compreende. E interessante observar
que foi nesse periodo, ha dois anos, que lhe aconteceu o primeiro assalto. Entretanto,
sua pressao arterial chegou ao apice, na semana anterior a entrevista, quando acabara de
sofrer, o segundo assalto de sua vida. Dessa vez, mais violento e com perdas mais
significativas, conforme notado na seguinte sentenca: “Eu tinha pressdo elevada, mas
desse jeito de agora, ndo! Semana passada chegou ha 20 x 10. O médico disse que eu
estava nas portas de um AVC”.

O primeiro assalto deixou sequelas em Maria, e seu estado passou para um
alerta constante. O segundo episddio, como mencionado, deixou marcas ainda maiores.
Dessa vez, seu taxi fora roubado, representando ndo s6é uma perda material, mas,
sobretudo, a perda, ainda que temporaria, de outras dimensdes fundantes em sua vida,

entre elas o contato constante e vitalizante com seus passageiros, amigos € colegas de
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profissdo, os quais ela incorporou a sua verdadeira familia e representam, para ela,
“pessoas maravilhosas, considero a minha familia, j4 que no momento moro sozinha.
Essa profissdo me da esse direito de fazer muitas amizades”.

Para esse sentimento de necessidade do outro, revelado por Maria, Arendt
(1995) e Bauman (2004), se debrugaram. De acordo com esses autores, a realidade do
mundo s6 pode ser garantida pela presenga dos outros; essa abertura aos outros ¢
precondi¢do da humanidade. Desse modo, uma das saidas encontradas por Maria, para
fazer-se presente no mundo, reside no desempenho da sua atividade laboral, dimensao
esta que assume uma faceta estruturante, conduzindo-a a um lugar de protagonismo na
teia social.

Maria do Socorro, que embora tenha escolhido Socorro como codinome para a
entrevista, talvez o tenha ocorrido porque no momento em que esta foi realizada,
procedeu em sua vida um das situagdes mais dificeis. Serd “Socorro” um pedido de
ajuda para ndo sucumbir as ameacas que a profissdo que ela tanto ama e, que lhe traz
também tantos riscos? Pareceu-nos que sim.

A historia de vida, e os eventos adversos, a que Maria do Socorro viveu e vive
ainda hoje, foram todos duramente enfrentados. Evidenciou-se uma adaptagdo por parte
dela, aos eventos estressores pelos quais passou durante sua vida, apontado para a
importancia e presenca constante, dos fatores de protecdo e das estratégias de

enfrentamento, largamente utilizados por ela.
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- ENTREVISTADA N. 3 -

Coragem: professora ha 22 anos. “Quando vejo, no circulo, familia, trabalho e marido

‘ao redor de um copo’, tudo transbordou e eu chorei muito”.

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Definicao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas Verbalizacoes
“Eu chego, durmo e volto pra escola”.
“Quando chego a noite estou cansada, supercansada”.
“Eu me doo muito”.
Excesso de “Eu dou conta de tudo so”.
atividades

“S6 sobra muita carga, mas ja pensei em desistir”.
“Era eu sozinha, eu que cuidava da casa e deles, sempre mimei muito”.

”'

“E 0 que acaba sobrando pra mim? Tudo

Cuida menos
dos filhos do

que gostaria

“Meu Deus, quanto tempo faz que eu ndo vejo as meninas! E, ai, a
qualidade da relacdo fica prejudicada”.

“E, as vezes, quando crio um espaco, estou tdo cansada que penso:
tomara que termine logo isso, que acabe isso”.

“Vocé quer atender a expectativa dos seus filhos, mesmo estando muito
cansada”.

“Chego tao cheia, transbordando, que, as vezes, eu anuncio: nao puxem

assunto comigo hoje, nao”!.

Avaliagao de
vida

“Quando vejo, no circulo, familia, trabalho e marido ‘ao redor de um

copo’, tudo transbordou e eu chorei muito”.

Identificacdo com a profissao

Definicao: Engloba aspectos de forte identificagdo com a profissdao, mesmo que

ofereca riscos ou ndo ofereca condi¢cdes adequadas de trabalho.




Temas

Verbalizacoes

“Sou muito sonhadora, quero fazer um projeto na escola, diferente”.

Perigo por nao
[ter com quem
dividir seus

problemas

Projetos “Nao ha amor por parte de alguns, nem tampouco transparéncia”.
profissionais “Entdo essas minhas ideias de fazer e acontecer na escola, ser criativa e
tudo mais me foi muito apoiado [ pelo grupo de capacitagcdes]. Na
escola? Nada. Ridicularizada”.
Repercussoes sobre a saude
Defini¢ao: Prejuizos a saude, causas de adoecimento.
Temas Verbalizacoes
“Tive uma ... sei la... uma... Crise? Crise de choro? Fui até o hospital”.
Motivo de . . . . <
“Quando tive essa crise de choro, ela era interminavel. Eu ndo parava,
internamento ~ >
[ndo”.
“Tive que ir pro hospital”.
“Quando fui hospitalizada, tive um horror e pavor”.
“Coisas me deixam triste”.
“A médica, no dia que me internei, me deu esses remédios [ansioliticos]
s e eu fiquei elétrica ainda, cheguei em casa assisti, li e s6 depois consegui
Inquietagoes
. .. dormir”.
existenciais

“Eu me sinto assim: amarrada, bloqueada, sem poder fazer, produzir”.

“Eu acho que eu ficaria envergonhada de entregar os pontos”.

“Cheguei a um ponto total de desconfianga, ndo confio em ninguém”.
“Verdadeiramente ninguém me entende. D4 vontade, as vezes, de fugir,
escapar’”.

“Vocé vé ndo €? Que ndo consigo parar de chorar...”
“Guardo tudo. E justamente isso”.

“Eu me vejo... oprimida... Sem espago”.

Reflexdes sobre Coragem

Coragem encena, em seu cotidiano, uma histéria que ¢ semelhante a uma

parcela significativa das mulheres brasileiras: a sobrecarga de papeis e acumulo de
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atividades. (Diniz, 2004; IBGE, 2007). Nao por acaso, o nome por ela escolhido
corresponde aos termos perseveranga, ousadia e bravura face ao perigo, segundo o
Aurélio (2007).

Percebemos, no decorrer de seu relato, o quanto a coragem lhe tem sido
necessaria, sem ela dificilmente suportaria as angustias e sofrimentos presentes no seu
dia-a-dia repleto de multiplas cobrangas familiares, profissionais e, sobretudo, pessoais.

Ao mesmo tempo em que se revela “esvaziada de sentimentos” parece que 0s
excessos de compromissos, por ela assumidos, preenchem o vazio que sente ¢ tanto a
incomoda. “Chego, durmo e volto pra escola” destaca a professora, que ha 22 anos
cumpre uma dupla e, as vezes, tripla rotina de trabalho.

Coragem assumiu, ao longo desses 22 anos, as responsabilidades do trabalho
extradomiciliar (como professora), e domiciliar (cuidados e organizacdo com filhos e
casa). Isenta filhos e marido de qualquer 6nus advindo dos trabalhos domésticos,
justifica a auséncia de colabora¢do do marido do seguinte modo: “ele [0 marido] esta
sempre longe. Como carreteiro, ele passa, as vezes, um més inteiro fora de casa”.
Percebemos que Coragem refere-se ao trabalho do seu esposo com certa magoa, sua
auséncia como pai e educador dos filhos representa apenas mais um, dos muitos pesos
existentes na vida de Coragem.

Quanto a isengdo dos filhos nos fazeres domésticos, ela se sente mais
confortdvel e satisfeita em vé-los se dedicando apenas aos estudos e cursos de
aperfeigoamento. Ao mesmo tempo que tal posicionamento frente aos filhos s6 a faz se
sentir desvalorizada, por outro lado esse alivio consentido aos filhos funciona como
uma espécie de compensacdo, ja que ela acha insuficiente o tempo dedicado em seu
desempenho como mae. Carrega um profundo sentimento de culpa em relagdo aos

cuidados dispensados aos seus filhos. Segundo ela, oferece “menos do que gostaria” e,
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como consequéncia, se sente em divida com eles. Por varias vezes ja se perguntou se
nao poderia corresponder mais adequadamente aos anseios de atengdo de seus filhos.
Sua autocritica e necessidade de corresponder integralmente as solicitacdes de seus
filhos evidenciam-se nas seguintes sentengas: “As vezes, quando crio um espago [de
escuta e acolhimento] estou tdo cansada que penso: tomara que termine logo isso, que
acabe iss0”. Sua impaciéncia frente aos pedidos de seus filhos deixam uma marca de
evidente culpabilizagdo.

Prosseguindo, ela diz: “Vocé quer atender as expectativas dos seus filhos
mesmo estando muito cansada”. Observa-se que o excesso de trabalho e o efeito dessa
carga a fazem sofrer e perder em qualidade de vida. Tudo isso ¢ acrescido pelo fato de
ndo “ter o poder” de corresponder “totalmente” as necessidades dos filhos, da casa e de
si mesma. A origem de seu dilema reside na falta de tempo dispensada aos filhos
ocasionada pelo trabalho extradomiciliar, e diz: “Meu Deus, quanto tempo faz que eu
ndo vejo as meninas! E, ai, a qualidade da relagdo fica prejudicada”. O que fica
registrado, do depoimento de Coragem, ¢ a fragilidade dos lacos afetivos familiares,
agravados por sua falta de tempo.

O socidlogo polones Zygmund Bauman (2004) problematiza, em seus estudos, a
fluidez e fragilidade das relagdes humanas no atual cenario da contemporaneidade e
revela, através de suas andlises, uma precariedade cada vez mais forte dos lagos

afetivos:

No liquido cenério da atualidade, sdo os relacionamentos que melhor
representam os agudos e desconcertantes sentidos da ambivaléncia.
A contemporénea fragilidade dos lagcos humanos produz sentimento
de inseguranga que incute desejos e sentimentos ambiguos de
estreitamento e frouxiddo dos lagos ao mesmo tempo. Diante da
precariedade nos relacionamentos e do contexto de individualizagao,
ha um esforgo por relacionar-se, porém os relacionamentos a longo
prazo que envolvem parcerias, compromisso € engajamento mutuo
sdo vistos com desconfianca e ameaga (Bauman, Z. p. 26).
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Coragem, ao mesmo tempo em que reconhece dar “conta de tudo s6”, considera
sua aten¢ao dedicada aos filhos insuficiente, tal cobranga a conduz a uma séria crise, a
ponto de pensar em desistir de tudo, revelando um desejo de “entregar-se a depressao e
a tristeza” como solu¢do para sua vida, que, de acordo com ela “transborda”.

A metafora do transbordamento revela um ultrapassar dos limites de situagdes
suportaveis por Coragem. Logo em seguida ao enunciado do transbordamento, ela
verte-se em lagrimas compulsivamente. Minutos depois, ainda muito emocionada, diz:
“Quando vejo, no circulo, familia, trabalho e marido ao redor de um copo, tudo
transbordou e eu chorei muito”. Coragem, aqui, se refere, ao episdodio em que
necessitou de internac¢ao hospitalar, tamanho era seu descontrole emocional, repetindo,
mais uma vez, o sentimento de transbordamento por ela vivenciado. Dessa vez, uma
crise existencial generalizada se expande e alcanca proporcdes dificeis de serem
administradas por ela, necessitando “de muita coragem para enfrentar os desafios”. Ao
que se nota, sobretudo, nas dimensoes: trabalho e satude, os prejuizos sdo ainda mais
evidentes.

Por ser uma mulher profundamente comprometida com seus alunos, Coragem
idealiza um ambiente de trabalho muito distante daquele encontrado em sua realidade.
Nao obtém apoio da direcdo do colégio e, por ndo encontrar ressonidncia em seus
anseios profissionais, aumenta a cada dia, sua frustracdo. Lembramos, contudo, que
esse ndo € o Unico lugar no qual se sente desamparada e sem pares de pertencimento, a
representacdo do seu lar e de seu esposo déa-se de igual maneira.

Esse sentimento de desamparo coincide, com outro por nds aqui analisado — a
sensacdo desconfortante de transbordamento. O excesso de responsabilidade e as
elevadas cobrangas de Coragem levaram-na a um estado de nervos preocupante. Sua

saude bastante comprometida se revela nas seguintes sentengas: “tive uma... sei la...

86



crise? Uma crise de choro e fui parar no hospital, quando tive essa crise de choro, ela
era interminavel eu ndo parava, ndo”. Sua “crise de choro” por repetidas vezes, nao ¢é
preocupagao atual, trata-se de um sintoma sentido ha muitos anos e que se intensificou
no presente. Causando preocupagido ao médico que a atendeu em um desses episodios,
que lhe recomendou atendimento psicolégico imediato em virtude de seu elevado grau
de sofrimento. Entretanto, Coragem se sente “sem energia nenhuma”. Além do mais,
ndo encontra apoio do seu entorno familiar e profissional, por isso ndo encontra forcas
suficientes para procurar uma ajuda médica e psicologica.

Coragem que cuida - ou pelo menos tenta cuidar - de todos, ndo se sensibilizou
com o proprio estado fisico-emocional. Enfrenta seu dia-a-dia negando sua delicada
fragilidade emocional e segue, como se nada estivesse lhe acontecendo. Ela nos fala:
“Fazer o qué? preciso continuar ainda que coisas tristes me acontegam’; e prossegue:
“Nao ¢ a primeira vez que isso me acontece, ja tive diversas crises”. Reconhece sua
dificuldade em compartilhar seus problemas e lamenta a sua perda de contato com
amigos que poderiam, nessa hora, oferecer alguma ajuda, acrescentando:

Bem que dividir minhas agonias podia, quem sabe, até me ajudar,
mas com quem farei isso? Com minha méae? Meus filhos? Meu
esposo nem posso contar, ele estd sempre longe de casa.Que amigos
poderia contar, acho que afastei todos. Cheguei a um ponto de total
desconfianga, ndo confio em ninguém. Verdadeiramente ninguém me
entende, da vontade, as vezes, de fugir, escapar (grifos nossos).

O fracasso da comunicacao ¢ outro problema mencionado por Coragem, no
qual, mediante as incontaveis falhas na comunicagdo corroborada, provavelmente por
achar que pode dar conta de tudo sozinha, culminou em um isolamento. E revela,
“Guardo tudo. E justamente isso. Eu me vejo... Oprimida... Sem espago”.

Seu desejo de inclusdo e necessidade de se sentir escutada torna-se evidente
quando ela, nitidamente, utiliza o0 momento da entrevista como real possibilidade de

catarse. Deparou-se, no momento da entrevista, com uma pessoa interessada em sua
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historia e que lhe garantiu o sigilo. Nesse contexto, parece que a entrevista
proporcionou-lhe uma maior seguranca e liberdade para falar abertamente. Ela diz: “Sei
que, aqui, posso falar a vontade, ndo vai constar meu nome em lugar nenhum, vocé nem
me conhecia antes de hoje mesmo e, provavelmente, ndo nos veremos mais”, apontado
para a desconfianga generalizada sentida em suas relagdes afetiva.

Ao mesmo tempo em que sua fragilidade e desequilibrio emocional aparecem
frequentemente em suas falas, uma esperanca e desejo de melhoria também surgem.
Assim, ela nos fala: “Ainda sou muito sonhadora, quero fazer um projeto na escola,
diferente.” Quando perguntada se ¢ apenas na escola que espera mudangas, ela
responde solucando: “Sei que ainda ¢ pouco, mas € o mais importante para esse
momento”.

Identificar-se com o trabalho e ndo ter as expectativas atendidas, representa
segundo a literatura especializada, uma fonte potencial de sofrimento e riscos a satude
(Codo, 2004). Nesse contexto de altas cobrangas pessoais e profissionais e baixos
retornos, ela conclui “doar-se muito doi demais”. O excesso da sentenga revela o estado
de profundo sofrimento em que se encontra Coragem.

Compreende-se profundamente o sentido da escolha por esse “codinome”. E na
presenga da coragem, e somente com ela, que sua vida torna-se “suportavel”. E ¢ por
isso que o adjetivo, por ela escolhido, transformou-se, ao longo da entrevista, em nome

proprio, representando seu grito de coragem. Para continuar a vida.
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- ENTREVISTADA N. 4 -

Alegria: Professora ha 25 anos. “Ter uma mae assim ¢ muito bom, que faz tudo, ajuda,

incentiva... Alto astral”

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Defini¢ao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas Verbalizacoes
“Quem cuidava de tudo era eu, eu sempre cuidei de tudo, entendeu?
sO com a carga toda. Nao dava”.
Trabalhou [‘Ja teve tempo em que eu tinha 350 horas-aulas e ainda cuidava da minha

muito quando
foi
extremamente

necessario.

casa’.

“E tudo por minha conta, meus filhos ndo podem me ajudar tanto agora”.
“Deixava em casa tudo pronto, era sé pra ela [a mae] olhar por eles [os
filhos] e dar comida™.

“Fazia faculdade, trabalhava, mas o importante era estar tudo certo dentro
de casa”.

“Nunca gostei de casa, sempre fiz por necessidade, a gente precisa de casa
limpa ndo ¢? A tnica coisa que eu gosto ¢ de fazer comida”.
“Eu também conto com a ajuda de uma pessoa, eu pago uma pessoa para
‘faxinar’, entendeu?”.
“Houve um tempo que, quando ndo podia pagar alguém para me ajudar, eu

tinha que lavar, passar, cozinhar e arrumar”.

Identificacao com a profissao

Definicio: Engloba aspectos de forte identificacdo com a profissdo, mesmo que

ofereca riscos ou ndo ofereca condi¢cdes adequadas de trabalho.




Temas

Verbalizacoes

Satisfacdo e

“Quando era mais nova pensei ate em fazer outra coisa, mas ai eu pensei

vou fazer que outra coisa?”.

insatisfacdo “Eu s0 sei fazer isso, entendeu?”’.
“Me identifiquei com ensino e continuarei, mas teve momentos que ai,
"’
meu Deus!
“Nao vou conseguir ficar parada, sou uma pessoa que estou sempre
fazendo algo [pensando na aposentadoria].”
Repercussdes sobre a satde
Definicao: prejuizos a satude, causas de adoecimento.
Temas Verbalizacoes
“A dificuldade que eu encontro ¢ menor atualmente”.
Por encontrar[‘A gente fica assim, tdo cheio de coisas nas costas, uma desilusdo que
erande  apoio [sofri, ai capenguei sabe?”.
de seus|“E se vocé€ ndo procurar contornar, pode chegar a um ponto gritante de
b Ly b
[parentes, conflito sério”.

nunca adoeceu

muito.

“Eu sentia um cansago danado, ndo tinha energia nem muita infraestrutura
de trabalho. Tive problemas de pressao alta”.

“Me dava muita dor de cabeca, uma série de coisas”.
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Reflexées sobre Alegria

Com sorrisos ¢ um abraco caloroso, Alegria me recebeu na escola em que
trabalha ha 25 anos. A entrevista iniciou-se num clima leve e amistoso, € assim
transcorreu todo o seu depoimento, o que ndo implica dizer que a sua rotina ¢ assim tao
tranquila, mas que ela lancou mao de estratégias para driblar seu cansago. Sua carga
horaria de trabalho remunerado ja chegou a totalizar 350 horas por més, sem
contabilizar o tempo dispensado ao trabalho ndo-remunerado, ou seja, cuidados com a
casa ¢ seus dois filhos - responsabilidade que ja foi, por quase dez anos, inteiramente
sua. Resume essa fase como atribulada e dispara: “quem cuidava de tudo era eu, eu
sempre cuidei de tudo, entendeu?”’.

Alegria reforca o que ja havia falado: “Ja teve tempo em que eu tinha 350 horas-
aulas e ainda cuidava da minha casa”. Com esta declaragdo, parece ter ficado um triste
registro daquela época.

O casamento que durou pouco mais de dois anos também ndo ocupou os
melhores lugares em suas lembrangas. A separacdo ocorreu por nunca ter existido entre
o casal uma divisdo igualitdria das responsabilidades economicas e administrativas do
lar, tudo ficava sob a sua responsabilidade. “Ele ndo era de assumir nada, empregava e
desempregava com muita facilidade, além do mais chegou o tempo que ele me traiu”,
contou. Esse ultimo acontecimento apenas refor¢ou o seu desejo de separagdo, com “a
carga toda” sob sua responsabilidade. “Daquele jeito ndo dava mesmo” ela verbaliza.

Seu maior problema ndo era sustentar a casa sozinha, mas sim 0 ‘“‘esposo
acomodado”. Entretanto, sua decisdo em separar-se, com filhos ainda muito pequenos,
so foi possivel, segundo ela, por que encontrou grande apoio em sua familia de origem,
sobretudo a mae, que passou a cuidar dos netos pequenos: “Se ndo fosse ela [a mae],

nada disso seria possivel”. A ajuda da mae se configurou fundamental, a ponto dela
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realizar o grande sonho de cursar o Ensino Superior e continuar trabalhando. Esses anos
“corridos ¢ atribulados” s6 foram possiveis, como ja afirmado, pela ajuda da mae e,
como resultado, proporcionou uma melhoria de salario e qualidade de vida para toda a
familia.

Como percebido, a ajuda da mae ocupou importante fungdo protetora na vida de
Alegria, no entanto, ela faz questdo de assinalar que embora sua vida profissional
ocupasse papel de destaque, “o importante mesmo era tudo estar certo dentro de casa”.
Ou seja, a organizagdo do lar e dos filhos aparece como sendo o aspecto mais
valorizado por Alegria. As atividades do ambito privado permaneceram por toda vida
como as mais relevantes e, mesmo com a expressiva ajuda de sua mae, as atividades
praticas do dia-a-dia eram por conta da entrevistada, que ainda diz: “Quando ndo podia
pagar alguém para me ajudar eu tinha que lavar, passar, cozinhar e arrumar, deixava em
casa tudo pronto, era s6 pra ela [a mae] olhar por eles[os filhos] e dar comida”. Seus
filhos, assim que se tornaram adolescentes, foram convocados a contribuir nos afazeres,
0 que representou um alivio significativo para ela, que diz, “sem a ajuda deles nada
também seria possivel”.

Alegria diz: “Fazia faculdade, trabalhava, mas o importante era tudo estar certo
dentro de casa”. Entretanto, as melhorias salariais advindas do curso superior foram
revertidas em ganhos, materiais e subjetivos, na vida dela e de seus filhos, como, por
exemplo, a contratagdo de uma empregada doméstica, o que aliviou a sobrecarga sofrida
por Alegria. Fato este responsavel pela diminuicdo drastica de suas atividades
“cansativas e chatas dentro de casa”, que ela s6 fazia por ndo ter outra saida. Nunca se
identificou com o trabalho doméstico e pagar um funciondrio para realizar tais tarefas a
transformou numa pessoa “ainda mais feliz’. E acrescenta: “Sempre fiz por

necessidade, a gente precisa de casa limpa, ndo €? A tnica coisa que eu gosto [dentro de
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casa] ¢ de fazer comida”. Embora admita e reconheca como mais importante a
organizagdo do lar, a maior identificagdo dela, no momento, reside no desempenho de
sua atividade profissional.

A avaliagdo de Alegria sobre seu trabalho remunerado ndo ¢ de completa
satisfagdo: “E bom, mas nem tanto”. Todavia, parece que seu trabalho resultou numa
espécie de compensagdo do alivio da sobrecarga do trabalho doméstico, tanto que ela
afirma que foi o trabalho que lhe propiciou pagar uma empregada domestica.

Sua reflexdo segue no passo de questionamentos se esta realmente satisfeita com
sua profissdo ou se ¢ “um consolo” pensar que ¢ com esse trabalho que se livra das
atividades da casa. Por essa desconfianga, até ja pensou em outras possibilidades com
melhores remuneragdes, mas nao sabia no que pensar como alternativa: “Eu s0 sei fazer
isso, entendeu?”.

Sua queixa estd centrada na baixa remuneragdo e no excesso de trabalho que lhe
“consome quase todo tempo”. Ela ndo reclama da funcdo desempenhada em si, mas,
muito pelo contrério, se diz realizada e ndo conseguiria “ficar parada, sou uma pessoa
que estou sempre fazendo algo”. Pensa, nesse momento, na aproximagdo da
aposentadoria: “Me identifiquei com o ensino e continuarei, mas teve momentos que,
ai, meu Deus!”. Fica evidente o quanto sua fala migra da identificacdo para a nao-
identificacdo com o trabalho remunerado. Nesse interim, ela pergunta a pesquisadora:
“Vou fazer que outra coisa?”. E dessa reclamacio, da sobrecarga de trabalho e¢ da
preocupacdo de ndo saber fazer outra coisa, que suas ansiedades se elevaram, sendo as
responsaveis pelo desequilibrio em sua satide. Segundo ela, esse processo desencadeou
outras doengas, entre elas constantes dores de cabeca, hipertensdo e “um cansago

danado, ndo tenho energia para nada”.
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O “efeito cascata” provocado pelas cobrangas profissionais, acarretou-lhe um
nivel elevado de estresse, que a obrigou, como noutras crises vivenciadas por ela,
buscar uma solu¢do. A resposta chegou com a diminui¢do da carga de trabalho e
investimento em areas de bem-estar como lazer (danca e viagens) e hidroginastica.
Segundo seu proprio alerta, “se vocé ndo procurar contornar, pode chegar a um conflito
gritante sério” diz.

Ela sempre procurou saidas potencialmente saudaveis, tanto nas crises vividas
pela separagdo quanto no gerenciamento da casa e cuidado com os filhos; e, por isso
mesmo, considera-se, no momento, gozando dessa boa fase, fruto de sua conquista. E
interessante observar que ela sempre recebeu apoio do entorno social (mae, filhos e
empregada). E, com isso, recebeu, com menor impacto, o peso das multiplas atividades.

O “alto-astral” aludido por Alegria reflete-se no codinome escolhido. Segundo
ela, caso nao fizesse essa opg¢ao, chegaria um dia em que ela ficaria “pinel”’; mas, entre a

loucura e a alegria, ela escolheu a segunda opcao.
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- ENTREVISTADA N. 5 -

Justica: Seguranga armada ha trés anos. “Sé porque ndo tenho tempo suficiente para

cuidar de tudo sozinha, sendo faria”.

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Defini¢ao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas

Verbalizacoes

O dia ¢ pouco
[para fazer tudo

0 que gostaria

“Eu gosto muito de arrumar casa. Todos os dias sempre escolho o que vou
fazer, ou na casa ou na cozinha. Fago alguma coisa, diariamente”.
“Sempre decido o que fazer. A menina [faxineira] s6 me da... um
suporte?”.

“E s6 por que ndo tenho tempo suficiente para cuidar de tudo sozinha,

sendo faria”.

Identificacao com a profissao

Defini¢ao: Engloba aspectos de forte identificagdo com a profissdo, mesmo que

ofereca riscos e/ou ndo ofereca condigdes adequadas de trabalho.

profissao

Temas Verbalizacoes
Identificacdo [‘Desde muito nova tinha a semente da justica plantada e arrancada de
na infancia fmim”.
Crescer na|‘Achava que logo seria uma policial, mas ndo deu”.

“Os riscos sdo muito grandes, eu fico no mesmo posto todo dia”.

“Quero ainda mais, quero ser policial”.




Repercussoes sobre a saude

Defini¢ao: Prejuizos a saude, causas de adoecimento.

Temas Verbalizacoes

Enfrentamento |“Combatia minhas dores vindo trabalhar”.

dos conflitos  [“Tive grande tristeza, mas superei, nunca me entreguei nao”.

Reflexoes sobre Justica

A entrevista com Justi¢a transcorreu num clima de muita tranquilidade e leveza.
Nossa entrevistada conseguiu, ao longo dos anos, com muita dedicagao ao trabalho e ao
filho, aliviar sua carga de trabalho, e isso se deu com a contratacdo de uma funciondria
para organizacao parcial do lar; além disso, conta com a ajuda de sua mae.

Mesmo, atualmente, podendo pagar uma funciondria (fruto de seu trabalho),
prefere deixar para si mesma algumas tarefas domésticas, sobretudo aquelas
consideradas como mais importantes. Arrumar casa e cozinhar, por exemplo, ficam por
sua conta. “Eu gosto muito de arrumar casa, todos os dias sempre escolho o que vou
fazer, ou na casa ou na cozinha, faco alguma coisa diariamente”, ela nos fala.

Parece que, para Justica, o importante mesmo ¢ que todos saibam que quem
trabalha verdadeiramente naquela casa e assume as maiores responsabilidades ¢ ela.
Acredita ainda que a funcao dentro do lar s6 seja fundamental por que, mesmo com a
ajuda de outros (mae e funciondrio), ¢ dela a maior responsabilidade, ndo “apenas a
dire¢do, mas a geréncia de casa também”. Ela justifica, ainda, que seu maior inimigo ¢
a falta de tempo, pois se o dia “tivesse quarenta e¢ oito horas daria conta de tudo
sozinha”. Vejamos o que ela diz: “Infelizmente, ndo tenho tempo suficiente para cuidar

de tudo sozinha, sendo faria”. Parece que sua preocupacao € nao ter seu lugar usurpado,
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por isso relata que estd sempre atenta em relagdo a essa questdo e todas as decisdes da
casa, por menores que parecam ser, passam necessariamente pelo seu crivo. “Sempre
decido o que fazer, a menina [faxineira] s6 me da... Um suporte?”, demonstra.

Seu desejo de manter qualquer decisdo referente a casa sob sua “geréncia”
corresponde igualmente ao da boa parte das nossas entrevistadas, de atender, de modo
integral, as expectativas dos filhos e da casa.

A casa, como ja vimos, ocupa importante lugar na vida da nossa entrevistada; e
o trabalho corresponde a uma importante dimensao em sua vida, representando uma
fonte de satisfagdo para a vida de Justica, sem o qual seria impossivel ter satide, pois ele
denota, para ela, verdadeira fonte de realizacdo e satde.

O valor subjetivo do trabalho, j4 mencionado nessa pesquisa, s refor¢a aquilo
que Justica sente, sem ele: “Nao teria condi¢cdes de superar as dores”. O investimento
no trabalho retirou Justica de um estado depressivo, segundo ela ocorrido apds uma
conturbada separa¢do conjugal. Assim ela revela: “Combatia minhas dores vindo
trabalhar, tive grande tristeza, mas superei. Nunca me entreguei, nao”.

As estratégias de enfrentamento, utilizadas por ela, consistiram num bom uso do
trabalho e dedicacdo a casa e ao filho. Talvez, por isso, ela assuma a maior
responsabilidade pela organizacdo da casa. Foi no investimento desses espagos que ela
encontrou saude € modo de enfrentar a dor.

A profissdo de seguranca armada lhe assegurou a realizagdo de um sonho desde
pequena: ajudar o proximo e ser justa com os outros. Mesmo que esse trabalho
implique em exposic¢ao a riscos, ela ndo hesita em afirmar que ama e ndo abriria mao de
sua profissdo: “Me sinto plenamente realizada, mesmo sabendo que corro riscos e, por

tabela, meu filho também corre, se algo de mal me acontece, acontece a ele também”.
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As questdes familiares sempre rondam a vida de Justica, que pensa: “Oferecer
seguranga pode significar colocar a vida do meu filho em risco e isso € ruim”. Vemos
também mais um exemplo de como as questdes, referentes a maternidade, estdo acima
de qualquer outra, quando ela complementa com tom de tristeza: “J4 pensou meu filho
sem mae, sendo cuidado pelos outros?”. Mesmo com todos esses riscos, ela nunca
pensou em trocar ou abrir mao desse trabalho. Segundo ela, “nada pode ser totalmente
perfeito e fazer o que se gosta ja é suficiente para encontrar felicidade”.

Justica foi entre todas as entrevistadas a que mais destacou uma profunda
identificagdo com seu trabalho. Tanto que sua queixa é referente aos riscos que essa
profissdo traz ao filho dela, ja que qualquer coisa que a acontecesse o atingiria. Nao
fosse por isso, ela estaria plenamente feliz.

Alias, essa foi uma das principais ideias expostas por Justica. Mesmo com tantas
responsabilidades e enfrentando adversidades, sua vida ¢ bem melhor na atualidade,
pois agora se sente senhora de sua propria vida e segue em liberdade, fazendo o que
gosta e obtendo prazer com as atividades que executa em sua rotina. Seja no trabalho,
em casa, ou com o filho, hoje, ela sente que alcangou uma vida que merecia hd muito

tempo, ou seja, uma vida justa.
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ENTREVISTADA N. 6

Cigana: Policial ha 23 anos. “De tudo a tudo eu sou a responsavel”.

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Definicao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas

Verbalizacoes

Excesso de
Compromissos €
responsabilidades

“Sou mae, mulher e profissional. Mais sei que sou muito mais mae
mesmo”.

“Fiquei até duas horas da manha com um deles pra fazer trabalho e isso
no6s nos acordamos de cinco horas todos os dias™.

“De tudo a tudo eu sou a responsavel”.

“Assumi, na verdade, tudo sozinha, quer dizer meu menino arruma umas
coisas”.

“Teve uma época em que eu estava, além dos trés turnos trabalhando, eu
ainda dava palestras, e cursos pra comunidade. Chegava em casa quase
doze horas” [da noite].

“E eu sacrificando meus filhos pelos filhos dos outros”.

““Mas ndo deixaria nada de méo, ndo abriria mao de nada”.

“Eu nunca me entreguei”.

“A maior responsabilidade ¢ realmente minha”.

O alicerce [da casa] ¢ Cigana”.

“O mais importante ¢ sempre eles” [os filhos].

Identificacio com a profissao

Definic¢ao:

Engloba aspectos de forte identificagdo com a profissdo, mesmo que

ofereca riscos e/ou ndo ofereca condi¢cdes adequadas de trabalho.




Temas Verbalizacoes

23 anos de trabalho e bastante dedicacao™.

Os desafios e[“Sacrifiquei a familia pelo trabalho™.

exigéncias da[“Sai para trabalhar, fiz o primeiro expediente, o segundo e no terceiro
profissdo tinha que ir até 11 da noite”.

“E duplo risco: o marido e a profissdo”.

Repercussoes sobre a saude

Defini¢ao: prejuizos a saude, causas de adoecimento.

Temas Verbalizacoes

“0066!!!! Procurei ajuda de uma psicéloga 14 no quartel. Meus filhos
Culpabilizagdes também estavam precisando’.

e desisténcias|“Eu sei que tenho culpa também de ter deixado as coisas chegarem ao
no cuidado deponto que chegou”.

si-mesmo e dos|[“A gente nem se d4 conta quando olha ¢ que vé o estagio das coisas”.

filhos. “Iniciei um check-up, mas suspendi”.

Reflexdes sobre Cigana

Cigana ¢ o nome escolhido por nossa entrevistada e faz alusdo aos aspectos
intuitivos de sua personalidade. “Acho que Deus agucou meu sexto sentido porque ia
precisar usa-lo bastante”, ela nos diz, se referindo a uma série de episddios dramaticos,
nos quais, ndo fosse sua intuicdo, muitos problemas teriam se agravado.

Cigana posiciona-se de um lugar fundamental e insubstituivel no seu grupo
familiar e no local de trabalho. E, para manter-se em tal posicdo, assume triplas e, as

vezes, quatro jornadas de trabalho: “Sou mae, mulher e profissional, mas sei que sou
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muito mae, mesmo”. Essa interacdo entre maternidade, mulher ¢ trabalho merece
destaque.

Ela nos aponta, em diversas falas, que perderia sua “inteireza”, ou seja, sua
integralidade estaria ameacada caso abdicasse de uma dessas fungdes. Ela ressalta que
j& houve “época em que estava além dos trés turnos trabalhando, ¢ eu ainda dava
palestras e cursos para a comunidade. Chegava em casa quase doze horas [da noite]
durante a semana”. Com isso, seu tempo para a familia ficava limitado; e como ela
afirma ser “muito mais mae mesmo”, ocorria-lhe, frequentemente, sentimentos de culpa
e frustracdo no que se referia ao desempenho da maternidade.

Essas reflexdes anteriormente comentadas foram igualmente encontradas em
pesquisa realizada por Veronese (2007), na qual identificou uma culpa exacerbada entre
algumas mulheres, gerada a partir do exercicio de multiplas jornadas de trabalho
quando acarretam prejuizos no atendimento pleno da maternagem e atividades
domésticas. Como vimos, para Cigana, ha um duplo conflito: a necessidade de uma
maior presenca no lar e no cuidado com os filhos e o trabalho como policial, importante
fonte de satisfagdo e necessidade em niveis pessoal e material.

Como a manutencdo econdmica da familia é de inteira responsabilidade dela,
conforme diz: “A maior responsabilidade ¢ realmente minha”, o exercicio laboral
aparece como realizacdo, mas também como necessidade garantidora da sobrevivéncia
familiar. O Unico rendimento fixo dessa familia advém dos trabalhos remunerados de
Cigana e isso a faz se sentir, mais uma vez, como eixo principal do grupo familiar.

Dessa forma, o trabalho remunerado para Cigana representa mais que um desejo
de realizagdo pessoal. E, sobretudo, a responsabilidade assumida, pelo compromisso

das necessidades fisicas e materiais de seus quatro filhos e esposo.
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Entretanto, o preco pago ¢ muito alto, seu cansago ¢ evidente e as alternativas de
mudanga sdo escassas. Apds o reconhecimento da inviabilidade de ter quatro jornadas
de trabalho a continuar oferecendo uma boa assisténcia aos filhos, permaneceu numa
inquietacdo até quando, numa das palestras que ministrava sobre mediagdo familiar, se
deu conta da omissdo em relagdo a seus filhos, interrogando-se sobre a pouca ou
nenhuma assisténcia oferecida a eles. Sentiu-se incoerente diante de tal situagdo e lutou

para reduzir de quatro para trés jornadas extradomiciliares. Vejamos seu relato:

Chegou o dia em que pedi dispensa, pois ndo tava dando, ndo, as
coisas embolando demais. Teve um certo dia que ndo deu mais,
era inacreditavel, porque quando as palestras terminavam os pais
me procuravam pra se aconselhar e os filhos também queriam
saber mais alguma coisa e eu sacrificando meus filhos pelos
filhos dos outros. Ia terminar prejudicando muito meus filhos e
sai (Cigana).

A prioridade elencada por Cigana estd no exercicio da maternidade: “Sou mae,
mulher e profissional. Mais sei que sou muito mae, mesmo”. Percebe-se que Cigana
encena, em seu cotidiano, um excesso de atividades que desafiam seu bem-estar e ao
dos seus filhos.

E por assumir “de tudo a tudo” que Cigana sente beirar a exaustdo. Outra
dimensdo de sobrecarga vivenciada por ela refere-se a colaboragdo do companheiro nas
tarefas domésticas e com os quatro filhos. Quanto ao marido, ela verbaliza: “J4 me
ajudou muito quando ndo estava trabalhando, ele arrumava a casa e tudo era mantido
limpo. Depois da entrada do problema do alcool na vida dele ¢ que as coisas mudaram e
muito, ele se degradou e virou peso morto”. Ao mesmo tempo em que reconhece o

alcoolismo como um sério problema de satde acredita que o marido poderia fazer

pequenas colaboragdes.
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E ela acaba assumindo para si todas as tarefas domésticas e o cuidado com os
quatro filhos. Salvo algumas ajudas do filho adolescente, todo o resto ¢ de sua
responsabilidade.

As atribui¢des de tarefas, sobretudo as domésticas, vinculam-se diretamente aos
papeis tradicionais de género na vida de Cigana. Isso pode ser identificado, por
exemplo, na seguinte fala: “A maior responsabilidade ¢ realmente minha [...] o alicerce
[da casa] ¢ Cigana”. No trecho citado, ela faz questdo de notar o quanto sua presenga ¢
imprescindivel ao funcionamento familiar.

“Assumir tudo sozinha”, como ela mesma anuncia, € “ndo abrir mao de nada” é
seu maior desafio. Isso pode, por um lado, revelar inseguranca em delegar tarefas e
denota a falta ou inexisténcia de suporte no seu entorno familiar; por outro, revela
também que ela foca em si todas as ocupagdes da casa reforcando na figura dela o
“alicerce da casa”, ou seja, protagoniza seus papeis dentro e fora de casa. Assim, ela
nos afirma: “Assumi, na verdade, tudo sozinha”.

A partir disso, podemos presumir que o excesso de trabalho assumido por
Cigana além de ser alimentado por uma exigéncia propria também ¢ aumentado por
uma divisdo desigual do trabalho doméstico e das responsabilidades com seus filhos e
esposo. Essa sobrecarga representa um elevado fator de risco para ela; e, embora nunca
o tenha feito, as vezes, sente vontade de “se entregar ao desanimo”.

Para ndo sucumbir a essa ameaga, procurou ajuda psicologica, com a finalidade
de receber um apoio, ainda que simbolico, segundo ela. O que, com o passar do tempo
ndo a ajudou muito, por ter se aborrecido com a orientagao da psicologa ao recomendar
um acompanhamento psicoterapico, com outro profissional, para um de seus filhos.
Essa recomendagdo reverberou numa forte resisténcia e, por conseguinte, num

abandono da terapia.
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Tal desisténcia aponta para um grande sentimento de culpa carregado por
Cigana, sobretudo o referente aos compromissos que seu filho adolescente assume. Os
encontros terapéuticos a levou também a se deparar com o “estagio deprimente” em que
esta seu casamento. Assim ela o nota: “Eu sei que tenho culpa também de ter deixado
as coisas chegarem ao ponto que chegou. A gente nem se da conta, quando olha é que
v€ o estagio das coisas”.

Do mesmo modo que Cigana escapou da terapia, notamos o quanto ela fugia do
aprofundamento dessas questdes. Sua resisténcia em falar de seu sofrimento se
evidenciava durante toda a entrevista, quando ela centrou sua fala mais nos filhos,
marido e nos problemas deles, do que nos seus proprios conflitos, como se fossem
situagdes a parte. Observamos uma nitida fuga dela quando convocada a falar de si
mesma.

Quando incitada a pensar em seu estado de saiude, outras manobras foram
realizadas, com explicacdo breve e objetiva de seu delicado estado. No entanto,
detalhava em minucias os episddios em que entrou em perigo para salvar a vida de seus
filhos. Mais uma vez, os filhos aparecem como o centro de suas atengdes. O papel de
mae, realizado por Cigana, assume um lugar tradicional, visto que, para ela, seu
investimento no trabalho e saude (precaria no momento) s6 vale realmente todo o
esforco porque so assim ela vislumbra oferecer melhorias na qualidade de vida de seus
filhos. Esse modo de ser de Cigana encontra ressonancia na literatura da 4rea:

Ao contrario do que ocorre com os homens, 0 compromisso total
das mulheres coma carreira se da, pelo menos parcialmente, em
detrimento de seu papel familiar. A lideranca do masculino nao
requer nenhum sacrificio de pai, a das mulheres ¢ acompanhada

de conflitos e culpa em relagdo asa fungdes de mae (Lipovestky
in Meirelles, 2008, p. 71).
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Os check-ups, iniciados todos os anos, s3o imediatamente interrompidos, basta
surgir alguma necessidade de um dos filhos e ela se autoriza a abandonar os tratamentos
médicos, pois, na sua realidade, os filhos ocupam sua “mais alta prioridade”. Essas
condutas, segundo Meirelles (2008, p. 70), “se explicam pela necessidade que as
mulheres sentem de manter seu senso de identidade voltado ao cuidado dos filhos,
dificultando elas proprias as mudangas que almejam”. Nota-se um movimento frouxo,
por parte de Cigana, para realizar mudancas em sua vida, principalmente os
relacionados ao seu casamento, notoriamente em faléncia.

Essa crise se agravou depois dos sucessivos escandalos provocados por seu
esposo em func¢do do alcoolismo, que trouxe sérios prejuizos a familia dela e aos seus
filhos, motivando-a a assumir, ainda mais, as tarefas referentes ao espaco da casa e da

rua.
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- ENTREVISTADA N. 7 -

Sara: Sargenta ha 15 anos. “Eu sou super, supermae em tudo, da educacdo escolar a

vida, eu cuido de tudo”.

Unidades de sentido

Sobrecarga das multiplas atividades

Defini¢ao: Tarefas desempenhadas no ambito privado e publico

Temas

Verbalizacoes

Desejo de fazer

tudo

“Meus filhos, desde que nasceram, desde a hora que eu precisei vir
trabalhar, eles ficam com a minha mae, gragas a Deus ela me ajuda”.
“Ela [a av0] fica com as criangas € eu tenho uma pessoa que faz a minha
faxina de quinze em quinze dias; e o resto sou eu que faco. Fago questao
de fazer”.

“Da alimentagdo a arrumacao”.

“Eu me acho uma supermae. Assim, coloco meus filhos a frente de tudo”.
“Eu procuro atender a todos. Procuro nunca faltar ao trabalho”.

“Eu sou super, supermae em tudo, da educacao escolar a vida, eu cuido de
tudo”.

“Cheguei a ensinar no CPM [Colégio da Policia Militar], no periodo da
manha, a tarde eu estava no quartel e a noite eu fazia faculdade. Ai,

chegava em casa a meia-noite”.

culpabilizacdes

“Eu saia de casa, ele [o bebé] tava dormindo, e chegava em casa e ele tava
. . -

dormindo, nisso eu me culpava muito”.

“Nao era aquela vida que eu queria em nivel financeiro nem profissional.

Eu tento conciliar”.




“E esse negdcio de ser esposa, mae, profissional... Entdo, as vezes, eu me

sinto sobrecarregada”.

Identificacao com a profissao

Defini¢ao: Engloba aspectos de forte identificagdo com a profissdo, mesmo que

ofereca riscos e/ou ndo ofereca condigdes adequadas de trabalho.

Temas Verbalizacoes
“Mas eu ndo quis deixar meu trabalho de lado. Meu trabalho ¢ super
importante, eu amo o que fago”.
Jornada de[“Estou aqui no mesmo setor hd treze anos e trabalho do mesmo jeito de
[trabalho quando entrei”.
reduzida. “Mas fago com o maior prazer da minha vida”.

“Agora, quando tem os externos ¢ mais preocupante”.
“Se faz parte de minha missdo a tarefa de ser policial, é assim que eu

assumo’’.

Felicidade com

o que faz.

“Eu dou gracas a Deus por hoje eu estar num emprego que posso

escolher”.
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Repercussoes sobre a saude

Defini¢ao: Prejuizos a saude, causas de adoecimento.

cuidar de si

familia.

e da

Temas Verbalizacoes
“Eu sou muito responsavel, super mesmo. Fago chek-up anualmente”.
Tempo para|‘Por doenga de filho ja me ausentei, mas poucas vezes, um dia, dois no

maximo”.

“Comigo que eu me lembre, ndo muito”.

“Nada que eu me lembre de ter me ausentado por um motivo grave nao,
um estresse, depressdao. Entendeu?”

“Mesmo nesse corre-corre nds [a familia] cuidamos da saude,
principalmente eu em termos de coragdo. Meu cuidado ¢ recobrado nessa
area”.

“A gente tem de se prevenir”.

Reflexoes sobre Sara

Sara inicia sua entrevista pontualmente na hora marcada e avisa ser uma pessoa

muito objetiva, mais direta impossivel. Estaria Sara nos dando algum recado?

Percebemos, mais tarde, que essa postura pratica e objetiva fazia todo sentido.

A vida de Sara ¢ marcada por um histérico de excessiva carga de trabalho:

chegou a uma jornada de trabalho de trés turnos, sendo o ultimo como professora; e

acumulou, por alguns anos, trabalhos extras ¢ cuidados domésticos. Hoje, encontra-se

em melhores condi¢des. Contudo, percebemos uma lembranga constante da sobrecarga

de atividades, como uma marca atualizada do peso sentido por ela: “Esse negocio de ser

esposa, mae, profissional... Entdo, as vezes, eu me sinto sobrecarregada”.
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Atualmente, ela goza de melhoria. No entanto, toda a “logistica da casa e da
familia ¢ minha”, conta ela. As ajudas, advindas da mae e da contratagdo de uma
faxineira, sdo apenas “para operacionalizar, ja que, sozinha ndo daria conta”.

As experiéncias vividas em uma familia patriarcal, configurada por um pai
militar e rigoroso, parecem reforcar os estereotipos trazidos por Sara. Do ponto de vista
da divisdo das responsabilidades, ela aceita ajuda do esposo, mas a “super, super
mesmo”’, a mentora da harmonia do lar, ¢ ela.

Para Sara, ser mulher é assumir, naturalmente, muitas fun¢des e sempre com
disposi¢do, “da alimentagdo a arrumacao fago questdo de fazer, com ajuda, sim, mas a
obriga¢do ¢ minha, fago questdo, eu gosto disso”.

Esse discurso, aludido diversas vezes por ela, nos remete a naturalizacdo dos
papeis atribuidos, historicamente, a cada sexo, onde o papel doméstico e o cuidado dos
filhos foram sempre atribuidos a mulher. No entanto, essa representagdo de Sara traz
consigo uma contradi¢do: ao mesmo tempo em que concentra em si “toda a logistica
familiar” e reclama da sobrecarga, expressa uma profunda satisfacdo e felicidade em
realizar tais atividades.

Hoje, alcancou uma rotina leve e tranquila para a familia, mas nem sempre foi
assim, ja houve tempo muito corrido e atribulado para ela. Mudar esse cenario era seu
maior desafio, abriu mao de uma jornada e meia de trabalho fora de casa e justifica: “So
assim posso acompanhar os meninos na escola, na natacdo e fazer as tarefas com eles
todos os dias, eu me acho uma supermae. Assim, coloco meus filhos a frente de tudo”.
E no espago privado da familia que ela reconhece seu maior valor, conquistado com
muito custo.

Trabalhar fora de casa e dividir, igualmente, as responsabilidades econdmicas

da casa com seu esposo ¢ motivo de orgulho para ela. Aran (2003) salienta que se nos
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anos 60 e 70 o salario da mulher assumia dentro dos lares o lugar de “segundo salario”,
espécie de ajuda e complemento, hoje representa ndo mais um agregado e, sim, parte de
uma exigéncia pessoal e identitaria da mulher, conforme observado na fala de Sara. No
artigo “Os destinos da diferenca sexual”, Aran (2003, p. 05) continua:

Hoje as mulheres trabalham também por que querem.
Independentemente da vida familiar, o trabalho feminino se torna um
valor. Nao queremos dizer com isso que as mulheres ndo sejam mais
as principais responsaveis pela organizacao do lar, mas a necessidade
de trabalhar ‘fora’ se caracteriza, também, como um desejo de
autonomia, em que a identidade feminina ndo exclui uma vida
profissional de sucesso.

Sara sofreu com os excessos de atividades em seu dia-a-dia e, para resolver tal
impasse, foi progressivamente dedicando-se aquelas que lhes davam mais prazer, como
atender de forma integral as necessidades dos filhos e enteado, acompanha-los na
escola, na pratica de esportes, reunides de pais e mestres, etc.

Entretanto, dar maior aten¢do a esses aspectos ndo significa que seu trabalho
ndo ocupe importante lugar, mas que ela incorporou ao trabalho e a sua carreira
profissional um valor constituinte de sua identidade (Aran, 2003; Veronese 2007).

Muito embora “esse negdcio de ser esposa, mae, profissional” signifique
sobrecarga, ao mesmo tempo Sara revela: “Amo muito tudo o que fago, procuro fazer
tudo muito bem, s6 por isso sou plena”. Vemos que esse modo de lidar com seu dia-a-
dia ndo representou perigos a sua saude - isso aconteceu, provavelmente, por ela
possuir uma rede de ajuda eficiente. E de sua mae, do esposo e da faxineira que a ajuda
chega, propiciando-lhe a realizacdo plena de tudo o que faz. E, embora se queixe, ela
reconhece que sua felicidade s6 é completa pela existéncia dessas esferas em sua vida:
casa, trabalho e carreira profissional.

Como Sara ¢ uma mulher que costuma “atender a todos muito bem”, o periodo

da reducdo de carga horaria ficou marcado em sua histdria pessoal como uma época

sombria e infeliz, do qual gostaria de esquecer, mas ndo consegue.
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No momento da entrevista, se culpa e justifica-se ao dizer que o trabalho,
naquela época, era muito importante para manter o padrdo econdmico da familia, e por
isso o sacrificio. Ela nos adverte em tom de exclamagao: “Nao quis também deixar meu
trabalho de lado. Meu trabalho é superimportante, eu amo o que faco”. Ela, que
trabalha no mesmo setor ha treze anos, nos assegura, na defensiva, que o esforgo
empreendido foi em nome dos filhos. No mais, ela se preocupa em dizer que, acima dos
filhos, ndo estd nada, mas abaixo deles, com certeza, esta o trabalho. “Trabalho do
mesmo jeito de quando entrei, [...] fago com o maior prazer da minha vida”, fala. Nota-
se, como ja observado, que o trabalho ocupa importante fungdo em sua vida.

Essa atividade profissional, ainda que satisfatoria, complica quando ¢ necessario
realizar trabalhos externos, ja que em sua profissdo existem escalas de rondas externas,
sendo esse o “lado ruim”, mas relativizado, por ela, ao dizer: “Faz parte de minha
missdo, a tarefa de ser policial € assim que eu assumo]...]”". E mesmo reconhecendo “os
riscos eu dou gragas a Deus por hoje eu estar num emprego que pude escolher”, diz
referindo-se a escolha feita ha quinze anos, que julga ter sido acertada.

Vemos, durante toda a entrevista, que havia uma satisfacdo em falar da rotina de
sua casa e de seu trabalho; j& o momento dedicado aos questionamentos sobre a saude
foi pouco comentado por ela. Nesse momento, ela diz que também esta em primeiro
lugar, reflete que seria incoerente para ela dar assisténcia aos outros (filhos e esposo) e
ndo conceder a ela momentos de cuidados, por isso, uma vez por ano, faz exames
regulares: “Eu sou muito responsavel, super mesmo. Fago chek-up anualmente”.

A saude de Sara, como ela mesma denomina, “estd em dia, a gente tem de se
prevenir”, por isso o adoecimento, devido a preven¢ao, nunca a acometeu. Alids, nem
por causas ndo-preventivas, pois doenga, segundo ela, ¢ uma palavra que ndo constou

em seu vocabulario, at¢ o momento. Inclusive, ela nem recorda da época que ficou
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doente: “Comigo, que eu me lembre, ndo muito”. As vezes que se ausentou do trabalho
foi por motivo de doenca dos filhos. E diz: “Nada que eu me lembre de ter me
ausentado por um motivo grave ndo... Um estresse, depressdo. Entendeu? [...] por
doenga de filho ja me ausentei, mas poucas vezes, um dia, dois no maximo”.

Em relacdo a saude, sua maior preocupacdo ¢ com as doengas coronarias,
porque hd uma grande incidéncia em seu historico familiar. Assim, ela nos diz:
“Mesmo nesse corre-corre, nos [a familia] cuidamos da saude”.

Como observado, Sara assume para si boa parte das responsabilidades da casa,
seu relato indicou, que essa foi uma escolha fruto de um desejo pessoal e familiar,
sobretudo pessoal, ja que considera seu papel de mae como o mais importante de todos
que desempenha.

Se valeu a pena? Se pergunta Sara. Na qual responde: “Valeu ndo, vale! Foi
com as escolhas que fiz, que hoje me sinto mais feliz e, sei que ndo estou em divida

com ninguém’ encerra.
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REFLEXOES SOBRE AS ENTREVISTAS

A andlise dos relatos das mulheres participantes, revelou-nos, dimensdes
importantes da interacdo entre, as multiplas atividades desenvolvidas pela mulher e, as
ressonancias sobre a saude. Apontou, também, para a existéncia de relagdes
fundamentais entre o excesso de trabalho, domiciliar e extradomiciliar, vivenciado por
essas mulheres, e as repercussdes positivas ou negativas sobre a saude de cada uma
delas.

Na formacao de parcerias, por parte dessas mulheres, destacou-se, a ajuda das
maes, dos filhos, empregadas e do esposo, sendo esse ultimo citado apenas por uma das
nossas entrevistadas.

Percebeu-se que, a manutencao de uma vida mais equilibrada e saudével, exigiu,
por parte delas, a nomeacao de uma presenga/suporte que as ajudasse na administragao
da casa e cuidado com os filhos. A presenca e participagao desses suportes afetivos, se
configuraram, como a principal estratégia de enfrentamento, para alivio da sobrecarga
de trabalho, muito embora, foi unanime entre as mulheres o destaque: a figura
fundamental dentro do grupo familiar residia nelas e, por vezes, entre a ameaga de ter
seu lugar usurpado, ou obter ajuda, escolheriam assumir tudo, sozinhas.

Dentre as mulheres, que se queixaram da sobrecarga e que observavam efeitos
nocivos sobre a saude, nos chamou atencdo o fato de nenhuma delas contar com a
participagdo efetiva de alguma ajuda externa, ou seja, sua rede de apoio era escassa e

havia uma auséncia de parcerias para o enfrentamento no dia-a-dia.



CAPITULO
V

Luz,

Quero luz,

Sei que além das cortinas

Sdo palcos azuis,

E infinitas cortinas com palcos atrds
(Buarque, C. Musica: Vida)




CONSIDERACOES FINAIS

Em diversas oportunidades, ao longo dessa pesquisa, foram sendo tecidas
reflexdes e observacdes quanto aos modos de subjetivar-se da mulher contemporanea.
Nesse cendrio, apresentaram-se diferentes e inéditas paisagens subjetivas e culturais.
Esteve permeada entre a vida dessas mulheres, configuragdes e arranjos bastante
interessantes, sobretudo, aquele que diz respeito ao excesso de compromissos
(domiciliares e profissionais), ¢ a coexisténcia de “novas” e “velhas” formas de
funcionamento, em suas vidas.

Nesse sentido, a pesquisa identificou aspectos inerentes a condicdo da mulher
em suas multiplas atividades. Por exemplo, no grupo estudado, ao discursarem sobre o
excesso de responsabilidades e cobrangas, as mulheres, se remetiam, prioritariamente,
ao desejo de atuarem de modo integral as exigéncias, profissionais, domésticas e
familiares. No entanto, os conflitos emergiam sempre que uma dessas areas eram
afetadas ou prejudicadas. Destacando-se, em grau de maior importancia o investimento
na vida familiar.

Chama aten¢do, nos relatos de vida, que todas as entrevistadas que se
queixavam de repercussdes negativas sobre a saide, permanecia em seu imaginario,
uma idéia quase arquetipica da representagdo do “ser made” e “ser mulher” de outrora,
carregado de um forte sentimento de culpa, todas as vezes, que ndo se cumpriu
integralmente as expectativas dos filhos e do marido. Esta caracteristica comum nos
leva a refletir sobre os residuos culturais e subjetivos que sdo deixados de heranga e que

permanecem presentes e perpetuados de geragdo a geracdo. E, apesar do exercicio da
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profissdo, ser positivo e satisfatorio, em todas as entrevistadas, foi quase unanime, entre
elas, o discurso de que o interior do lar ndo deveria jamais sair prejudicado.

Entretanto, no sobrepeso de atividades, assumidas por essas mulheres, ficava
impossivel ndo ter tal espaco (da casa) afetado. Poderia uma mulher, assumir trés
jornadas de trabalho extradomiciliar, acrescendo mais uma jornada domiciliar, e
permanecer intacta, ou ilesa, fisica e emocionalmente? Para noés, ficou evidente que
ndo; essa ¢ uma das respostas encontradas nesse estudo.

Contudo, algumas saidas/estratégias de enfrentamento, foram sendo tecidas por
essas mulheres para atenuar os impactos negativos. A mais destacada, entre elas, foi a
busca por redes de apoio — familiar e social — estas se configuraram, como o mais
importante fator de prote¢do ao risco € manuten¢do da satde. Esse suporte, assumiu
lugar fundamental, na tessitura de estratégias de enfrentamento. Os processos de satde
e doenca, mantiveram ligacdo estreita, entre a formagdo ou ndo, dessas fontes de apoio
externa.

A historia de excessos cometidos por algumas dessas mulheres e a auséncia de
suportes, propicia o aparecimento mais freqliente de algumas doengas. Entre elas,
hipertensdo, hipertireoidismo, sintomas de depressdo e ansiedade, choro facil,
obesidade, problemas de coluna e dores de cabeca. Destacando que redes sociais
enfraquecidas, propiciaram uma maior vulnerabilidade ao adoecimento, nesse grupo
estudado.

A fungdo de suporte emocional e financeiro da familia esteve presente (em
quase todas) as mulheres entrevistadas, levando-as a se colocarem no lugar de
protagonista da trama familiar. No aspecto econdomico, por exemplo, houve superagao
do poder aquisitivo delas em relacdo ao do conjuge. Esse dado nos reafirmou, o que ja

fora dito anteriormente: as mulheres com multiplas atividades, mantiveram as fungdes
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historicamente delegadas ao feminino e, somaram para si, aquela historicamente
delegada ao masculino, o sustento financeiro do lar.

Nao podemos deixar de destacar, que a escolha por uma profissdo de risco
demarca uma producdo de subjetividade bastante peculiar ao grupo estudado.
Agenciando desse modo, processos de subjetivagcdo proprios dessas fungdes exercidas
no trabalho e pelo qual foram se transformando de sofrimento em adoecimento.

As policiais, professoras em area de risco, seguranga armada e taxistas
apresentaram com certa regularidade em seus discursos, provaveis complicagdes devido
a fungdo laboral, na qual continham em suas atribui¢des caracteristicas ¢ necessidades
com altos indices de riscos ergondmicos, exigindo de cada uma delas maiores esforcos,
seja a nivel fisico, emocional ou ambiental.

Desse modo a relagdo de multiplas atividades, profissdes de risco e ressonancias
sobre a satide assumiram um importante vértice de analise para as questdes propostas
nessa pesquisa, mas nao o unico. Consideraram-se ao longo desse trabalho, variados
causadores de adoecimento, que traziam consigo uma carga histdrica, cultural,
ideoldgica, afetiva e pessoal. Sendo assim, os impactos sobre a saide dessas mulheres,
estavam marcadas e compostas por esses diferentes vértices.

Foi na soma dessas experiéncias e herangas, que as mulheres aqui pesquisadas
apreendiam e expressavam seu recorte singular no mundo, tecendo e construindo
subjetividades.

Apesar de Unicos, cada depoimento ndo deixa de nos proporcionar novos
questionamentos. Sendo, vejamos: a0 mesmo tempo em que cada mulher, expressa o
desejo de poder se dedicar integralmente a rotina domiciliar, incluindo a maternidade,

nos perguntamos como as configuracdes subjetivas se modulariam a partir dessa op¢ao?
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Também nos perguntamos: As altas culpabilizagdes e cobrangas, no que tange
ao pouco tempo dedicado ao exercicio da maternidade, poderiam advir, do fato dessas
mulheres possuirem uma conscientizacdo mais agucada? Foi instigante observar, o
quanto essas mulheres atraiam para si as responsabilidades do lar, mesmo na presenca
de um suporte familiar e operacional estruturado. Responder essas questoes, requer de
nods, uma nova pesquisa.

Os depoimentos, que compuseram esse trabalho, se, por um lado, nos remete
aos estereotipos e papéis tradicionais de género, por outro, nos conduzem a uma maior
conscientizacdo, comprometimento e investimento, no que diz respeito, ao
funcionamento da vida familiar.

Para encerrar, parafraseando Chico Buarque de Holanda, na cancdo intitulada
vida, eu digo, “Luz/ Quero luzy/ Sei que além das cortinas/ Sao palcos azuis/ E
infinitas cortinas/ Com palcos atrds”... A metafora das cortinas infinitas, enquanto tal,
aponta-nos, para a possibilidade de variados territdrios existenciais.

Entretanto, ¢ dificil fechar “as cortinas” de um trabalho, sobretudo, quando este
trata de uma pesquisa qualitativa que, por sua natureza, nunca se fecha e jamais se
esgota. No entanto, nesse momento, faz-se necessario fechar “as cortinas”, que nos
desvelaram e, nos revelaram, o fendmeno por nés estudado.

Conscientes de que, do mesmo jeito, que o poeta vislumbrou infinitas cortinas,
com palcos atrds, outros pesquisadores, também poderdo reconhecer, infinitas
possibilidades desse mesmo tema ser revisitado. E dessa forma, reafirmamos nossa

crenga na renovagdo constante, seja da ciéncia, da vida ou de n6s mulheres.
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ANEXOS



ANEXO I:
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Titulo da Pesquisa: As multiplas atividades desenvolvidas pela mulher e as possiveis
repercussoes sobre a saude.

1. A Senhora estd sendo convidada para participar da pesquisa intitulada: “as multiplas
atividades desenvolvidas pela mulher e os possiveis possiveis efeitos sobre a satide’

2. A selegdo ocorreu através do método intencional e a sua participagdo ndo ¢
obrigatoria.

3. A qualquer momento a senhora pode desistir de participar e retirar seu
consentimento.

4. Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relacdo com o pesquisador ou com a
Universidade Catolica de Pernambuco.

5. Os objetivos deste estudo sdo: pesquisar Os efeitos das multiplas atividades
desenvolvidas por mulheres de categorias profissionais expostas a riscos (motoristas de
taxi, condutoras de metrd, vigilantes), e as possiveis repercussdes sobre sua saude.
Como objetivos especificos: caracterizar as configuragdes familiares em que as
mulheres de categorias profissionais expostas a riscos estdo inseridas; analisar os modos
de enfrentamento dessas mulheres mediante as cobrangas sociais e familiares ao seu
desempenho nas fung¢des domésticas e profissionais; analisar as condi¢des de apoio
social a mulher de categoria profissional exposta a riscos, observando se ha ou nao sua
participagdo em cooperativas, grupos de apoio, associagdes, etc.

6. A participacdo da senhora nesta pesquisa consistira em responder a uma entrevista
semidirigida, constando de perguntas sobre o tema, tais como: conte sobre a historia da
sua familia, como ela foi formada, a senhora ¢ ou ja foi casada? Ha quantos anos tem
essa familia? como ¢ para a senhora trabalhar num servico que oferece riscos a sua
saude, e ao chegar em casa precisar cuidar dos filhos e da propria casa? De quem ¢ a
responsabilidade com a manutencdo econdmica da sua casa? A senhora conta com
alguma ajuda para reduzir sua carga de trabalho? Conta com apoio de algumas pessoas
(filhos, marido, irmaos), ou institui¢des (sindicatos, cooperativas, associagdes, etc.)
Apresenta ou ja apresentou queixas em relacdo a sua saude, procura ou ja procurou
assisténcia médica e/ou psicologica?

Essa entrevista sera individual, ocorrerd em local de sua escolha e serd gravada, caso a
senhora permita. Posteriormente, o material coletado serd guardado com o pesquisador
principal, em local seguro e sem possibilidades de uso por terceiros, por cinco anos.
Apos esse tempo serd incinerado. Nesse material ndo havera a sua identificacao.

7. A pesquisa ndo trard riscos para a senhora ou para a sua familia, no entanto, a
senhora podera se sentir constrangida de responder uma ou outra pergunta. Nesse caso,
a senhora estard livre para continuar ou ndo na pesquisa. No entanto, lembre-se que suas
respostas serdo sigilosas.



8. A participagdo da senhora trara beneficios para a senhora, como também para outras
mulheres em situagcdo semelhante, ajudando-as em seus relacionamentos com a familia.
Outro beneficio da pesquisa sera a possibilidade de planejamento de agdes de atengdo a
mulher com multiplas atividades. As informagdes obtidas através dessa pesquisa serdo
confidencias e asseguramos o sigilo sobre a sua participagao.

9. Os dados coletados serdo divulgados em atividades cientificas, tipo congressos,
mantendo-se o sigilo da sua identidade.

10. A senhora receberd uma copia deste termo onde consta o telefone e o enderego do
pesquisador principal, podendo tirar suas dividas sobre o projeto e sua participacao,
agora ou a qualquer momento.

DADOS DO PESQUISADOR PRINCIPAL (ORIENTADOR):

Albenise de Oliveira Lima.
Rua do Principe, 526, Boa Vista, CEP 50050-900.
Telefone: (81) 2119-4172

Declaragao apos leitura:

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da minha participag@o na pesquisa
e concordo em participar.

O pesquisador me informou que o projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em
Pesquisa em Seres Humanos da UNICAP que funciona na PRO-REITORIA
ACADEMICA da UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO, localizada na
RUA ALMEIDA CUNHA, 245 — SANTO AMARO - BLOCO G4 - 8° ANDAR — CEP
50050-480 RECIFE - PE — BRASIL. TELEFONE (81).2119.4376 — FAX
(81)2119.4004 — ENDERECO ELETRONIO: pesquisa_prac@unicap.br

Recife, de de 2009

Participante da pesquisa *



ANEXO II
Perfil sdcio-demografico e roteiro das entrevistas

NOME: ficticio DATA:
EM QUE TRABALHA? IDADE:
BAIRRO ONDE MORA:

NIVEL DE INSTRUCAQ?

RENDA FAMILIAR E PESSOAL?

e Conte sobre a historia da sua familia, como ela foi formada, a senhora ¢ ou ja foi
casada? H4 quantos anos tem essa familia?

e Como ¢ para a senhora trabalhar num servigo que oferece riscos a sua saude, e
ao chegar em casa, precisar cuidar dos filhos e da organizagao do lar?

e De quem ¢ a responsabilidade com a manutengdo econdmica da sua casa?

e A senhora conta com alguma ajuda para reduzir sua carga de trabalho? Conta
com apoio de algumas pessoas (filhos, marido, irmaos), ou institui¢cdes
(sindicatos, cooperativas, associagoes, etc.)

e Apresenta ou ja apresentou queixas em relacdo a sua saude, procura ou ja

procurou assisténcia médica e/ou psicologica?






