UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA ACADEMICA
PROGRAMA DE MESTRADO EM CIENCIAS DA RELIGIAO

LIDERANCAS AFRO-RELIGIOSAS:
Estudo sobre a Lideranca em Terreiros do Recife

MARIA DA PENHA DE CARVALHO VAZ

RECIFE/2009



MARIA DA PENHA DE CARVALHO VAZ

LIDERANCAS AFRO-RELIGIOSAS:
Estudo sobre a Lideranca em Terreiros do Recife

Dissertagdo apresentada como requisito parcial
para a obtengdo do titulo de Mestre em Ciéncias
da Religido, pela Universidade Catodlica de
Pernambuco.

Acérea do Conhecimento: Ciéncias Humanas

Orientadora: Profa. Dra. Zuleica Dantas Pereira
Campos.

RECIFE / 2009



V3931

Vaz, Maria da Penha de Carvalho
Liderancas afro-religiosas : estudo sobre a lideranga em terreiros
do Recife / Maria da Penha de Carvalho Vaz ; ornientador Zuleica Dantas

Pereira Campos, 2009.
1181 :il

Dissertagio (Mestrado) - Universidade Catolica de Pernambuco.
Pré-reitoria Académica. Mestrado em Ciéncias da Religido, 2009.

1. Lideranga. 2. Cultos afro-brasileiros (Recife). 3. Candomblé.
I. Titulo.

CDU 299.6



MARIA DA PENHA DE CARVALHO VAZ

LIDERANCAS AFRO-RELIGIOSAS:
Estudo sobre a Lideranca em Terreiros do Recife

Dissertagdo aprovada como requisito parcial para a obtencao do titulo de Mestre
em Ciéncias da Religido, pela Universidade Catdlica de Pernambuco, pela seguinte Banca
Examinadora:

Profa. Dra. Maria do Carmo Tinoco Brandao de Aguiar Machado (UFPE e UPE)

Prof. Dr. Sérgio Sezino Douets Vasconcelos (UNICAP)

Profa. Dra. Zuleica Dantas Pereira Campos (UNICAP)

RECIFE/2009



DEDICATORIA

Dedico este trabalho ao meu pai, Cleto Freire de
Carvalho (in memoriam), que, através de suas inumeras
habilidades, soube proporcionar condigoes favoraveis

para minha formag¢do académica.



AGRADECIMENTOS

Agradeco a Deus, primeiramente, por ter-me concedido “o dom” da perseveranga,
nesses dois anos de pesquisa; e por ter tragado em meu caminho um curso como este.

Aos Orixas, pela permissao em estuda-los; mas, em especial, a Iemanja, lanca e
Oxum.

A minha mae, Anete Reis de Carvalho, que custeou meus estudos.

Aos meus filhos, Ygor Paulus’ e Jodo Guilherme, pela paciéncia em aturar minha
auséncia como mae e por suportarem tao bem o meu mau humor e minha falta de paciéncia,
nesses dois anos.

Ao meu irmao, Augusto José, pela minha auséncia nas tarefas de cunho comercial,
presentes em nosso dia-a-dia.

A minha orientadora e amiga, Zuleica Dantas Pereira Campos, por tudo que me
proporcionou em termos de conhecimento e também por ter sofrido com meu estresse durante
os dois anos de Mestrado, especialmente nos ultimos meses.

Ao professor Sérgio Sezino Douets Vasconcelos, por toda a paciéncia, além de sua
amizade e companhia durante a pesquisa de campo.

A Maria do Carmo Branddo, por apontar, com tanta delicadeza, os principais
pontos positivos e negativos deste trabalho.

Aos professores Drance Elias, Marcos Roberto Nunes Costa e Gilbraz Aragdo pela
disponibilidade, em todos os momentos que necessitei, durante o curso.

Ao Prof. Jorge Candido, pela ajuda na constru¢do do resumo em lingua
estrangeira e pela recepcdo e consideragcdo que sempre me acolheu.

Ao Prof. Castim pela corre¢ao da lingua portuguesa.

A grande amiga Silvania Maria Maciel, por ser a responsével intelectual de minha
inser¢do no curso e por toda a paciéncia disponibilizada para me ouvir, além de injetar doses
de animo para a continuacao da pesquisa.

A minha amiga Ana Lisboa, por toda a for¢a, motivacdo e encorajamento
dispensados, nas horas de pressao.

A Demétrio, pela ajuda alegre e vibrante que me dispensou, em certo momento do
curso.

Ao colega Marconi, pelo empréstimo de livros e pela sua alegria contagiante.



Ao colega Avellar, que sempre disponibilizou seus conhecimentos em informatica
e informacgdes de carater académico.

Ao Babalorixa Carlito e a Yalorixa Mércia, pela amizade e pela confianga que me
dispensaram durante a pesquisa, abrindo as portas de seus terreiros.

Também agradego, com muito carinho, aos seguintes lideres: Pai Lelé, Pai Irandi,
Mae Lia, Pai Marcos, Pai Gilmar, Pai Ivon, Pai Raminho, Pai Ivo (Xamba), Manuel do
Nascimento, Mae Gilva (Jaboatdo), Mae Jane (Tabajara), Maria Helena, Pai Bério, Mae
Fernanda, Mae Mana e tantos outros que sempre me acolheram tdo bem, quando precisei.

Ao colega Jodo Monteiro, pelos encaminhamentos e apresentagdes aos adeptos
das religidoes de matriz africana.

Ao “povo-do-santo,” por todas as conversas formais e informais a que tive acesso
e participacao.

A todas as pessoas e instituigdes que ndo foram citadas, mas que ajudaram de uma

forma ou de outra na conclusdo deste trabalho.



RESUMO

As liderancas em terreiros de candomblé, tradicionais e centralizadoras,
sobrevivem ao mundo globalizado e tecnoldgico atual. Através de suas taticas de acdo, que
também sdo refletidas externamente, esses lideres, pais e maes-de-santo, exercem suas
liderancas, buscando a continuidade de seus terreiros e de sua tradi¢ao religiosa. Dentro desse
contexto, este trabalho ¢ um estudo comparativo, dentro de uma perspectiva
socioantropoldgica, tendo como objetivo estudar as liderangas atuais, exercidas por duas
pessoas (um pai-de-santo e uma mae-de-santo), chefes de terreiros da religido candomblé,
localizados na cidade do Recife, enfatizando as suas habilidades. E uma analise de suas
singularidades e de suas relagdes, distinguindo e identificando os fatores que possuem, e
entendendo suas praticas e ferramentas utilizadas nas diferentes situagdes que surgem em suas
casas, diariamente. O conceito trabalhado para essa andlise ¢ baseado na teoria de Marcel
Mauss (“dadivas”, “trocas” e “obrigacdes”). Assim, esses lideres de organizacdes afro-
brasileiras sdo considerados agentes eficazes de mudanca e distribuidores de axé, além de
formadores de novas liderangas religiosas. Através do “dom” recebido pelas divindades do
mundo sobrenatural e, também, do desenvolvimento de suas habilidades, os lideres das casas-
de-santo tragam suas historias de liderangas, passando a ser reconhecidos pelas suas
comunidades.

Palavras- chave: religides afro-brasileiras; cultura; liderangas; habilidades



ABSTRACT

Leaderships in “Candomblé” barnyards as traditional and consequenly centralizing
ones, survive actual globalized and technological world. Through its action tactics that are
also externally reflected, these leaders, father - of - saint (Babalorixas) and mothers - of - saint
(Yalorixas), carry out, perform their leaderships, searching, seeking their barnyards and
religions tradition continuity. Inside this context, this work is a comparative study, within a
socio antropological perspective, aiming at studying the actual leaderships, exerced,
accomplished by two persons (a father — of — saint and a mother — of — saint), Candomblé
religion barnyards chiefs, localized in Recife city, emphasizing their abilities, clevernesses.
This is an analysis regarding to their singularities and their rapports, trying to distinguish and
to identify the factor at their disposal and to understand their practices and their instruments,
used, employed in the different situations that arise in their houses — barnyards — daily. The
concept worked for this analysis is founded, based in Marcel Mauss’ theory (“gifts” — “dons”,
“exchanges” and “obligations” — “donner”, “recevoir” — “retribuer”’). Thus, in this manner,
these Afro-brazilian organizations leaders are considered as change efficacions agents and
“ax¢” distributors, as well as new religions leaderships formers. Through their “don” — “gift”
— received from the supernatural world deities as well as through their abilities development,
the houses — of — saint leaders sketch, delineate their leadership histories, becoming
themselves recognized well known by their communities.

Key words: afro-Brazilian religions; culture; leaderships; abilities.
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INTRODUCAO

As religides afro-brasileiras permeiam nossa historia de vida, desde a década de
80. Fomos testemunhas, na época em que frequentivamos a casa de Badia', de como as a¢des
das pessoas que comandavam casas religiosas de matriz africana iam de encontro ao
aprendido e concebido por nés no curso de Administracao.

Sem compreendermos o porqué do poder e da autoridade nas a¢des dos lideres de
terreiros sobre seus liderados, percebiamos as liderangas dos terreiros como centralizadoras.
Segundo Chiavenato (1999, p. 384), centralizagdo “significa que a autoridade para decidir esta
localizada no topo da organizacdao”, ou seja, todas as decisdes sao tomadas pela cupula de
uma escala hierarquica contida nos trabalhos exercidos por pessoas.

Nos primoérdios da Administracdo, a centralizagdo nas empresas era tida como
absoluta, isto €, a lideranga tinha uma intima relagdo com o comando. Mas, com o passar do
tempo as classificagdes de lideres foram sofrendo muitas revisdes, passando pelas liderancas
liberal e democratica (CHIAVENATO, 1977, p. 169-178).

Frente ao raciocinio anterior, comecamos a compreender que as casas de matriz
africana possuem liderangas assemelhadas a qualquer institui¢do, ja que funcionam sob regras
preestabelecidas por uma tradi¢ao, apresentam cultura organizacional, com objetivos, metas a
serem alcancadas, enfim, tudo funciona e caminha em fun¢do de uma missdo, que, no caso
dos terreiros afro-brasileiros, ¢ religiosa, sob o comando e a dominag¢do de uma lideranca

reconhecida, ou seja, legitima.

A legitimidade de uma ordem pode estar garantida: 1. unicamente pela
atitude interna, e neste caso: 1. de modo afetivo: por entrega sentimental; 2.
de modo racional referente a valores: pela crenca em sua vigéncia absoluta,
sendo ela a expressdao de valores supremos e obrigatdrios (morais, estéticos
ou outros quaisquer); 3. de modo religioso: pela crenga de que de sua
observancia depende a obtencdo de bens de salvacdo; II. também (ou
somente) pelas expectativas de determinadas conseqiiéncias externas,
portanto: pela situacdo de interesses, mas: por expectativas de determinado
género (WEBER, 1998, p.20-21).

Assim, comegamos a entender as casas religiosas de matriz africana como
. ~ 2 . v~ . ,
organizagdo”, uma unidade em que as decisdes de uma pessoa assumiam um carater

centralizador. Nasceu em nds o desejo de desvendar as liderangas de terreiros no Recife, ja

' O nome Badia, lider (falecida no inicio da década de 90) sucessora da Casa das Tias, localizada no Patio do
Ter¢o no bairro de Sdo José€, Recife, continua sendo uma referéncia da tradig@o para as pessoas que fazem parte
das religides de matriz africana em Recife.

? Chiavenato define “organizagdo” como “uma entidade social composta de pessoas que trabalham juntas e
deliberadamente estruturada em uma divisdo de trabalho para atingir um objetivo comum” (1999, p.8).
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que, na nova concepg¢ao, a lideranca pode ser aprendida, levando-se em conta o lider como
pessoa e os fatores externos da situagao socioeconomica.

Nesse sentido, surgiram em nds varias perguntas que estavam sem resposta, tais
como: se, no mundo globalizado atual, os lideres sdo pessoas que, acima de tudo, sdo agentes
de mudanca, como se explica o fato de lideres religiosos atuais ainda exercerem suas
administracoes tradicionais, centralizadoras e baseadas numa estrutura familiar descendente
de africanos? De que modo ¢ feita a relagdo dessas pessoas com seus fiéis, ao exercerem suas
liderangas, visto que fazem parte do mundo globalizado e tecnoldgico atual? Que significado
tem a lideranga dos pais / maes-de-santo, para seus seguidores e para eles mesmos, levando-se
em conta a inexisténcia de uma formagao adequada sobre como liderar, tdo exigida pelo
sistema econdmico de hoje, que os guiem a continuidade de suas administragcdes? Sera que
possuem algum tipo de habilidade para o sucesso de suas liderangas?

Procurando respostas para essas perguntas, nosso tema surgiu, tendo, como
proposta maior, estudar as liderangas exercidas por um pai-de-santo, chamado Carlito, e por
uma mae-de-santo conhecida como Mae Meércia, chefes de terreiros de candomblé,
localizados na cidade do Recife, em suas praticas e acdes tradicionais de comando.

Determinando metas a serem alcangadas, buscamos compreender o papel e o
significado da lideranga religiosa nesses terreiros, a partir da sua cosmovisdo; analisar as
trajetorias desses lideres, bem como suas relacdes com seus subordinados; e distinguir os
fatores que os mesmos possuem, identificando seus habitos, suas necessidades e suas
habilidades pessoais, obedecendo a uma perspectiva socioantropologica, utilizando, para
tanto, comparagdes, analises etnograficas e etnologicas.

No primeiro capitulo deste trabalho, explicamos o papel e o significado das
liderancas de matriz africana, baseados na légica da rede simbdlica, ou melhor, na visdo de
mundo sob a logica da tradi¢do africana.

Fundamentadas na cosmovisdao abordada pelos autores Bastide, Verger, Santos
Ribeiro e outros, mostramos como os terreiros sdo organizados sob essa logica que dita a
formagdo “ideal”™ para que uma pessoa possa tornar-se lider. Estudamos também, nesse
capitulo, as cerimdnias que fazem parte da iniciacdo de pessoas que aspiram a uma lideranga.

No Capitulo 2, abordamos as singularidades do 11¢ Ax¢é Oxum Oparé e do I1¢ Asé

Osun Kemi, terreiros escolhidos para a pesquisa de campo, descrevendo as caracteristicas

3 Mostraremos, adiante, que nem sempre esse modelo tradicional, para se tornar um lider de terreiro, € seguido.
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estruturais observadas em suas edificagdes, suas festas anuais e também apontamos como
aconteceram as iniciacdes dos lideres, Pai Carlito e Mae Mércia.

Os depoimentos orais (gravados, transcritos e editados) do sacerdote e da
sacerdotisa escolhidos foram colhidos em encontros acontecidos com hora marcada em seus
templos religiosos, segundo a vontade dos entrevistados.

Em outros momentos, através de encontros informais em uma loja que
comercializa artigos religiosos no centro do Recife, conversamos com Pai Marcos de
Oxumaré¢, Pai Gilmar de Ogun, e com Hamilton, filho-de-santo da Yalorixa Mércia. Todas as
falas e fotos que aparecem no corpo do trabalho foram colhidas mediante consentimentos e
disponibilidades dos religiosos.

Utilizando conceitos da Ciéncia da administracdo, procuramos, no Capitulo 3,
trabalhar o conceito de habilidade como axé no sentido de “dom” divino ou dadiva, isto é,
como o que Mauss definiu como mana, mas, principalmente, como estratégia de acao.

Apontamos as habilidades pessoais da Yalorixa Mércia, do Babalorixa Carlito,
bem como suas habilidades nas trocas financeiras e como satisfazem suas necessidades, as
dos clientes religiosos internos e as dos clientes religiosos externos. Assim, mostramos nesse
momento que as habilidades agregam valor as liderangas de terreiros e, por isso mesmo, ¢é
fundamental, que sejam percebidas, desenvolvidas e utilizadas como estratégias de agao.

Demonstramos, também, nesse capitulo, as habilidades dos clientes religiosos
internos, desenvolvidas em fun¢do das casas que frequentam e, evidentemente, das liderancas
exercidas nelas.

Por fim, ratificamos nosso raciocinio sobre as habilidades, agregando valor as
liderancas, quando indicamos que certos pais / maes-de-santo ja conseguem perceber suas
aptiddes, desenvolvendo-as e levando-as além dos limites de seus terreiros.

Estudar as habilidades dos lideres de terreiros bem como as dos adeptos em geral,
remete-nos aos sentidos social e religioso de suas agdes. Por esse motivo, acreditamos que
este estudo sera 1til para o reconhecimento dos pais-de-santo ou maes-de-santo, como lideres
religiosos na sociedade atual, observando os resultados da pesquisa, levando em conta a
situacdo em que exercem suas liderangas.

Também nos remete a um redimensionamento ¢ a uma consideracdo futura por
parte dos estudantes, dos professores e de todos que se encontram ligados direta ou
indiretamente as Ciéncias da Religido, das liderangas tradicionais, desempenhadas pelos pais

e maes-de-santo nas casas de matriz africana.
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Assim, esperamos que esse estudo sirva de base para novas fundamentagdes
tedricas nos trabalhos académicos, colaborando nas pesquisas de pessoas interessadas e
também nos estudos aprofundados a respeito do tema.

A partir da consideracdo dos que fazem parte do mundo académico, a sociedade
podera dar maior importancia aos lideres religiosos afro-descendentes e a continuidade de
seus terreiros, gerando um maior respeito e reduzindo o preconceito (ainda existente) frente a
essas religides.

Também acreditamos que o estudo sera util para uma melhor interpretacdo das
situagdes pluralistas, esclarecendo como os terreiros situados no Recife sobrevivem ao

mercado religioso atual.
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1 PAPEL E SIGNIFICADO DAS LIDERANCAS, A PARTIR DA COSMOVISAO

A base deste estudo sobre as liderangas afro-religiosas partindo da perspectiva de
que terreiros de Candomblé® sdo instituigdes, e como tais, suas liderancas tornam-se
assemelhadas as exercidas em organizacdes empresariais, ndo afasta uma analise sob uma
otica diferente: a da cosmovisdo’. Dentro da logica da rede simbélica, ou seja, da cosmovisio
das religides afro-brasileiras, o papel da liderancga exercido por um Babalorixa e/ou Yalorixa
deve ser compreendido, antes de tudo, de forma diferenciada do papel dos lideres nas
organizagdes empresariais, visto que, nessas ultimas, o que é considerado sagrado é o lucro. E
importante essa visdo sob a oOtica do papel sagrado das liderangas afro-brasileiras, pois ¢
através dela que daremos o suporte esclarecedor sobre as sacerdotisas e “os sacerdotes da
mais alta hierarquia que possuem o tesouro completo das narrativas divinas” (BASTIDE,
1971, p. 333). Afinal, sdo as Yalorixas e os Babalorixéds, detentores de forca e poder
sobrenaturais, advindos de seus orixds, os principais protagonistas dessas religides.

Os lideres redistribuem e alocam o fortalecimento da forga vital dos orixds, o axé
dos terreiros’, além de ensinar a sabedoria ancestral que anteriormente lhe foi delegada,
quando da sua “feitura do santo” ou ao processo de inicia¢do’.

Ax¢é ¢ a forca vital e dindmica, recebida dos orixas, que se individualiza em
objetos, animais, pessoas, plantas, etc. Muitos autores ja dissertaram acerca do significado do
termo. Santos (2007, p.39), por exemplo, afirma que o axé ¢ a “for¢a que assegura a
existéncia dinamica, que permite o acontecer € o devir”.

Bastide (1978, p.69) sugeriu em sua obra, através da fala de B. Maupoil, que o axé
¢ o “correspondente ioruba da baraka 4rabe nos paises magrebinos, do mana polinésio e
melanésio, da orenda dos iroqueses, do manitu dos algonquinos” e, contextualizou a palavra
ax¢é como: “as forcas misticas que podem se individualizar em certos objetos, razdo por que o

térmo também serve para designar as preparacdes misticas colocadas nos fundamentos da

* Candomblé é uma religido afro-brasileira que compreende varias na¢des e rituais. E, antes de tudo, uma
religido que cultua a natureza e tudo o que pertence a ela, através de divindades chamadas Orixas. A palavra
Candomblé, segundo Verger, ¢ de origem Bantu (1981, p.31).

> A cosmovisio, neste contexto, é um termo que denomina a visio de mundo, sob a légica da tradigdo africana.

% Terreiro é o espago em que se encontram os orixas assentados, ou seja, é a organizagdo institucional religiosa.
E neste local que acontecem os rituais religiosos bem como a iniciagdo dos novos adeptos. Alguns estudiosos das
religides afro-brasileiras chamam o terreiro, em suas obras, de il€ Orix4, que quer dizer casa dos orixas. Pode ser
também denominado de roga ou barracao.

" E o primeiro passo para o aprendizado dos segredos das religides afro-descendentes. E na iniciagdo que o abid
(o futuro sacerdote ou sacerdotisa do Candomblé) aprende os segredos dos rituais e as doutrinas. Compreende
varias etapas, que serdo comentadas mais adiante.
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casa do candomblé, bem como as plantas possuidoras de virtudes terapéuticas, etc.”
(BASTIDE, 1971, p. 556).
Verger explicou que axé ¢ “o poder do ancestral-orixd” (1981, p. 18).

No dicionario da autora Cacciatore, a palavra ax¢é ¢ definida como a

forca dindmica das divindades, poder de realizagdo, vitalidade que se
individualiza em determinados objetos, como plantas, simbolos metalicos,
pedras e outros que constituem segredo e sdo enterrados sob o poste central do
terreiro, tornando-se a seguranca espiritual do mesmo, pois representam todos
os orixas (1988, p.56).

Essa forca proveniente dos orixas, manipulada, transmitida e alocada através dos
lideres, ¢ a razdo de considerarmos a origem dos papéis de todos os que participam da
realidade de um terreiro de Candomblé, resultando num processo em que habitos e condutas
sao objetivados como instituigao.

Berger e Luckman (1985, p. 104) afirmam: “Toda conduta institucionalizada
envolve um certo nimero de papéis. Assim, os papéis participam do carater controlador da
institucionalizagdo”. O papel de um lider de terreiro é importante e sobrevive pelo proprio
carater institucional que controla toda a rede simbolica religiosa (objetivado, interiorizado e
externado por todos os componentes que dela participam).

O papel de lider de terreiro ndo se resume ao papel de conhecedor e detentor das
estruturas religiosas, visto que alguns sacerdotes e sacerdotisas demonstram uma percepgao
maior em relagdo a seu papel de lider e de gestor institucional. Com aptidao e perspicacia,
constroem marcas em suas liderancas, tracando e ficando reconhecidos por suas trajetdrias de
vida: tornam-se, assim, lideres de sucesso, lideres com visibilidade.

E valido observar que ha pessoas que, embora nio se tenham submetido ao
processo de iniciagdo, por uma questao de parentesco consanguineo, por exemplo, conseguem
estabelecer-se como lideres de terreiros, com as mesmas responsabilidades e tendo o
reconhecimento de suas comunidades. Sdo casos de liderancas herdadas pelo grau de
parentesco sagrado e profano®.

Lembramos, também, que existem os casos de lideres iniciados somente na
Jurema, religido de origem indigena que agregou elementos afro-religiosos e catélicos’, e que
sdo aceitos pela comunidade. A Jurema apresenta rituais, nos quais podem ser

vistos e empregados o Crucifixo, Cristo na posi¢do da crucificagdo, mas sem

a cruz, Santo Antonio, Santa Barbara, incenso, velas acesas, persignacdes,
oracdes populares como a Magnifica (Magnificat), Oficio-de-Nossa-

% Esse tema foi trabalhado por Pereira em 1994.
? Cascudo explicou que: “Negros , indigenas, europeus fundiram-se no Catimbo” (1951, p. 27).
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Senhora, Forgas-do-Credo, Santo Amancio, Santo Sepulcro, Pedra
Cristalina, as invocagdes rituais a Sdo José para abrir ¢ fechar a ‘mesa’,
iniciando e encerrando a sessdo. A chave de ago, virgem de uso em
fechadura, ¢ empregadissima (CASCUDO, 1951, p.31).

Brandao e Rios explicaram em O Catimbo-jurema do Recife, que:

A jurema ¢ uma arvore que floresce no agreste e na caatinga nordestina. Da
casca de seu tronco e de suas raizes faz-se uma bebida magico-sagrada que
alimenta ¢ da forca aos ‘encantados do outro mundo’. Acredita-se também
que € a bebida que permite aos homens entrar em contato com o mundo
espiritual e os seres que 14 residem. Tal arvore é simbolo e nicleo de varias
praticas magico-religiosas de origem amerindia (/n: PRANDI (Org.), 2001,
p- 160).

Os casos de lideres de terreiros “feitos na Jurema” acontecem, geralmente, quando
certas pessoas que frequentam terreiros e que tém a propriedade divina da mediunidade, isto
¢, por possuirem o “dom” da incorporagdo, sdo encaminhadas pelos lideres dessas casas ou
pelas proprias entidades, a dar consultas nos terreiros que frequentam ou em suas casas.
Quando o numero de clientes aumenta, abrem suas proprias casas para atender-lhes. Aqui,
“feitos na Jurema” quer dizer: iniciado na Jurema; processo de feitura na Jurema.

Existem, ainda, os lideres que estdo estabelecidos, mas que ninguém que faz parte
das religides de matriz africana sabe informar sobre a origem de suas historias como lider, ou
seja, ninguém ouviu falar sobre quem os fez “no santo”, ou o motivo pelo qual foram eles
iniciados. Além desses, ha aqueles que dizem ser iniciados por um lider, quando na verdade,
se sabe que foram iniciados por outro.

Através de sonhos, ou através do jogo colocado por algum sacerdote ou
sacerdotisa, que por terem recebido “o recado”, algumas pessoas conseguem se estabelecer
como lideres.

Compreendemos, assim, que, para que haja liderancgas, ¢ necessario um grupo de
pessoas, isto ¢, ha lideres “porque hd em todo grupo humano, homens que, a diferenga de seus
companheiros, gostam do prestigio em si, sentem-se atraidos pelas responsabilidades, e para
quem a carga dos negocios publicos traz consigo sua recompensa” (LEVI-SATRAUSS, 1996,
p. 298). Ou seja, ndo ¢ s6 o dom, a habilidade que certas pessoas recebem de Olorun que
consegue estabelecer uma lideranca, mas também, o desenvolvimento desta, motivados por
uma atracao que podera lhes remeter ao prestigio, e a satisfacdo de necessidades subjetivas.

Chamamos a atencao para esses detalhes, comentados por pessoas iniciadas nas
religides de matriz africana, que conhecemos, porque eles poderdo motivar ou inspirar novas

pesquisas, ja que o universo dessas religides ¢ bastante maleavel.
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O zelo, a energia, a autoridade, o poder etc. que as liderancas exercem sobre seus
fiéis, participando ativamente da vida religiosa, revelam que: “A ‘participacdo’ entdo nado
implica apenas uma confusdo de categorias, mas ela ¢, desde a origem, como entre nds, um
esfor¢o para nos identificar as coisas e identificar as coisas entre elas” (MAUSS, 1979, p.
163). Assim, € necessaria a compreensdo dos lideres de terreiros como detentores de um
poder e de uma autoridade sagrada.

Imposta em principio pela propria participagdo na instituicdo, os lideres afro-
brasileiros sdo conhecedores de fundamentos religiosos tradicionais (sagrados), repassados
oralmente pelos lideres antecessores, ao longo dos anos, inseridos em uma dindmica
hierarquica.

E importante destacar, neste momento, que o repasse oral foi ganhando aliados
com a contemporaneidade, como cadernos, livros, Internet etc. Alguns lideres também
utilizam o benchmarking'®.

Esse papel de conhecedor dos fundamentos tradicionais e de detentor de poder e
autoridade ¢ aceito por todos os integrantes do candomblé, dentro da dindmica hierarquica das
religides afro-descendentes. Segundo a tradicdo, o lider carrega e acumula, desde a iniciacado,
a responsabilidade pelas obrigacdes e sacrificios que sdo doados aos orixas, donos de sua
cabeca, recebendo, em troca, a forca e a energia vital, distribuindo, assim, axé para tudo e
para todos os adeptos, levando a continuidade religiosa adiante.

Num terreiro de Xangd'', a lideranca é baseada fundamentalmente na relagio
pai - mae / filhos de santo (PEREIRA, 1994, p. 72). Explicando melhor, cada elemento do
grupo deve cumprir suas obrigacdes proporcionais a cada posi¢ao, comandados pelos pais /
maes-de-santo. Caso contrdrio, receberdo um castigo do orix4, sendo o mediador do
castigo o pai ou a mae de santo, criando, assim, uma rede de poder e subordinacdo dentro
desse terreiro. Existe uma lideranca com autoridade tnica acompanhada pela
responsabilidade, em que todos os que se encontram subordinados e ligados a ela tém que
obedecer e sio igualmente responsaveis pelo desempenho de seus papéis. E util
apreciarmos o que Pereira descreveu sobre como acontece essa rede de comando e

subordinacgao:

' “Benchmarking” ¢ um processo utilizado pelas organizagdes empresariais para comparar continuamente seus
processos, produtos e servicos com outras organiza¢des consideradas mais eficientes, que trabalham as mesmas
funcdes ou fungdes similares. Assim, adaptam em suas proprias organizagdes novos métodos organizacionais,
buscando a eficiéncia. Para melhor aprofundamento, ver Balm (1995).

"' Xangd quer dizer, neste contexto, o termo usado para denominar as religides afro-brasileiras, de origem
iorubana em Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Paraiba.
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A organizagdo hierarquica do Sitio do Pai Adao existe a figura do pai-de-
santo (babalorixd) e, numa posicao ligeiramente inferior a sua, a mae de
santo (yalorixd). O pai-de-santo encarrega-se de marcar os dias das
cerimOnias publicas ou privadas, do jogo divinatdrio, da diregdo geral dos
grandes rituais e cultos, e de realizar a maior parte das oferendas aos deuses,
entre elas, o sacrificio. A mae-de-santo se ocupa da angariagdo dos recursos
para os rituais, da preserva¢ao do espaco fisico do terreiro, de certas partes
da cerimoénia de iniciagdo e da disciplina dos filhos e filhas de santo do
terreiro, que lhe sdo inferiores em categoria hierarquica. O jogo divinatorio,
por sua vez, pode ser executado pela madae-de-santo na auséncia do
sacerdote. No Sitio do Pai Addo ndo héd a posi¢do de mae pequena, mas
existe uma outra, a de madrinha do terreiro. Constitui a posicdo mais
elevada depois da yalorixa. Sua principal obrigacdo ¢ guardar as chaves do
quarto do santo e do saldo de toques. Ela ajuda também na preparacao da
comida do santo. Abaixo dessa posi¢do, estdo as filhas de santo. Elas
trabalham na limpeza do quarto do santo, na arrumacgéo do terreiro e sua
ornamentagdo nos dias de toque e do preparo das comidas. Além das tarefas
acima citadas; cuidam das filhas e filhos de santo em possessdo. L4, as
filhas de santo podem cuidar dos filhos do sexo masculino em possessdo. A
posi¢d@o dos tiradores de toadas também nao ¢ fixa. O pai-de-santo abre as
toadas, revezando-se posteriormente com os assistentes. Inclusive, uma das
filhas-de-santo também se encarrega dessa fungdo. Os tocadores de Ilus tém
ainda posicdo equivalente a dos assistentes do sacerdote. Chegam muitas
vezes a desempenhar as duas fungdes de tocadores de Ilus e de assistentes.
Os fiéis comuns sdo classificados em diversas categorias, de acordo com a
base da sua filiacdo sagrada e / ou profana com os iniciados do terreiro
(PEREIRA, 1994, p. 73 - 74).

Os lideres de casas de Candomblé sao muito respeitados e, muitas vezes, temidos
por seus fi¢is. Esse poder e autoridade, obtidos a partir da iniciagdo desses sacerdotes e

ratificados ao longo dos anos de “feitura no santo ~”

, ndo sdo exercidos apenas entre as
paredes dos terreiros, mas também fora deles', fazendo parte da vida cotidiana de seus
fiéis.

Como se vé€, para compreendermos a tradicdo das religides afro-brasileiras, ¢
preciso, primeiramente, entendermos a légica da cosmovisdo, que resulta no poder e

autoridade de seus lideres em seus terreiros, ja que os elementos constitutivos trazidos,

recriados e adaptados para o Novo Mundo refletem o cendrio africano.

De fato, tudo no candomblé é simbolo ou imagem. A adaptagdo as
novidades ocidentais [...] ndo impedem o respeito pelas normas

12 Segundo nossos informantes, “feitura no santo” é o mesmo que “fazer o santo”, “fazer a cabega”, “deitar para
o santo”, “feitura do santo”, “Aba Baxé de Ori”, Or6 ou, como ¢ mais conhecido, iniciagdo. Em outras palavras,
¢ o primeiro passo para o aprendizado dos segredos ¢ das doutrinas das religides afro-descendentes.

" Com relagio a essa questdo, tivemos oportunidade de presenciar cenas de encontros entre lideres de
Candomblé e seus fiéis, em uma loja no centro do Recife, onde o poder e a autoridade exercidos pelos
Babalorixas ou Yalorixas extrapolam os limites dos terreiros. Os filhos-de-santo e/ou adeptos dessa religido, ao
se depararem com pais / maes-de-santo, explicitam respeito, temor e obediéncia aos detentores de autoridade
sagrada. Pedem a béngdo e fazem grandes esfor¢os para agradar seus lideres. A relagdo entre lideres e liderados
obedece a uma escala de valores hierarquicos religiosos, conforme o tempo e as pessoas, pela propria
cosmovisdo das religides afro-brasileiras.
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miticas que asseguram o valor religioso dos objetos utilizados. E este
reflexo do divino, em funcionamento aqui, tornamos a encontra-lo nos
menores € nos maiores detalhes, nos utensilios do culto, nos
instrumentos de musica, na construgdo da ilé-orixa’ (BASTIDE, 1978,

p. 81).

Entdo, entendemos, que os simbolos e as representagdes do Candomblé' sdo o que
Mauss (1974, p. 52 e 53) chamou de “coisas” que tém “forca magica, religiosa e espiritual”,
ou seja, sao detentoras de mana. Assim, compreendemos que todas as “coisas” do Candomblé
contém mana, sao possuidoras de axé, inclusive suas liderancas, refletindo o poder ilimitado
das entidades sobrenaturais.

Essas forgas espirituais foram legitimadas, ao longo dos séculos de escraviddo até
os nossos dias, pelo proprio inconsciente coletivo, tendo origem na visdo social diferenciada
de mundo, dos africanos legitimos e de seus afro-descendentes.

As “coisas” possuidoras de “mana” e que dignificam o candomblé nada mais sdo
que “um verdadeiro pedago da Africa transplantado” (BASTIDE, 1971, p. 312) para uma
nova realidade. Unidas, tornam-se um organismo, que tem como base a fé nos orixas e no
poder da tradigdo ancestral. E valido observarmos o que escreveu esse autor sobre o

significado dessa fé para os adeptos do candomblé:

Uma fé na onipoténcia dos Orixas, nas sangdes sobrenaturais que punem os
que violam os tabus, uma fé que se apoia em milhares de casos, de historias
infantis de deuses punidos por sua desobediéncia, de profanos curados por
sacrificios, ou depois de terem dado de ‘comer suas cabecas’, uma fé prévia,
herdada dos antepassados e transmitida de geracdo a geragdo (BASTIDE,
1971, p. 311).

Assim, a sutileza sagrada compartilhada no candomblé e transmitida ao longo dos
séculos abre espaco para o importante papel exercido pelos lideres de terreiros o qual

corrobora a visdo diferenciada de mundo em que “as coisas” estdo contidas.

1.1 O mundo do terreiro como organizagdo sagrada

A estrutura, os valores e o sistema religioso afro-brasileiro perduram até hoje,

principalmente no que tange ao Candomblé'”, formados a partir da unido das vérias nagdes e

'* Nesta anélise, embora nossa pesquisa de campo esteja ligada diretamente ao Xangd Pernambucano
(religiosidade e cultos africanos praticados em Pernambuco), estamos considerando todas as formas do
Candomblé desenvolvidas e ramificadas pelo Brasil. Por esse motivo, em muitos momentos deste trabalho,
referimo-nos assim: religides de matriz africana, religides afro-brasileiras ou religides afro-descendentes.

' Varios autores afirmam que o candomblé é uma religido brasileira.
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da miscigenacao das racas africanas, trazidas durante os quatro séculos de escravidio no

Brasil. Santos afirma que:

Como ¢ do conhecimento geral, as culturas africanas foram transportadas
para o Brasil pelos escravos negros que os colonizadores portugueses
trouxeram desde sua chegada, como parte de seus bens e que, mais tarde,
importaram diretamente da Africa, particularmente da chamada Costa dos
Escravos. Instrumento indispensavel do desenvolvimento da economia
agricola e minéria, o negro constituiu durante mais de trés séculos a base de
cambio de um préspero comércio entre colonos europeus ¢ algumas casas
reais africanas. Durante trés séculos, os diversos grupos étnicos ou ‘nagdes’
de diferentes partes da Africa Ocidental, Equatorial e Oriental foram
imprimindo no Brasil suas profundas marcas. A historia desse trafico, suas
motivagdes historicas, econdmicas e politicas constituem apaixonante pano
de fundo da presenca africana no Brasil (SANTOS, 2007, p. 27).

Essa heranga sociocultural, recriada no Brasil, explicita a visdo de mundo africano,
atraindo e retendo adeptos até os dias atuais. Nesse sentido, “A busca da construgdo da
identidade no sistema religioso do Candomblé ¢ a busca da construcdo da vida como um
processo integral constituido por diversos niveis, tanto material como espiritual”
(VASCONCELOS, 2006, p.25).

Serd nessa concep¢do de mundo tradicional yorubana'® que encontraremos o
suporte objetivo sobre os mundos social e religioso dos terreiros de Candomblé no Recife, ja
que os ultimos escravos “foram concentrados nas zonas urbanas em pleno apogeu, nas regidoes
suburbanas ricas e desenvolvidas dos estados do Norte € do Nordeste, Bahia e Pernambuco,
particularmente nas capitais desses estados, Salvador e Recife” (SANTOS, 2007, p.31).

Para os yorubanos, o universo e tudo o que nele existe pode ser entendido em dois
niveis paralelos: o Aiyé (mundo dos vivos) e o Orun (mundo dos mortos ¢ de tudo que ¢
considerado de outro mundo). Tudo que existe pode pertencer a apenas um desses mundos ou
pertencer a ambos a0 mesmo tempo, ou seja, fora do Aiyé e / ou do Orun nada existe, pois

. C oAl 17
existe coexisténcia entre eles .

'® A tradigdo yorubana ou iorubana (encontramos a grafia dessa palavra tanto de uma forma, quanto de outra) ¢
aquela que foi trazida pelos escravos chegados nos fins do século XVIII e inicio do século XIX, ou seja, os
Gltimos escravos que desembarcaram no Brasil. Esse povo sudanés que na Africa habitava a regido de Yoruba
(Nigéria, Africa Ocidental) dominou religiosamente e socialmente os outros povos escravizados no Brasil e sdo
comumente conhecidos por nagd (nome chamado pelos fons de anagd, devido a aparéncia sofrida e maltratada
que tinham quando aportaram no Brasil). Indicamos os autores Roger Bastide, Pierre Verger, e Juana Elbein dos
Santos que, em nossa opinido, tratam a tradi¢do yorubana de maneira clara e pontual.

' Foi escolhida, para esta explicagio de mundo no Candomblé, a grafia das palavras Aiyé e Orun utilizada pela
autora Juana Elbein dos Santos.
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No Aiyé, considerado o nosso mundo humano, encontramos tudo o que é formado
de matéria e que o ser humano pode pegar concretamente. Segundo Santos (2007, p.53) os
habitantes desse mundo sdo chamados ara-aiyé ou “arayé'®”.

No Orun, onde habitam todos os seres e as entidades sobrenaturais (os orixas,
comandados pelo ser maior, chamado Olorun e também, os eguns), tudo ¢ “imenso, infinito e
distante” (/bid.), além de abstrato e ilimitado. Seus habitantes sdo chamados de ara-orun.
Entretanto, o Orun ndo é apenas um mundo paralelo, ele contém tudo e todos, ou seja, ele
engloba e envolve tudo o que existe no universo.

Sobre os habitantes do Orun, cabe uma explicagdo: os eguns sdo “os ancestrais, 0s
espiritos de seres humanos”, enquanto os orixas sao “entidades divinas” (/bid, p. 103).

A cultura religiosa herdada dos africanos, desde o periodo do trafico de escravos e
impregnada em todos os que vivenciam as religides afro-brasileiras, sofreu modificagdes em
seus elementos, enquanto outros elementos dessa cultura foram desaparecendo ao longo dos
séculos. Bastide (1978, p. 137) escreveu que: “Durante muito tempo acreditou-se que o culto
dos antepassados tinha desaparecido no Brasil, uma vez que a escravatura destruira as
estruturas familiares tradicionais”.

Felizmente, as perdas e transformagdes desses elementos ndo conseguiram apagar
da histoéria, as religides de matriz africana. Houve uma recriagdo dentro da cultura trazida
pelos africanos ao Brasil, conservando a logica da sua cosmovisdo. Uma dessas recriagdes
observadas durante a pesquisa ¢ a acumulag¢do dos tipos de cargos dos sacerdotes afro-
religiosos no Recife. Bastide distinguiu quatro espécies de sacerdoécios, durante sua pesquisa
na Bahia: os Babalorixas'® ou as Yalorixas®, os Babalads, os Babalosaim e os Babaogg, que,
consecutivamente, sdo os responsaveis pelos cultos: dos orixészl, de Ifeizz, de Ossaim® e dos

EgunsM.

'® Da mesma forma, foram escolhidas as grafias ara-aiyé e ara-orun, que denominam os habitantes do Aiyé e do
Orun, utilizadas pela autora Juana Elbein dos Santos.

19 Babalorixas sdo os sacerdotes, ou seja, os lideres de terreiros, os zeladores dos orixas, as pessoas do sexo
masculino que tém a responsabilidade de administrar o terreiro, mas também, a de transmitir conhecimentos
religiosos e formar novos lideres.

* Yalorixas sdo as sacerdotisas que ocupam o mesmo lugar e fungdes na escala hierarquica das religides afro-
brasileiras que os Babalorixas.

*! S30 as divindades das religides afro-brasileiras.

2 If4 é orixa da adivinhagdo, do destino. N&o ¢ mais cultuado, mas ¢ muito respeitado entre os adeptos do
Candomblé. Faz parte da divindade Orumila, que ¢ a entidade suprema, o criador ¢ dono do destino do mundo.

2 pode também ser escrito: Ossaim, Ossanin, Osonyin, Ossonhe, Ossée, Ossanha. E o orix4 das folhas.

* Eguns significa espiritos dos mortos.
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Continuando a explicagdo sobre a divisdo do universo em dois niveis paralelos,
podemos concordar que, na visao dos adeptos do Candomblé, o mundo dos orixas € rico de
entidades que dominam o destino terrestre (incluindo todos os seres humanos).

Se a existéncia humana depende do que é permitido por esses seres do Orun, o ser
humano s6 podera suportar e tragar seu destino, se souber o que eles querem ou permitem.
Decorre disso a necessidade de uma pessoa capacitada, que tenha o “dom” de ligacdo com
essas entidades. Essa pessoa ¢ o lider de terreiro, pois tudo nas religides de matriz africana ¢
decidido a partir do jogo de btizios, que ¢ a fonte dessa ligagao.

Quando os lideres (Babalorixds ou Yalorixas) jogam os buzios, traduzem os
desejos dos orixas, conhecem o que deve ser feito para amenizar os infortunios terrestres,
além de tomar conhecimento do destino e do orix4, “dono da cabeca” daqueles que os
procuram.

Pensando dessa forma, os fiéis dessas religides buscam harmonia espiritual e
mostram-se submissos as regras existentes e formuladas pelos habitantes do Orun, através de
seus pais ou maes-de-santo, ou seja, de acordo com o que seus orixds indicam no jogo de
buzios™.

Até um grito, uma reclamagdo ou um gesto desses sacerdotes ¢ respeitado, nao
como uma afetacdo, mas como o grito, uma reclamac¢do ou um gesto de um representante dos
orixds, aqui na terra. Essa forca adquirida dos orixés (o axé) pelos sacerdotes e sacerdotisas
envolve todos os componentes do terreiro. Participar dessa forca religiosa amplia a forca
grupal, como também a da propria religido, influenciando o comportamento das pessoas que
fazem parte do quadro religioso.

Ser lider de terreiro, entdo, ¢ assumir um compromisso muito sério, ja que sua
forca é capaz de manipular seus seguidores. Esses ultimos, por sua vez, t€ém orgulho e

comprometimento por compartilharem dessa forca tdo conhecida por eles.

Tudo nas religides de descendéncia africana ¢ permeado por uma forga. Essa ¢
proveniente do ser maior que habita o Orun, ou seja, de Olorun, que controla e manipula a
existéncia dos seres do Aiye. Assim, advém dessa visio diferenciada do universo, a
importancia, o respeito, o poder, a autoridade, o valor dos lideres de terreiros. Bastide admitiu

sobre essa questdo, que

0 jogo de blizios também é chamado de delogun, dilogun ou jogo de Ifa. E um jogo de adivinhagdo, através de
conchas provenientes de moluscos, conhecidos como buzios. E através desse jogo que os sacerdotes e
sacerdotisas se comunicam com 0S Orixas.
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ha um primeiro dominio do cosmos, que ¢ composto de homens, ¢ o dominio
da competéncia do babalad — cada homem se diferencia dos demais pelo
conjunto de acontecimentos que para ele surgem, pelo seu ‘destino’; o
principio da individuagdo ¢ a histdria que ndo passa de uma combinagdo de
‘palavras’ significativas, pronunciadas pelos deuses; por isso mesmo nao ¢é
irracional, pode sempre se definir através dos blizios. Os deuses se tornam
assim o principio de classificacdo dos acontecimentos: cada um governa um
‘acontecimento-tipo’ (1978, p.154 - 155).

A fala do Babalorix4 Carlito de Oxum, lider de um dos terreiros escolhidos para
esta pesquisa’®, reflete o que deve ser compreendido sobre essa heranca yorubana, que,
mesmo tendo sido modificada em certos elementos, resultado da influéncia sofrida com o
advento da modernidade, continuou com a concep¢do de mundo diferenciada da nossa,
ocidental: “A gente nunca pode perder a esséncia de dizer que o Candomblé ¢ espiritual,
mesmo com toda modernidade, toda materialidade que existe no mundo atual” (Cf. Entrevista
2a, em Apéndice B). Essa “esséncia” a que ele se refere, resistiu ao longo dos séculos e ainda

hoje resiste, e ¢ a ligagdo entre o espiritual e o material dentro da cosmovisdo africana.

Foto n. 1 - Babalorixa Carlito de Oxum (06/07/08).

% Os depoimentos colhidos e transcritos das pessoas que pertencem aos dois terreiros escolhidos para a pesquisa
sdo partes das entrevistas feitas ao longo desses dois anos de pesquisa, e foram codificadas (com numeros e
letras), através de uma sintese apresentada no Apéndice B. Assim, ¢ preciso deixar claro que se trata apenas das
partes que foram utilizadas neste trabalho e ndo as entrevistas completas. Informamos que a classificagdo das
entrevistas obedeceu ao critério de data. Incluimos, na sintese das entrevistas, as falas dos Babalorixas Gilmar de
Ogun e Marcos de Oxumaré, por acreditarmos que sdo uteis para as explicacdes em certos momentos.
Esclarecemos também que esses sacerdotes ndo fazem parte do quadro de pessoas que compdem os terreiros
escolhidos para a pesquisa. Observamos, também, que suas falas foram colhidas manualmente por nos, durante
conversas informais que aconteceram em uma loja no centro do Recife. A fala da Yalorixa Mércia, que aparece
na entrevista la, também foi colhida manualmente e aconteceu no mesmo local que a dos Babalorixas citados
anteriormente.
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Interpretamos o vocabulo “esséncia”, empregado por esse lider de terreiro, como
sendo a for¢a dinamica, ou seja, o axé. Essa forga religiosa foi o sustentaculo que fortaleceu a
cultura yorubana no Brasil, desde a época da escraviddo, sendo transferida e sentida na vida
cotidiana do “povo do santo?””.

Seguindo essa ldogica, entendemos que nosso mundo, por mais moderno e
tecnologico que seja e por mais competitividade que exista, ndo se encontra solitdrio no
universo, segundo a concep¢do yorubana. Nele, h4 seres que comandam tudo e todos. Em
certas ocasides, esses seres aparecem quando invocados e, em outras, eles ja fazem parte dos
elementos da natureza desse mundo.

A Yalorixa Mércia também explicita essa idéia dizendo: “a gente sente quando o
fundamento ¢ forte” (Conf. Entrevista 3a, em Apéndice B). Compreendemos as palavras dessa
sacerdotisa como a interpretagdo da forga sobrenatural do nivel Orun, ou seja, o axézg, sentida
por ela no mundo Aiyé (mundo dos vivos). Ela ratifica as palavras ditas por Pai Carlito,
fazendo-nos pensar no sentido desses lagos que ligam o Orun e o Aiye, através do axé, tio

fortemente percebido nos ara-aiyé adeptos das religioes afro-descendentes. Ora, esse sentido

nada mais ¢ do que a crenca no axé, baseados na visdo do mundo constituido por dois niveis.

Foto n. 2 - Yalorixa Mércia de Oxum (20/05/2007).

Neste rumo e construindo um raciocinio influenciado pelo pensamento

desenvolvido por Mauss, entendemos, simultaneamente, que hé entre o Aiye e o Orun uma

T «“Povo do santo” sdo as pessoas que foram iniciadas nas religides afro-descendentes, também conhecidas como
aquelas que “fizeram o santo”.

2 «Ax¢é” significa forga dinamica, o que Mauss chamou de mana, forga vital individualizada em seres animados
e inanimados, provenientes de seres que habitam o Orun.



24

constante troca, efetuada entre seus habitantes, visto que as “obrigacdes™”

e 0s presentes
doados pelos ara-aiy¢, iniciados em religides de matriz africana, sdo recebidos pelos ara-orun
(seus orixas). Esses ultimos retribuem (como contraprestacdo) sob a forma de axé (forca
magica, forga espiritual). Disso tudo resulta a criacdo de uma obrigagdo, um vinculo entre os
seres.

Segundo Mauss (1974, p. 54), “O que, no presente recebido e trocado, cria uma
obrigac¢do, ¢ o fato de que a coisa recebida ndo ¢ inerte. Mesmo abandonada pelo doador, ela
ainda ¢ algo dele”. Entendemos, assim, que a troca ¢ a base da visdo diferenciada de mundo,
pois ela esta presente em tudo. Assim, ¢ compartilhada e respeitada em todos os terreiros de
religides afro-descendentes, uma vez que ¢ através dela que os habitantes do Aiyé obtém o
axé como pagamento de suas “dadivas”.

Porém, para que ocorram trocas entre os ara-orun e os ara-aiyé, ¢ imprescindivel o
papel de um Babalorixa ou de uma Yalorixd. Em primeiro lugar, o que procede delas (das
trocas) ¢ a forca, isto ¢, o axé implantado no terreiro. Mas, por outro lado, também ¢
alimentado o poder e a autoridade dos lideres sobre as pessoas pertencentes as camadas
inferiores na hierarquia sagrada dessas religides.

Esse poder e autoridade dos sacerdotes e sacerdotisas sdo legitimados pela propria
tradicdo religiosa, uma vez que possuem o conhecimento de como sdo feitas as ligagdes entre
homens e orixas. Afinal, eles sdo os ara-aiyé que ja cumpriram todas as etapas dentro de uma
escala hierarquica.

Numa casa de santo, o ax¢ ird circular por seres e coisas, cingindo
todos com sua forga. O pai ou mae de santo, auxiliado por outros
sacerdotes, em geral seus filhos, v@o manipulad-lo de forma que a
comunidade e seus integrantes prosperem. Os iniciados vdo assumir
diferentes fungdes que se distribuem na hierarquia do terreiro com
base em quatro prerrogativas que se intercruzam: ser ou nao ser capaz

de entrar em transe, idade iniciatica, sexo biologico e os 0iés (cargos e
titulos) (RIOS, 2004, p. 166).

A hierarquia de um terreiro ¢ composta de varios niveis, em que sdo obedecidas as
regras internas da dindmica religiosa. Muitos autores descreveram a hierarquia das casas-de-
30 . . . . e
santo”, mas seguiremos o que nos foi explicado por nossos informantes (adeptos iniciados),

durante conversas informais, acontecidas nesses dois anos de estudo.

¥ A palavra “obrigacdes” significa as oferendas pedidas ou ndo pelas entidades do pantedo das religides afro-
brasileiras. Elas sdo apresentadas sob a forma alimentar ou em forma de sacrificio de animais. Geralmente sdo
exigidas pelas entidades, através do jogo de buzios, chamado ifa.

30 Casas-de-santo é 0 mesmo que terreiro, roca, barracdo,etc.
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Um aprendiz, comumente conhecido por abid’', esta posicionado no nivel mais
baixo da escala hierarquica. Quando iniciado, torna-se yad>. No terceiro degrau da escala esta
a Ebomi™ que ¢ a iniciada que cumpriu obrigagdes de sete anos, ou seja, sdo as mais velhas
no santo. A labassé’ cuida das comidas dos santos, ou seja, uma espécie de “chefe de
cozinha” dos orixds e ndo entra em transe. A mie criadeira, chamada Agibonam® ou
madrinha, é responsavel e cuida dos yads, quando estio recolhidos. Ialaxé*® é um cargo
feminino que ndo recebe santo, mas zela pelos objetos do terreiro e cuida das oferendas. O
Babakekeré e a lakekeré®’ sio também chamados de Pai pequeno ou Mie pequena, pois sdo
eles que auxiliam na lideranca (no controle ¢ no comando) do terreiro. O Babalorixa
(popularmente chamado de Bab4) e a Yalorixa®® (comumente conhecida por Y4) estio no topo
da piramide hierarquica.

Os ogds ou ogans sdo cargos exclusivamente masculinos. Eles ndo entram em
transe. Cacciatore explica que o titulo ogd ¢ cedido pelo lider da casa a um homem capaz de
proteger e ajudar financeira e socialmente o terreiro (1988, p.187). A iniciacdo de um oga ¢
mais rapida, pois ndo existe raspagem nem outros rituais executados nas iniciacdes. Existem
ogds com varias fungdes, por exemplo: axogun (responsavel pelas imola¢des e conhecido
como méo-de-faca), alabé (chefe dos atabaques, tambores, ilus), pejigan® (zela pelo peji).

Ekédi ¢ um cargo feminino paralelo ao de ogan. Como ndo incorpora, ¢ a pessoa
responsavel pelos objetos e pelas pessoas que entram em transe. Rios (2004, p. 167) afirmou
que “Ogas e equédes, quando iniciados (confirmados), passam imediatamente a categoria de
ebomis e sdo tratados pelo titulo de meu pai ogad ou minha mae equéde, e merecendo todas as
deferéncias devidas aos mais velhos”.

Pai Carlito explicou que, muitas vezes, nessa hierarquia sagrada, ha acumulagdo de

cargos. Observem suas palavras sobre essa questao:

Em relacdo a hierarquia bem... definida dentro do Candomblé, com pai, com
mae, com auxiliares... Geralmente a hierarquia é pra funcionar, dentro da
medida do possivel bem... que os rituais saiam de forma correta, né... cada...
cada... cada... cada pessoa que faz parte de um ... de um cargo, da hierarquia,
ele tem que ter determinados conhecimentos pra poder fazer, pra que o ritual
saia sempre 0 maximo correto ou da maneira melhor possivel. Entdo, cada

3! A grafia desta palavra foi encontrada por nos de duas formas: abian ou abia.

32 a6 ou yad é como sdo chamadas as pessoas que ja foram “batizadas™ nas religides afro-brasileiras.
> Ou ebami.

3 Encontramos esta palavra escrita também assim: Iyabassé.

3 Também chamada de ajibona ou jibona.

36 Talaxé ou Iyalaxé.

37 0 mesmo que Iyakekeré ou Yakekeré.

3¥ Podera ser encontrada escrita assim: Iyalorixa ou Ialorixa.

39 Cacciatore adota a seguinte grafia para esta palavra: peji-ga (1988. p. 209).
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pessoa, ela tem uma importancia. Nao existe uns mais, outros menos, mas
cada pessoa tem uma importancia. Entdo, um Babalorixa, ele precisa de
varias pessoas, pra poder o ritual, tudo é em fungdo do Ord”. As vezes, a
quantidade de pessoas na hierarquia menor..., mas a casa funciona muito
bem e as vezes a hierarquia ¢ maior ¢ a casa ndo funciona. Entdo, isso
também ¢é uma coisa que independe, né? (Cf. Entrevista 2b, em Apéndice B).

Percebemos, em nossa pesquisa de campo, que isso geralmente acontece em terreiros
de pequeno porte ou naqueles em que nao ha pessoas suficientes para as fungdes necessarias.
Quando a situagdo exige, caberd ao lider decidir como serd a organizagdo tanto dos cargos,
quanto das suas atribuicdes.

O poder ¢ a autoridade dos lideres de terreiros sobre as pessoas que se encontram
numa escala inferior na escala hierdrquica decorrem de uma legitimacdo, devido ao
cumprimento das obrigacdes de sete anos, o deki. Sem ela (legitimagdo tradicional), um

iniciado ndo podera tornar-se sacerdote ou sacerdotisa, ja que,

O adepto pode ter, por exemplo, mais de sete anos de feitura, mas sem as
obrigacdes, sua passagem a categoria dos ebomis ndo pode se legitimar. E
que, além da ja citada dimensdo do tempo, a agdo ritual deve ser realizada
por individuos reconhecidos em termos de papéis religiosos dados por
cargos e fungdes que compdem a estrutura hierarquica dos terreiros (SILVA,
1995, p. 152).

A forga do axé de um sacerdote ou sacerdotisa manipula as pessoas envolvidas nas
religides afro-descendentes e também as for¢as da natureza, criando uma dindmica e um
compromisso muito sério. As palavras de um Babalorixd e de uma Yalorixd sdo muito
importantes para todos que participam da ligacdo dos dois mundos.

Mesmo existindo fuxicos, desavengas e intrigas entre “o povo-do-santo”, mesmo
que ainda existam preconceitos com relacdo as crencas, o Candomblé resiste pela forca do
axé. Isso é muito interessante, pois ratifica a existéncia dos dois niveis. Tudo no candomblé ¢
permeado por essa forca vital e, por isso, participar dessa forca ¢ muito importante para os
adeptos das religides de matriz africana.

A ligagio entre os dois niveis é simbolizada pela demarcagio central®*® nos saldes,
no piso e no teto dos Candomblés. E nesse ponto central dos terreiros, mais precisamente no
espago em que acontecem as festas, “onde se planta o axé do orixa fundador da casa” e que

também ¢ denominado por ariaxé (SILVA, 1995, p. 154). Segundo Pai Carlito, a demarcagao

% Chamado por Bastide de “mastro litargico” e que, na época de sua pesquisa, era simbolizado por um poste
central. Abaixo desse poste, ou seja, no chdo, eram enterrados os elementos constitutivos de axé. Segundo um de
nossos informantes, que, por sinal, ¢ irmao-de-santo de Pai Carlito, isto é, ambos foram iniciados pelo mesmo
pai-de-santo, a demarcagdo fixada no chdo é chamada de “mina” ou “salé”. A que fica no teto, exatamente acima
da “mina”, é conhecida por “cumeeira”. E na “mina” que sio plantados os fundamentos, o axé do terreiro.
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central do piso do saldo, na nacio keto, é comumente conhecida por intoto’' e, quando essa
demarcagdo ¢ feita por uma coluna ou por um poste chama-se op6 ofanja. Nesse local, estdo
enterrados os fundamentos do orixa da casa, o axé. A localizag¢do correspondente no teto, por
sua vez, € denominada de edun ara.

E no entorno do intoto ¢ abaixo do edun ara que acontecem os xirés*. Verger
definiu a palavra xiré€, em sua obra, como: “[...] cerimonia publica, chamada ‘xiré dos orixas’
— a festa, a distra¢do dos orixas [...] (VERGER, 1981, p. 71). Esse autor afirmou, ainda, que a
responsabilidade sobre essa cerimdnia “repousa sobre o pai ou mae-de-santo, correspondentes
aos nomes, de origem ioruba, babalorixa ou ialorixd. Sdo chamados também de ‘zelador’ ou
‘zeladora’, termos equivalentes aos de ‘babalaxé’ ou ‘ialaxé’, pai ou mae encarregados de
cuidar do ‘axé’, do poder do orixa” (/bid.).

Através dos xirés, os orixas sdo invocados e vdo descendo para o mundo Aiye,
deixando seus contra-presentes, ou seja, as forcas vitais, conhecidas por todos como axé®.
Assim, o espaco demarcado do saldo da casa bem como as relagdes religiosas sao apreciadas
nos terreiros do Recife, na tradicdo yorubana. E nesse cenario que os habitantes do Orun
descem para o Aiye, incorporados nos ara-aiyé, ou seja, ¢ no espago do terreiro que a unidade
dos niveis do universo acontece. Dessa forma, a existéncia como um todo, a partir das trocas
das “dadivas,” presentes doados pelos ara-orun aos ard-aiy¢€, pelas “obrigacdes” feitas pelos
ara-aiy¢ para agradar os ara-Orun, torna-se harmonica.

Tudo o que foi descrito, anteriormente, remete-nos ao sistema de prestagoes totais
de Mauss. Esse autor afirma: “essas prestagdes e contra-prestagdes sdo feitas de uma forma
sobretudo voluntaria, por presentes, regalos, embora sejam, no fundo, rigorosamente
obrigatorias[...] (MAUSS, 1974, p. 45). Dessa maneira, compreendemos que a troca existente
entre os niveis do universo ¢ feita de maneira reciproca. Todas as agdes ritualisticas do
Candomblé, todas as representagdes ¢ simbolos sdo resultados dessa troca entre os mundos,
desembocando na satisfacdo dos habitantes dos dois niveis de existéncia.

Podemos verificar, que ha de fato a satisfacdo dos desejos e das vontades dos ara-

aiyé, revelada na resolugio de problemas existentes no mundo Aiyé, pelos habitantes do

*! Mas é comumente conhecido por mina.

2 Xiré quer dizer os rituais festivos em que sdo cultuados os deuses (orixas) africanos, obedecendo a uma ordem
de invocagdo. O primeiro orixa invocado ¢ Exu e o ultimo ¢ Oxald. Toda a danga acontece no entorno da
demarcagio simbolica e representativa dos mundos Aiyé e Orun, que se encontra no centro do saldo de dangas.
* Encontramos a palavra axé também grafada assim: ase e asé. Seu significado é basicamente a forga dinimica
de seres sobrenaturais, a for¢a que da vida, ou seja, a forca vital. Essa for¢a ¢ unificada nas “coisas” de um
terreiro e nas pessoas participantes (iniciadas) do Candomblé. O leitor podera aprofundar seus conhecimentos
sobre esse tema, consultando estudiosos como Bastide (1978), Verger (1981), Santos (2007), Cacciatore (1988),
dentre muitos outros.
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Orun. Esses tltimos, gratos pelos regalos recebidos, derramam axé no mundo dos homens.
Por sua vez, satisfeitos e atendidos pelos habitantes do Orun, os habitantes do Aiyé tornam a
fazer obrigacdes de agradecimento por estarem satisfeitos os seus desejos e as suas vontades
ou por estarem necessitando de serem, novamente, atendidos. Assim, nasce a obrigagdo, por
ambas as partes, de dar, receber e retribuir. “O mais importante, entre esses mecanismos
espirituais, ¢ evidentemente o que obriga a retribuir o presente recebido” (MAUSS, 1974,
p.48).

E importante pensarmos que o Orun é um mundo que engloba o Aiyé e que “ndo é
concebido como localizado em nenhuma das partes do mundo real. O orun é um mundo
paralelo ao mundo real que coexiste com todos os conteudos deste” (SANTOS, 2007, p.54).
Entdo, compreendemos que so acontecerdo permissdes e satisfagdes no Aiyé, se Olérun*
permitir. Pois Olérun vai tragando o odu® de todos os ara-aiyé, ligando-o ao orixa
encarregado e dono da cabeca de cada um desses habitantes. E dessa maneira que a 16gica da
cosmovisao ¢ seguida.

No espago estrutural religioso das casas de matriz africana, hd elementos que
fazem parte do Ayié e outros que, consagrados, representam simbolicamente o mundo
sobrenatural. Bastide afirmou, em sua obra, que “A ligacdo entre o eixo do mundo e os
quatros pontos cardeais ndo aparece somente na constru¢cdo do candomblé, mas ainda em
certo niimero de objetos littrgicos” (BASTIDE, 1978, p.83).

Com base nessa compreensdo, verificamos que ndo ¢ qualquer adepto que tem o
conhecimento sobre a ligagdo entre o Aiyé e o Orun. Somente um lider de terreiro tem esse
“dom” espiritual, esse poder, pois, para que os ara-aiy¢ sejam contemplados por Olorun,
através dos orixds, € necessario que passem por um processo de iniciacdo, aprendendo os
segredos das doutrinas e rituais religiosos.

Seguindo o “modelo ideal” estabelecido pela tradigcdo africana, o sacerdote ou a
sacerdotisa terd que ser uma pessoa iniciada, embora existam os casos, ja comentados
anteriormente, de lideres de terreiros predestinados pela familia biologica*®. Caso contrério,

ndo terd o axé, nao podera tornar-se lider de terreiro.

* Olorun ¢ a “entidade suprema” do Orun e fazendo uma analogia ao Deus catolico, criou o Aiyé e o Orun.
Somente com sua permissdo, as divindades chamadas Orixas podem vir ao Aiyé. Ou seja, os Orixés sio a sua
extensao.

* 0Odu ¢ o caminho da vida dos ara-aiyé, é o destino de cada habitante da terra (Aiye), tragado por Olorun
(entidade maior do mundo sobrenatural).

% Neste caso, 0 axé ja existe em seu ori (em sua cabeca) herdado pelo parentesco e, por isso, ndo ha necessidade
de passar por todas as etapas da iniciacdo, pois “ja nasceram feitos”. Geralmente cumprem o bori e os banhos de
ervas. Apesar de existir essa possibilidade de serem considerados lideres sem o processo completo da iniciagéo,
muitos adeptos ndo concordam. Para um melhor entendimento, ver a dissertagdo de mestrado de Pereira (1994).
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1.2 A iniciagdo formando os futuros lideres

Foto n. 3 - Yad com curas, banhado de axé proveniente de sacrificio animal (17/01/2008).

A inicia¢do € um processo em que as pessoas aprendem os segredos e a doutrina
religiosa dos rituais nas religides afro-brasileiras, carregando uma série de etapas a serem
cumpridas, tais como: “sessdo divinatéria especial para o conhecimento da divindade
principal e de outras acessorias ou de ‘acompanhamento’ a que deve o fiel se dedicar,
reverenciar e propiciar assiduamente” (RIBEIRO, 1978, p. 70); lavagem das contas;
assentamento do orixa; reclusdo na camarinha; dar de comer a cabeca, ou seja, feitura do bori;
banhos de ervas; defumacdes; sacrificios; possessoes, quando o iniciando € rodante; abertura
das curas; cerimonia para dizer o nome do orix4d; reaprendizado da vida no Ayié e, finalmente,
a saida para o reconhecimento e acolhida do publico.

Através da iniciagdo, sdo ressuscitados no iniciando aspectos de sua personalidade
“que correspondem a personalidade do ancestral divinizado, presente nele em estado latente
(mesmo sendo s6 em razao dos genes herdados), inibidos e alienados pelas circunstancias da
existéncia levada por ele até essa data” (VERGER, 1981, p. 44). Em outras palavras, o
individuo adquire uma nova vida, ganhando um novo nome; um novo comportamento; um
reconhecimento de um grupo religioso preso a hierarquia sagrada; muitas obrigagdes € muito

axeé.
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~47
a

Cumprindo as obrigagdes ritualisticas e sacrificiais, o abia’’ nascera pela segunda

vez e estara apto & caminhada no mundo Aiyé, nos niveis religioso e social, além de ficar
protegido por seu orixa. O iniciando passara a ser conhecido e chamado pelo nome de ya6*,
participando de rituais sigilosos e publicos, ou seja, da unido dos mundos: Aiyé / Orun.
Deverd, entdo, cumprir todos os rituais para agradar a seu orixa de cabeca, seu junt6® e seu
disjunt6®®, bem como respeitar e cultuar os orixas (divindades que habitam o Orun).

Ressaltamos entretanto, que esse “modelo ideal” de inicia¢do, muitas vezes ndo ¢
seguido a risca, pois existem outras explicacdes da propria religido para dizer que algumas
pessoas pularam etapas ou nao precisou passar por todas elas. O modelo tradicional, muitas
vezes, ¢ rompido pelo parentesco de sangue ou pelo dom divino, pelas trocas de pai e / ou
mae-de-santo ou, ainda, feituras e /ou desfeituras ocorridas em terreiros diversos. Lembramos
que o universo das religides de matriz africana ¢ muito flexivel.

. C e e A s - 1
A partir da iniciagdo, o yad tem como dever principal zelar pelo “santo™

, que ¢
dono de sua cabeca, cuidando do assen‘camento,5 2 cumprindo todas as obrigacdes, inclusive as
de sacrificio animal e, ainda, devera obediéncia ao sacerdote ou a sacerdotisa iniciadora, uma
vez que entregou seu ori ~para a feitura, obedecendo aos trimites tradicionais religiosos.

Bastide explicou que “a personalidade nova pertence aquele que a fabricou,
babalorixa ou ialorix4,” (1978, p.46). E criada, através da “feitura do santo”, uma ligagdo
forte entre os lideres e seus filhos-de-santo, pois sem eles ndo haveré transmissdo de axé, nem
de conhecimentos religiosos, ou seja, ndo haverd contato com o mundo sobrenatural, ndo
havera a harmonia do universo. Assim, o sacerdote ou sacerdotisa de um terreiro ¢ a pega
fundamental no processo de iniciagao.

O primeiro estagio da iniciagdo ¢ ouvir o orixa, através dos blizios. Sem que essa
etapa aconteca, nada podera ser decidido pelo lider. S6 o jogo poderd responder sobre a
quantidade e a qualidade de ebos>®, sobre quais os orixas serdo assentados, quais as folhas que
serdo utilizadas para banhos, qual o nome do Orixa, do junté e do disjuntd, quanto tempo o

iniciando ficard recolhido etc. “As cerimdnias do ciclo de iniciagdo comecam geralmente por

7 Abia ou abian é o aspirante 4 yad. Nivel mais baixo na hierarquia das religides afro-brasileiras. Podera, um
dia, ser lider, ap6s passar por todos os niveis hierarquicos.

* Encontramos em nossa pesquisa, a palavra yad também grafada assim: iad, “iy-awo (iaud).

* Orixé que auxilia, que esta imediatamente apos o Orixa “dono da cabeca” do iniciado.

**E o segundo Orixa auxiliar do “dono da cabega”.

' E 0 mesmo que o Orix4 “dono da cabega”.

>? Assentamento sio todos os elementos simbélicos que compdem a representagdo do Orixa com todo o seu axé.
Fica sempre localizado no quarto dos Orixas do terreiro. E composto por objetos consagrados, como por
exemplo: pedras, loucas, ferragens etc.

33 A palavra ori quer dizer cabeca.

> Os ebos basicos podem ser: de rio, de mata, de encruzilhada, de caminhos (estrada).
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uma sessao divinatoria especial para conhecimento da divindade principal e de outras
acessoOrias ou ‘de acompanhamento’ a que deve o fiel se dedicar, reverenciar e propiciar
assiduamente” (RIBEIRO, 1978, p. 167).

O jogo de buzios, também chamado jogo de ifa, ¢ um jogo de adivinhagdo por
meio das combinagdes formadas pelas caidas dos buzios. Antes de tudo, o sacerdote ou
sacerdotisa faz uma invocagdo aos orixas e, depois, vai formulando perguntas, enquanto
sacode os buzios “entre as duas maos reunidas em concha e langa-os” (BASTIDE, 1978,
p.118). A medida que os buzios caem (lado aberto ou fechado), na urupema® formando
combinagdes®, o Babalorixa ou a Yalorix4 vai interpretando as combinagdes, ou seja, vai
dizendo os desejos dos orixas. Assim, as respostas as suas perguntas vao surgindo.

E notavel o papel relevante que o lider exerce, no momento em que joga buzios’’,
visto que precisara de conhecimentos basicos matematicos, da lembranga dos significados das
combinagdes, além da intui¢ao recebida pelo orixa.

Conhecendo os desejos e as revelagdes do orix4, tais como: quais os ebos™ serdo
necessarios, quais os orixas serdo assentados, quais as folhas, etc. Através do jogo de buzios,
¢ marcada pelo lider de terreiro a data do encaminhamento do abid para o quarto de feitura.
Muitas vezes, esse aposento fica localizado ao lado do quarto do peji.

Ribeiro (1978, p. 40) chamou esse tipo de aposento de “quartos para recolhimento
dos iniciandos” e afirmou que esses “sdo também utilizados pelos componentes das familias
dos sacerdotes ou dos fi¢is comuns, frequentemente numerosos”. Confirmamos durante nossa
pesquisa de campo, as palavras desse autor. Por sua vez, a autora Cacciatore (1988, p. 76)
denomina esse aposento de “camarinha”.

Geralmente, a data do recolhimento para o quarto ¢ marcada apds algum tempo de
observacdes, do lider da casa e de seus filhos-de-santo mais experientes, quanto ao

comportamento, habitos e costumes do abia.

> Espécie de peneira enfeitada por colares, biizios, pedras africanas, etc. Alguns lideres de terreiros usam apenas
um local demarcado por guias, forrado e muito enfeitado para o jogo.

% Essas combinagdes podem ser apreciadas nas obras de Bastide (1978) e Verger (1981), citados em nossas
referéncias.

°7 Durante a pesquisa de campo, um de nossos lideres escolhidos jogou buzios para nés, ou seja, fizemos uma
consulta espiritual. Foi uma experiéncia interessante, visto que muitas respostas as perguntas elaboradas foram
acordantes com as de outros lideres anteriormente consultados por noés.

¥ Ebos sdo as oferendas e sacrificios doados pelos ara-aiyé iniciandos ou j4 iniciados. Eles podem ser: de rio, de
mata, de encruzilhada, de caminhos, de mar, de pedras, de linha de trem etc. Dependem do orixa que o recebera.
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Foto n.4 - Quarto do Yao (17/01/2008).

Nossos informantes afirmaram que é durante esse tempo de observagdes que o

» 59 62
(0]

iniciando compra todo seu enxoval (xocotd™, atakanGo, ojé-ori“, axo-ieré’”, entre outros
elementos pertinentes ao ax663) e, também, o material que serd sacralizado, necessario na
feitura do santo, tais como: esteira, loucas, artigos de barro, fios de conta ou as contas64,
sementes (obi, orobo), velas, azeite, mel, osedudu® africano etc.

Pai Carlito nos disse que o recolhimento na “camarinha” dura em torno de 21 dias
em sua casa, mas esse tempo difere de terreiro para terreiro e o custo de uma iniciagdo no
santo fica em torno de trés mil e quinhentos reais, pois, segundo ele, s6 faz trabalhos com
coisas selecionadas®, tais como: galinha de capoeira, mel de abelha, obi e orobd africanos
etc.

O Babalorixa Carlito explicou que, quando o iniciando ¢ confinado, esquece todos

0S processos terrenos e, por esse motivo, € necessario que aprenda as tarefas simples do dia-a-

dia como: varrer, lavar louga, brincar, passar roupa etc. Essa etapa de aprendizado ¢ uma das

%% Xocotd é a calga que os yads vestem nos rituais dos orixas..

% Atakan ¢ um pano utilizado nas vestimentas dos rituais do Candomblé. Com ele se cobre parte do corpo,
fazendo um lago nas costas. Quando a pessoa entra no transe, desfaz-se o lago ¢ amarra-se ao peito do
incorporado.

6! Oja-ori ¢ a denominagdo que se da & faixa de pano da cabega dos adeptos do Candomblé (turbante).

62 Axo-ieré quer dizer a saia utilizada nos rituais africanos.

53 Ax6 sdo todas as roupas ritualisticas.

% Quando compram as contas, deverdo confeccionar os colares enquanto estio recolhidos.

% Osedudu quer dizer, segundo o Babalorix4 Carlito, uma espécie de sabdo utilizado nos banhos dos yads.
Comumente, o povo-de-santo chama de sabdo nago.

5 E valido explicarmos aqui que existem & venda no mercado do Recife, em lojas de artigos religiosos,
elementos considerados de boa qualidade, como por exemplo, os obis africanos, o mel de abelha legitimo etc. e,
por isso, chamamos de “coisas selecionadas” os que sdo desse tipo.
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ultimas do confinamento e esta relacionada a nova personalidade que a iniciagdo produz.
Segundo esse sacerdote, “na realidade, ha uma simula¢dao do aprendizado dessas tarefas
cotidianas. O yad volta a aprender o que ja sabia” (Cf. Entrevista 2c, em Apéndice B).

Verger afirmou sobre essa questao que

“A volta a consciéncia e a vida normal sé se torna completa depois de uma
cerimonia chamada panam, durante a qual os novos iniciados devem
reaprender, como na Africa, as atividades da vida cotidiana. Os homens
imitam os trabalhos do campo e varias outras atividades; as mulheres
simulam as atividades domésticas, a ida ao mercado e outras ocupagdes
femininas. Os iniciados estdo em estado de ‘eré’ e a festa transcorre numa
atmosfera alegre e jovial, que da lugar a uma diversdo relaxante, apos os
dezessete dias de reclusdo e rigida disciplina” (1981, p. 47).

Utilizando mais uma vez as palavras de Verger, “a iniciagdo ndo se faz no plano de
conhecimento intelectual, consciente e aprendido, mas em nivel mais escondido, que vem da
hereditariedade adormecida, do inconsciente, do informulado” (/bid, p. 44).

Através de Pai Carlito, compreendemos que a reclusdo na camarinha de, pelo
menos, 21 dias tem grande importancia, pois, “quanto mais dias de recolhimento, mais
conhecimento dos preceitos do santo ¢ mais aprendizado do que foi esquecido” (Conf.
Entrevista 2d, em Apéndice B).

Participamos como observadores®’ durante a pesquisa, da lavagem das pedras de

ota®

e dos fios de contas, da abertura de curas (pequenos cortes feitos em locais pré-
determinados do corpo, tais como: alto da cabega, acima dos peitos, nos bragos, nas pernas, na

lingua) e de uma matanca para o orixa Obaluaié®.

57 Por motivos éticos, de respeito a religido e as pessoas amigas, nio divulgaremos o nome do terreiro, nem do
pai-de-santo que permitiu nossa presenca nestas cerimonias privadas, embora o lider tenha afirmado que ndo
haveria problema algum na exposicdo desse material. Entdo, frente a essa permissdo dos interessados, editamos
algumas fotos tiradas e editadas por nods, ocultando rostos.

6 Pedra ota ou pedra de otd é uma pedra seixo que representa a forga do axé do orixa. Cada orixa tem seu ota
especifico. Ficam colocadas no assentamento do yad.

% Obaluaié, Abaluaié ou Obaluaé é o orixa da variola. Também conhecido por Omulu. E o orix4 que protege as
pessoas das doencas, principalmente as doengas na pele.
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Foto n. 5 - Momento da abertura das curas.

A lavagem das pedras do ota, dos pratos e das contas (fios de contas) aconteceu
em um dos muitos intervalos entre os sacrificios de animais. Foi executada por um iniciado.
Todos esses elementos foram lavados cuidadosamente, um a um, em uma bacia de aluminio
que continha uma mistura de ervas e agua, formando um sumo esverdeado. Todas as etapas
desse ritual de lavagem, ou seja, de limpeza de energias para o recebimento do axé,
aconteceram num cendrio de obrigacdes sacrificiais (no saldo em que acontecem os Xirés),
como pode ser visto na foto n.6, em que também estavam inseridas as penas das aves
sacrificadas. Tudo foi acompanhado de perto pelo lider e por todos os que ali estavam. No
momento da lavagem, o yad ndo estava no saldo, mas na camarinha, local em que dorme o
iniciando.

O conjunto de louga composto por pratos, bacias e tigela com tampa, quartinhas
com tampas ¢ em formato de jarros’°, elementos que fazem parte do assentamento de seu
orixd, dono de sua cabeca, foi arrumado lado a lado, em frente ao local escolhido para os
sacrificios de animais de quatro patas e das aves, quase no meio do saldo.

Enquanto aconteciam esses rituais, ouviamos os ilus, tocados por criangas, que,
quando cansavam, eram substituidos por adultos do sexo masculino. Ao ouvir os
instrumentos, e motivados pelos gritos do pai-de-santo, os adeptos cantavam euforicamente.

Era perceptivel a alegria dos fi¢is em compartilhar daquele momento sagrado.

70 Esse conjunto de louga é conhecido por iba pelo povo-de-santo e por vendedores de lojas de artigos religiosos
afro-brasileiros. Cacciatore (1988, p. 140 - 141) define iba de duas maneiras diferentes: como uma gamela de
madeira (espécie de travessa) e como colar de balagandas.



35

Foto n. 6 - Lavagem das pedras de ota (17/01/2008).

Outro momento importante na iniciagdo ¢ o momento em que o iniciando,
incorporado, confirma e grita o nome de seu orixa (dono de sua cabeca), revelado
anteriormente pelo jogo de buzios. Também presenciamos esse momento de alegria,
compartilhado por todos os integrantes da cerimdnia iniciatica.

Estando revelado e reconhecido pelo orixa e pelos integrantes da comunidade do
terreiro, no momento em que € sabido seu nome no santo, o iniciando sera distinguido dentre
os integrantes da casa em que estd sendo iniciado e na sociedade da qual faz parte. Tera que
obedecer a hierarquia sagrada (rigorosa), agradar aos orixds, ao seu iniciador (seu lider), a
quem estiver hierarquicamente em uma posi¢do acima da sua, a seus irmaos-de-santo e a
propria sociedade religiosa em que esta inserido e a sociedade como um todo, cumprindo tudo
o que a tradigdo, repassada oralmente, exige.

Ou seja, no momento em que cumpriu as etapas iniciais de feitura no santo, o ara-
aiyé passa a ser reconhecido total e socialmente como integrante da religido Candomblé.
Assim, entendemos o que Mauss (2001, p. 383) queria explicar quando afirmou: “A
personalidade, a alma vém, com o nome, da sociedade”.

No decorrer do processo de inicia¢do, existe um ritual bastante conhecido pelos

adeptos e fiéis das religides afro-descendentes como bori.
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Foto n. 7 - Preparacao para a cerimdnia ritual bori (27/06/2008).

O bori, também chamado de obori ou ebori, € uma cerimodnia ritual muito bonita
realizada em terreiros. Ribeiro (1978, p. 70) define o bori como “um rito de fortificacdo do
ori”. Ori, segundo esse autor, quer dizer “um dos componentes da personalidade individual do
fiel” (I1bid.).

Verger (1981, p. 45) redigiu que bori ¢ uma “oferenda a cabega do abian”.

Bastide (1978, p. 30) explicou que “o nome popular que designa esta cerimonia
mostra bem tanto a funcdo quanto o que tem de essencial: ‘dar de comer a cabega’.

O bori ¢ uma cerimdnia que tem como finalidade fortificar a cabega do abian, para
que receba o orixa dono de sua cabeca, para melhorar resisténcia de pessoas que estejam
doentes ou como “peniténcia pela quebra de algum preceito” (CACCIATORE, 1988, p.68).

Participamos, durante a pesquisa, dessa cerimonia no Terreiro Senhora de Santana,

ou seja, no 11¢ Iemanja Ogunté, cujo celebrante foi Paulo Braz'', a qual descrevemos abaixo:

Quando chegamos ao barracdo, os integrantes da casa estavam terminando
de arrumar o saldo com frutas (romas, laranjas, cravos, meldo, pinhas,
bananas, peras, uvas, mamdo, mangas), arranjos de flores, dois bolos,
biscoitos, um inhame, uma tigela com sal, bombons, carne de boi e de porco
cruas, dois peixes crus de mais ou menos 50 centimetros, pao, refrigerantes,
pipocas, aguardente, varias outras bebidas alcoolicas, um prato, uma bacia
de agata, uma tigela branca, uma caneca de louga, um copo de vidro e dois
castigais com velas do tipo baranddo. Conseguimos identificar, durante a
cerimoOnia, os seguintes materiais, comumente utilizados em rituais sagrados
do Candomblé, tais como: blizios, obi, orobd, efun e anil.

"' Paulo Braz ¢ o filho de Malaquias, ou seja, neto de Pai Adéo.
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Parte do piso estava forrada com um tecido branco que continuava cobrindo
a parede. O teto do saldo estava enfeitado com bandeirolas de papel. Havia
também nele uma gaiola com um passarinho.

O ritual, propriamente dito, comegou com o Babalorixa (em siléncio),
sentado em um banquinho, jogando buzios (em um prato branco),
diferentemente da maneira usual que geralmente ¢ executada em uma
peneira ou em parte de uma mesa forrada e preparada com elementos
apropriados. O lider mastigou sementes ¢ arrumou, numa espécie de ritual,
todo o material disposto em seu entorno.

O rapaz que estava “dando comida a cabega” vestia roupas brancas,
trazendo em seus ombros uma espécie de toalha de tecido rendado.

Pai Paulo experimentou tudo o que estava ali disposto aos pés do rapaz,
com sua boca, levando depois ao rapaz. Apods esse ritual, ele ia arrumando
em duas tigelas (fomos informados que uma delas seria ofertada aos eguns).
Muitas invocagdes e canticos foram repetidos.

Outros banquinhos estavam dispostos, um pouco afastado e logo atras
daquele em que o lider cerimonial se encontrava.

Muitas criangas brincavam, enquanto a cerimdnia acontecia, ora sentadas
em esteiras colocadas no lado oposto em que acontecia o ritual, ora
correndo e mexendo nos objetos sagrados, testemunhando livremente tudo o
que acontecia.

O rapaz, posicionado em frente ao Babalorixa, ficou sentado com as pernas
esticadas durante todo o ritual. Em certos momentos, aparentava sentir
caimbras nas pernas, devido aquela posicdo, mas, ao mesmo tempo,
externava uma felicidade inigualavel de “dever cumprido” por estar
fortalecendo sua cabega.

O pai-de-santo repetia e pedia em varios momentos para que todos os
presentes mentalizassem coisas boas para aquele rapaz, como também para
todos os que estavam presentes.

As pessoas integrantes daquela casa (todos vestidos de branco) respondiam
a todas as chamadas do lider tanto cantando, quanto com palavras africanas.

Dentre os alimentos crus dispostos em pratos brancos, os peixes foram os
primeiros ofertados.

Fomos convidados pelo irmdo do Babalorixa para fazermos parte de uma
grande fila, formada para levar esse peixe até a cabeca do rapaz.

Os alimentos que estavam crus, apos o oferecimento, um a um, eram
levados a cozinha para o cozimento.

As garrafas de bebidas foram abertas e dispostas em um copo, uma apos a
outra, pelo lider e experimentadas tanto por Pai Paulo, quanto pelo rapaz.
Em seguida, eram encaminhadas a familia do rapaz (esposa e filhos), para,
igualmente, serem ingeridas (Noite de quarta-feira, 27. 06.2008).

Diante do que presenciamos no Il1¢ Iemanja Ogunté, notamos a importancia do
papel exercido pela pessoa do lider, neste ritual. Somente um grande conhecedor poderia
executar tal papel. Bastide (1978, p. 248) afirmou que “A hierarquia do Candomblé ¢ mais
uma hierarquia de obriga¢gdes do que uma hierarquia de direitos”. Assim, o compromisso de

um lider de terreiro com os antepassados e com a propria tradi¢ao religiosa, firmado em sua
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iniciagdo, ¢ publicamente demonstrado nos rituais privados e publicos com um prazer e
fidelidade invejavel.

Segundo Verger (1981, p. 33), “cabera igualmente ao pai ou mae-de-santo a tarefa
de levar a bom termo a sua iniciagdo, e preparar o ‘assento’ de seu orixa individual (o vaso
que contém 0s seus otas, as pedras sagradas, receptaculos da for¢a do orixd). Existem, assim,
em cada terreiro de candomblé, multiplos orixas pessoais, reunidos em torno do orixa do
terreiro, simbolo do reagrupamento, do que foi dispersao pelo trafico”.

Ribeiro (1978, p.76) afirmou sobre as cerimdnias privadas que “O maior cuidado ¢
tomado por sacerdotes e fi¢is para que todas elas transcorram rigorosamente de acordo com o
ritual e sem perturbagdo alguma, temerosos das sangdes sobrenaturais que nesse caso
incidiriam sobre eles”. Toda a responsabilidade espiritual pertence ao lider de terreiro. Sem
sua presenca, agradar aos habitantes do Orun é tarefa quase impossivel dentro de um terreiro.

Essa responsabilidade na pratica da lideranca em terreiros, ¢ igualmente
importante nos momentos dos sacrificios animais, visto que o ritual exige o compromisso

tradicional de fidelidade aos orixas, como troca de todo axé doado.

1.3 O sacrificio

O sacrificio no candomblé tem como finalidade obtencdo e distribuigdo de axé,
consagrando as “coisas” e as pessoas a partir do banho de sangue dos animais. Esse ritual ¢
uma das etapas exigidas na iniciagdo.

A palavra sacrificio sugere a matanga dos animais, porém ela pode ter outros
significados. Mauss (1981, p.149 - 150) afirmou que: “deve-se chamar sacrificio toda a
oblacdo, mesmo vegetal, todas as vezes em que a oferenda ou que uma parte da oferenda, ¢
destruida, embora o uso pareca reservar o termo sacrificio somente a designa¢do dos

sacrificios sangrentos”.

Esse teorico, também, afirmou que o sacrificio serve para consagrar seres humanos
ou “coisas”.

Com efeito, € bem certo que o sacrificio implica sempre uma consagracao;
em todo sacrificio, um objeto passa do dominio comum ao do dominio
religioso; é consagrado. Mas nem todas as consagracdes sdao da mesma
natureza. Existem aquelas que esgotam seus efeitos no objeto consagrado,
qualquer que ele seja, homem ou coisa (MAUSS, 1981, p.147).

O sacrificio de animais de quatro pernas (bois, porcos, bodes, carneiros, cabras) e

de animais de penas (galinhas, galos, pintos, pombos, patos, guinés), “[...] representa a
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transposi¢do para o mundo sobrenatural [...]” (MOTTA, 1991, p.2). Representa, também, “[...]
o sentimento da dependéncia, desvalimento, divida e culpa, que penetra a vivéncia religiosa”
(1bid).

Apontada por Bastide (1978, p. 19), a funcdo do sacrificio animal também ¢ a de
alimentar, em primeiro lugar, os orixas, consagrados em seus elementos simbolicos, e os fiéis.

A invocagdo do orixa ¢ a primeira etapa da cerimdnia do sacrificio. Ela ¢ feita
através de “[...] sopros de aguardente ou vinho sobre o assentamento do orixd, que fica
localizado no interior do quarto dos santos (também conhecido como peji)” (LINS, 2004, p.
53).

Os fiéis que participam dessa cerimonia, antes da imolagdo dos animais, sdao
“limpos”, através da passagem das aves sobre os corpos. A funcdo desta “limpeza” ¢ transferir

para os bichos todas as energias negativas que, porventura, carreguem.

Foto n. 8 - Sacrificio de aves sobre assentamento (17/01/2008).

O sacrificio ¢ o grande emissor de axé, ja que o sangue animal estd impregnado de
uma forga, proveniente de Olorun, que move a vida. Motta (1991, p. 25) afirmou que “Nao ha
Xangd'* sem sacrificio”.

Quando o orixd ndo estd satisfeito com alguma situacdo causada pelos ard-aiyé e
da seu recado, através dos buzios, quando ha iniciacdo, quando os fié¢is ou os clientes de

terreiros precisam do fortalecimento da forca que os move e que é proveniente das entidades,

72 Xangb é o termo de origem iorubana utilizado em: Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Paraiba para designar as
religides afro-descendentes. Também significa o nome do orixa da justiga, entidade dos raios e trovdes.
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serdo feitas as obrigagdes sacrificiais. Uma vez agradados, os orixas ou outras entidades
voltam a fortalecer seus filhos’".

A irradiagdo do axé ¢ repassada pelo lider para todas as coisas e pessoas que
integram a comunidade do terreiro, ja que ele ¢ o maior conhecedor dos desejos dos orixas,
através da comunicacdo estabelecida com eles no jogo de buzios. Ou seja, 0 axé que impregna
em tudo e em todos do terreiro, ¢ captado, a partir da consagragao feita pelo derramamento do
sangue dos animais sacrificados, sob o comando do lider da casa.

Tentando uma interpretacdo maior sobre o papel exercido pelo lider no momento
do sacrificio, salientamos mais uma vez o que afirma Mauss e Hubert: “O sacrificio ¢ um ato
religioso que, pela consagracdo de uma vitima, modifica o estado moral da pessoa que o
realiza ou de certos objetos pelos quais ela se interessa” (MAUSS; HUBERT, 1981, p. 151).
Ou seja, quando das obrigacdes de sacrificio a cada iniciacdo, o axé do lider da casa também ¢
modificado, recebendo mais forga das divindades, mais axé e, assim, seu poder perante a
comunidade do terreiro € refor¢ado.

Lembramos que quem estd oferecendo o sacrificio também recebe ax¢é na mesma
propor¢do, mas o lider torna-se mais forte por ja carregar um acimulo de véarias obrigagdes
cumpridas ao longo dos “anos no santo” e, assim, ocupa uma posi¢do no topo da piramide
hierarquica do terreiro. Lins (2004, p.52) ressalta que os filhos-de-santo tém a obrigacao de
agradar ao seu orixd, “dono” de seu ori, periodicamente, fazendo oferendas e sacrificios.

Participamos, durante o periodo da pesquisa, de um sacrificio oferecido para o
orixd Omulu. Nossa participagdo como observadora foi proporcionada a partir de um convite

enviado pelo Babalorixa celebrante.

73 Quando nos referimos as outras entidades, estamos considerando, também, os que pertencem aos cultos
religiosos do candomblé-jurema.



41

Foto n. 9 - Separacao da cabeca de um boi sacrificado para Omulu (17/01/2008).

Relembramos que os axoguns sdo os responsaveis pela imolagdo dos animais.
Depois de mortos, os animais sacrificados passam para as maos das iabass€s, que preparam,
tanto as oferendas dos orixas, quanto a comida que sera servida para os fiéis.

Os animais sdo escolhidos para a matanga, obedecendo a uma ordem, de acordo
com o que cada orixa deseja, como ¢ exigida pela tradigao desse ritual.

Afinal, o orixa j& externou, no jogo de buzios, as exigéncias do ritual, que podera
ter como finalidade: selar o comprometimento do fiel com o sobrenatural (oferendas de
iniciacdo ou periddicas) e, em outros casos, resolver uma situacdo de emergéncia, exigindo
uma solucdo imediata de troca entre ele (o orixd) e a pessoa possuidora do infortinio.

Em todos os sacrificios de que participamos como observadores durante a
pesquisa, os animais de quatro pernas ficavam a espera da morte, na parte externa do terreiro,
sendo trazidos para o sacrificio, um a um de cada vez, de acordo com a ordem instituida pelo
lider da casa, conforme a ordem repassada pelo orixa, através dos btzios.

Na matanca para o orixa Omulu, de que participamos como expectadores, as aves
ficavam em uma espécie de tanque, na entrada do saldo e, s6 eram trazidas para o saldo, no
momento certo de cada imolacdo. Foi, neste mesmo dia, a primeira vez que vimos a matanga
de um boi em um terreiro. Aos poucos, fomos adentrando na 6tica diferenciada de mundo do

Candomblé e entendendo a sutileza da cerimonia.
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Foto n. 10 - Oferenda para o orixa Omulu (17/01/2008).

Quando o boi foi imolado, partes de seu corpo, como por exemplo, as patas e a
. 4 - . . . .
cabega, foram arrumadas em um aguidal’®. Ndo conseguimos identificar se o sexo do animal

foi igualmente colocado neste prato. Nao podemos esquecer que:

O sexo do animal sacrificado deve ser o mesmo da divindade que recebe o
sangue derramado; ¢ o modo de matar varia igualmente segundo os casos:
corta-se a cabecga, esquartejam-se os membros, sangra-se a carotida, da-se
um golpe na nuca. Varia também o instrumento de execugdo, que algumas
vezes deve ser uma ‘faca virgem’ (BASTIDE, 1978, p.18).

Cortada a cabega do boi, o pai-de-santo levantou-a e todos os que estavam no local
ficaram euforicos, gritando e batendo palmas. Nunca tinhamos visto tamanha “efervescéncia”.
Era contagiante a alegria que externavam.

Outra observac¢do sobre o ritual de sacrificio e que tivemos oportunidade de
participar, aconteceu no més de agosto, na casa do Babalorixd Raminho de Oxossi, no bairro
de Jardim Brasil. Foi uma oferenda anual (dois bois) para o Exu Vira Mundo.

No momento que chegamos a casa de Raminho, a cerimdnia ja estava
acontecendo. Diferentemente do outro terreiro que visitamos em dia de matanga, havia uma
lavagem da cabega de todas as pessoas envolvidas naquele momento. Fomos, assim,
convidados a participar, mais uma vez, de um ritual do Candomblé.

Duas grandes bacias de aluminio, anteriormente preparadas com cha de jurema em
uma mesa posicionada no centro do grande saldo, acolhia os banhos que eram articulados pelo
Babalorixa. Ajudado pelos filhos-de-santo, Pai Raminho derramava aquele liquido na cabega
de todas as pessoas que obedeciam a ordem de uma fila constituida por homens, mulheres e

criangas. Era notavel o respeito dos filhos-de-santo para com o lider da casa.

7 Espécie de prato fundo de barro.
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Apos esse ritual, fomos todos para o lado externo da casa, pois os ogans
comegavam a amarrar as patas do primeiro boi que seria sacrificado e que tinha o pelo preto.
Aglomeradas, as pessoas esperavam o grande momento, ansiosas.

O Babalorixd Raminho fez a imolagdo com um facdo, incorporado pelo Senhor
Vira Mundo”. O sangue espirrou dentro de bacias de aluminio que continham vinho tinto.
Vérias pessoas comecaram a aproximar-se do animal em agonia para beber seu sangue.
Muitas delas entravam em transe, enquanto os tambores tocavam e a multidao cantava. Todos
externavam uma satisfacdo, naquele instante.

Depois que as partes do boi foram separadas para a oferenda no peji, os ogans
retiraram o couro de seu corpo. Toda a carne que restou foi tratada e levada para a cozinha do
terreiro.

Através de conversas informais, durante a cerimonia, ficamos sabendo que o
terreiro possui freezer para o acondicionamento das carnes provenientes de sacrificios. Ao que
parece e segundo nossos informantes, a existéncia desse eletrodoméstico no terreiro ¢ devido
ao grande numero de pessoas nas festas e, por esse motivo, ¢ necessario que se guarde carne
para eventuais necessidades na cozinha da casa. Lembramos que “O resto do alimento sera
comido no fim da cerimonia pelos fiéis” (BASTIDE, 1978, p. 19). Também nos contaram que
o Babalorixa costuma distribuir a carne dos bois de sua casa com os filhos-de-santo, apos as

cerimdnias em que acontecem sacrificios. Ou seja, o papel do sacerdote ganha carater social.

Foto n. 11 - Mesa no centro do saldo, local da lavagem de cabe¢a na casa do Babalorixa Raminho
de Oxossi (24/08/2008).

™ E costume dos adeptos, chamar a entidade Exu Vira Mundo de Senhor Vira Mundo ou Senhor Vira.
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Lembramos que todas as observagdes das etapas de iniciacdo ndo aconteceram nos
terreiros escolhidos para a pesquisa, pois a elas nao tivemos acesso nem fomos avisados. O
lider Carlito foi enfatico e nos alertou, desde o inicio da pesquisa, que ndo permitiria a
presenca de estudiosos nesses rituais. Por outro lado, foi ele quem mais colaborou com as
explicagdes de tudo que famos testemunhando, ao longo da pesquisa’®.

Um lider, conhecedor da tradi¢do religiosa assume e comporta-se de acordo com o
que pede a tradigdo, pois “Quando se trata de tradi¢des, a autoridade ¢ feita, ndo somente do a
priori social, mas ainda do a posteriori social; ndo somente da obscuridade de pensamentos,
mas da antiguidade e da veracidade dos acordos humanos” (MAUSS, 1979, p. 198). Isto é,
todo sistema de troca (dar, receber e retribuir) que o lider coordena, distribui e ¢ por ele
responsavel, através do dom que recebeu de Olorun, ¢ fundamentado em uma histéria e
experimentado em seu dia-a-dia, provocando efeitos nas “coisas” que compdem o terreiro,

incluindo, aqui, as pessoas.

® Mas isso nio quer dizer que ndo recebemos explicagdes da Yalorixd Mércia. Pelo contrario. Como a
conhecemos ha muito tempo, sabemos de sua labuta diaria ¢ ndo queriamos, assim, incomoda-la. Entretanto, em
varias ocasides, telefonamos para ela, para solucionar nossas duvidas sobre o significado de varios simbolos ¢
representagdes do Candomblé. Todas as vezes que isso aconteceu, fomos atendidas imediatamente com muita
simpatia por Mae Mércia.
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2 REALIDADES SINGULARES DOS TERREIROS E DE SUAS LIDERANCAS

Neste capitulo, trataremos das singularidades que identificamos nos terreiros
formalmente escolhidos para nossa pesquisa, apresentando como foram fundados, como
organizam suas festas € como aconteceram as iniciagdes de seus lideres.

Nosso objetivo ¢ demonstrar que as liderancas desses terreiros apresentam
particularidades resultantes das habilidades que seus lideres possuem, inatas ou desenvolvidas

pelas situagdes que enfrentaram desde o inicio de suas caminhadas até os dias atuais.

2.1 1lé Axé Oxum Opara

Foto n. 12 - 11é Axé Oxum Opara (2007).

Situado na Rua Jandiroba, 72, no bairro de Campo Grande, o terreiro Il¢ Asé
Oxum Oparé apresenta uma construgdo simples, porém agradavel. E liderado pela Yalorixa
Mércia de Oxum. Sua fundagdo foi em meados da década de setenta’’.

Dentre as casas circunvizinhas, a de Mae Mércia ¢ a mais frequentada. Em todas
as ocasides em que la estivemos para visita-la e para entrevista-la, pessoas amigas, clientes e
parentes chegavam a procura da Yalorixa, demonstrando que ela ¢ uma pessoa muito querida

entre eles.

" A Yalorixa Mércia esqueceu a data exata da fundagdo, quando fomos entrevista-la. Ela confidenciou-nos que,
por tratar-se de documentos importantes, estavam guardados em sua residéncia no bairro da Madalena e, por
isso, ndo poderia informar com preciséo.
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Mae Mércia, no decorrer da entrevista, informou-nos, que ganhou de uma cliente o
terreno em que construiu sua casa. Um pedido feito por essa cliente a cabocla™ e que foi
prontamente atendido””.

Para a construcao da estrutura fisica do terreiro, a lider contou com a ajuda da
propria clientela, que, ao longo dos anos, foi crescendo, devido aos comentarios positivos
sobre as “gracas” alcancadas e os desejos realizados. Mae Mércia conseguiu recursos para a
construcdo de sua roca, através de sua habilidade eficaz como lider, atraindo cada vez mais
clientes.

Através de trabalhos efetuados e/ou oferecidos as entidades®™ com que trabalha
espiritualmente na parte de Jurema®', a lider Mércia conseguiu satisfazer os desejos e anseios
de sua clientela, nascendo, dai, atos de retribuigao pelos resultados conseguidos. Compras de
materiais de construcdo e ajuda em dinheiro foram ofertadas a Yalorixa, refor¢cando a
sobrevivéncia do terreiro.

Entendemos, aqui, o sentido da afirma¢do de Mauss, quando concluiu que “Se se
ddo e se retribuem as coisas, ¢ porque se ddo e se retribuem ‘respeitos’ — dizemos ainda
‘gentilezas’. Mas ¢ também porque o doador se dé ao dar, e, ele se d4, ¢ porque ele se ‘deve’ —
ele e seu bem — aos outros” (MAUSS, 1974, p. 129). Compreendemos, assim, que houve uma
reciprocidade entre o poder da Yalorixa, como intercessora dos orixas, € o poder econdomico e
financeiro dos clientes, ou seja, uma “troca” em que os clientes, como contraprestagdo aos
servigos espirituais da lider, retribuiram com bens materiais e financeiros.

Dessa forma, a edificagdo do terreiro 11¢é Axé Oxum Opara foi acontecendo por
etapas, a medida que as condi¢cdes para a compra dos materiais de construcdo e para o
pagamento da mao-de-obra iam surgindo, por meio da clientela satisfeita.

Em cima do muro do terreiro de Mae Mércia estdo dispostas, lado a lado, duas
quartinhas de barro. Uma pintada de branco e a outra sem pintura demonstram a todos os
transeuntes que aquela casa ¢ uma casa de Candomblé, embora a fungdo desses elementos de
barro ndo seja s6 o de apontar que se trata de uma casa sagrada, pois, geralmente, esses
elementos simbolicos t€ém como contetido axés plantados (blzios, pedras, ervas, etc.) ou

mesmo agua, funcionando como medida de seguranga, de “firmeza” do terreiro.

78 Essa cabocla é uma entidade que Mércia incorpora, quando trabalha no culto de Jurema.

7 A cura de sua filha, que na época tinha uma ano de idade, foi o motivo deste presente.

8 As entidades, segundo a Yalorix4, sdo: Pomba Gira Cruzeiro, Exu Tiriri, Pomba Gira Cigana, Pomba Gira
Padilha das Almas, Mestra Luziara, Mestra Paulina, Mestra Laurinda (que baixa apenas na festa do Coco)
Mestre Z¢ Pretinho, Mestre Pildo Deitado, Cabocla Jupitiara ¢ Caboclo Oxossi.

81 Muitos terreiros da cidade do Recife cultuam os orixas da casa, mas também cultuam a Jurema. O terreiro de
Mae Mércia de Oxum faz parte desse grupo. No terreiro de Pai Carlito so6 existe o culto aos orixas.
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Verificamos que os terreiros do Recife, nos dias atuais, diferentemente da €poca
em que aconteceu a pesquisa de Ribeiro em que as casas de culto ndo eram faceis de ser
identificadas, sd@o percebidos por qualquer pessoa que esteja passando na rua onde estdo
localizados. Apreciarmos o comentario escrito por esse autor, sobre esta questdo, ¢ uma

curiosidade:

Essas casas ndo sdo faceis de identificar, o observador casual apenas se
apercebendo da sua existéncia pelo som dos tambores nas noites de alguma
festividade ou pela convergéncia dos fi¢is quando dos dias de cerimonia.
Razdes econdmicas e o proposito de ndo atrair a atengdo, especialmente da
policia, parecem-nos as principais razdes de tal anonimato — as garantias
constitucionais para livre funcionamento desses cultos ndo tendo sido ainda
capazes de tornar dispensaveis as cautelas que os varios periodos de
perseguicdo policial ostensiva ou velada ditaram aos seus responsaveis
(1978, p. 40).

Ap0s o portdo de entrada do terreiro I1¢ Axé Oxum Opara, do lado esquerdo de
quem entra, existe uma pequena area, espécie de quartinho que esta sempre de porta fechada.
Nesse local, encontramos a casa do Exu “guardido da casa”, cujo nome, segundo a Yalorixa, ¢
Exu Tirilona, Exu do orixa Oxum.

Do lado direito de quem entra, fica a porta que d4 acesso ao peji de Jurema, local
em que estdo assentadas as entidades de Jurema neste terreiro. Nele, a imagem que mais se
destaca, dentre todas as que 1a estdo, ¢ a de Pomba Gira Cruzeiro®.

De costas para o portdo de entrada, mas ainda na pequena area, fica também a
porta de comunicagdo para o saldo principal. No saldo, a parede principal ¢ decorada com
fotos (anexo A) da Yalorix4d (incorporada) em varias festas; um certificado (anexo B)
conferido pela Associagdo Pernambucana de Apoio aos Cultos Afro-brasileiros do Estado de
Pernambuco®’; uma placa (anexo C) com o nome do terreiro e, também, uma espécie de figa
esculpida em um chifre de boi, com galhos de arruda.

Do lado direito, no saldo principal, fica a porta de entrada do quarto dos orixas, o

peji dos orixas. Nesse pequeno comodo, estdo os assentamentos dos orixds, donos da casa,

%2 Alguns autores adotam a grafia desta palavra, que significa o local em que estdo assentados os orixas ou quarto
em que estdo as imagens e¢ os elementos que pertencem aos orixas, da seguinte forma: “pegi”. René Ribeiro
(1978) € um destes. Porém adotamos a grafia peji com a letra “j”, igualmente a utilizada por Bastide (1978),
Pereira (1994) e Brandao (1986) em suas descrigoes.

% Durante nossa pesquisa, tivemos a oportunidade de conversar com essa entidade, incorporada em Mée Mércia.
# Este documento, com data 3 de agosto de 2004, habilita Mércia Maria Rosa dos Santos (Mde Mércia) a

promover manifesta¢des de cultos afro-brasileiros, na qualidade de associada.
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igualmente aos que sdo donos da cabeca da lider®, além dos assentamentos de seus filhos-de-
santo™.

Ao lado da porta de entrada para o peji dos orixas, existe um grande batente, onde
ficam os ilus. Ainda no saldo principal, no lado oposto a porta que d4 acesso ao quarto dos
orixds, existe outro batente que da acesso a cozinha, a outro quarto, que, em dias de festas,
abriga os filhos-de-santo, em suas trocas de vestuario, ¢ ao banheiro. Toda a area do terreno
esta construida, ndo apresentando espacos livres para novas ampliagdes.

Mie Meércia ndo mora mais nesse endereco®’, mas nele passa os dias tteis da
semana, atendendo a sua clientela e fazendo suas obrigacdes religiosas. Para conciliar todo
esse trabalho com a criagao de seus filhos e neta, resolveu conciliar sua vida de mae com a de
lider religiosa, pelo menos durante a semana. Por esse motivo, em muitas ocasides, 0s espagos
sagrados sdo invadidos por objetos de um lar.

Observamos, durante as festas do I1¢ Axé Oxum Opara, que, na cozinha, sdo
preparados alimentos infantis, a0 mesmo tempo que sao preparadas as comidas dos orixas.
Assim, apontamos a garra, a coragem e a dedicacdo de uma mulher que consegue contornar as
situagdes dificeis e variadas que aparecem em sua trajetoria de vida.

Compreendemos que esta Yalorixa, em seu dia-a-dia, exerce uma dupla jornada de
lideranga, atendendo e norteando a todos de seu convivio, a0 mesmo tempo, buscando
recursos: espirituais, cumprindo suas obrigagdes para com seus orixds e materiais, através de
sua clientela.

Em todas as ocasides em que estivemos na casa de Mae Mércia, seja em dias
festivos ou ndo, houve uma atencdo especial por parte dessa Yalorixa para conosco, sempre
oferecendo lanches, agrados e gentilezas como também permissao para as observacdes € para
as fotografias de certos locais e de certos momentos rituais.

Atualmente, Mae Mércia transferiu os assentamentos dos orixas para uma casa de
sua propriedade, localizada no bairro do Janga. Segundo ela, a edificagdo localizada no bairro
de Campo Grande estd necessitando de reparos, visto que apresenta rachaduras em certas
paredes. Ela nos confidenciou que jogou os buzios, quando soube que a estrutura apresentava
perigo, ¢ Pomba Gira afirmou, através do jogo, que ela deveria recolocar todos os

assentamentos na casa do Janga, ficando apenas seu proprio assentamento.

% S0 eles: Oxum, Oxum (como juntd) e Oxala (disjunto).
8 Mae Mércia permitiu que entrassemos e fotografassemos o santudrio e também o quarto de Jurema.
7 Em outras décadas, o terreiro de mie Mércia era também sua residéncia. Foi ali que criou trés de seus filhos.
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Meércia explicou-nos que essa decisdo da Pomba Gira Cruzeiro foi assim tomada,
pois muitos de seus clientes, do bairro de Campo Grande e adjacéncias, ndo se

disponibilizariam a fazer o deslocamento para o bairro do Janga, pois alegariam distancia.

2.2 1lé Asé Osun Kemi

Foto n. 13 - 11é Asé Osun Kemi (2008).

Descrever o terreiro I1€ Asé Osun Kemi, conhecido como a casa de Pai Carlito de
Oxum ndo ¢ uma tarefa dificil, visto que tudo nele se encontra em perfeita ordem. A casa
desse Babalorix4 pertence 4 nagio™ ketu e fica na Rua Felipe de Oliveira, n° 24, Vila da
Sudene — Ipsep.

A rua ¢ asfaltada e aparentemente calma, com uma vizinhanga compreensiva,
resultado, segundo o Babalorixd, de conversas informais e de um acordo firmado entre o lider
religioso e seus vizinhos mais proximos,” que, em tempos anteriores, tentavam atrapalhar os

toques.

% A palavra nagdo significa, neste contexto, grupos de pessoas que chegaram ao Brasil, provenientes do
continente africano, como escravos e que cultuavam entidades sobrenaturais de uma mesma etnia africana. Nos
rituais de cada terreiro de candomblé, o conjunto de simbolos e representagdes de cada nagdo, pode ser
identificado, como por exemplo, ketu, jeje, angola, etc.

%0 acordo estabeleceu os horarios dos toques, convenientes aos domingos, na parte da tarde, com horério
determinado para finalizé-lo (21:30 h).
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Nossa primeira visita ao “barracio™ de Pai Carlito aconteceu no ano de 2007.
Naquele dia, acontecia um toque para as labas (orixas femininos: Iemanja, Oxum e lanca).
Fomos recepcionados por trés filhos-de-santo, entre eles, a ekédi da casa, trajados com roupas
belissimas e de um bom gosto invejavel.

A casa de cor branca se destaca dentre as demais que se situam na mesma rua,
pela presenca de trés jarras de barro, cuidadosamente colocadas em cima do muro da frente.
Em dias de toque, essas jarras estdo sempre enfeitadas com lacos de tecidos, que combinam
com a decoracdo, idealizada pelo proprio lider religioso e, também, com as roupas dos filhos-
de-santo. Atualmente, por precaugdo, frente a violéncia em que vivemos na cidade do Recife,
foram colocadas grades na cor branca, no alinhamento superior do muro.

Ao passarmos pelo portdo principal, adentrando em uma espécie de jardim, existe
a casa do Exu “guardido”, situada no lado direito de quem entra, conjugada ao muro que
delimita o imdvel. Junto a casa do Exu, existe uma arvore que pode ser vista da rua, na qual
identificamos uma bandeira confeccionada em tecido branco, simbolo do orixa Oxala, na
nagdo ketu.”!

Em um espago de alvenaria, por trds da arvore que abriga a bandeira branca,
localiza-se o peji. Nele, imagens africanas estdo dispostas uma ao lado da outra, com seus
devidos assentamentos.

Através de um bequinho que comeg¢a em frente ao peji e separa a drea da
residéncia do Babalorixa e o muro da casa vizinha, chegamos ao saldo. Nas paredes deste,
vislumbramos quadros com pinturas dos orixas, fotos do lider, um relégio de parede,
ventiladores, mascaras africanas, chifres de boi enfeitados com galhos de arruda, um espelho
e alguns objetos decorativos. Outros elementos ajudam na composicdo do cendrio sagrado,
tais como: jarras grandes com flores, algumas cadeiras e o “trono” de Pai Carlito, que, em
dias de festa, estd sempre decorado.

No centro do piso do saldo, identificamos o lugar onde foi plantado o axé do
terreiro, denominado intoto ou mina, demarcado por uma jarra de barro, coberta e decorada
com tecidos. Acima do intoto, pendurado ao teto, had outro elemento de barro, também coberto

por tecidos decorativos e que ¢ comumente conhecido como cumeeira ou edun ara.

% Barracdo é uma das muitas denominacdes que os terreiros de Candomblé t€ém. Muitos autores fazem, também,
uso das palavras: roca e templo quando se referem ao terreiro.

?! Durante a pesquisa, fomos informados por Pai Carlito que essa bandeira é colocada em terreiros de nagdo:
Angola e ketu. Na nacdo Angola, simboliza o orixa Tempo. Ja na nagdo Ketu ¢ uma homenagem e, a0 mesmo
tempo, um pedido a Oxala, para que traga paz e coisas boas para o terreiro.



51

Foto n. 14 - Intoto (mina); Foto n.15 - Edun ara (cumeeira).

Delimitado no solo e no teto dos terreiros, o local central do saldo representa o
lugar em que acontece a intersec¢do dos mundos aiyé e orum, “[...] que une o ax¢ da terra ao
céu dos Orixa [...]” (BASTIDE, 1978, p. 82). Explicando melhor, ¢ a ligagdo do mundo dos
homens com o mundo sobrenatural, na perspectiva da cosmovisao africana, onde os mundos
se tocam.

Estas demarcagdes simbolicas, encontradas no centro do saldo da casa de Pai
Carlito, sdo objetos, igualmente ao poste apontado por Bastide, que significam a
representacdo do laco entre 0 mundo dos homens e 0 mundo dos seres sobrenaturais, orixas e
eguns.

No entorno deste local, acontece a “gira™”

, € sdo invocados os orixas, “[...] numa
certa ordem que varia de candomblé para candomblé, mas que, por ocasido das festas
publicas, ¢ muitas vezes a mesma em santudrios determinados” (/bid, p. 22).

Notamos, durante e em todos os momentos de nossa pesquisa de campo no terreiro
de Pai Carlito, que ele ¢, antes de tudo, uma pessoa dona de um carisma, frente a seus filhos-
de-santo. Organizado e disciplinado e, a0 mesmo tempo, enérgico com seus fiéis, constroi sua
historia de lideranca religiosa de maneira simples. Porém, quando esta em pleno exercicio de

suas praticas de lideranga no interior de seu terreiro, apresenta-se sério, tomando a postura

exigida a quem exerce o cargo no topo de uma pirdmide hierarquica no Candomblé”.

%2 Gira é a denominagio da danga ritualistica nas religides afro-brasileiras, ou seja, 0 mesmo que Xiré.

% 0O poder e a autoridade, concedidos aos babalorixas e Yalorixas dos terreiros, pelos orixas, e pela propria
tradicdo, remete a uma postura sacerdotal que, em certos momentos, pode parecer afetada. Diferenciado e
estendido além dos muros dos terreiros, € entendido como um comportamento advindo do proprio cargo ocupado
na hierarquia terreiro do qual fazem parte. Compreendemos, entdo, que o comportamento de um lider de casas de
matriz africana é uma atribui¢do (responsabilidade) exigida pelo proprio topo da piramide hierarquica. Se o
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O que nos chamou atencdo, também, foi a administra¢ao praticada por esse lider,
com sua jornada de vida dupla, distinguindo claramente a esfera privada, da religiosa. Nos
momentos extrarreligiosos, em que estivemos com o Babalorixa Carlito, ele mostrou-se uma
pessoa alegre, extrovertida, engracada e gentil, além de esclarecida sobre o que acontece no
mundo atual. Quando conversavamos sobre sua religido, Pai Carlito nos ministrou verdadeiras
“aulas” sobre o Candomblé ketu’*.

Uma curiosidade que nos fez refletir sobre os “barracdes” de Pai Carlito e de Mae
Mércia foi a de que, em dias de festa todos os participantes, incluindo, aqui, as pessoas
convidadas, t€ém acesso a todos os locais da casa, inclusive a area construida que da passagens
para quartos, sala, banheiro e cozinha.

Os elementos simbdlicos e representativos da religido Candomblé nesses terreiros,
como também os objetos e codmodos que compreendem uma residéncia comum, foram
adaptados por falta de espago. Dai, a inevitavel funcao dupla dos codmodos, principalmente a
cozinha, como ja explicamos anteriormente.

Por isso, acreditamos que os contextos singulares dos terreiros pesquisados, bem
como suas liderangas pessoais, sdo externadas dentro de processos culturais que se adaptaram
ao longo dos anos. Buscando a continuidade religiosa, as liderangas de Mae Mércia e Pai
Carlito seguem o conhecimento tradicional que lhes foi repassado, enfrentando e atravessando
novas situacdes, construindo cendrios proprios, embora sofrendo influéncias do mundo em
que estdo inseridos.

Reforgando o argumento anterior, essas casas - escolhidas para a pesquisa refletem
a imagem das liderancas exercidas pelas pessoas proprietarias, até nas suas estruturas
edificadas. Refletem principalmente, a forca do axé que lhes foi doada por Olorun. O papel de
lider religioso, considerado por ndés como “dom”, agrega valor as “coisas”, agrega a alma de
seus lideres as coisas. Sem essa for¢a, os simbolos e representagdes nao seriam suficientes
para que as liderancas acontecessem.

Quando das explicagdes sobre o direito maori, Mauss (1974, p. 56) constatou que

“[...] o vinculo pelas coisas, ¢ um vinculo de almas, pois a propria coisa tem uma alma, ¢

mundo hoje ¢ marcado pela imagem, esse comportamento reflete uma espécie de modelo a seguir pelos futuros
lideres de terreiros. Ao mesmo tempo, para a sociedade que percebe e interpreta tudo o que lhe concerne , o
comportamento do lider de terreiro, quando estad fora deste, demonstra a imagem de lider religioso que é.
Expondo como ¢, o lider de terreiro mostra também como ¢ exercida e praticada sua lideranca.

' Suas explicacdes foram de grande valia para nos, pois aprendemos a discernir algumas diferengas entre as
nacgdes jeje e ketu, como por exemplo: no jeje, yad ¢ chamado de vodunsi. Outra caracteristica propria da nago
jeje € que alguns rituais ndo sio realizados, como por exemplo, o denominado “aguas de Oxala”.

% Escrevemos a palavra casa ao invés de terreiro em muitos momentos desse trabalho por uma questio de
articulagdo descritiva. Assim, ela (a palavra casa) refere-se ao local edificado do culto aos orixas.



53

alma”. Ou seja, as rocgas lideradas por Pai Carlito e Mae M¢ércia sdo vinculadas aos seres do
Orun e qualquer pessoa podera perceber a imagem transmitida e revelada de suas liderangas,
da mesma maneira que as instituicdes de qualquer natureza refletem a imagem dos seus

lideres administradores.
2.3 Festas anuais

As festas anuais em terreiros brasileiros sdo denominadas de diferentes maneiras,
dependendo da regido em que estdo inseridas. Em Pernambuco, o Candomblé ¢ conhecido por
Xang6’®, para denominar as casas que cultuam deuses de origem yoruba. Segundo Brandio,
ha, na cidade do Recife, xangos tradicionais e xangos umbandizados’’. “Tém em comum, €
este ¢ o ponto mais importante, o uso do sacrificio ritual e a operacionalizacdo dos ritos,
comecando ou terminando com a oferta de diferentes alimentos as diversas entidades de seu
pantedo religioso” (BRANDAO, 1986, p.12).

Em varios momentos de nossa pesquisa, testemunhamos a importancia das festas
para “o povo do santo”, ja que ¢ delas que os fi¢is de uma casa-de-santo demonstram sua f¢;
suas condi¢des econdmicas; suas relagdes com a comunidade do santo; suas habilidades na
cozinha, através dos pratos, demonstrando os dotes culinarios das iabassésgg; no canto, quando
estdo cantando as toadas no xiré€; na costura, através dos axos, que sdo as roupas utilizadas nos

rituais do Candomblé; na organizagdo da festa, incluindo aqui a decoracao etc.

¢ uma das mais expressivas institui¢des dessa religido e sua visdo de mundo,
pois é nela que se realiza, de modo paroxistico, toda a diversidade dos
papéis, dos graus de poder e conhecimento a eles relacionados, as
individualidades como identidades de orixds e de ‘nacdo’, o gosto, as
fungdes e alternativas que o grupo € capaz de reunir. Nela ndo encontramos
apenas fiéis envolvidos na louvagdo aos deuses; muitas outras coisas
acontecem na festa. Nela andam juntos a religido, a economia, a politica, o
prazer, o lazer, a estética, a sociabilidade, etc. (AMARAL, 2005, p.30).

Conhecidas como xiré ou gira, as festas para os Orixas “consomem boa parte do
tempo e do dinheiro do povo-de-santo, mantendo o grupo coeso em fung¢do de sua producao e
realizacdo. Ocupam uma posi¢do especial em suas vidas, marcadas pela cotidiana ocupacido e

preocupacdo com elas” (/bid, p. 29).

% Lembramos que esta palavra, em principio, é o nome de um Orixa.

7 Sugerimos a leitura da tese de doutoramento, em Ciéncias Sociais, desta estudiosa.

% Jabassés sdo as mulheres encarregadas do preparo dos pratos para os orixas, ou seja, encarregadas das cozinhas
dos terreiros.
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Todas as comemoracdes festivas privadas ou publicas comecam pelo padé”

» que
tem o intuito de pedir protecdo ao orixa Exu, para que tudo corra bem durante a cerimdnia que
esta comecando.

Bastide esclareceu que “Embora o padé se dirija antes de tudo a Exu, comporta

também obrigatoriamente uma oracao para os mortos ou para os antepassados do candomblé,

Foto n. 16 — Festa de Oxum

Mie Meércia pertence 4 nagdo jeje'® e Pai Carlito a nacdo ketu'”', embora a
Yalorixa seja madrinha de santo de Pai Carlito. Entretanto, ndo se deve a esse fato a
programacao de seus calendérios de festas anuais serem diferentes.

E util explicarmos que, embora, na nagdo jeje, as entidades cultuadas sejam
chamadas voduns, enquanto que na nagdo ketu, orixas, Mae Mércia, quando se refere as
“entidades de santo,” chama-os de orixds. Essa curiosidade pode ser apreciada nas proprias
palavras da Yalorixd, quando, por exemplo, disse: “Orixa ¢ terra, né?” (Cf. Entrevista 3b, em

Apéndice B).

% Padé ou despacho para Exu ¢ um ritual que acontece antes de iniciar qualquer festa nos terreiros. Trata-se de
um pedido com oferenda ao Orixa Exu.

1% A nagio jeje, que também é grafada por muitos autores como gege ou gége, diz respeito ao culto, a crenga,
aos costumes e ritual religioso, originarios da unido dos povos africanos vindos do Daomei, que chegaram ao
Brasil como escravos e que falavam a lingua ewe. Cacciatore afirma que os iorubanos (nagd) foram os que mais
absorveram a cultura daomeana (1988, p. 153 - 154).

1" A nagdo Keto ou Ketu descende de uma tribo Yoruba. A cultura desse povo é conservada pela tradigdo
repassada oralmente até os nossos dias. Os trés terreiros mais tradicionais de Candomblé do Brasil pertencem a
esta nagdo: I1€ Iyanassd, I1€ Iya Omi Axé Iyamassé e 11€ Axé Opd Afonja.
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Nao podemos esquecer que as realidades dos terreiros sao diferentes e que cada
lider ¢ uma pessoa singular e, por isso, ndo pensam de forma igual. Cada terreiro tem seus
orixds e cada lider tem como “dono de sua cabeca” um orix4, que nem sempre coincide com
os dos seus iniciadores, padrinhos no santo e madrinhas no santo. Assim sendo, os calendarios
festivos dos terreiros também diferem, podendo as festas e outros atos religiosos, em raras
ocasides, coincidirem.

A Yalorixa Mércia e o Babalorixa Carlito t€m como “donos de suas cabecas” o
orixa Oxummz, porém as datas festivas em suas casas, para esse orixd, ndo sao coincidentes.

Ao perguntarmos a mae Mércia quantas festas sdo organizadas por ano, ela nos
respondeu:

Ao todo eu dou umas dez festas, fora a reunido. A primeira eu dou
com festa de preto-velho. Més de maio, dia treze, dia dos escravos. A
segunda também é no més de maio, que ¢ um dos ultimos domingos,
que € a panela de lemanja. Eu tiro no més de maio. Més de julho eu
tenho filho-de-santo, a festa de Xangd. E Sdo Jodo. No més de junho
eu dou obrigacdo pra filho-de-santo que eu tenho no nagd, presente
pra Oxum. E o presente da casa é no més de setembro. De Oxum. E as
festa das crianca. E as festa dos Iré. No dia doze, das criangas. Dia 27
eu dou... o Cosme Damido, porque cliente vem, traz pra mim dar pras
crianga... Agora, da casa, eu fagco uma festa pras crianca (Cf.
Entrevista 3¢, em Apéndice B).

Ao ouvirmos essa explicagdo, sentimos falta da festa do orixd lansd. Entdo,
perguntamos se faltava a citagdo de alguma outra festa, no que a Yalorixa respondeu: “Tem.
Que ¢ a festa de lansa. Dia treze de dezembro” (Cf. Entrevista 3d, em Apéndice B). A

Yalorixa continuou a nos esclarecer: “E o encerramento, no dia 29, com Luziara, a mestra da

ror

casa. Até o ano... so ¢ aberto dia de Reis, dia 6. Dia 6 de janeiro. Com a abertura. Com a

reunido” (Cf. Entrevista 3e, em Apéndice B).

Pai Carlito, deu essa informacao sobre o calendario anual de suas festas:

Cada casa tem os seus Orixas que cultuam, que fazem festa. Na minha
casa, comega com as “Aguas de Oxala”, na outra semana ¢ “O pildo
de Oxala”. Sao duas festas conjugadas uma com a outra. Depois vem a
festa de Ogum; depois tem a festa de Xang0; tem a festa..., tem o
Olubajé, que é a festa da familia Jeje, que inclui Omulu, Nana e
Oxumar¢, Becem, e tem... a festa da Iabas, quando todos os orixas
femininos sdo cultuados”. “A tltima do ano seria a das labas” (Cf.
Entrevista 2e, em Apéndice B).

Ao terminar de ouvi-lo falar sobre as comemoragcdes que acontecem anualmente

em seu terreiro, perguntamos se havia fechamento em sua casa. Ele foi rapido em sua

192 Oxum ¢ o orixa das 4guas doces (rios) ou a deusa das aguas dos rios, lagos e cachoeiras. E também a deusa da
beleza e da riqueza.
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resposta: “eu nao tenho fechamento de terreiro, mas tem casas que fecham de acordo com a
quaresma, vem abrir em “Corpus Christi”. Tudo depende da casa. Nao, nao vejo necessidade,
mas tém casas que fecham” (Cf. Entrevista 2f. em Apéndice B).

De tudo que vimos e presenciamos nas festas em que participamos, 0 que mais
chamou nossa ateng¢do foi a comida, sempre saborosa e farta. Tudo que foi servido externava

o cuidado do preparo e a simbologia sagrada'®.

Foto n. 17 - Mamie Oxum dan¢ando em sua festa;

Para um lider de terreiro, uma festa publica ¢ de grande importancia, ja que, nela,
sera externado e presenciado por todos a sua lideranca, que serd entendida e interpretada
positiva ou negativamente por todos os participantes e convidados, criando opinides diversas
no que tange a credibilidade da casa e do lider.

Segundo Amaral (2005, p.31), “A festa ¢ o momento em que a identidade dos
grupos se expressa plenamente”. Essa autora também afirma que “A festa mostra o que o
grupo € e como pensa” (Ibid, p.32). Ou seja, um grupo de pessoas adeptas de um xiré ¢é, antes
de tudo, o reflexo de uma lideranca, ja que o conhecimento de tudo o que existe nos terreiros,
inclusive de tudo o que se refere as festas, € repassado pelos lideres. Sao elas que influenciam
seus fi¢is, levando-os ao alcance dos objetivos de agradar aos orixds, desaguando na missao

religiosa, transmitida publicamente nos dias de festa.

1 Dos pratos experimentados por nés, o mais saboroso, em nossa opinido, é o ipeté'® . Dentre as bebidas, o

xequeté'® nos revelou um sabor especial.
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Identificamos que “Os orixas festejados atualmente com maior frequéncia nos
terreiros de Pernambuco sdo Exu, Ilemanja, Xango, Oxum, Ogum e lansa” (LINS, 2004, p.85).

Nos dois terreiros pesquisados, a entidade comumente festejada ¢ Oxum, pois,
como ja explicamos, ambos os lideres tém esse orixd como dono de suas cabegas. Tivemos
oportunidade de participar das festas para esse orixd em ambos os terreiros, porém
descreveremos, aqui, o que foi visto na casa de Pai Carlito'"*.

Chamou-nos a atencao também, na festa de Oxum, no terreiro I11€ Asé¢ Osun Kemi,
a decoragdo do saldo, especialmente o “trono” do Babalorixd Carlito. Esse local estava
enfeitado com grandes flores de girassois, arrumadas em jarras cuidadosamente cobertas por
um tecido na cor amarelo-ouro, e com lagos brilhantes da mesma cor.

O brilhantismo dos tecidos também podia ser visto em outros elementos
decorativos do saldo. O intoto e o edun ard acompanhavam a mesma ornamentagao do trono e
dos enfeites nas paredes do saldo, ou seja, estavam enfeitados com tecidos na cor amarela e
lagos dourados. Outros elementos preparados anteriormente representavam detalhes
especificos do orixd Oxum.

Pai Carlito, no dia da festa do orixa dono de sua cabeca usou trés roupas diferentes
durante a festa. No inicio, ele vestiu pantalona e bata na cor branca e usava um colar, proprio
dos Babalorixas filhos de Oxum, de cor amarela e laranja. Sua cabega estava coberta por uma
espécie de boina, também branca.

Depois de algumas toadas, o pai-de-santo entrou em transe, dancou por alguns
minutos e retirou-se. Voltou ao saldo, trajando outro conjunto, pantalona, bata e boina, bege
com detalhes dourados. Em seu pescogo, além do primeiro colar ja descrito anteriormente,
outros foram acrescentados, eram compostos de pedras murano na cor marrom.

Quando Pai Carlito, incorporado pelo orixa Oxum, apareceu pela terceira vez, ja
havia trocado de bata. Dessa vez, muito mais rica em detalhes dourados. Sua cabega estava
coberta por um tecido branco que terminava na parte da nuca com um enorme lago. Em seu
peito, estava enrolado um tecido branco, com um grande laco frontal.

Todos os filhos-de-santo de Carlito, diante da incorporacdo, adquiriram um
comportamento reverencial para com o orixd. Cantaram com euforia, bateram palmas,

aparentando respeito e devogdo ao mesmo tempo.

1% Passamos mais tempo pesquisando no terreiro de Pai Carlito, devido & facilidade, no que diz respeito a
distancia de nossa residéncia para esse terreiro.



58

Pudemos observar o que muitos estudiosos apontaram em seus escritos: a
fisionomia de Pai Carlito mudada aparentava uma mistura de ternura e raiva
concomitantemente. Seus gestos eram ora delicados ora mais agressivos, mas sem perder “um
qué” de feminilidade prépria do orixd que ora estava em nosso mundo terreno. Enfim, gestos
de uma sutileza propria do orixd Oxum, percebidos por qualquer um que estivesse presente na
festa. Para melhor expressarmos o que queremos descrever sobre a possessdo presenciada
naquele momento, usaremos as palavras de Bastide (1978, p. 201 - 202): “O que designamos
como fendmeno de possessdo seria, pois, melhor definido como um fenomeno de
metamorfose da personalidade: o rosto se transforma, o corpo inteiro se torna um simulacro
da divindade”.

Apds muitas dangas e toadas, Oxum, incorporada em Pai Carlito, sai do saldo,

ajudada pelas mulheres do terreiro, voltando com uma cesta na cabeca. Enfeitada com flores

» 105
(v

amarelas e brancas, adornada por um lago, a cesta continha o ipeté ', uma iguaria de Oxum.

Foto n. 18 - Mamie Oxum distribuindo ipeté em sua festa;

O orixa Oxum sentou-se no trono do Babalorix4 e com uma colher ia tirando um
pouco do ipeté, amassando em suas maos e presenteando as pessoas que, em fila, iam
comprimindo-se para reverenciar ou abracar o orixd. Nesse momento, fomos convidados

pelos filhos-de-santo de Pai Carlito a participarmos da fila. Assim, conhecemos o sabor do

190 ipeté ¢ feito com inhame amassado, azeite de dendé, cebola, pimenta e camardo. Ou seja, é uma espécie de
massa. E esse prato que denomina a festa especifica de Oxum como ritual.
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ipeté, através das proprias maos de Oxum. Apds esse momento ritual de comunhao do ipetg,
Oxum se retirou do saldo, mas as toadas e a gira continuaram.

Minutos depois, Pai Carlito voltou ao saldo, ainda incorporado por Oxum, com
uma roupa mais cheia de detalhes. Em sua cabeca, além do tor¢o branco e que fazia parte do

1
06 o complementando o aderego,

outro vestuario, foi colocada uma coroa com um “chorao
um grande lago amarelo que se destacava. Uma saia rodada confeccionada por um tecido
transparente que brilhava e continha varios detalhes em dourado, além de muitos colares e trés

sy 1 ~
idés'"’, compunham a roupa, chamando a atencdo de todos pelo luxo.

Foto n. 19 — Oxum dancando em sua festa, trazendo nas maos seus simbolos
caracteristicos;

Outra particularidade do vestudrio, nesse momento, eram os simbolos de Oxum:
fertilidade (uma boneca), vaidade (abebé com espelho) e sedugdo (ramalhete).

Acompanhada por todos os presentes, com palmas e cantos, o orixa dangou ora de
forma sedutora, ora de forma enérgica. Em alguns instantes, parecia bailar e mostrar toda a

sua beleza em reconhecimento aos seus devotos.

1% Choréo é o nome dado, pelas pessoas que vendem artigos para religides afro-brasileiras no Recife, as franjas,
confeccionadas com micangas, que cobrem o rosto das pessoas incorporadas pelos orixas.

%7 Embora muitos autores se refiram aos idés como sendo apenas braceletes de latdo ou de ago inoxidavel, as
lojas que vendem artigos afro-religiosos chamam igualmente os colares em formas circulares, constituidos
igualmente aos braceletes, do mesmo nome. Por esse motivo, referimo-nos aos colares usados pelo sacerdote
incorporado pelo orixa Oxum como idés.
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Naqueles instantes, entendemos que, para os fiéis das religides de matriz africana,
toda aquela representacdo simbolica ¢ o que “perpetua a lembranca de seus estados coletivos
originais, como ainda permite a reprodu¢do destes em uma forma atenuada” (MAUSS, 1974,
p.167). Complementamos nosso raciocinio, refletindo e acreditando que “tudo que ¢ magico ¢é
eficaz, porque a expectativa suscita, como as que persegue, uma realidade alucinante” (Idem).
A transmissao de energia, naqueles momentos magicos, levou-nos as sensacdes unicas
compartilhadas por todos os que estavam presentes.

Durante a pesquisa, participamos de muitas festas e rituais, tanto nos terreiros
pesquisados, como em outros terreiros da cidade do Recife e Olinda. Mas, ndo poderiamos
deixar de comunicar nossa participacdo em uma festa de Pomba Gira Cruzeiro, no terreiro de
Mae Mércia.

A festa da “mulher'®™ aconteceu no dia vinte e quatro de agosto de 2007 e, como
sempre, muitos convidados e adeptos participaram dessa festa'®”. Obviamente, tratava-se de
uma festa do culto a Jurema e, como tal, ndo poderiam deixar de acontecer incorporagdes de
outras entidades pertencentes a esse pantedo.

Mae Meércia, muito feliz por conseguir recursos para a festa, confidenciou-nos,
durante a festa e em momentos informais, que “a mulher traz sempre seu povo para ajudar”
(Cf. Entrevista 1a, 2007).

O Babalorixa da casa, antes de comecar o toque, fez o sinal da cruz e falou:
“Ninguém pode mais que Deus”. O toque comecou logo em seguida, comandado pelo pai-de-
santo da casa. Os instrumentos daquele toque de Jurema eram ilus apenas dois, e estavam

sendo tocados pelas maos dos ogas.

108 Mae Mércia, ao se referir 2 Pomba Gira Cruzeiro, chama-a de “a mulher”.
1% Como conhecemos a Yalorixa da casa ha décadas, participamos de outras festas para a entidade Pomba Gira,
em anos anteriores aos da pesquisa.
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Foto n. 20 — Assentamento de Pomba Gira Cruzeiro em dia de festa;

Depois de algumas toadas, Pai Iraquitd (pai-de-santo da casa e de Mae Mércia)
incorporou o mestre boiadeiro. Dangou freneticamente no centro do saldo, de frente para os
ilus. Poucos minutos depois, muitos mestres foram incorporando em pessoas presentes no
saldo.

A cada entidade chegada, as pessoas serviam bebidas, cigarros e charutos. Alguns
conversavam com as entidades, outros aparentavam medo delas, mas a maioria cantava e
dangava com os mestres. Apds as toadas, os mestres incorporados subiram para o orun, o Exu
Tiriri baixou em Pai Iraquita.

Depois, Mae Mércia incorporou Pomba Gira Cruzeiro e foi levada imediatamente
no peji para colocar os acessorios de sua roupa.

Enquanto a Pomba Gira Cruzeiro se aprontava, Exu Tiriri dangou bastante no
saldo. Apos esse momento, retirou-se para o peji e s6 voltou ao saldo acompanhado de Pomba
Gira Cruzeiro, ja incorporada em Mae Mércia. Ambos dangavam em harmonia, ele com uma
capa preta, e de cartola, também preta e ela estava com um vestido belissimo nas cores preta e
vermelha, um colar presenteado por nds, antes do inicio da festa e, em suas maos, trazia dois
ramalhetes de rosas vermelhas.

Uma moga, componente da casa, trouxe uma taga com champanhe para Pomba
Gira. Interagindo com todas as pessoas presentes, ela bebia, fumava e rodopiava no saldo
procurando falar e abragar as pessoas mais chegadas, aquelas que j4 conhecia, de consultas

feitas em outras ocasides que desceu ao Aiyé.
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Curioso para n6s € que ambos traziam em suas faces uma fisionomia aborrecida,
além de permanecerem sempre com os olhos fechados.

Em dado momento, a filha biolégica de Mércia e também filha-de-santo
incorporou Pomba Gira das Almas. O encontro das duas no saldo foi um momento de éxtase:
as pessoas batiam palmas de uma forma agitada e contagiante.

Era perceptivel a energia que aquele momento transmitia. Assim, varias pessoas
comegaram a incorporar outras entidades femininas da linha de Pomba Gira.

Uma outra caracteristica, observada por nés nas festas de entidades no culto a
Jurema, sobretudo nas de Pomba Gira, foi que existem mesas cuidadosamente arrumadas
contendo bolo, champanhes e lembrancinhas, nas cores da entidade homenageada.

Em nossa pesquisa de campo, identificamos comidas comuns as comemoragdes

1105

ndo religiosas (bolo, refrigerantes, salgadinhos, etc.), em alguns terreiros “tragados "~ e em

“festas de

Foto n. 21 — Entrada triunfal de Pomba Gira Cruzeiro e Exu Tiriri no salao

10 pai Bério de Oxala, do terreiro Reino das Aguas Claras, no bairro dos Bultrins em Olinda, nos explicou, em
conversas informais, que um terreiro ¢ considerado “tracado”, quando existem elementos ou rituais que
pertencem a outro tipo de religido de matriz africana, ou seja, como ele mesmo definiu: “ndo ¢ puro.” Ele nos
confidenciou que, quando isso acontece, o povo-do-santo acrescenta a palavra savall para designar a na¢ao do
terreiro “tragado” ou “cruzado”. Por exemplo: ketu savalil, jeje savald, nagd savalq, etc. Isto quer dizer que o
terreiro tem origem ketu, mas agrega, em seus rituais e elementos litargicos, outros que ndo fazem parte do culto
ketu.
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Jurema”'!!

. Nas festas de aniversarios ou em cultos anuais das entidades de Jurema,
comumente, encontramos esse tipo de comida, além de pratos como: churrasco, coxinha,
salpicao, etc.

Como, segundo os adeptos, as entidades sdo espiritos de pessoas mortas €, como
tais, conhecem prazeres culinarios até industrializados da vida terrena, como marcas de
bebidas e cigarros, por exemplo, pedem para que, em suas festas, certos elementos que
possam ser compartilhados estejam a disposi¢ao delas e de todos os que as prestigiam.

Assim, compreendemos, através da festa de Pomba Gira na casa de Mae Mércia de

Oxum, que o universo da Jurema ¢ um universo complexo em que sao confirmadas trocas de

presentes entre entidades e seres humanos de maneira rapida e satisfatoria.

Foto n. 22 — Mesa do bolo de Pomba Gira Cruzeiro

E necessaria a compreensio de que cada terreiro tem sua cultura propria que é
transmitida pela pessoa que o lider ¢, de como ele aprendeu e apreendeu seus conhecimentos
religiosos tradicionais, repassados por seu iniciador e também da origem do axé de seu orixa,
no decorrer de sua iniciacdo, de sua trajetoria de vida, de suas relagdes pessoais e coletivas e
de sua visdo de mundo, trazendo a tona sua habilidade em ser lider. Ou seja, o odu que o

terreiro e seu lider carregam.

1 “Festas de Jurema” é como o povo-do-santo, comumente, chama as festas das entidades pertencentes ao
pantedo da Jurema.
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Para pautarmos as entidades mais festejadas nos terreiros do Recife e que, em
muitas casas, seguem o calendario festivo dos santos catolicos, procuramos conversar com
alguns Babalorixas e Yalorixas do Recife. As palavras de Marcos de Oxumaré expressam, em
sintese, as afirmagdes desses sacerdotes e sacerdotisas: “o santo ¢ quem determina o dia dos
toques do ano” (Cf. Entrevista 6a, em Apéndice B). Esse Babalorixa também explicou que o

certo € jogar buzios para confirmar se o orixa aceita a data escolhida pelo lider do terreiro.

~112 113

Segundo Mae Lia de Xang6 °, também em conversas informais ", as entidades
comemoradas nas roc¢as de candombl¢ na cidade do Recife, anualmente, sdo: Exu ¢ Pomba
Gira, Cosme e Damido, lanca, Iemanja, Xang6, Ogum, Pretos-Velhos, Odé , Oxum, Oxum-
mar¢, Obaluaé, Nana, Oxossi, Oxala, Ossae, Oxaguia.

Com o intuito de facilitar nossa compreensdo, construimos um quadro.
Enfatizamos que as datas e meses bem como as entidades apresentadas foram fornecidos pela

Yalorixa Lia de Xango.

Janeiro Oxal4 (dia 1) Obaluaé (dia 20)
Fevereiro Oxumaré (dia 2) Ossae (dia 2)
Marco Ox6ssi (dia 23) -
Abril Ogum (dia 23) -
No final do més, algumas casas de culto nagd colocam
Maio Pretos-velhos (dial3) panelas de Iemanja
Junho Xango (dia 24) -
Julho Oxum (dia 16) Nana (dia 29)
Agosto Exu (dia 24) -
Setembro Ibeji (dia 27) Xango velho, que no sincretismo ¢ Sao Jeronimo (dia 30)
Aguas de Oxala (em

Outubro qualquer dia ) -

Festa do Inhame —

Oxaguia

(comemorado em
Novembro qualquer dia) -
Dezembro lanca (dia 4) Iemanja (dia 8)

Quadro n. 1 - Calendario anual das festas nos xangos do Recife, segundo Mie Lia de Xangb.

"2 Encontramos Mie Lia em uma loja de artigos religiosos, no momento em que ela fazia compras de elementos
para seu terreiro. O proprio “povo-do-santo” diz que ela ¢ uma Yalorixa “das antigas”, ou seja, foi iniciada ha
bastante tempo e, por isso, ¢ muito respeitada.
"3 Todas as nossa conversas com essa Yalorixd aconteceram em uma loja de artigos religiosos afro-
descendentes, localizadas no centro do Recife.
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Que fique bem claro que esse calendario podera ser diferente em outros terreiros,
visto que cada terreiro tem seu proprio calendario, pois a decisdo final ¢ sempre dos orixas,
através do jogo de buzios, ou do proprio lider de terreiro, que, diante da disponibilidade de
recursos financeiros, faz a marcagdo das festas. Porém terdo que ser comemoradas, se assim o
orixa quiser, mesmo com atraso. Quando isso acontece, o intervalo entre as festas ¢
diminuido, perturbando um pouco a ordem das datas posteriores. Também, em certas
ocasides, as festas poderdo ser juntas, mas tudo dependerd do consentimento do orixa. Se ele
permitir, tudo podera acontecer.

Pai Carlito nos confidenciou que ¢ ele mesmo quem decide as datas
comemorativas em seu terreiro. Mae Mércia falou que, se por acaso, nao houver recursos para
tanto, ela joga buzios e pergunta a entidade se ela aceitard somente a obrigagdo nio publica.
Segundo ela, geralmente, as entidades concordam, pois sdo essas obriga¢des privadas as mais
importantes para o orixa.

A Yalorixa, durante a entrevista, disse que, em sua casa, acontecem dez festas
anuais. “A primeira eu dou com festa de preto-velho. Fora a reunido [...] O encerramento ¢
que eu encerro com Maria Luziara, que € no dia 29. Até o ano... s6 ¢ aberto dia de Reis, dia 6.
Dia 6 de janeiro. Com a abertura. Com a reunido” (Cf. Entrevista 3f, em Apéndice B).

Ficamos convencidas de que “o Candomblé ¢ uma religido que nunca € aquilo que
ela mostra. E o que esta em segredo, é aquilo que esta oculto, ¢ onde tem a maior... onde tem
maior significado” (Cf. Entrevista 2h, em Apéndice B). Com realidades singulares, os lideres
levam suas liderancas, suas casas ¢ seus adeptos, buscando a missdo Unica: agradar aos

habitantes do mundo sobrenatural para que harmonizem suas vidas no mundo dos humanos.
2.4 Iniciacdo dos Lideres Mércia e Carlito
A iniciacdo de uma pessoa na religido Candomblé, como ja foi explicado no

capitulo anterior desse trabalho, ¢ cercada de cerimdnias privadas, em que, normalmente, sé ¢

.. e 114
permitida a presenca de pessoas iniciadas.

14 Usamos a palavra “normalmente”, porque nos foi permitido presenciar uma dessas cerimonias, durante a
pesquisa. Isso ¢ um fato raro, pois, entre varios pedidos feitos por nds aos lideres de varios terreiros, em apenas
um, nossa presenga foi liberada (a minha e a de uma amiga nossa, pesquisadora de religides afro-brasileiras no
Japdo, que estava coincidentemente em nossa cidade colhendo dados para seu doutoramento). Por uma questdo
ética, ndo daremos 0 nome, nem a casa em que aconteceu o fato, mas, para nos, foi uma experiéncia maravilhosa
e inédita.
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Essas cerimonias “comegam geralmente por uma sessao divinatoria especial para o
conhecimento da divindade principal e outras acessorias ou ‘de acompanhamento’ a que deve
o fiel se dedicar, reverenciar e propiciar assiduamente”. (RIBEIRO, 1978, p.70).

Curiosamente, muitos dos lideres com quem conversamos durante a pesquisa
foram iniciados por doencgas na infancia. Acreditamos que, para tratarmos dessa questao, além

dos lideres Mércia e Carlito, escolhemos o que nos disse Hamilton, filho-de-santo da Yalorixa

115

Meércia, mas, também, lider de seu proprio terreiro na parte de Jurema . Eis sua fala sobre

sua experiéncia iniciatica:

A minha iniciacdo foi aos quatro anos de idade. Aos cinco anos, eu
tive um problema de amidala e adendide e... houve uma extragdo.
Nessa extragdo, a adenoide ficou presa entre minha garganta, e... teria
que ir pra UTL... que vai, que num vai, que vai, que num vai... eu sei
que dai, o que ¢ que aconteceu... enfim, €... simplesmente ai, uma das
mae-de-santo de 1a disse que eu viveria um bom tempo. S6 poderia
continuar a viver se eu entregasse minha cabeca a, aquele santo que no
momento que era Xangd. Que aquilo ali era umbanda, eu acho que
com nagd, naquele tempo. Eu ndo me lembro. Certo? Aos cinco anos
eu tive o primeiro contato espiritual, foi com meu mestre, que vem
comigo até hoje, e dai entdo, foi fazendo, foi fazendo, foi fazendo as
coisas, outras... ai, minha méae se abusou dali, foi pra outra casa, eu fui
com ela... e nessa outra casa, foi que tudo realmente deu inicio... ¢ me
colocaram pra fora, porque espirito feminino em corpo masculino, 14
ndo se criava (Cf. Entrevista 5a, em Apéndice B).

Interessante ¢ que sua mae-de-santo Mércia também foi iniciada na infancia por

doenca. Vejam o que ela nos confessou:

A minha feitura... foi por doenga. Nao ¢é... foi... que eu tive um tumor
na cabega, ¢ os médicos desingnaram.... entdo o Orixa Oxum falou
que... eu tinha cura. Entdo minha mae fez o voto a Oxum e tudo desse
tudo certo, eu como média desde nascenga, eu ia fazer a feitoria pra
Oxum. Entdo, hoje eu sou pronta. Fiz o Orixa, nagdebd, eu tinha...
doze anos, ¢ hoje eu tenho quarenta e cinco anos (Cf. Entrevista 3g,
em Apéndice B).

A trajetoria de Pai Carlito em terreiros aconteceu, em meados de 1985 a 1986.
Segundo ele, participando das festas, incorporava entidades, levando-o, posteriormente, a
fazer consultas particulares. Sublinhamos, aqui, as palavras desse sacerdote sobre essa

questdo: “[...] ndo tenho processo de iniciagdo de tombo da jurema, dentro da jurema, mas a

"5 Jurema é uma religido de origem amerindia. Geralmente, a jurema também ¢ cultuada em terreiros de
Candomblé, pois seus lideres, na maioria das vezes, comeg¢am suas vidas religiosas a partir da juremacdo
(iniciacdo). Nela o neofito toma uma espécie de cha da casca, da raiz ou do fruto da planta Pithecolobium tortum
Mart (popularmente conhecida peloa denominagéo jurema). Durante a juremagio, é implantada uma semente de
jurema no corpo da pessoa. Todos que passaram por esse processo de iniciagdo tém em seu corpo a marca do
implante.
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gente era levado aos terreiros, dai a mediunidade aflorava e a gente incorporava, dava
consulta [...] s6 passei por um processo de incorporagao, dentro da jurema” (Cf. Entrevista
4a, 2009).

As consultas que, na época, fez para os clientes das religides de matriz africana
que o procuravam, eram realizadas no terraco de sua casa. Ele afirmou que o saldo de seu
terreiro nunca foi aberto para a jurema mas, sim, para o culto ao orixa.

Outra revelagao feita por Carlito foi a de que, quando foi iniciado no culto ao

orixa, em 1989,

[...] na casa de meu pai-de-santo, Iraquitan [...] eu logo cedo, as pessoas
notaram que eu tinha o dom para ser um Babalorixa. Eu estava de obrigacao,
de kelé, de obrigagdo de santo, yad, e meu avd-de-santo, chamado Fausto de
Azeri''®, olhou pra mim e disse assim: - esse menino vai ser um Babalorixa.
Ele viu esse caminho (Cf. Entrevista 4 b, 2009).

Observando os depoimentos dessas pessoas, lideres de terreiros, entendemos que
0 “dom” da lideranga dos terreiros podera ser adquirido tanto num momento em que ocorra
uma eventualidade, como no caso da queda sofrida por mae Mércia, ou como em casos de
doenga grave, como o que aconteceu com Hamilton ou, ainda, percebido por outro lider,
como o ocorrido com Pai Carlito. Mas devemos lembrar que também existem casos de
iniciados por opcdo, quando a pessoa faz o santo porque quer. Geralmente, esses nao
conseguem estabelecer-se como lideres, pois, depois de iniciados, descobrem que nio sdo
portadores desse dom ou que sua trajetoria no Candomblé nao os levard a uma futura
lideranca.

Continuando nossa conversa com Pai Carlito, perguntamos porque ele viajou para
o Rio de Janeiro para dar obrigacio a seu orixa com a Yalorixa Marcia da Oxum''’. Ele nos

respondeu que:

[...] dentro do Candomblé, as vezes, a gente procura se aperfeicoar mais,
procura ter mais conhecimentos. E as vezes, a gente procura outros Babas ou
outras Y4as com mais experiéncia dentro do orixa. As vezes, ndo é nenhuma
briga, nenhuma confusdo, é questdo mesmo de aprendizado. Entio eu
procurei uma pessoa dentro da nagdo keto, que tinha um conhecimento mais
aprimorado que era da raiz [...] de Mae Menininha, onde eu comecei a fazer
minhas obrigag¢des. Entdo, onde eu me identifiquei mais com os rituais (Cf.
Entrevista 4c, 2009).

Como ja explicamos no capitulo 1, a partir da iniciacdo, a pessoa vai alcangando

os cargos na hierarquia de uma casa-de-santo, até¢ chegar a ser ou nunca ser, pois dependera

1% Segundo Carlito, Fausto veio de uma linhagem de Zezinho da Boa Viagem, que é jeje.
17 Segundo Pai Carlito, essa Yalorixa foi feita no santo por Mde Menininha, aos nove anos de idade.
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do seu odu — destino — informado pelo orixa, um novo lider. Para que os terreiros continuem
existindo ao longo da histéria das religides afro-brasileiras, ¢ necessario que exista a
preparacdo de novos lideres, como em qualquer empresa que aspire a sobrevivéncia através
dos tempos, pois a formacdo de novos lideres faz parte da realidade de qualquer organizacao
empresarial que deseja uma continuidade. Logo, ndo poderia ser diferente nos terreiros, pois
também sao organizagdes institucionais.

Pai Carlito nos explicou: “Entdo o iniciado ja tem aquele caminho pra ser um
zelador de orixa. Com o passar do tempo, ele tem mais facilidade de determinadas coisas e 0
proprio “odu” da caminho para isso, quando ele tem de ser”(Conf. Entrevista 2h, em
Apéndice B).

Assim, lideres atuais estdo sempre investindo na formacdo e no aperfeicoamento
de seus sucessores. Esses aprendizes se tornardo lideres de sucesso, ou nao, dependendo das
situagdes que irdo encontrar no percurso de suas vidas. E dessa forma também que acontece
com 0s yaés“g.

Como demonstramos neste capitulo, os lideres estudados possuem qualidades e
habilidades singulares. Nesse sentido, apesar de serem reconhecidos em suas liderangas, o

sucesso, as habilidades e a forma de administrar de cada terreiro sdo diferentes.

"8 Ya6 é a denominagdo para o nedfito das religides afro-brasileiras. Para um melhor esclarecimento sobre a
palavra, sugerimos uma consulta ao Dicionario de Cultos Afro-Brasileiros ou bibliografia especifica.
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3 HABILIDADES COMO ESTRATEGIAS DE ACAO

Neste capitulo, utilizamos alguns conceitos da Ciéncia da Administragdo, para
demonstrar que as habilidades dos lideres, utilizadas como estratégias119 de acgdo, sdo
fundamentais para o sucesso'*’ dos terreiros.

Pensando na questdo do poder e da autoridade dos lideres afro-religiosos,
buscamos também, nos escritos do socidlogo Weber, explicagdes para entendermos as
caracteristicas, as agdes e as relagdes sociais que levam certas pessoas a se estabelecerem
como lideres, isto ¢, o que diferencia essas pessoas, levando-as a uma liderancga religiosa em

que o poder e a autoridade sdo demonstrados, através de suas acdes sociais.

Toda agdo, especialmente a acdo social e, por sua vez, particularmente a
relagdo social podem ser orientadas, pelo lado dos participantes, pela
representacdo da existéncia de uma ordem legitima. A probabilidade de que
isto ocorra de fato chamamos ‘vigéncia’ da ordem em questio (WEBER,
1998, p. 19).

De acordo com Chiavenatto (1999, p.18), que define a palavra habilidade como “a
capacidade de transformar o conhecimento em acdo, o que resulta em um desempenho
desejado”, entendemos que as habilidades dos sacerdotes e sacerdotisas de casa de matriz
africana transformam em situacdes de resultados, na busca da missdo religiosa, os
conhecimentos tradicionais e as experiéncias adquiridas. Ou seja, as habilidades agregam
valor as liderancas de terreiros, levando-as ao sucesso, diante do cenario competitivo, que ¢ a
marca do campo religioso atual.

Ser um lider de terreiro ndo ¢ facil, da mesma forma que também ndo ¢é facil ser
lider em empresas de qualquer porte. Nas atividades atribuidas ao cargo de um lider afro-
religioso, constam os principios religiosos, a orientagdo das atividades dos clientes religiosos
internos e externos, o planejamento de festas, a escolha dos rituais diarios, a escolha e o
controle das musicas, dancas, toadas, comidas etc., dentre outras responsabilidades que fazem
parte de uma lideranga.

Assim, compreendemos que as ac¢des dos lideres afro-brasileiros recifenses, sejam

elas sociais ou ndo, recebem orientacdo da tradicdo que lhes confere um poder legitimo, isto &,

9 Segundo Chiavenato, “estratégia ¢ a resposta organizacional as condigdes ambientais que envolvem toda a
organizacao” (1999, p.355).

120 Sucesso significando um resultado feliz, um éxito, um bom resultado do esforgo que se desprende objetivando
algo.
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uma autoridade, mas também sdo orientadas pelas relacdes sociais'*' e pelos seus “tipos ideais
de dominacao legitima”, que ora correspondem ao tipo racional, ora ao tradicional e ora

assumem carater carismatico. Segundo Weber,

ha trés tipos puros de dominacdo legitima. A vigéncia de sua legitimidade
pode ser, primordialmente: 1. de carater racional: baseada na crenca na
legitimidade das ordens estatuidas e do direito de mando daqueles que, em
virtude dessas ordens, estdo nomeados para exercer a dominagdo
(dominag@o legal), ou 2. de carater tradicional: baseada na crenga cotidiana
na santidade das tradi¢des vigentes desde sempre e na legitimidade daqueles
que, em virtude dessas tradi¢des, representam a autoridade (dominagdo
tradicional), ou, por fim, 3. de carater carismatico: baseada na veneracdo
extracotidiana da santidade, do poder herdico ou do carater exemplar de
uma pessoa e das ordens por esta reveladas ou criadas (dominagdo
carismatica) (1998, p. 141).

O fato de uma pessoa de terreiro ter um conhecimento religioso, ter cumprido
todas as etapas do processo para ser pai ou mae-de-santo ndo implica que serd transformada

em um lider de sucesso, embora essa questdo contribua para que isso acontega.

Um lider de terreiro, detentor de carisma, podera, em determinado cendrio, ou seja,
em certas situagdes da vida, ser reconhecido como um lider de sucesso, frente a outro, que em

suas relacdes sociais, possui caracteristicas mais acentuadas do tipo tradicional ou racional.

Contudo, ao identificarmos os tipos de dominagdo do Babalorixa Carlito e Mae
Meércia como carismaticos em seus ambientes singulares, tivemos o intuito de mostrar que
ambos, apesar das diferengas, aproximam-se mais do tipo carismatico, embora Pai Carlito
demonstre que hd, em sua forma de dominagdo, particularidades do tipo burocratico e do tipo
racional. Mais que fique bem claro que, durante a pesquisa, essas caracteristicas desses lideres
do Recife foram analisadas baseadas na tipologia Weberiana, levando em conta o que seus
filhos-de-santo demonstraram e no que percebemos, através de seus comportamentos durante

a pesquisa.

Conversamos, em muitos momentos informais sobre essa questao, com diversos
Babalorixas e Yalorixas. Muitos deles nos confessaram que o cargo de lider de terreiro,
comumente, carrega a abdicacdo de necessidades e desejos pessoais na busca da missdo
religiosa, pois estd no destino ter ou ndo essa responsabilidade. Sobre esse assunto, Pai Carlito

afirmou:

121 Weber define uma relagdo social como a “[...] probabilidade de que se aja socialmente numa forma indicavel
(pelo sentido), ndo importando, por enquanto, em que se baseia essa probabilidade” (Weber, 1998, p.16).
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Babalorixa tem que ficar... esquecer todas as suas vaidades... e, num
jogo, quando ele for jogar, ele tem que perguntar e vé se aquela pessoa
tem o Odu, né? Se ta no destino dela que ela vai receber aquele cargo,
porque o cargo ndo é uma coisa imposta. E uma conquista espiritual (Cf.
Entrevista 2i, em Apéndice B).

Acreditamos que, mesmo sendo “uma conquista espiritual”, como afirmou Pai
Carlito, muito lideres de terreiros atingem o sucesso devido as suas habilidades estratégicas,
exercendo, ao mesmo tempo, lideranca e administragdo, ' pois, como afirma Chiavenato
(1999, p.28), “as habilidades do administrador devem ser aprimoradas para que ele possa
desempenhar todos os papéis dentro da sua organizagdo”.

Compreendemos, assim, que um lider de terreiro de sucesso ¢ aquele que
desenvolve suas habilidades, aliando-as: ao comprometimento com a tradi¢do afro-
descendente, a eficacia de suas agdes e a satisfacdo das necessidades e desejos de seus
liderados, sendo reconhecido pela sua comunidade e pela sociedade, extinguindo o
preconceito insistente ainda demonstrado por essa tltima. E valido destacar, que “alguns
especialistas afirmam que existem individuos que nascem prontos para liderar e que outros,
em contrapartida, podem desenvolver essa caracteristica” (PERUZZO, 2007, p. 32).

Perguntamos ao Babalorixd Gilmar de Ogun'®, do terreiro Egbe Orixa Nagd
Vodum, como ele define um lider de sucesso. Sua resposta foi: “um lider de sucesso ¢ aquele
que consegue manter a sua comunidade, o povo-do-santo e a tradi¢do viva” (Conf. Entrevista
7a, em Apéndice B). Compreendemos, diante das palavras desse sacerdote, que um lider
precisa demonstrar suas habilidades, que serdo notadas e percebidas pelos seus filhos-de-
santo, pelos seus clientes e por todos os que o rodeiam, a medida que a pratica da lideranca
vai sendo exercida dentro e fora do terreiro. Dessa forma, seus seguidores divulgardo e
repetirdo sua maneira de liderar, mantendo a tradicdo religiosa e construindo historia de
origem.

No sentido abordado acima, liderar ¢ o mesmo que administrar com estratégia.

Dessa maneira, pensamos nos lideres de terreiros como administradores estratégicos, ja que:

122 Alguns autores da Ciéncia da Administragdo diferenciam as palavras: lideranca e administragio. O autor
Chiavenato (1999, p. 554) afirma que “lideranga ndo ¢é sinonimo de administragdo. O administrador ¢
responsavel pelos recursos organizacionais e por fungdes como planejar, organizar, dirigir e controlar a agdo
organizacional para alcangar objetivos.” Um lider, segundo ele, “pode atuar em grupos formais e informais e
nem sempre ¢ um administrador”’(idem). Porém, aqui nesta andlise, é conveniente explicarmos que consideramos
os conceitos lideranga e administragdo como palavras sindnimas, pois percebemos que as liderangas de terreiros
pesquisados no Recife sdo igualmente responsaveis pela administragdo. Por esse motivo, € no contexto deste
capitulo, o leitor podera perceber como ¢é abrangente o conceito de lideranga em terreiros.

12 Conhecemos esse sacerdote durante a pesquisa, em uma loja, localizada no centro do Recife.
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o administrador estrategista ¢ aquele cuja atividade estd orientada para a
organizacdo inteira a fim de moldar o seu futuro e preparar o seu destino.
Globalidade, longo prazo e destino sdo os aspectos principais dessa visdo
estratégica. Além disso, a administracdo estratégica representa a articulacdo do
todo organizacional. A estratégia ¢ o elemento unificador de todos os
componentes da organizacdo (CHIAVENATO, 1999, p. 324)

Entendemos, entdo, que as habilidades inerentes ou adquiridas ao longo da vida
dos lideres dos terreiros escolhidos, e de outros encontrados durante nossa pesquisa, como
parte importante das praticas dos sacerdotes e sacerdotisas no exercicio de suas liderangas,
levando a continuidade da tradi¢do religiosa e formando novos lideres, resistindo atualmente

ao mundo globalizado e tecnologico e remetendo-os ao sucesso.

3.1 Habilidades agregando valor as lideran¢as

Procuramos pensar nas estratégias que os lideres de terreiros utilizam em suas
praticas de lideranca, levando em consideragdo que elas vao surgindo ao longo de um
processo, acompanhando as vdrias situacdes do dia-a-dia. Por isso, nem todas as estratégias
utilizadas pelos lideres pesquisados foram analisadas por nos, mas, sim, apenas as que foram
percebidas no decorrer de nossa pesquisa de campo.

No sentido discutido acima e buscando salientar e reafirmar o que entendemos por
estratégia, adotamos a defini¢do de Chiavenato (1999, p. 288): “Estratégia ¢ o curso de agdo
que o tomador de decisdo escolhe para melhor atingir os objetivos. Depende dos recursos que
ele pode utilizar ou dispor”.

As habilidades dizem respeito a comportamentos de seres humanos que respondem
aos contextos e as situagdes em que estdo inseridos ou vivenciando em dado momento. Seria
impossivel analisarmos todas as habilidades, visto que, como j& explicamos anteriormente,
trata-se de um processo.

Entendendo dessa forma, o fato de um lider de terreiro possuir habilidade inerente
ndo quer dizer que alcancard sucesso em sua lideranca, pois, se ndo desenvolvé-la como
estratégia de agdo, passara despercebido perante sua comunidade. Em outras palavras, os
lideres de terreiros deverdo procurar externar suas habilidades, desenvolvendo-as
oportunamente, a medida que as situagdes acontecem.

As habilidades estratégicas diferem de lideranga para lideranga e, desse modo, nao
podemos interpreta-las como um bloco monolitico, cujo modelo pode ser aplicado a todos os

terreiros da cidade do Recife, pois as escolhas variam de lider para lider, dependendo do que
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cada um aprendeu e / ou assimilou em sua trajetoria de vida, da area de sua competéncia e de
seu poder de decisao.

Em nossas observagdes de campo, entendemos que os lideres de terreiros, possuem
um “dom” indispensavel para a sobrevivéncia de suas casas e de suas liderangas. Esse bem
espiritual (doagdo de Olorun) ¢, antes de tudo, uma habilidade inerente, uma dadiva, um

“dom”, no sentido que Mauss definiu como mana:

[...] essa palavra subentende uma massa de idéias que designariamos pelas
expressoes: poder de feiticeiro, qualidade magica de uma coisa, coisa magica,
ser magico, posse do poder magico, ser encantado, agir magicamente; ela
apresenta, reunidas em um Unico vocabulo, uma sériec de nogdes...(1974,
p-138).

Compreendemos, entdo, o mana como um “dom”, uma aptiddo, uma habilidade,
pois, se pensarmos a habilidade como uma “capacidade”, como define Chiavenato, ela passara
a ser compreendida como uma propriedade individual, ou seja, um “dom”. Dessa maneira, a
habilidade “exprime-se e ¢ concebida como um vinculo espiritual” (Zbid., p.58).

Mas esse autor também afirmou que “o0 mana nao ¢ simplesmente uma for¢a, um
ser; ¢ também uma agdo, uma qualidade e um estado” (/bid., p. 138). Sob esse angulo,
entendemos que muitos lideres religiosos afro-brasileiros resistiram e ainda resistem as
dificuldades enfrentadas historicamente como: miséria, ignorancia, preconceitos sociais,
exploragio em todos os sentidos, por serem possuidores de habilidades'**que remetem a agdes
e que, nesse momento ¢ fazendo analogia, consideramos como mana.

Enxergando pelo dngulo da acdo, as habilidades dos lideres afro-brasileiros antigos
e atuais foram e sdo responsaveis pela criagdo de uma historia que ndo cedeu as perseguigdes
sofridas por uma etnia que chegou ao Brasil no século XVI, na condicdo de escravos,
resultando, enfim, embora fragmentados, em nossos terreiros atuais. Explicando com outras
palavras, as acdes dos lideres das casas de matriz africana tomam um sentido social, “uma vez
que ¢ apenas sob a forma de fato social que esses elementos de natureza tao dispersa podem
adquirir uma significa¢do global e tornar-se uma totalidade” (LEVI-STRAUSS, In: MAUSS,
1974, p.15).

Dessa maneira, entendemos o mana dos lideres de terreiros atuais, a partir de seus
atos, como habilidade, pois, segundo Mauss (1979, p. 163), ao referir-se ao fato social total,
“o homem se identifica com as coisas e identifica as coisas consigo mesmo mantendo ao

mesmo tempo o sentido tanto das diferengas quanto das semelhancas que estabelece”.

124 Nesse momento, habilidade significa forga interior de luta.



74

As habilidades dos Babalorixds e das Yalorixas, interpretadas como “dom” ou
mana transformam-nos, acima de tudo, em intermedidrios das pessoas morais. Consideramos,
nesse momento, as pessoas morais como clientes religiosos internos e externos'> e, como
tais, representam os desejos, as necessidades e os interesses de uma coletividade.

Acrescentamos que os pais ¢ maes-de-santo sdo dotados de coragem, pois, caso
contrario, suas casas de xang0 nao mais resistiriam ao longo dos anos, nem suas religides, ao
longo dos séculos, mediante todas as transformagdes sofridas.

Considerando a coragem dos negros e seus descendentes, sobreviventes ao regime
de escravidao, entendemos que “A principal caracteristica de um lider é a coragem”
(PERUZZO, 2007, p. 31). Sem duvida, tornaram-se destaque as liderangas exercidas pelos
negros, dotados do “dom”, isto é, da habilidade da lideranca, quando recepcionavam

solidariamente os grupos africanos, mesmo que apresentada de forma disfargada sob os olhos

dos dominadores. As condi¢des de escravos:

tornavam impossivel aos africanos aqui introduzidos perpetuarem certos
tragos de sua cultura material como os instrumentos de trabalho; ou suas
formas de organizacdo econOmica; ou os tipos de organizacgdo social e de
familia — como até muitas das formas de expressdo artistica (RIBEIRO,
1978, p. 26).

Entendemos que os lideres negros se destacaram, a medida que as situacdes foram
surgindo num cendrio de privagcdes em que os embates criaram oportunidades, capazes de
inseri-los nas mais diversas atividades sociais, econdmicas, politicas e religiosas. Dessa
maneira, mostraram-se corajosos e habilidosos.

Os ensinamentos dos escravos, ja adaptados a nova vida de infortinios no Novo
Mundo, somados aos casos historicos de negros bem sucedidos, através das praticas de
negociagdes, foram de grande valia para o surgimento de novos lideres entre os grupos
escravizados. Como assinalam Reis e Silva (1989, p. 11) “[...] a vida concreta do escravo era
algo como um jogo de capoeira — luta, musica e danca a um s6 tempo. Quilombolas que
reivindicam liberdade para ‘brincar, folgar e cantar’; religides de santos guerreiros e santos de
paz”.

O raciocinio, desenvolvido anteriormente, remete-nos a teoria do psicologo

Maslow, citado por Churchill e Peter (2003). Segundo esse autor, o que motiva as pessoas a

agirem sdo suas necessidades ndo atendidas. E que as pessoas necessitam satisfazé-las antes

'25 Consideramos, neste trabalho, clientes religiosos internos, os fiéis iniciados que compdem os terreiros, ou
seja, os filhos-de-santo e, clientes religiosos externos, aquelas pessoas que buscam consultas em terreiros.
Acrescentamos, propositalmente, a palavra “sagrado” para distinguir os clientes de terreiros dos clientes internos
e externos de institui¢cdes ndo religiosas.
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de se sentirem motivadas a satisfazer outras necessidades. As necessidades, segundo Maslow,
sdo classificadas em uma hierarquia de cinco niveis dispostos numa piramide. Sao eles: 1)
necessidades fisiologicas (comida, dgua, descanso, sexo, ar); 2) no nivel seguinte, estdo as
necessidades de seguranca (fisica e financeira); 3) as necessidades sociais (amizade, amor,
filiagdo, associacdo); 4) as necessidades de estima (ego - status, respeito, autoestima); e, por
ultimo, no topo da piramide, as necessidades de autorrealizacao — autosatisfagao.

< : 126
Compreendemos, entdo, que a oralidade

, que, pouco a pouco, foi instituida pelos
lideres dos grupos religiosos vindos da Africa para o Novo Mundo, para a existéncia e
perpetuacdo de suas religides e dos seus direitos roubados desumanamente pelos
colonizadores, caracterizou-se como uma forma estratégica e habilidosa para driblar seus
senhores e, depois, a policia, isto €, a situacao infeliz vivida na época. E relevante lembrarmos
que os escravos, apesar de todas as necessidades basicas insatisfeitas, conseguiram ultrapassar
ndo s6 o primeiro degrau (nivel) da pirdmide das necessidades, o das necessidades fisiologicas
mas também o segundo, o das necessidades de seguranca, para um nivel mais elevado (o das

necessidades sociais e de estima), sendo motivados por lideres diversos de escravos libertos

.. . . 12
que viviam nas grandes cidades, na época'”’.

3.1.1 Habilidades pessoais de Pai Carlito e Mae Mércia

Mostraremos, neste momento, as habilidades dos lideres de terreiros pesquisados,
identificadas através das entrevistas e das observagoes de convivio.

Ao longo de vinte anos, travamos amizade com ambos os lideres, antes mesmo de
decidirmos estudar sobre liderancas em terreiros. Salientamos, portanto, que a disposi¢do da
ordem dada a descricdo sobre suas habilidades pessoais ndo obedeceu a nenhum critério de
preferéncia entre os lideres pesquisados. Ela foi construida a medida que a pesquisa avangava
e que os fatos observados e vividos foram acontecendo.

O sacerdote do Terreiro I1€ As¢ Osun Kemi, ou seja, o Babalorixd Carlito de
Oxum, possui voz afinada, habilidade que o transforma em um lider conhecido no meio

artistico do Recife.

126 Em geral, essa ¢ a forma do repasse da tradi¢do em terreiros, embora, na contemporaneidade, existam outras
formas de repasse dos fundamentos religiosos nas religides de matriz africana, como a utilizacdo de livros,
cadernos preenchidos no momento de feitura, “pen-drivers”, disquetes, cds, dvds, gravagdes, fotos, e Internet.
"2 E importante frisar que esta anélise foi feita por nés do ponto de vista da Ciéncia da Administracio em que a
palavra sobrevivéncia é comumente utilizada como termo econdmico e/ou financeiro.
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A primeira vez que ouvimos o canto desse sacerdote, além dos muros do terreiro,
foi em uma caminhada contra todas as formas de preconceito e a intolerancia religiosa, em
que Yalorixas, Babalorixas, Ogas, Ekedis e adeptos das religides de Matriz Africana
participavam. Através das toadas da nacdo keto, sua habilidade era demonstrada de forma
positiva. Acompanhamos o carro em que estava posicionado até quase o final do percurso.
Ouvimos comentarios, de pessoas que assistiam, sobre como Pai Carlito cantava bem, apesar
da pouca idade.

A segunda vez que presenciamos sua habilidade foi quando fomos contemplados
com o convite, feito pelo proprio Pai Carlito, para assistirmos a uma de suas apresentagdes
como cantor, em espetaculos culturais de matriz africana, acontecido no Teatro do Armazém
14, no bairro do Recife Antigo. Passaremos aqui a transcrever nosso diario de campo escrito

na ocasido:

Fomos, como sempre, muito bem recebidos na porta do teatro por Pai
Carlito. Ele nos confessou que ansiava por nossa presenga, pois estava um
pouco inseguro em relacdo a platéia desconhecida. Carlito estava vestido
com uma pantalona branca e uma bata (estilo africano) da mesma cor. Usava
também uma guia grossa branca (colar), chapéu branco (também estilo
africano), uma pulseira grossa da mesma cor e chinelos de estilo franciscano
marrom. Neste espetaculo, podemos presenciar a aceitacdo dos artistas e da
platéia a habilidade artistica do pai-de-santo citado. Ele deu um “show”,
cantando toadas em yoruba. Notamos uma relacdo sadia, longe de
discriminagdo e de preconceito, entre todos que estavam no teatro e o pai-de-
santo artista. A platéia, visivelmente, apreciava as religidoes de matriz
africana, demonstrando satisfagdo no que assistia. Notamos, que os
principais componentes e organizadores desse espetaculo eram conhecidos
nossos de varias festas, na casa de Pai Carlito. Alguns sdo pesquisadores, de
outras universidades do Recife, das religides afro-descendentes. Pai Carlito
demonstrou um pouco de timidez ao cantar, mas nada que ele ndo
conseguisse administrar de maneira sutil e convincente. Toda a platéia o
aplaudiu de pé e, assim, podemos perceber sua satisfacdo em ser detentor
desse “dom”, ou seja, saber cantar. (Espetaculo Brasil Africano: Danga,
Musica e Expressdo, domingo 8 - 06 - 2008).

Durante as visitas que fizemos ao terreiro da Yalorixda Mércia de Oxum,
identificamos sua habilidade culinaria. Seus dotes na cozinha sdo muito apreciaveis. Em
varias ocasides, experimentamos seus quitutes.

A habilidade de cozinhar dessa Yalorixd consegue suprir as necessidades do
terreiro e da sua vida comum, além das fronteiras do terreiro, sem perder as caracteristicas

origindrias da religido. A fala da sacerdotisa explica o desenvolvimento dessa habilidade:

Orixa lan¢a mandou que eu tinha... “tenha um trabalho”, eu s6 vivo somente,
eu... s6 depende, s6 do Candomblé.... eu tenho que ter meu trabalho, porque
eu toda vez que eu trabalhando, eles me puxavam. Se manifestavam no
trabalho, ficava passando mal... entdo, foi que Ian¢a fez: quando eu joguei, ela
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disse que eu tinha sim um trabalho. Deus me deu um dom. entdo qual era o
dom? Se eu sabia fazer comida pros Orixas, eu sabia também fazer uma
comida pra ser vendida, que ¢ o meu acarajé. Eu vendo meu acarajé em
Gaibu, e... sou muito procurada com os clientes, pelo acarajé... (Cf. Entrevista
3h, em Apéndice B).

Cozinhar para ela ¢ um “dom” de Deus e essa habilidade ¢ utilizada
estrategicamente para a sobrevivéncia de seu terreiro, a0 mesmo tempo em que divulga,
embora indiretamente, sua religido e sua pessoa como lider. Através de seu depoimento,
notamos sua satisfagao pessoal, por ser detentora dessa habilidade.

O alerta do orixa levou essa lider a uma busca de recursos para sua sobrevivéncia e
a de seu terreiro. A partir da venda do acarajé, alimento que, no terreiro, ¢ sagrado: vai
elevando as condi¢des de sobrevivéncia de sua vida pessoal e consequentemente, as condigdes
de seu terreiro.

O objetivo primeiro de uma forma de remuneragdo a partir do “dom” da culinaria
torna-se um esfor¢o estratégico e uma maneira, vista por ela, de enfrentar o mundo atual, a
sua lideranga e a sobrevivéncia de seu terreiro. A habilidade adquirida com os ensinamentos
do Candomblé, e “recomendada por Ilan¢d”, permitiu o nascimento de mais uma
particularidade de sua lideranca: uma estratégia de agdo em busca da sobrevivéncia, através
da venda. De maneira simples, conduzindo a perpetuacdo da tradicdo de sua religido,
popularizando essa comida de santo (o acarajé), essa lider vai agregando valor singular a sua
lideranga.

Entendemos que liderar um terreiro sem recursos ¢ quase impossivel, pois, muitas
vezes, o proprio lider tem que proporcionar ajuda aos filhos-de-santo para que consigam
cumprir suas obrigagoes religiosas. Como afirmou Lévi-Strauss (1996, p.294), “um bom chefe
demonstra habilidade e iniciativa”.

Assim, a forma encontrada por essa lider foi a venda do acarajé. Captando
recursos, através da venda deste alimento de Ianca, a habilidade culinaria levou a Yalorixa
Meércia a uma satisfagdo pessoal, transformando-a em uma pessoa conhecida em outras
comunidades como Yalorixa ou, simplesmente, como “do santo”, além dos muros do terreiro.
A razdo de nossa interpretagdo aqui pode ser demonstrada e ratificada, mais uma vez, pelas
proprias palavras da Yalorixa: “L4, sou. Sou conhecida como Mae Mércia, baiana [...]” (Cf.
Entrevista 3i, em Apéndice B).

O fato de ser conhecida carinhosamente como baiana, no ambiente além das

fronteiras do terreiro, ou seja, fora da sua comunidade religiosa, demonstra que ¢ mulher
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corajosa e guerreira. Sabemos que, no mundo competitivo de que fazemos parte, essas
caracteristicas sdo muito valorizadas.

Demonstrando ser possuidora de habilidades humanas'®®, além da habilidade
culindria, como uma marca, um papel que assumiu, seguindo o alerta do orixa, Mae M¢ércia
constroi seu proprio modelo ideal de lideranga. Esse modelo vai moldando uma imagem,
reflete o papel de uma lider religiosa que luta para a sobrevivéncia de seu terreiro.

Sua habilidade no preparo e na venda do acarajé voltou-se para uma habilidade de
acdo, ou seja, o “dom” culinério possui “vinculo espiritual”, que remeteu a uma for¢ca como
curso de agdo pessoal (estratégia), denunciando, assim, a forca e “a quantidade de ser que o
orixa possui no individuo” (BASTIDE, 1978, p.246). Dessa forma, Mércia mostra como deve
ser travada a luta diaria em sua casa de santo.

Enfim, suas habilidades explicitadas descrevem a obediéncia e o compromisso
assumido com o orixd, mas, também, cria seguidores de um modelo de lideranga que esté

dando certo, na busca da sobrevivéncia de seu terreiro.

3.1.2 Habilidades nas trocas financeiras

Consideramos as trocas financeiras como habilidades dos Babalorixas e das
Yalorixds, pois, se a alocacdo dos recursos financeiros fica sempre sob suas
responsabilidades, a sobrevivéncia de suas casas dependera de como as trocas serdo efetuadas
e de como o dinheiro recebido pelo pagamento pelos servigos magico-religiosos sera
empregado.

Dessa forma, se o lider de terreiro ndo possuir também habilidade junto as financas
de seu terreiro, tenderd ao fracasso de sua lideranca, visto que “o mercado magico-religioso
da cidade é competitivo” (BRANDAO, 1986, p.92). Lembramos que 0s recursos que
sustentam seus terreiros também os sustentam. Assim, as habilidades financeiras de um lider
deverdo ser desenvolvidas, visando ao equilibrio e ao reconhecimento de uma lideranga de
sucesso.

Para analisarmos as trocas financeiras que ocorrem no Il¢ axé Oxum Opara e no
I1€ Asé Osun Kemi, limitamo-nos as observacdes de campo e de algumas entrelinhas que, vez

por outra, teimavam em ser explicitadas durante as entrevistas com os lideres escolhidos.

128 Chiavenato afirma que as habilidades humanas, “envolvem a capacidade de comunicar, motivar, coordenar,
liderar e resolver conflitos individuais ou coletivos” (1999, p. 18).
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Compreendemos a importancia da habilidade nas trocas financeiras de certos
lideres de terreiros do Recife, resultando no sucesso de suas liderangas, quando entendemos
como acontecem as trocas entre lideres e clientes sagrados, internos e externos. Os lideres
satisfazem os desejos e as necessidades espirituais, materiais e sentimentais desses clientes,
prestando servigcos espirituais. Em troca, recebem presentes, muitas vezes bens numerarios,
que sdo transformados em sustento pessoal e em recursos para suas casas.

A fala de Pai Carlito aponta que essas trocas fazem parte de qualquer religido :

Uma coisa muito impressionante, que eu sempre questiono, ¢ que... todo ser
humano de todas as religides, eles procuram espiritualidade para ter
materialidade. Eu acho impressionante! Isso eu ndo consigo entender, até
hoje, sendo um mesmo... um sacerdote de Orixa. Mas a gente... ¢ patético.
Entdo, se existe isso, entdo, existe troca. Entdo qualquer religido que venha
pregar que ndo existe a troca, eu lhe dou isso pra tu me dar aquilo, ela esta
sendo mentirosa. Todas elas, se ndo for pregado isso, mas dentro do intimo
tem isso. Eu te sirvo para receber isso, eu te dou para ganhar isso. Isso ¢ bem
claro! Bem claro! Se ndo ha uma forma materializada de oferenda, mas é
uma forma... eu sou seu servo, eu lhe sirvo, entdo eu quero receber. Isso ¢é
bem claro! Ndo adianta mascarar, maquiar, que isso ¢ bem claro. Entdo,
geralmente, as pessoas que vém aqui, elas vem a procura de uma
espiritualidade pra ter materialidade. Isso em tudo! E bem claro!” (Cf.
Entrevista 2j, em Apéndice B).

Em outro momento da entrevista, Pai Carlito nos revelou a relagdo de

reciprocidade construida com os seus filhos-de-santo e com sua clientela.

Os filhos da casa contribuem.... Os clientes contribuem... Candomblé ¢ feito
de doagdes. E, que tem casas que exigem mais e outras menos. Eu ndo exijo
nada. Eu faco... eu deixo aberto. Acho que cada pessoa sabe que, quando vai
ter festa, que o Orixd gosta, que o Orixa precisa, que o Orixa necessita...
Entdo, eu ndo determino, eu deixo em aberto, porque acho que... uma
maneira melhor dos filhos-de-santo interagirem, compartilharem. Tem uns
que ndo interagem de forma nenhuma. Ja outros ajudam, outros ndo podem
ajudar financeiramente, mas ajudam trabalhando, e tudo.... Tem uns que sé
vém pra festa. Esses ndo ajudam em nada.. Acredito que ndo tém o
Candomblé como uma religido, tém como uma diversdo. Porque a gente
também tem que saber administrar essas pessoas, porque, iSso nao seria um
motivo pra botar ele pra fora, né? Mas, infelizmente, elas nunca vao se
enquadrar como sendo da religido. Elas sdo meras pessoas que vao e, que
frequenta sé por moda ou ... (Cf. Entrevista 2k, em Apéndice B).

Carlito foi enfatico, afirmando: “o terreiro como lhe falei, ele ¢ mantido com
doagdes. Entdo, a medida que vai chegando as pessoas, aquilo ali vai realizando os rituais
também. Na medida que tem mais pessoas, os rituais vao ficando maiores” (Conf. Entrevista
21, em Apéndice B).

Analisando sua fala, entendemos que a quantidade de pessoas participantes

aumenta o numero de doagdes, ai estdo incluidas as que sao feitas em dinheiro. As “dadivas”
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recebidas pelo pai-de-santo de seus filhos-de-santo e de sua clientela sdo, ao mesmo tempo,
trocas produzidas pela habilidade que o sacerdote possui, travando uma relagdo em que todos
ficam satisfeitos. Sdo trocas, pois seu axé, advindo igualmente de uma troca entre as
divindades e esse sacerdote, ¢ percebido como sendo uma coisa que satisfaz seus fiéis e seus
clientes, os quais agradecidos, doam presentes ao lider, que os utiliza para agregar valor a sua
pessoa, a seu terreiro, ou na produgao de mais axé.

No ambito da Ciéncia da Administra¢do, tudo o que tem um valor, mesmo que
afetivo, vira patrimonio (bens, direitos e obrigagdes). E o valor atribuido a tudo que compde
o patrimonio (incluido também o axé do Babalorixa ou da Yalorixa) que esta vinculado a uma
pessoa ou a uma entidade.

Considerando a pratica da lideranga, os proprios lideres de terreiros, os clientes
religiosos internos e externos como elementos constitutivos do patriménio, compreendemos
que as relacdes de trocas financeiras que acontecem nos terreiros demonstram as habilidades
de seus lideres em colaborar com o “sistema de prestagoes totais”. Nesse sistema, o ato de
doar algo ou alguma coisa cria uma obrigacdo que remete a uma nova doagdo por parte de
quem recebeu primeiro, criando, assim, um sistema sem fim. S3o prestacdes e
contraprestagdes feitas voluntariamente, por pessoas morais, “[...] coletividades que se
obrigam mutuamente, trocam e contratam [...]” (MAUSS, 1974, p 44).

Em nossa opinido, “as dddivas trocadas” e “a obrigagdo de retribui-las”, que
ocorrem nos terreiros, reforcam, positiva ou negativamente, a imagem da lideranca exercida
em casas de matriz africana no Recife. Tudo dependera da habilidade financeira de seus
lideres. Segundo Mauss, “ha uma virtude que forca as dadivas a circularem, a serem dadas e a
serem retribuidas” (/bid, p. 114). Assim, Compreendemos que essa virtude ¢ também a
habilidade do lider.

Entendemos que a manutencdo das casas religiosas ndo so6 as de matriz africana
como qualquer casa, igreja, templo etc. pertencentes a outra religido sdao igualmente
sustentadas por doagdes. Toda estrutura institucional (pequena, média ou grande) necessita de
dinheiro para se manter. Logo, ndo poderia ser diferente com as religides de matriz africana.
O curioso nessas religides ¢ sua origem legitimada por escravos, que, apesar do contexto em
que viviam, conseguiram institucionaliza-las oralmente, obedecendo a uma hierarquia sagrada
cujos lideres funcionavam como agentes intercessores entre dois mundos: o sobrenatural e o
humano.

Se as casas de matriz africana sobrevivem com doag¢des, como disse Pai Carlito, os

bens do terreiro, os bens pessoais dos lideres (doados pelos filhos-de-santo ou por clientes), os
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bens dos filhos-de-santo (como lougas, guias, roupas etc), os direitos adquiridos sobre os
filhos-de-santo (pelos pais e maes-de-santo) na iniciagdo, os direitos adquiridos dos filhos-de-
santo de receberem ax¢é de seu orixd, por intermédio do seu iniciador e das obrigacdes feitas,
etc, possuem um valor e estdo igualmente vinculados ao patrimonio religioso do terreiro. Esse
valor pode ser interpretado como uma reciprocidade: de axé pelos filhos-de-santo, de
satisfacao de desejos e vontades por parte dos clientes (revertidos em presentes e dinheiro)
etc. Observando com olhar de administrador, esses bens e direitos também carregam uma
liquidez'* para o terreiro, para os filhos-de-santo e para as pessoas que os lideram.

Se olharmos os terreiros de xangds com um olhar de administrador de empresas,
entenderemos que a totalidade de simbolos e representacdes existentes nas casas de matriz
africana transforma elementos em axé, para os dirigentes e para os participantes e
colaboradores (clientes), retornando para suas maos, muitas vezes, COMO NUMErario
(dinheiro). Ou seja, junto ao sentido religioso, encontra-se uma dinadmica que forma um
processo em que quanto mais dinheiro, mais facil serd a captagao de recursos para se ter mais
axe.

Assim, entendemos perfeitamente o que diz Brandao:

A chefia religiosa no entanto ndo ¢ apenas fonte de deveres e obrigacdes mas
a oportunidade de alcangar prestigio, honra e poder além de ser ocupagio
valorizada pela comunidade afro-brasileira. Muitas vezes o exercicio dessa
fun¢do melhora o padrao de vida sécio-econdmico da chefia religiosa. Nao
podemos negar o abuso do poder ja registrado na literatura existente
(‘Exploragdo da f¢é popular’), ‘Exploragdo de trabalho gratuito’, etc.) mas ndo
¢ regra geral. Mesmo porque uma das mais importantes atribui¢cdes do pai de
santo ¢ ser generoso e sensivel as necessidades dos filhos de santos do seu
terreiro, para isso ele ndo pode proceder com usura, no sentido ndo so6 de
mesquinharia e avareza como também de lucro pessoal (1986, p.154).

Lembramos que essa interpretacdo dos terreiros e de suas liderangas ndo tem o
intuito de ser provocativa, nem tampouco macular a imagem das religides de matriz africana,
mas sim de contribuir com os lideres e seus fi¢is para o uso desse olhar na administracao de
suas casas no mundo globalizado.

Sondando alguns terreiros que conhecemos durante a pesquisa de campo, sentimos
certa ingenuidade por parte de algumas pessoas adeptas, no que diz respeito a manutengao de
seus terreiros. Também entendemos que ¢ dificil para os adeptos das religides de matriz
africana olhar suas casas sob essa Otica, pois terdo que pensar seus terreiros como empresas, ja

que seus concorrentes assimilaram a luta por um espago efetivo, através da visdo empresarial.

20 termo liquidez, comumente utilizado na Ciéncia da Administragio, quer dizer a possibilidade de
transformar bens ¢ direitos em numerarios (dinheiro).
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Analisando, mais uma vez, os depoimentos colhidos nas entrevistas com Mae
Meércia e Pai Carlito, e recorrendo a eles, conferimos que ndo existe ajuda financeira por parte
dos filhos-de-santo dessa Yalorixa. Como ela mesma afirma: “os meus filhos, ndo... assim,
ndo me ajudam. Eu ndo vou dizer que meus filhos vivem aqui me ajudando...” (Cf. Entrevista
3j, em Apéncide B). Ou seja, diferentemente do que ocorre com Pai Carlito, ndo existe doagao
em dinheiro por parte dos filhos-de-santo de Mércia, e isso € sentido e externado por ela.

Quando tocamos mais uma vez nessa questao, ela esclareceu:

Meus clientes... eu tenho assim... meus clientes pra mim ¢é tudo porque
confiam. Isso ¢ muito importante pra mim. Se ndo fosse os clientes, eu ndo
tenho o que hoje eu tenho, aqui. Pela confianca que eles tém, ndo s6 em
mim, como na minha entidade, a Pomba Gira e nos meus ‘dologum’ que ¢
meu jogo (Cf. Entrevista 3k, em Apéndice B).

E, continuando a explicar, lembrou mais uma vez: “E. Ndo ajudam. O que eu
posso fazer por eles, eu fago. Ja sou eu, quem fago por eles” (Cf. Entrevista 31, em Apéndice
B). Ha evidéncia na fala dessa Yalorixa que o sucesso obtido nas trocas financeiras com seus
clientes religiosos externos ¢ bem mais satisfatorio para ela do que o conseguido com seus
clientes religiosos internos. Mas, mesmo diante dessa queixa, notamos que os esforcos
desprendidos para ajudar seus seguidores ndo sdo desistentes. A confianca em sua pessoa, em
seu jogo e nas entidades que incorpora, desprendida pelos clientes religiosos externos,
continuam a sustentar financeiramente o terreiro.

As liderangas dos terreiros I1¢ Axé Oxum Opara e I1€ Asé Osun Kemi gozam de
reconhecimento entre as pessoas da cidade do Recife, no campo religioso. Isso demonstra que
suas trocas financeiras podem ser interpretadas como satisfatorias, j& que os recursos para a
sobrevivéncia de ambos os terreiros continuam sendo captados positivamente.

Testemunhamos, em muitas ocasides, que esses lideres sdo muito procurados por
pessoas pertencentes a todas as classes sociais. O fato de normalmente estarem ocupados,
atendendo aos trabalhos de clientes com a prestacdo de servigos espirituais, tanto para feitura
de novos integrantes, quanto para atendimento de antigos clientes, levou-nos a crer que suas
liderangas sdo fortemente aceitas por pessoas da comunidade em que estdo inseridos. E ¢
dessa forma que as trocas financeiras ocorridas atendem perfeitamente a quem os procura € a
sobrevivéncia de seus terreiros. Trata-se de uma relacdo diretamente proporcional: quanto
mais pessoas procurando por seus servigos religiosos, mais recursos financeiros disponiveis.

E preciso, porém, dizer que:

o proprio pagamento € peculiar, ndo é apenas dinheiro envolvido na
transacdo, mas principalmente alimentos e presentes. Neste agenciamento
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também esta contida a idéia que ha uma certa estratificagdo entre os proprios
pais e maes de santos onde os que se situam no apice dessa estratificacdo sao
aqueles de maior prestigio na comunidade religiosa da cidade, este prestigio
ndo medido nem por idade nem por sexo, nem nenhuma forma especifica de
aferi¢ao de conhecimento magico-religiosos e sim pelo sucesso de um Pai ou
Mae de Santo na geréncia de um terreiro: Ter muitos filhos de santos,
clientes, conhecimento de determinados rituais, participagdo ativa dos filhos
de santos na comunidade religiosa enfim aqueles que conseguem que seus
terreiros sejam bem sucedidos em termos financeiros (possiveis) e religiosos
(BRANDAO, 1986, p.97 ¢ 98).

Diante das diferencas apontadas anteriormente, nas trocas financeiras praticadas
pelos lideres dos terreiros pesquisados, € preciso lembrar que essas trocas também fazem
parte de uma totalidade de habilidades inerentes aos lideres de casas religiosas de matriz
africana.

Existem varias formas utilizadas para a manuten¢ao econdmica dos terreiros, como
por exemplo, a disposi¢cdo dos lideres em viajar, atendendo aos chamados dos filhos-de-santo
que moram longe, obrigagdes relacionadas a satde de pessoas que residem fora da cidade, as
vezes até em outros paises. Outra forma € atender e satisfazer aos clientes, através dos orixas
ou de outras entidades. Estipular quantias em dinheiro aos filhos-de-santo para que doem,
mensalmente, ¢ outra maneira. A socializagdo das carnes, provenientes de sacrificios de
animais, entre os membros da comunidade religiosa, motivando-os a participar de eventos nos
terreiros, o pagamento aos ogans tocadores, a aceitacdo de novos filhos-de-santo vindos de
outros terreiros por algum conflito, etc... também sdo formas de manter economicamente as
casas de matriz africana. Assim, consideramos essas praticas, que dependem do poder de
decisdo dos lideres, como estratégicas, pois, a partir delas, a sobrevivéncia do terreiro e dos
proprios lideres sera garantida pelo aumento dos recursos financeiros. E isso ¢, também, uma
forma de habilidade.

As estratégias utilizadas para atrair recursos financeiros dependerdao, em primeiro
lugar, das habilidades que esses lideres de terreiros possuem para se comunicar com seu
publico-alvo, unidas as habilidades para honrar seus compromissos e obrigacdes para com 0s
seus orixas de cabega.

Em face das informacdes conseguidas sobre como Pai Carlito ¢ Mae Mércia
captam os recursos financeiros para o sustento de suas casas, ficou claro para nds que ambos
sdo dotados de habilidades em comunicagdo, pois estas, evidenciadas na rede de relagdes
construida por eles, atendem as expectativas sociais para a sobrevivéncia de suas casas ¢ de

suas liderancas. Em contextos sociais singulares, sabem como travar um circulo de amizade e
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de adeptos, distinguindo-os como participantes ou nao da religido de que fazem parte e

respeitando as pessoas.

3.1.3 Habilidade da lideranca na satisfacdo das necessidades e nas relacdoes com os liderados

As pessoas em um terreiro exercem influéncia umas sobre as outras, seja pela
hierarquia ou pelo surgimento das liderangas informais, aquelas ndo legitimas, mas capazes de
influenciar fortemente as pessoas que estdo em um nivel hierarquico mais baixo. Essas
pessoas, geralmente, conseguem, com um “‘jeitinho” proprio, que seus colaboradores as
sigam, mesmo que eles ndo exergam cargos abaixo dos seus.

Chegamos a conhecer, durante a pesquisa de campo, alguns sacerdotes e
sacerdotisas das religides de matriz africana que se encontravam influenciados pelos seus
proprios filhos-de-santo, por admira-los como pessoas. Alguns nao se davam conta de
tamanha influéncia. A maneira de falar, de vestir, de dancar, de pedir e de dar opinido sobre
qualquer assunto, modo de andar, de sentar etc, externavam o grau de envolvimento.
Demonstravam, assim, que a influéncia sofrida ndo revelava problema algum, mas sim uma
grande satisfacao entre ambos.

E importante salientar que os lideres de terreiros, sofrendo influéncias de seus
clientes religiosos internos, poderdo formar atitudes'™ de predilegdes ou rejeigio por alguns
destes. Muitas vezes, por esse motivo, certos lideres influenciados por seus filhos e filhas-de-
santo, tomam atitudes que vao de encontro a hierarquia religiosa, tentando adaptar as
necessidades e desejos proprios e de sua comunidade, causando conflitos. Essas desavencas
provocam rompimentos, desobediéncia, e criacdo de atitudes negativas do grupo religioso,
mudando toda a harmonia hierdrquica de um terreiro. Pai Carlito nos explicou que as
necessidades financeiras em terreiros levam certos lideres as agdes dessa natureza. Tentando
suprir as necessidades e os desejos de seus adeptos e de suas casas, fazem escolhas dos
cargos, por exemplo, que dizimam a tradi¢ao religiosa. Observem suas palavras sobre essa

questdo:

Tem pessoas que vao ser adaptadas e outras ndo conseguem cumprir ordens
ou obedecer ordens... Mas a hierarquia seria isso. Tanto para a parte religiosa,
como a parte mesmo de manter o Candomblé... E porque muita gente quer
cargo, muita gente quer fazer parte da hierarquia, porque é um destaque, ¢

130 Queremos explicar que a palavra atitude, aqui, tem o sentido diferente de comportamento. O sentido utilizado

por nds € o de formar uma opinido positiva ou negativa sobre algum filho-de-santo.
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uma coisa de destaque dentro do Candomblé, mas que ndo tem nenhum
conhecimento para exercer tal cargo. Nem nunca vai ter. Entdo, isso ¢ uma
coisa que acontece naturalmente, a escolha do cargo, ndo pode escolher uma
pessoa porque ela é pobre ou porque ela € rica, ou porque ela tem dinheiro ou
porque nao tem (Cf. Entrevista 2m, em Apéndice B).

As predilegdes por parte das liderangas de terreiros, poderdo causar o
desaparecimento de muitas casas, gerando desordem no grupo e perda de autoridade por parte
dos lideres. “Ordem e paz. Estas duas coisas sdo efeito da autoridade” (MAUSS, 2001, p.
111). O clima de insatisfacdo daqueles ndo escolhidos (os nao prediletos) podera ser
percebido por qualquer pessoa, pois os conflitos surgem. Nesses momentos, a forca da
lideranca dos sacerdotes ou sacerdotisas ¢ perturbada, a ordem e a paz entre lideres e
liderados poderdo ser rompidas, demonstrando a fraqueza da lideranca nas relagdes humanas.

Quando alguém que faz parte de um grupo percebe que nao ¢ querido ou
reconhecido, ou seja, estd insatisfeito, podera desistir de fazer parte do grupo a que pertence.
Muitas vezes, as consequéncias sdo desastrosas, como por exemplo, mudangas de terreiros,
mudangas de pais ¢ / ou maes-de-santo. Segundo o Babalorixd Marcos de Oxumar¢, existe um
ditado que diz: “pais e / ou maes-de-santo ndo se troca, a ndo ser quando eles morrem” (Cf.
Entrevista 6b, em Apéndice B). Mas a realidade conhecida por nds, durante a convivéncia
com o0 “povo-de-santo”, mostrou-se outra. Em certas ocasides, por motivos como esse,
segundo Pai Carlito, muitos adeptos trocam de terreiros e consequentemente de pais e / ou
maes-de-santo.

O lider que consegue satisfazer seus fiéis, que saiba driblar conflitos, ¢ sempre
bem visto pela sua comunidade. A capacidade de perceber o grau de influéncia que sofre e
exerce junto aos fiéis remete a importancia do desenvolvimento da habilidade em satisfazer
seus colaboradores de maneira que nao distor¢a o que foi repassado e que faz parte da
tradicdo religiosa.

Partindo desse raciocinio, podemos interpretar que a dinamica ideal de
convivéncia das pessoas em casas de matriz africana (em todos os niveis da hierarquia
religiosa) devera ser alimentada por trocas constantes de admiragdo, envolvimento e respeito
mutuos. Sem competigdo entre lideres e liderados. Assim, as liderangas poderdo preparar seus
seguidores, para que, no futuro, ndo sofram consequéncias de influéncias que abalem suas
liderancas e nem sua tradi¢do religiosa. Segundo Pai Carlito, é preciso que as liderancas
estejam atentas a certos caprichos, originados pelas trocas de influéncias e pelos interesses
individuais, pois nada deverd fugir da missao religiosa. Esse sacerdote analisou essa questao,

afirmando:
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Infelizmente é muito comum, digo, infelizmente. Ja existiu pessoas aqui,
iniciadas na minha casa, que queria dar determinadas oferendas, que o Orixa
ndo estava pedindo. Seria por uma vaidade, e ndo se da aquilo que o Orixa
ndo quer. Nao se pode forcar ninguém a receber um presente. Vocé nao pode
forcar ninguém a comer alguma coisa, entdo, isso ndo ¢ bom. Aquilo....
vocé pode até receber por educagdo, aquilo espontaneo, aquilo livre. Entdo
isso tem que ser cortado. Agora, abre aspas, tem muitos Babalorixas que,
devido a questdo financeira e toda a obrigacdo que tem dinheiro ou algo
assim, eles corrompem ¢ deixa os filhos dar determinadas oferendas que o
santo ndo esta pedindo, so pra ter, entrar dinheiro, entrar carne, entrar certos
elementos, mas infelizmente aquilo ali depois ndo vai muito adiante, porque
a energia ndo pode receber aquilo que ela ndo quer. Mas acontece... (Cf.
Entrevista 2n, em Apéndice B).

Entdo, compreendemos que as influéncias dentro de um terreiro sdo saudaveis,
caso as pessoas ndo percam de vista a missdo institucional. Lembramos que a missdo “E a
finalidade ou o motivo pelo qual a organizacdo foi criada e para o que ela deve servir”
(CHIAVENATO, 1999, p.247). Salientamos, mais uma vez, que essa ¢ uma analise no
sentido da Ciéncia da Administracao.

A forca coletiva de uma organizacdo depende diretamente das pessoas que a
compdem. Dessa forma, certas influéncias poderao levar tanto ao sucesso quanto ao insucesso
de uma lideranca. As liderangas de terreiros que detectam, com mais facilidade, os
sentimentos de afeicdo ou rejeicdo na rede de relacdes e interagdes desenvolvidas
informalmente pelos colaboradores, sdo percebidas como satisfatorias.

As liderancas hédbeis em atender as necessidades e aos desejos coletivos,
adequando o perfil tradicional a organizagao informal e, também, buscando a sinergia, através
de uma visao diferenciada, afastam qualquer desarmonia que porventura aconteca em seus
terreiros. A questdo dos cargos, abordada pelo Babalorixa, revela-nos a importancia do
desenvolvimento dessas habilidades em uma lideranca de terreiro, pois nem as necessidades e
desejos individuais dos clientes religiosos internos, nem as do lider como pessoa poderao
sobrepor-se a hierarquia sagrada.

Destacamos que a sintonia de uma lideranga est4 ligada ao tipo de relagdo que o
lider pratica com seus liderados, a reciprocidade, pois, “[...] essas trocas e esses dons de coisas
que ligam as pessoas se efetuam a partir de um fundo comum de idéias: a coisa recebida como
dom, a coisa recebida em geral compromete, liga mégica, religiosa, moral e juridicamente o
doador e o donatario” (MAUSS, 2001, p. 365). O conhecimento religioso € muito importante
para as liderancas de uma casa de matriz africana, mas uma boa relacdo, sem conflitos nem

desavencas, unida ao conhecimento tradicional religioso e ao desenvolvimento das
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habilidades sio muito importantes para o sucesso das liderancas em terreiros. E util lembrar

que:

Cada pessoa tem suas caracteristicas de personalidade proprias que
funcionam como padrao pessoal de referéncia para tudo aquilo que ocorre no
ambiente e dentro de si mesma. Por forca disso, o processo de comunicacao
depende, em grande parte, do grau de homogeneidade de significados entre a
fonte ¢ o destinatario, o que nem sempre ocorre (CHIAVENATO, 1999,
p.526).

Assim, desenvolvendo as habilidades de comunicagdo, enxergando a singularidade
de cada componente de seu terreiro e respeitando-as, os sacerdotes e sacerdotisas das religioes
de matriz africana buscarao, com mais facilidade, o sucesso de suas liderangas.

O tipo de relagdo que o lider tem com seus liderados ilustra a eficacia'®' de sua
lideranca. Chiavenato (1999, p. 517) afirma que “a comunicacdo permeia cada uma das
funcdes administrativas”. E conclui seu raciocinio dizendo que ‘“as habilidades de
comunicagdo constituem uma parte fundamental em cada atividade administrativa™ (/bid.).
Nessa perspectiva de raciocinio, entendemos que, através de uma relacdo satisfatoria munida
de uma boa comunicacdo, os ensinamentos religiosos serdo facilmente compreendidos e
apreendidos pelos adeptos, que poderdo ou ndo se tornar lideres no futuro.

Pai Carlito nos informou que suas relacdes com seus clientes religiosos internos
apresentam parametros diferentes. Ele afirmou que nem todos os filhos-de-santo sdo
confidveis em certos assuntos da esfera particular. No que diz respeito a esfera religiosa, ele
cultiva o que manda a tradi¢do. Na esfera particular, esse sacerdote alimenta uma relagao de
amizade com suas ekédis.

Curioso ¢ que o tipo de confidéncia que trava com cada uma delas ¢ diferente.
Segundo ele, assuntos sentimentais sdo compartilhados com uma, com a outra conversa
problemas corriqueiros, ligados ao dia-a-dia do terreiro, € com a outra, assuntos relacionados
a questdes bancarias, vicios de linguagem, comportamento em publico, como deve expressar-

132
se, etc.

Ele explicou, que a ekédi de sua preferéncia para assuntos sentimentais ¢ uma
espécie de conselheira para todas as questdes particulares, embora costume procura-la, mais
vezes, para os de esfera sentimental.

Relevamos as habilidades dessas mulheres que, além de cultivarem a relagdo que a

hierarquia religiosa traca, também atuam como conselheiras nas tomadas de decisdes do lider

! Eficacia no sentido de ser proveitosa, e que atinge seus objetivos, em busca da missao.
12 Para ndo criarmos conflitos e ciimes entre o sacerdote e suas filhas, ndo divulgamos os nomes das pessoas
envolvidas.
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como pessoa ¢ como administrador de terreiro. Certamente baseiam seus conselhos em
experiéncias passadas.

O grau de instrugdo, além da profissdo bancaria, demonstra a habilidade de uma
delas para assuntos relacionados. Esclarecendo de outra forma, a habilidade dessa filha-de-
santo ndo passou despercebida a Pai Carlito, uma vez que ele enxergou uma oportunidade de
melhorar a sua maneira de liderar, agregando valor ao seu terreiro e a sua pessoa.

Os filhos-de-santo de Mae Mércia sdo unanimes em reconhecer que ela ¢ uma lider
com muito ax¢é, muito poderosa em conhecimentos tradicionais religiosos e forga espiritual.
Também admitem que ela é prestativa, tem bom coragdo e ¢ uma mulher guerreira.

Em uma de nossas visitas ao terreiro dessa Yalorixa, conversamos com uma de
suas filhas biologicas. A relacdo travada entre ambas demonstrava ser uma relacdo comum
entre mae e filha; embora sutilmente, o respeito e o medo por parte da filha estavam
presentes. Em contrapartida, a satisfacdo de ambas por fazerem parte de uma mesma familia
de sangue e de uma religido de matriz africana era nitida, principalmente nas festas. Notamos,
durante nossas visitas ao 11¢é Axé Oxum Opard, que Mae Mércia procura preparar sua filha
para que siga seus passos, no processo de perpetuagdo da sua casa de santo.

Enfim, as liderangas exercidas por Mércia e Carlito, embora singulares em suas
relagdes, sdo consideradas eficazes em suas comunidades, ja que o reconhecimento desses

lideres ¢ demonstrado em ocasides diversas, dentro e fora dos terreiros.

3.2 Habilidades dos clientes religiosos internos

Quando estudamos liderancas, em qualquer que seja o grupo de pessoas, ¢
necessario considerar os seguidores, ja que ndo existe lider solitario. Se ha lideranca, existem
também colaboradores. Sdo essas pessoas, seguidoras do pensamento e das agdes de seus
lideres, mesmo que por influéncia, que serao os futuros lideres.

Como ja explicamos, o sucesso de uma lideranca também esté ligado as agdes, as
necessidades, aos desejos, as influéncias e aos objetivos comuns dos seguidores. Da mesma
forma que os liderados externam, através de seus comportamentos, o estilo de suas liderangas,
estas também apresentarao caracteristicas da natureza de seus liderados.

Entender as habilidades das pessoas que fazem parte dos terreiros de Mae Mércia e
Pai Carlito, pensando em suas habilidades pessoais e também, nas que sdo demonstradas
como reflexos de uma lideranga, nos remete a uma compreensao de uma totalidade. Como ja

afirmava Durkheim (1989, p. 286), “[...] na perspectiva do pensamento religioso, a parte vale
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o todo; tem os mesmos poderes, a mesma eficacia”. Por esse motivo, resolvemos inserir as
habilidades dos clientes religiosos internos dos terreiros escolhidos para a pesquisa, que em
nossa compreensao, refletem também, mesmo que sutilmente, caracteristicas da pessoa do

lider e de seu exercicio de lideranga.

3.2.1 Habilidades no interior dos terreiros

Tivemos oportunidade de presenciar, em algumas festas, o trabalho religioso no
terreiro 1€ Axé Oxum Opard. Em certos momentos, Hamilton, filho-de-santo da Yalorixa
Meércia, exercia uma lideranca'> com caracteristicas da personalidade de sua mie-de-santo.

Notamos que outros filhos-de-santo eram influenciados, aos poucos, pelas acdes
de seu colega, lider informal. Mae Mércia nos confidenciou, em conversas informais, que esse
filho-de-santo se destaca dentre todos os outros, com sua ajuda durante as festas publicas.

Como o I1¢ Axé Oxum Opara ¢ um terreiro de pequeno porte, existe acamulo de

~ 134 . i AR e 135
fungdes . O que ¢ bastante comum. H4 evidéncia desse fato nas palavras de Hamilton ™.

[...] me preocupo em receber o convidado, em tratar bem... me preocupo na
hora de... de... o pai-de-santo vai chegar pra fazer a obrigacdo, me preocupo
depois de ele ter a comida, me preocupo, me envolvo muito com o negdcio
de santo com isso. E ai é... isso ai € eu... eu com ela e todos os outros. L4,
realmente, a gente tem uma comunidade que, aqueles que gostam tdo ali
direto com ela (Cf. Entrevista 5b, em Apéndice B).

Para que alguém acumule fungdes, é preciso ter habilidades, além daquelas que
seu cargo legitimo impde. Entdo,é importante pensarmos em destacar ndo somente a
habilidade desse filho-de-santo quando exerce o que ja lhe foi atribuido pela tradicao
religiosa. Merece relevancia, também, o comprometimento demonstrado em ag¢des que nao
caberiam somente a ele, mas, sim, a todos 0os que ocupam o mesmo nivel hierarquico no
terreiro. Nessa perspectiva, associamos a forma das agdes de Hamilton as de sua mae-de-
santo, que, como ja foi comentado anteriormente, agrega valor ao que lhe ¢ atribuido, com

responsabilidade e comprometimento institucional.

133 Exercer a lideranga, no momento da festa, é coisa corriqueira para os cargos que estio logo abaixo do topo da
pirdmide hierarquica da religido candomblé, ja que sdo delegadas, pelos lideres de terreiros, algumas fungdes
pela propria tradi¢ao religiosa.

3% O acamulo de cargos é frequente nos terreiros em que o niimero de filhos-de-santo ¢ pequeno ou naqueles
com pouco tempo de existéncia.

133 Como ja explicamos no Capitulo 2, Hamilton ¢ um dos filhos-de-santo de mie Mércia que também ¢ lider de
seu proprio terreiro.
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E possivel identificar na hierarquia das casas de matriz africana cargos de niveis
semelhantes. No entanto, algumas pessoas se destacam, exercendo liderangas informais (nao
legitimas). Nessas a¢des informais as habilidades dos colaboradores sdo demonstradas com
singularidades, salientando certos lideres entre os componentes. Embora a preocupagdo, o
envolvimento, enfim, o comprometimento institucional sejam corriqueiros durante a correria
das festas e das obrigagdes nos terreiros, certos filhos-de-santo indicam particularidades em
suas acdes, ou seja, possuem a habilidade de agdo.

Lembramos, mais uma vez, as palavras de Pai Carlito, quando nos revelou que o
cargo ndo ¢ imposto, mas, sim, uma conquista espiritual. Assim, recordamos que as

habilidades dependem também do odu'*®

de cada pessoa, ja que o axé, ou seja, a forca doada
pelo orixd influencia no tipo de habilidade que cada pessoa possui.

Assim, compreendemos como acontece a delegacdo de poder de lider para
liderados. Certos cargos sdo escolhidos a partir das habilidades inerentes de cada pessoa. Nos
momentos em que se encontra em transe, por exemplo, pela propria hierarquia, o lider recebe
a ajuda de suas colaboradoras diretas.

Salientamos também que, em muitos terreiros, a harmonia entre liderangas e
liderados ¢ proveniente da ajuda singular das mulheres que fazem parte dessas religides. Em
alguns momentos elas incorporam atitudes e comportamentos influenciados pelos lideres, com
o intuito de assistir e reconfortar a lideranga das casas, nas quais sdo elementos. Esse fato
ocorre devido a certos fatores: “de um lado os talentos e a autoridade do chefe, e de outro, o
volume, a coeréncia e a boa vontade do grupo; todos esses fatores exercem uns sobre os
outros uma influéncia reciproca” (LEVI-STRAUSS, 1996, p.297). E evidente que, dentre os
clientes religiosos internos, as ekédis, ialaxés ou iakikeres externam, de maneira significativa,
as habilidades necessarias para exercer a lideranga do terreiro nesses momentos.

Delegando atribui¢des proprias de seu cargo, os pais € / ou maes-de-santo,
alimentam a formagdo dos futuros lideres, reconhecendo as aptiddes desenvolvidas de cada
um. Os lideres demonstram suas escolhas, baseadas em observagdes das habilidades de seus
clientes religiosos internos. Lembramos que, se as escolhas forem baseadas em vantagem
concedida a alguém, podera comprometer a missdo institucional. Nesse sentido, Pai Carlito

destacou que a habilidade faz muita diferenca em um terreiro, quando afirmou:

Geralmente sdo os cargos ou o filho que tenha mais competéncia para tomar
conta; pra cantar, pra orientar, Mas geralmente sdo os cargos que toma conta,
quando o pai-de-santo ta incorporado, com transe, com seu Orixa.

13 Relembramos que odu significa caminho, destino.
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Geralmente ¢ uma pessoa com capacidade para levar o Xiré, levar as
cantigas, pra que os rituais continuem corretamente”. “As Ekedis, junto as
lakikere, as lalaxé, determinam as pessoas que vao trabalhar, e essa parte
determina as pessoas que vai limpar, que vai ajeitar, geralmente sdo eles que
determinam isso (Cf. Entrevista 20, em Apéndice B).

Mas devemos lembrar que nada acontece sem o consentimento do grupo, mesmo
que o lider imponha sua vontade. A observagdo de Lévi-Strauss sobre essa questdo ¢ muito
interessante para esta reflexdo, principalmente quando afirma que “o consentimento ¢ o
fundamento psicologico do poder, mas na vida cotidiana ele se exprime por um jogo de
préstimos e contrapréstimos que se da entre o chefe e seus companheiros, e que faz da nocao
de reciprocidade outro atributo fundamental do poder” (LEVI-STRAUSS, 1996, p.297 — 298).

Identificamos, também, no terreiro I1é Asé Osun Kemi, outra forma de habilidade
em uma de suas colaboradoras: a habilidade manual, ou melhor, da costura. A aptidao dessa
senhora transformou-a na pessoa responsavel pela confeccdo das roupas usadas nas festas
pelos filhos-de-santo, pelo sacerdote e pela sacerdotisa. A proposito, essa cliente sagrada
interna de Pai Carlito ¢ uma de suas mais antigas filhas-de-santo.

O cuidado dessa colaboradora com as roupas de todos os adeptos, inclusive com as
do Babalorixa Carlito pdde ser apreciado por ndés em todas as festas publicas de que
participamos. Quando alguém elogiava a confecgio dos ojas'’, era perceptivel a satisfagdo e
o orgulho dessa filha-de-santo, habilidosa na costura.

Apontamos, mais uma vez, a importancia da habilidade de cozinhar e a habilidade
de cantar para um terreiro. Essas habilidades, como ja foi dito anteriormente, colaboram
diretamente para o sucesso dos terreiros do Recife e fazem parte das habilidades que
encontramos nos clientes religiosos internos dos terreiros do Recife.

Muitos tocadores de ilus, de tambores e atabaques bem como muitos tiradores de
toadas, ou seja, cantores, sdo convidados e contratados para tocarem esses instrumentos em
festas publicas. Muitas vezes sdo remunerados pelas suas habilidades musicais. Pai Carlito
nos confidenciou que seus tocadores recebem um valor simbdlico pela participagdo nas festas
em sua casa.

Outra habilidade comentada por Pai Carlito em conversas informais ¢ a da limpeza
dos assentamentos. Vejamos com detalhes o que esse pai-de-santo explicou: “Algumas coisas
sdo delegadas e tudo, e outras eu tenho que estar presente. Como fazer o Ossé, como a gente

chama, de limpar o orix4, meu Orixd, o Orixa da minha mae, isso com pessoas de muita

137 Ojas sdo as faixas de tecidos que complementam o vestuario do povo-do-santo, ora rodeando o peito, ora na
cabega como turbante, ora enfeitando atabaques, etc.
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confianga, mas eu prefiro t4 presente” (Cf. Entrevista 2p, em Apéndice B). Ou seja, esse
sacerdote enxerga essa habilidade que certos filhos-de-santo demonstram ter mais que outros.
O cuidado com a limpeza dos elementos que compdem o assentamento de seu orixd, segundo
o sacerdote, ndo & aptiddo de todos, por isso, gosta de acompanhar o Ossé' .

Conhecemos, também, muitos adeptos das religides de matriz africana que possui
a habilidade de ornamentar e decorar terreiros. Porém como identificamos essa habilidade na
pessoa de Pai Carlito, resolvemos menciona-lo como detentor dessa aptidao, ja que um lider
também faz parte dos clientes religiosos internos'>”.

Esse sacerdote concorda que essa habilidade faz a diferenca numa festa, por esse
motivo, planeja, com muita antecedéncia, a decora¢do de sua casa, além dos detalhes que
compdem todos os rituais. Ajudado pelos seus filhos-de-santo, o sacerdote demonstra sua

habilidade, que também sofre influéncia dos desejos e estilos de seus fiéis.

3.3 Habilidades de lideres e liderados, além dos muros dos terreiros

Compreendemos que as trocas simbolicas e as representagdes em instituicdes
religiosas afro-brasileiras, igualmente as instituicdes nao religiosas, acontecem entre as varias
areas da sociedade. Acreditamos que a missdo religiosa, quando ¢ divulgada, demonstrada e
compartilhada pelas liderancas e / ou pelos clientes sagrados para além dos muros dos
terreiros, observando valores tradicionais e éticos, resultam na continuidade da missao
religiosa.

As habilidades das liderancas ¢ de seus liderados'®, quando desenvolvidas
estrategicamente e demonstradas além dos muros das casas de matriz africana, promovem um
novo olhar social, derrubando de vez a intolerancia religiosa.

Entendemos, assim, por acreditarmos que os resultados religiosos e sociais serdao
alcangados com mais facilidade quando ha a implementagio de uma estratégia na lideranca. E
evidente que “o papel da lideranca é importante e talvez decisivo no cumprimento da
estratégia” (CHIAVENATO, 1999, p. 350). Esse autor nos ensina ainda que as habilidades
fundamentais de interagdo, alocacdo, monitoracdo e organizacdo sdo exigidas na

implementagdo da estratégia de pessoas que administram organizacdes (/bid, p. 350). Entao,

138 Ossé quer dizer a limpeza do assentamento do Orixa.

13 Neste momento, estamos considerando que os clientes religiosos internos sio todas as pessoas que fazem
parte do quadro de colaboradores de um terreiro como instituigdo, inclusive o lider.

0 Incluimos, nesse contexto, os liderados, pois entendemos que eles, quando exibem suas agdes fora dos
terreiros, também praticam agdes de lideres, mesmo que informais.
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compreendemos que estabelecendo a unido do ensinamento tradicional e dos conceitos da
Ciéncia da Administracao, as liderancas de terreiros tenderao ao sucesso.

Destacamos alguns exemplos de pessoas que conseguiram estabelecer vinculos
sociais, politicos e econOmicos, a partir do desenvolvimento de habilidades, mesmo sem
considera-las como uma estratégia.

Esclarecemos que evidenciamos as habilidades de lideres e adeptos, pessoas que
ndo pertencem aos terreiros escolhidos para a pesquisa. Nosso propodsito, em relagdo a
inclusdo dessas pessoas, ¢ demonstrar que, na cidade do Recife, as habilidades utilizadas
como estratégias ja fazem parte do universo religioso de matriz africana.

As inumeras transformagdes do mundo globalizado e tecnologico estio mudando
as formas de agdo das organizacdes, sejam elas de cunho empresarial, cultural, religioso ou
social. Assim, ¢ importante pensarmos que as mudangas ocorridas no interior dos terreiros
bem como as do ambiente em que eles estdo inseridos,'*' sdo visivelmente uma constante
ameaca para os lideres dessas instituigdes, remetendo-os a busca de novas maneiras de
compreender a dindmica do mundo, além de novas formas de acdo, para que as trocas de
qualquer natureza acontegcam.

Nessa perspectiva, discutiremos que ja existem lideres de terreiros que possuem
uma visao adequada de suas casas, conseguindo percebé-las no contexto de mundo
competitivo atual.

Por ocasido de nossa visita ao terreiro I1¢ Axé Oba Xango, localizado no Alto
Santa Isabel no bairro de Casa Amarela'*?, conhecemos o trabalho social dessa casa, cujo
lider ¢ Pai Luizinho de Oi4. Quando chegavamos ao local, palco de mais uma reunido da
“Rede de Mulheres de Terreiro”, observamos que, simultaneamente, acontecia uma campanha
de vacinagdo em criangas contra a poliomielite'”’. Naquele instante, percebemos a habilidade
social de uma lideranca, que nao sé trabalha em fun¢do de um grupo religioso mas também de

um contexto mais amplo, o social.

141 Utilizamos a palavra ambiente no sentido das dimensdes do ambiente de marketing, que engloba o social,
econdmico, politico e legal, natural, tecnoldgico e competitivo. Diz respeito, entdo, ao ambiente externo em que
os terreiros estdo implantados.

"2 Esse terreiro foi fundado em 16 de julho de 1979, por Beatriz Gongalves da Silva, conhecida por Mie Bia de
Xango. Pai Luizinho, filho legitimo dessa Yalorixa, ¢ o novo lider do terreiro, devido ao falecimento dela.

143 Esse Babalorixa ¢ o representante da saide dos terreiros de Matriz Africana no Recife. Seu trabalho
ultrapassa os limites de seu terreiro, tendo como parceiro a rede de saude da Prefeitura da cidade do Recife.
Assim, em campanhas de vacinagdes, contra rubéola, vacinagdo de idosos etc. sua casa funciona como um posto
de vacinag¢do. Seu terreiro também participou ativamente, no ano de 2008, das palestras educativas e
informativas sobre a anemia falciforme, que € uma doenca que altera os globulos vermelhos e que passa de pais
para filhos.
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A acdo de Pai Lula (como gosta de ser chamado) em disponibilizar a estrutura
fisica do terreiro para uma acao social ligada a Prefeitura da cidade do Recife demonstra sua
visibilidade, através de agdes, agregando valor ao terreiro, a sua pessoa como lider e a seus
clientes internos e externos. Tentando ajudar as pessoas de sua comunidade, ele implantou
uma estratégia diferenciada em sua lideranga. Segundo Lévi-Strauss (1996, p. 293), “o
primeiro e o principal instrumento do poder consiste na sua generosidade”. Mesmo sem
pretensdes de destaque, esse sacerdote conseguiu estabelecer-se como um lider que presta
servigos sociais perante a comunidade de Casa Amarela, demonstrando, dessa forma, a
generosidade em seu poder de lider. Fica evidente que o desenvolvimento da visdo habilidosa
de Pai Luizinho, baseada no espirito humanitario e generoso, contribui para que sua lideranca

continue conquistando o sucesso.

Foto n. 23 - Momento da reuniio da Rede de Mulheres de Terreiro no terreiro I1é
Axé Oba Xango6 (14 de junho de 2008);

Nesse sentido, também merece destaque o trabalho da Rede de Mulheres de
Terreiro, lutando pelo reconhecimento religioso em Pernambuco, interagindo e aproximando
os terreiros do Estado, a partir de didlogos sobre questdes ligadas a sociedade religiosa de
matriz africana. Trazendo a proposta de fortalecer e valorizar a identidade das Mulheres de
Terreiros, de todos os niveis da hierarquia religiosa, a rede tem como organizadora a iakikere

do terreiro Ilé Oba Aganju Okoloya (conhecido como Terreiro de Mae Amara).
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Foto n. 24 — II Encontro da Rede de Mulheres de Terreiro (2008);

Relembramos que uma visdo diferenciada dos lideres de terreiros e / ou dos
clientes religiosos internos, quando buscam novos horizontes a partir de suas praticas
habilidosas, fortalecem a missdo institucional. As acdes sociais dessas pessoas indicam

representagdes coletivas que

sdo o produto de uma imensa cooperagdo que se estende ndo apenas no
espaco, mas no tempo; para cria-las, uma multiddo de espiritos diversos
associou, misturou, combinou suas idéias e seus sentimentos; longas séries
de geragdes nelas acumularam sua experiéncia e seu saber (DURKHEIM,
2003, p.XXIII).

Mas essas representagdes também poderdo ser entendidas como habilidades
desenvolvidas respondendo as situag¢des enfrentadas no dia-a-dia de suas liderangas.

Outro tipo de habilidade dentre os adeptos das religides afro-descendentes ¢ a
habilidade da politica, pois ndo é qualquer um que consegue adquirir esse dom. E necessaria a
participagdo das pessoas de terreiros na politica, pois, assim, a intolerdncia e o preconceito
que ainda existe na sociedade acabard, havendo conscientizagdo social. Com a implementacao
da lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece diretrizes e bases da educagdo
nacional, as liderangas ganharam apoio para que suas agdes de cunho social alcancem o
ambiente externo de suas casas.

As agdes socioculturais, como: reunides, palestras, caminhadas, oficinas, “shows”
em que sdo apresentados grupos de maracatus, afoxés, etc. fortalecem a desenvoltura das
liderangas. Enfatizo que as habilidades, quando expostas em conjunto, edificam o exercicio da

lideranga.
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Diante de tudo o que foi exposto anteriormente, ¢ indiscutivel que as habilidades,
quando externadas para a sociedade através de agdes, fundamentam também o sucesso das
liderancas de terreiros. Em nossa opinido, ¢ impossivel existir lideranca de sucesso, se as
acdes ndo sao compartilhadas e reconhecidas socialmente.

Finalizando a abordagem desse subitem, ¢ valido informar sobre as habilidades no
campo das agdes sociais da Yalorixd Mércia e do Babalorixa Carlito. Como caracteristica de
uma lideranca participativa em sua comunidade, a sacerdotisa Mércia se empenha em retirar
das ruas criangas carentes, reintegrando-as em suas familias e na sociedade, apoiada por
orgdos publicos responsaveis.

Por outro lado, Pai Carlito ajuda uma creche em sua comunidade. Em conversa
informal, comunicou-nos que, como ndo gosta de divulga¢do, ndo se aprofundaria nos

detalhes sobre essa questao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Para estudar as liderancas afro-brasileiras, € preciso entender o olhar religioso que
as fundamenta, isto é, a visdo de mundo sob a ldgica de uma tradi¢do africana. Assim,
baseados na cosmovisdo, o papel que o lider exerce ¢ fundamental para manipular, alocar e
distribuir a forca recebida dos orixds, conhecida como axé. Essa for¢a dindmica origina a
participag¢do de todas as pessoas e coisas que, consagrados por ela, fazem parte do mundo
religioso dos terreiros.

O papel do lider e, também, os papéis exercidos pelos liderados, em uma casa de
matriz africana, convergem para acdes institucionalizadas, que sdo vistas como um todo, ou
seja, passam a fazer parte do que Mauss definiu como “fato social total”.

Para o sucesso de suas liderancas, os pais ¢ maes-de-santo controlam as estruturas
religiosas em seus terreiros, assumindo o papel de gestores institucionais, mas, antes de tudo,
de conhecedores das formas para que humanos e divindades do mundo Orun estejam sempre
em conexao, isto €, o papel de lider espiritual. Como conhecedor, detentor, manipulador e
controlador das tradi¢des religiosas, ensinando o caminho e encaminhando seus fiéis a missao
que lhes foi incumbida, os lideres sdo responsaveis e reconhecidos em suas comunidades.

Se, em certos terreiros, existem lideres que assumiram liderangas sem se
submeterem ao “formato ideal” de iniciagdo, por varias razdes, isso ndo os deixara
desconhecidos perante suas comunidades. Por lagos de parentesco, sagrado e profano, ou
“feitos na Jurema”, serdo reconhecidos, em suas praticas, como lideres de terreiros, mesmo
que se manifestem apenas como consultores espirituais de clientes religiosos externos.

Lembramos que o “modelo ideal” de feitura de um lider no universo das religides
de matriz africana nem sempre ¢ seguido, parecendo bastante flexivel, j& que existem
liderangas estabelecidas que pularam etapas do processo de suas feituras no santo.

Precisamos lembrar, ainda, aqueles lideres de terreiros que se estabeleceram em
suas comunidades, a partir de “feitura na jurema”, “feitura no santo” por parentesco herdado
(sagrado e profano), como também aqueles que ninguém “do santo” sabe informar sobre seu
processo de iniciacao e / ou dizer, por quem foram iniciados.

Observamos neste trabalho, também, que o repasse de conhecimentos por via oral,
que outrora era o Unico aplicado, ganhou uma série de aliados como livros, Internet, cadernos,
além dos aprendizados a partir das criticas comparativas, quando visitam outras casas de

santo, ouvidas e ditas sobre as formas corretas de se fazer os rituais religiosos. Todas essas
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formas de adquirir conhecimentos religiosos contribuem para o enriquecimento da formagao
dos futuros lideres e suas liderangas.

Lembramos que a dindmica hierdrquica imposta pela tradicdo ¢ demonstrada,
vivida e reconhecida a partir das acumulagdes das obrigagdes doadas aos orixds, desde a
“feitura no santo”. Sao esses odus cumpridos que tornam uma pessoa lider de casas de matriz
africana, isto ¢, mediadores entre homens e orixds e, também, uma pessoa com poder e
autoridade para distribuir e reter axé para si e para sua comunidade.

O “dom” advindo de Olorun, através dos orixds, nem sempre percorre 0 mesmo
caminho, uma vez que podera ser desenvolvido, embora origine as mesmas responsabilidades
e obrigacoes, de aceita-lo e de retribui-lo.

As liderangas afro-brasileiras, como responsaveis pelas trocas que acontecem entre
o Ayié e o Orun, criam uma rede de poder / autoridade e subordinagdo dentro de suas casas, a
partir de um conhecimento de “como, para que, porque ¢ quando fazer” as obrigagdes, que
remetem a harmonia religiosa.

Nao acontecendo essa dindmica das dadivas, dos recebimentos e das obrigagdes de
retribui¢des, que Mauss chamou de sistema de prestagoes de trocas, os lideres, os liderados e
/ ou seus terreiros receberdo castigos dos orixas. Esse ¢ o principal motivo que leva os lideres
a serem respeitados e temidos, dentro e fora de suas rogas, ja que dominam a forma correta do
“como fazer” para retribuir as dadivas dos orixas.

Se os simbolos e as representacdes das casas de matriz africana sdo “coisas”, como
Mauss definiu, pois sdo utilizadas como o veiculo que possui forgas magica, religiosa e
espiritual, compreendemos, também, que elas tém axé, tém mana, que ¢ uma forga vital e
dindmica.

Ao entendermos o axé como uma for¢a advinda dos habitantes do Orun, ou seja,
uma “dadiva”, um “dom” recebido de Olorun, passamos a considera-lo como mana, que
conforme Mauss, ¢ a for¢a que faz acontecer as trocas entre as “coisas”. Acreditamos entao,
que se “as coisas” que fazem parte das casas de matriz africana estdo ligadas as pessoas, as
suas liderangas, as familias-de-santo e a comunidade, elas tornam-se os meios consagrados e
que contém a forga vital e dindmica chamada axé, ou seja, mana.

Os habitantes do Ayié quando recebem a dadiva, o axé dos ara- Orun, ou seja, a
forca que esta contida nas “coisas” que fazem parte da natureza, t€ém como obrigacdo recebé-
la e retribui-la. Decorre dessa idéia que a forga do axé esta em tudo e em toda parte dos
terreiros e também fora deles, estrutura a identidade das casas religiosas de matriz africana e,

consequentemente, das suas liderancgas.
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Seguindo o que manda a tradi¢do religiosa de origem africana, para que ocorra a
ligagcdo de forma correta com o mundo sobrenatural e para que uma pessoa, em especial, a que
pretende ser lider religioso no futuro, comece a conhecer os segredos de como “zelar pelo seu
santo”, sera necessario o cumprimento de etapas que fazem parte do processo chamado
iniciacdo. Refor¢cando as idéias dos autores Ribeiro (1978), Verger (1981) e Bastide (1978),

sobre esse processo, apontadas no Capitulo 1, entendemos que a iniciagao

“€ um processo simbodlico de morte frente a alteridade absoluta, o dono da
cabeca do iniciado, no caso o Orixd ao qual o destino do fiel esta
relacionado, é experienciado ao mesmo tempo como alteridade e identidade,
sendo o drama liturgico o lugar propiciador da sintese entre estes dois
aspectos” (VASCONCELOS, 2006, p. 25).

A partir da iniciacdo, as pessoas vao alcancando os cargos da escala hierarquica
tradicional. Ouvir o orixa ¢ o primeiro estagio da iniciagdo e isso acontece a partir do jogo de
buzios, local em que os orixds expressam suas vontades e desejos.

As combinagdes que surgem, quando os buzios sdo jogados, fornecem todos os
tramites seguintes do processo de iniciagdo, como também todos os elementos que serdo
utilizados, através da interpretagao dos lideres jogadores, tais como: lavagem das pedras e dos
fios de contas, bori, assentamento do orixa no peji, todos os ebds que acompanham as etapas,
quais os bichos que serdo sacrificados, quais as folhas que serdo utilizadas, quando o abian
entrara e saira da camarinha, etc.

Destacamos que o ritual de bori ¢ muito importante, pois € quando a pessoa
prepara a cabega para o recebimento do orixa.

Fundamental, também, ¢ o sacrificio dos animais, que tem como finalidade a
obtencdo, a distribuicdo e a consagracdao das “coisas” com o axé, advindo do sangue, que
contém a forga doada por Olorun e que move a vida.

Através do sacrificio animal, as “coisas” que fardo parte dos pertences do abian e o
proprio iniciando e seu iniciador (o lider) recebem o axé proveniente dos orixas. E dessa
forma que o neo6fito recebe axé na mesma proporcao de seu lider.

A partir de uma iniciagdo, o ne6fito passara a ser reconhecido por todos da
comunidade como yad, ao mesmo tempo em que aquele que exerce a lideranga, agregaré e
reforcara seu poder de lider pelo acumulo de obrigagdes.

Frente a compreensdo do papel e do significado de uma lideranga religiosa,
baseada na cosmovisao, ¢ relevante chamarmos a ateng¢ao para o compromisso assumido pelos

lideres de terreiros.
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As singularidades que existem nas casas do Babalorixa Carlito e da Yalorixa
Meércia demonstram que, mesmo fazendo parte de uma mesma religido, suas casas apresentam
elementos, simbolos e representacdes distintas, pois o “dom” recebido dos orixds, tracou
diferentes caminhos iniciaticos para ambos, visto que a sacerdotisa “fez o santo” por motivo
de doenca, enquanto o sacerdote comegou sua “caminhada para o santo”, incorporando
entidades, embora ndo tenha sido iniciado na Jurema.

As estruturas edificadas dos terreiros desses lideres refletem a imagem das
liderancas praticadas por eles. Os comodos de ambos os terreiros sao adaptados pela falta de
espaco e assumem dupla fungdo, a de lugar sagrado e de residéncia.

Os calendarios e as organizagdes das festas nos terreiros de Pai Carlito e Mae
Mércia sdo diferentes, embora seus conhecimentos religiosos tenham sido adquiridos, através
dos ensinamentos de um mesmo lider, isto €, foram “feitos no santo”, pelo mesmo pai-de-
santo.

Salientamos a compreensao de que, nas festas, os fié¢is demonstram sua f€, suas
liderancas, suas condi¢des economicas, suas relacoes com a comunidade e suas habilidades.

Compreendendo as habilidades dos lideres e liderados dos terreiros escolhidos,
como estratégias que desencadeiam o sucesso dessas liderangas, construimos um olhar
diferente baseado em conceitos da Ciéncia da Administragao.

Como pegas fundamentais para o crescimento € o sucesso dos terreiros no
competitivo mercado religioso atual, as habilidades dos lideres afloram e ratificam nosso
raciocinio. Quando compatibilizam suas agdes e praticas, interpretadas por ndés como
estratégias de a¢ao, estudadas no Capitulo 3, as liderangas dao continuidade as suas casas, que
se encontram inseridas no mundo atual, globalizado e tecnologico.

Se, em certas ocasides, as agdes dos lideres afro-brasileiros seguem o estilo
tradicional, deve-se a rigidez religiosa, repassada pelos seus lideres antecessores, a propria
hierarquia institucional e a percep¢ao de mundo em que estdo inseridos. Entdo, ¢ conveniente
entendermos que a auséncia do desenvolvimento das habilidades podera acarretar uma
vulnerabilidade, em termos de futuro, ja que sdo elas que fundamentam e reforcam as praticas
de lideranga.

A disposi¢ao dos lideres em captar recursos para suas casas € para eles proprios,
suas relacdes carismdticas com seus liderados, a capacidade em satisfazer os fi¢is e a
comunidade, a for¢a competitiva desenvolvida frente ao mercado religioso, a preocupagao

com a saude das pessoas ¢ do ambiente, etc. quando desenvolvidas, ou seja, quando
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aperfeicoam suas habilidades, demonstram uma visibilidade que ¢ percebida pela sua
comunidade e também pela sociedade.

Certos lideres de casas de matriz africana ja apresentam essas caracteristicas que
fortalecem a missao religiosa contribuindo, assim, para diminuir as provocacdes € os conflitos
de carater religioso, que sdao frutos de uma formagao teoldgica da sociedade, levando suas
liderangas ao sucesso. Quando as liderancas das religides de matriz africana unem a tradigao
as habilidades desenvolvidas com criatividade e estratégia, trabalhadas e articuladas para o
bem da coletividade, resultam no bem-estar do lider, dos clientes religiosos internos e dos
clientes religiosos externos. Por outro lado, as liderancas que teimam ou ndo querem aceitar
que o sistema que hoje vivenciamos, apresenta-se competitivo, sofrem consequéncias por falta
de uma administracdo que articule suas habilidades.

Os “dons” singulares, ou seja, as habilidades dos lideres Carlito e Mércia sdao
exemplos do que contextualizamos quando nos referimos a sacerdotisa, que desenvolveu a
habilidade da culinaria para além das fronteiras de seu terreiro enquanto que o sacerdote
desenvolveu sua habilidade no canto. As habilidades de ambos foram desenvolvidas em
fungdo da continuidade de suas liderangas. E interessante observarmos que as habilidades
destes lideres foram percebidas pela comunidade e também por nos, durante a pesquisa.

Mae Meércia utilizou sua habilidade como forma de captar recursos para seu
terreiro e para seu sustento. Pai Carlito, utilizou sua habilidade como forma de divulgar seu
dom de cantar em yorubd, rompendo preconceitos além dos muros dos terreiros. Assim, fica
evidente que nossos lideres escolhidos demonstram socialmente com suas praticas, que as
habilidades sdo fundamentais para o sucesso das liderangas afro-brasileiras. Como afirma
Lévi Strauss (1996, p. 294), “Um bom chefe demonstra habilidade e iniciativa”.

Compreendemos também que Mércia e Carlito captam seus recursos financeiros,
articulando suas trocas com seus clientes religiosos internos e externos, utilizando em suas
agoes, as habilidades em comunicagao, levando em conta o conceito Weberiano de carisma.
Observamos que prestando servigos espirituais em troca de bens materiais € numerarios, 0s
lideres satisfazem ndo s6 os desejos e as necessidades de seus clientes, mas também
satisfazem os seus desejos e suas necessidades.

Nesse sentido, quando lideres e liderados utilizam suas habilidades como
estratégias de acdo, suas liderancas, dentro e fora das fronteiras de seus terreiros, criam uma
nova visdo, que pode estabelecer o sucesso de suas historias de vida e de suas casas, mediante

o enfrentamento religioso atual.
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Desenvolvendo suas habilidades, as liderancas mudam a percepcao da sociedade
que ainda teima em absorver o olhar que denigre, ¢ preconceituoso e discriminador, imposto
pelos europeus, contra as religides de matriz africana e que ainda, infelizmente, encontra-se
em nosso pais.

Por fim, gostariamos de acrescentar que a experiéncia obtida com a realizacao
deste trabalho foi valida e nos permitiu um conhecimento mais amplo e interdisciplinar,

acerca do mundo afro-brasileiro.
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GLOSSARIO

Aba Baxé de Ori - o mesmo que iniciacdo, primeira etapa para o aprendizado dos segredos
das religioes afro-descendentes; o mesmo que “fazer o santo”, “fazer a cabega”, “deitar para o
santo”, “feitura do santo”.

Abia - ou abian, ¢ como o “povo-do-santo” chama a pessoa que frequenta com assiduidade
um terreiro e que estd sendo encaminhada para uma futura iniciacdo, futuro sacerdote ou
sacerdotisa do Candomblé¢; aspirante a yad; nivel mais baixo na hierarquia das religides afro-

brasileiras.

Agibonam — mulher que cria, conhecida por mae criadeira; madrinha; pessoa do sexo
feminino que € responsavel e cuida dos iniciandos das religioes afro-descendentes.

Aiyé - o mundo dos vivos, o mundo humano,mundo que ¢ formado de matéria e que o ser
humano pode pegar concretamente.

Alabé - chefe dos instrumentos do terreiro; pessoa do sexo masculino que comanda os
tocadores de atabaques, ilus e tambores nos xirés; oga responsavel pelos tocadores do terreiro.

Apetebi - filha de um dos tipos de Oxum mais velha, que acompanha os babalads; sacerdotisa
que auxilia obabalad.

Ara-orun - os seres ¢ as entidades sobrenaturais; habitantes do Orun.
Arayé - (Ara-aiyé) - habitantes do mundo, no qual vivemos; habitantes do Aiyé.

Ariaxé - ponto central nos saldes dos terreiros de Candomblé, onde estd enterrado o axé do
orixa fundador da casa; o mesmo que intoto; mina; salé.

Asé - forca vital e dinamica, presenteada pelos Orixas (divindades que pertencem ao pantedo
afro-descendente), que se individualiza em objetos, animais, pessoas, plantas, etc.; for¢a que &
unificada em tudo que compde as casas de matriz africana, inclusive as pessoas.

Atakan - pano utilizado nas vestimentas dos rituais do Candomblé. Com ele se cobre parte do
corpo, fazendo um lago nas costas. Quando a pessoa entra no transe, desfaz-se o lago e
amarra-se ao peito do incorporado.

Axé€ - 0 mesmo que Asé.

AX6 - as roupas ritualisticas usadas pelos adeptos das religides de matriz africana.

Axogun - oga responsavel pelas imolagdes; mao-de-faca; pessoa do sexo masculino que mata
0s animais nas obrigagoes.

Axo-ieré - saia utilizada nos rituais africanos e de matriz africana.

Baba - modo popular de dizer Babalorix4a; maneira carinhosa de chamar o lider do sexo
masculino de um terreiro; o mesmo que Babalorixa.
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Babakekeré - auxiliam os Babalorixas em suas liderancgas, controlando ¢ comandando o
barracdo; o mesmo que Pai pequenos.

Babalads - sacerdotes responsaveis pelo culto aos Orixds e pelo jogo de ifa; lideres de
terreiros que utilizam o jogo de ifa, através dos buzios, do opelé e dos cocos; sacerdote que
revela o futuro, os desejos e as vontades dos orixas, através do jogo de advinhagdo. Segundo
Bastide, os babalads ndo entram em transe, sdo chamados de videntes, no Brasil e estdo
sempre acompanhados de uma filha do Orixd Oxum (Iaba Omi, a mais velha das Oxum), pois
s essa espécie de Oxum pode ser a apetebi do babalaé (BASTIDE, 1978, p. 116-117).
Babalosaim - sacerdote responsavel pelo culto a Ossaim, Orixa das folhas.

Babaogé - sacerdote responsavel pelo culto aos eguns (mortos).

Barracio - ¢ a organizagdo institucional religiosa, em que se encontram os Orixas assentados.
Local onde acontecem os rituais religiosos. O mesmo que terreiro, roga, I1€ Orix, Casa-de-

santo.

Bori - conhecido também como obori ou ebori, € o ritual que prepara o ori (a cabeca) de uma
pessoa para o recebimento do Orixa.

Camarinha - aposento em que os iniciandos ficam recolhidos durante a iniciacao.

Candomblé - religido afro-brasileira que compreende varias nagdes e rituais. Religido que
cultua a natureza e tudo o que pertence a ela, através de divindades chamadas Orixas.

Cosmovisao - termo que denomina a visdo de mundo, sob a logica da tradigdo africana.

Cumeeira - demarcagdo central localizada no teto do barracdo que significa o nivel Orun; o
mesmo que edun ard. Os xirés acontecem abaixo dela.

Delogun - jogo de Ifa; jogo de adivinhagdo, através de conchas provenientes de moluscos
(blzios), no qual os sacerdotes e sacerdotisas se comunicam com os Orixas.

Disjunté - segundo Orixa que auxilia o orixa “dono da cabeca”.

Ebé - oferendas e sacrificios doados pelos ard-aiyé iniciandos ou j& iniciados; obrigacdo;
trabalhos que sdo ofertados aos Orixas; oferendas pedidas ou ndo pelas entidades do pantedo
das religides afro-brasileiras. Os ebods basicos podem ser entregues nos rios, nas matas, nas
encruzilhadas, nas estradas e nos caminhos que as pessoas costumam passar.

Ebomi - iniciada que cumpriu obrigacdes de sete anos.

Edun ara - o mesmo que cumeeira

Efun - espécie de giz utilizado em rituais afro-descendentes.

Eguns - espiritos dos mortos; ancestrais dos terreiros.
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Ekédi - também grafado ekede, ¢ o cargo feminino que ajuda o lider de terreiro e os clientes
religiosos internos; ¢ uma auxiliar que ndo entra em transe € que ampara os incorporados,
enxugando-lhes o suor, encaminha as pessoas incorporadas para a camarinha etc.

Filho (a)- de - santo - iniciado(a).

Gira - ritual, em forma de roda, com que os iniciados cultuam os orixds: com dangas e cantos
no entorno da mina; o mesmo que xireé.

Iaba - o mesmo que ekédi; pessoa do sexo feminino que auxilia os lideres em terreiros,
principalmente nos momentos em que os adeptos estdo incorporados.

Iabas - plural de iab4; orixas femininos.

Iabassé - cozinheira do barracdo; pessoa do sexo feminino que toma conta das comidas que
sao ofertadas aos Orixas.

Iakekeré - nome do cargo de pessoa do sexo feminino que auxilia os lideres nos terreiros ou
que os substituem.

Ialaxé - nome do cargo de pessoa do sexo feminino que limpa e deita as oferendas para os
Orixas; auxiliar feminina dos lideres dos terreiros.

Iba -conjunto de louga ou de barro (pintado ou natural) composto por pratos, bacias e tigela
com tampa, quartinhas com tampas e em formato de jarros.

Ifa - orixa da adivinhagdo, do destino do mundo; Orix4 que ndo ¢ incorporado por ninguém.
I1é Orixa - o mesmo que barracao.
Inicia¢ao - o mesmo que Aba Baxé de Ori; ord; deitar para o santo; fazer o santo.

Intoto - 0 mesmo que mina; salé; local central no saldo do terreiro onde se encontra enterrado
o ax¢; lugar onde estdo plantados os fundamentos religiosos.

Ipeté - comida préopria do Orixa Oxum, constituido de inhame amassado, camardo, azeite de
dendé, cebola e pimenta; prato que especifica a festa de Oxum como ritual.

Junté - Orixd que auxilia e que estd imediatamente apos o Orixa “dono da cabega” do
iniciado.
Jurema (a) - religido de origem amerindia; forma de contato com as entidades que bebem e

fumam e que ja fizeram parte do Aiyé (mundo dos vivos).

Jurema (b) - planta utilizada em cultos afro-amerindios; bebida feita da casca, raizes ou fruto
da planta que tem a mesma denominagao.
Mie pequena - o mesmo que lakekeré.

Mae-de-santo - 0 mesmo que Yalorixa.
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Mina - 0 mesmo que intoto, sal¢, mina.

Obaluaié - também grafado Abaluaié ou Obaluaé. E o orixd da variola, conhecido por
Omulu; Orixa que protege as pessoas das doencas, principalmente as doengas na pele.

Obi - fruto comestivel de palmeira africana, utilizado em varios rituais das religides afro-
brasileiras.

Obrigacdes - conjunto de rituais e oferendas para os orixas.

Odu - caminho da vida dos ara-aiyé; destino de cada habitante da terra, tragado por Olorun
que ¢ o ser mais poderoso do Orun.

Ogas - homem capaz de proteger e ajudar financeira e socialmente o terreiro; pessoa do sexo
masculino que ¢ iniciada conforme a tradi¢do, para ajudar os lideres de terreiros em diversas

funcdes, como imoladores, tocadores, zeladores de peji, etc.

Oja-ori - faixa de pano usada na cabega dos adeptos das religides afro-descendentes;
turbante.

Olorun - o ser maior que comanda o Orun e seus habitantes.

Op6 ofanja — Poste que demarca o centro do saldo nos terreiros; demarcacao feita por uma
coluna ou por um poste que simboliza a ligagdo do Orun ao Aiyé.

Ori - cabega; local do corpo em que o orix4 torna-se dono.

Orixa - divindade que rege os caminhos das pessoas de acordo com o que Olorun permite;
entidade dono de nossas cabegas.

Orixas - divindades que habitam o Orun e que, quando invocados, incorporam as pessoas
iniciadas.

Oro - o mesmo que Aba Bax¢ de Ori; iniciagdo; deitar para o santo; fazer o santo.

Orobé - fruto comestivel de uma espécie de planta africana, utilizado em rituais afro-
descendentes.

Orun - mundo dos mortos e de tudo o que ¢ considerado de outro mundo.

Osedudu - espécie de sabdo utilizado nos banhos dos yads; sabdo utilizado em rituais
religiosos pelo povo-de-santo (também conhecido por sabao nago).

Ossaim - orixa das folhas.
Padeé - ritual que ¢ feito no inicio de toda festa publica para o Orixa Exu.
Pai pequeno - auxiliar substituto do Babalorixa.

Pai-de-santo - sacerdote das religides afro-brasileiras; o mesmo que Babalorixd e Baba.
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Pedra de Ota - espécie de pedra seixo que representa a forca do axé de cada Orix4. E posta,
apos os devidos tramites rituais religiosos, no assentamento da divindade (Orixa).

Peji - comodo do terreiro onde estdo assentados os Orixas.

Pejigan - oga zelador do peji.

Pomba-gira - Exu feminino.

Povo do santo - adeptos ou fiéis iniciados nas religioes afro-descendentes.
Roca - 0 mesmo que terreiro, barracdo, I1¢€ Orixa.

Salé - o mesmo que intoto.

Xango - Orixa da justica; entidade dos raios e trovdes; termo chamado para denominar cultos
afro-brasileiros, de origem iorubana em Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Paraiba.

Xequeté - bebida servida em certas festas publicas de terreiros; bebida constituida por
gengibre, vinho branco e nds moscada.

Xiré - ritual festivo em torno do intoto; danga e canticos que fazem parte do ritual religioso do
culto aos Orixas e que obedece a uma ordem de invocagao.

Xocoto - espécie de calca comprida que os yads vestem nos rituais dos orixas.
Y4 - vide Yalorixa.

Yalorixa - sacerdotisa que ocupa o mesmo lugar e fungdo na escala hierarquica das religides
afro-brasileiras que os Babalorixas.

Yaé - grafado como iad ou iy-awo (iaud), ¢ o nedfito das religides afro-descendentes; pessoa
que passou pelos ritos de iniciagdo nas religides de matriz africana, mas que ndo cumpriu
todos os rituais que um dia o transformara em lider de terreiro.

Zelador (a) de orixa - também chamado (a) de zelador (a) de santo. Ver Babalorixa e
Yalorixa.
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APENDICE A

ROTEIRO DAS ENTREVISTAS

1) Construcao, aluguel ou compra da estrutura fisica do terreiro

2) Fundagao do Terreiro

3) Linhagem do lider

4) Hierarquia do terreiro

5) Divisao de tarefas

6) Aceitagdo das tarefas atribuidas

7) Festas que acontecem durante o ano

8) Enfrentamento com vizinhos

9) Primeiras doagdes do terreiro para a comunidade

10) Primeiros presentes recebidos

11) Maior necessidade do terreiro atualmente

12) Objetos doados por clientes ou por filhos-de-santo e que foram incorporados como
sendo patrimonio do terreiro

13) Rituais mais frequentes no terreiro.

14) Esforcos que sdo utilizados para captar recursos financeiros

15) O bem mais valioso para um terreiro

16) O mundo tecnologico dentro da religido candomblé.
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APENDICE B

SINTESE DAS ENTREVISTAS

ENTREVISTA 1: YALORIXA MERCIA DE OXUM (7 de julho de 2007):

a. “a mulher traz sempre seu povo para ajudar”

ENTREVISTA 2: BABALORIXA CARLITO DE OXUM (5 de marco de 2008):

a. “A gente nunca pode perder a esséncia de dizer que o Candomblé ¢é espiritual, mesmo com
toda modernidade, toda materialidade que existe no mundo atual.”

b. “Em relagdo a hierarquia bem... definida dentro do Candomblé, com pai, com mae, com
auxiliares... Geralmente a hierarquia ¢ pra funcionar, dentro da medida do possivel bem...
que os rituais saiam de forma correta, né... cada... cada... cada... cada pessoa que faz parte
de um ... de um cargo, da hierarquia, ele tem que ter determinados conhecimentos pra
poder fazer, pra que o ritual saia sempre o maximo correto ou da maneira melhor possivel.
Entdo, cada pessoa, ela tem uma importancia. Nao existe uns mais, outros menos, mas cada
pessoa tem uma importancia. Entdo, um Babalorixd, ele precisa de varias pessoas, pra
poder o ritual, tudo é em fungio do Ord”. As vezes, a quantidade de pessoas na hierarquia
menor..., mas a casa funciona muito bem e as vezes a hierarquia ¢ maior e a casa nao
funciona. Entao, isso também ¢ uma coisa que independe, né?

c. “na realidade, hd uma simula¢do do aprendizado dessas tarefas cotidianas. O yad volta a
aprender o que ja sabia”

d. “quanto mais dias de recolhimento, mais conhecimento dos preceitos do santo e mais
aprendizado do que foi esquecido”.

e. “Cada casa tem os seus Orixds que cultuam, que fazem festa. Na minha casa, comec¢a com
as “Aguas de Oxala”, na outra semana ¢ “O pildo de Oxala”. Sdo duas festas conjugadas
uma com a outra. Depois vem a festa de Ogum; depois tem a festa de Xango; tem a festa...,
tem o Olubajé, que ¢ a festa da familia Jeje, que inclui Omulu, Nana e Oxumaré¢, Becem, e
tem... a festa da labas, quando todos os orixds femininos sdo cultuados”. “A ultima do ano
seria a das [abas”.

f. “eu ndo tenho fechamento de terreiro, mas tem casas que fecham de acordo com a
quaresma, vem abrir em “Corpus Christi”. Tudo depende da casa. Nado, ndo vejo
necessidade, mas tem casas que fecham”.

g. “o Candomblé ¢ uma religido que nunca ¢ aquilo que ela mostra. E o que esta em segredo,
¢ aquilo que esta oculto, ¢ onde tem a maior... onde tem maior significado”.

h. “Entdo o iniciado j& tem aquele caminho pra ser um zelador de orixd. Com o passar do
tempo ele tem mais facilidade de determinadas coisas e o proprio “odu” d4a caminho para
1ss0, quando ele tem de ser”.
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“Babalorixa tem que ficar... esquecer todas as suas vaidades... e, num jogo, quando ele for
jogar, ele tem que perguntar e vé se aquela pessoa tem o Odu, né? Se ta no destino dela que
ela vai receber aquele cargo, porque o cargo nio ¢ uma coisa imposta. E uma conquista
espiritual.

“Uma coisa muito impressionante, que eu sempre questiono, € que... todo ser humano de
todas as religides, eles procuram espiritualidade para ter materialidade. Eu acho
impressionante! Isso eu ndo consigo entender, até hoje, sendo um mesmo... um sacerdote
de Orixa. Mas a gente... € patético. Entdo, se existe isso, entdo, existe troca. Entdo qualquer
religido que venha pregar que ndo existe a troca, eu lhe dou isso pra tu me dar aquilo, ela
estd sendo mentirosa. Todas elas, se ndo for pregado isso, mas dentro do intimo tem isso.
Eu te sirvo para receber isso, eu te dou para ganhar isso. Isso € bem claro! Bem claro! Se
ndo ha uma forma materializada de oferenda, mas € uma forma... eu sou seu servo, eu lhe
sirvo, entdo eu quero receber. Isso ¢ bem claro! Nao adianta mascarar, maquiar, que isso €
bem claro. Entdo, geralmente, as pessoas que vém aqui, elas vem a procura de uma
espiritualidade pra ter materialidade. Isso em tudo! E bem claro!”.

. “Os filhos da casa contribuem.... Os clientes contribuem... Candomblé ¢ feito de doagdes.

E, que tem casas que exigem mais e outras menos. Eu ndo exijo nada. Eu fago... eu deixo
aberto. Acho que cada pessoa sabe que, quando vai ter festa, que o Orix4 gosta, que o
Orixa precisa, que o Orixd necessita... Entdo, eu ndo determino, eu deixo em aberto,
porque acho que... uma maneira melhor dos filhos-de-santo interagirem, compartilharem.
Tem uns que ndo interagem de forma nenhuma. Ja outros ajudam, outros ndo podem ajudar
financeiramente, mas ajudam trabalhando, e tudo.... Tem uns que s6 vém pra festa. Esses
ndo ajudam em nada... Acredito que ndo tém o Candomblé como uma religido, tém como
uma diversdo. Porque a gente também tem que saber administrar essas pessoas, porque,
isso ndo seria um motivo pra botar ele pra fora, né? Mas, infelizmente, elas nunca vao se
enquadrar como sendo da religido. Elas sdo meras pessoas que vao e, que frequenta so6 por
moda ou ...”

“o terreiro como lhe falei, ele ¢ mantido com doag¢des. Entdo, na medida que vai chegando
as pessoas, aquilo ali vai realizando os rituais também. Na medida que tem mais pessoas,
os rituais vao ficando maiores”.

.“Tem pessoas que vao ser adaptadas e outras ndo conseguem cumprir ordens ou obedecer

ordens... Mas a hierarquia seria isso. Tanto para a parte religiosa, como a parte mesmo de
manter o Candomblé... E porque muita gente quer cargo, muita gente quer fazer parte da
hierarquia, porque ¢ um destaque, ¢ uma coisa de destaque dentro do Candomblé, mas que
ndo tem nenhum conhecimento para exercer tal cargo. Nem nunca vai ter. Entdo, isso ¢
uma coisa que acontece naturalmente, a escolha do cargo, ndo pode escolher uma pessoa
porque ela € pobre ou porque ela € rica, ou porque ela tem dinheiro ou porque nio tem”.

. “Infelizmente ¢ muito comum, digo, infelizmente. J4 existiu pessoas aqui, iniciadas na

minha casa, que queria dar determinadas oferendas, que o Orixa ndo estava pedindo. Seria
por uma vaidade, e ndo se da aquilo que o Orix4 ndo quer. Nao se pode for¢ar ninguém a
receber um presente. Vocé nao pode forgar ninguém a comer alguma coisa, entdo, isso nao
¢ bom. Aquilo.... vocé pode até receber por educacdo, aquilo espontaneo, aquilo livre.
Entdo isso tem que ser cortado. Agora, abre aspas, tem muitos Babalorixas que, devido a
questdo financeira e toda a obrigagdo que tem dinheiro ou algo assim, eles corrompem e
deixa os filhos dar determinadas oferendas que o santo ndo estd pedindo, sé pra ter, entrar



113

dinheiro, entrar carne, entrar certos elementos, mas infelizmente aquilo ali depois nao vai
muito adiante, porque a energia ndo pode receber aquilo que ela ndo quer. Mas acontece...”

0. “Geralmente s3o os cargos ou o filho que tenha mais competéncia para tomar conta; pra
cantar, pra orientar, Mas geralmente sdo os cargos que toma conta, quando o pai-de-santo
ta incorporado, com transe, com seu Orixd. Geralmente ¢ uma pessoa com capacidade para
levar o Xiré, levar as cantigas, pra que os rituais continuem corretamente”. “As Ekedis,
junto as lakikere, as lalaxé, determinam as pessoas que vao trabalhar, e essa parte
determina as pessoas que vai limpar, que vai ajeitar, geralmente sdo eles que determinam
1Ss0”.

p. “Algumas coisas sdo delegadas e tudo, e outras eu tenho que estar presente. Como fazer o
Ossé, como a gente chama, de limpar o orixa, meu Orixd, o Orixa da minha mae, isso com
pessoas de muita confianca, mas eu prefiro ta presente”

ENTREVISTA 3: YALORIXA MERCIA DE OXUM (6 de margo de 2008):

a. “a gente sente quando o fundamento ¢ forte.”
b. “Orixa ¢é terra, né?”

c. “Ao todo eu dou umas dez festas, fora a reunido. A primeira eu dou com festa de preto-
velho. Més de maio, dia treze, dia dos escravos. A segunda também ¢ no més de maio, que
¢ um dos ultimos domingos, que ¢ a panela de Iemanja. Eu tiro no més de maio. Més de
julho eu tenho filho-de-santo, a festa de Xangd. E Sdo Jodo. No més de junho eu dou
obrigacdo pra filho-de-santo que eu tenho no nagd, presente pra Oxum. E o presente da
casa ¢ no més de setembro. De Oxum. E as festa das criangas. E as festa dos Iré. No dia
doze, das criangas. Dia 27 eu dou... o Cosme Damido, porque cliente vem, traz pra mim
dar pras crianga... Agora, da casa, eu faco uma festa pras crianga”.

d. “Tem. Que ¢ a festa de Iansa. Dia treze de dezembro.”

4

e. “E o encerramento, no dia 29, com Luziara, a mestra da casa. Até o ano... sO é aberto dia
de Reis, dia 6. Dia 6 de janeiro. Com a abertura. Com a reunido”.

f. “A primeira eu dou com festa de preto-velho. Fora a reunido [...] O encerramento é que eu
encerro com Maria Luziara, que ¢ no dia 29. Até o ano... s6 ¢ aberto dia de Reis, dia 6. Dia
6 de janeiro. Com a abertura. Com a reuniao”.

g. “A minha feitura... foi por doenga. Nao &... foi... que eu tive um tumor na cabeca, € 0s
médicos designaram.... entdo o Orixd Oxum falou que... eu tinha cura. Entdo minha mae
fez o voto a Oxum e tudo desse tudo certo, eu como média desde nascenca, eu ia fazer a
feitoria pra Oxum. Entdo, hoje eu sou pronta. Fiz o Orix4, nagoeba, eu tinha... doze anos, ¢
hoje eu tenho quarenta e cinco anos”.

h. “Orixa lan¢d mandou que eu tinha... “tenha um trabalho”, eu s6 vivo somente, eu... s6
depende, s6 do Candomblé.... eu tenho que ter meu trabalho, porque eu toda vez que eu
trabalhando, eles me puxavam. Se manifestavam no trabalho, ficava passando mal... entdo,
foi que langa fez: quando eu joguei, ela disse que eu tinha sim um trabalho. Deus me deu
um dom. entdo qual era o dom? Se eu sabia fazer comida pros Orixas, eu sabia também
fazer uma comida pra ser vendida, que ¢ o meu acarajé. Eu vendo meu acarajé em Gaibu,
e... sou muito procurada com os clientes, pelo acarajé...”
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1. “La, sou. Sou conhecida como Mae Mércia, baiana...”.

j. “os meus filhos, ndo... assim, ndo me ajudam. Eu ndo vou dizer que meus filhos vivem
aqui me ajudando...”

k. “Meus clientes... eu tenho assim... meus clientes pra mim ¢ tudo porque confiam. Isso ¢
muito importante pra mim. Se ndo fosse os clientes, eu ndo tenho o que hoje eu tenho,
aqui. Pela confianga que eles t€ém, ndo s6 em mim, como na minha entidade, a Pomba Gira
e nos meus ‘dologum’ que é meu jogo™.

I. “E. N&o ajudam. O que eu posso fazer por eles, eu faco. Ja sou eu, quem fago por eles”.

ENTREVISTA 4: BABALORIXA CARLITO (14 de fevereiro de 2009):

a. “[...] ndo tenho processo de iniciacdo de tombo da jurema, dentro da jurema, mas, a gente
era levado aos terreiros, dai a mediunidade aflorava e a gente incorporava, dava consulta
[...] sO passei por um processo de incorporacao, dentro da jurema”.

b. “[...] na casa de meu pai-de-santo, Iraquitan [...] eu logo cedo, as pessoas notaram que eu
tinha o dom para ser um Babalorixd. Eu estava de obrigacdo, de kelé, de obrigacdo de
santo, ya0d, ¢ meu avo-de-santo, chamado Fausto de Azeri, olhou pra mim e disse assim: -
esse menino vai ser um Babalorixa. Ele viu esse caminho”.

c. “[...] dentro do Candomblg, as vezes, a gente procura se aperfeicoar mais, procura ter mais
conhecimentos. E as vezes, a gente procura outros Babds ou outras Yéas com mais
experiéncia dentro do orixa. As vezes, ndo é nenhuma briga, nenhuma confusdo, ¢ questao
mesmo de aprendizado. Entdo eu procurei uma pessoa dentro da nagdo keto, que tinha um
conhecimento mais aprimorado que era da raiz [...] de Mae Menininha, onde eu comecei a
fazer minhas obriga¢des. Entdo, onde eu me identifiquei mais com os rituais”.

ENTREVISTA 5: HAMILTON (18 de maio de 2008):

a. “A minha iniciagdo foi aos quatro anos de idade. Aos cinco anos, eu tive um problema de
amidala e adendide e... houve uma extracdo. Nessa extragdo, a adenoide ficou presa entre
minha garganta, e... teria que ir pra UTIL... que vai, que num vai, que vai, que num vai... eu
sei que dai, o que é que aconteceu... enfim, €... simplesmente ai, uma das mae-de-santo de
14 disse que eu viveria um bom tempo. S6 poderia continuar a viver se eu entregasse minha
cabeca a, aquele santo que no momento que era Xangd. Que aquilo ali era umbanda, eu
acho que com nagd, naquele tempo. Eu ndo me lembro. Certo? Aos cinco anos eu tive o
primeiro contato espiritual, foi com meu mestre, que vem comigo até hoje, e dai entdo, foi
fazendo, foi fazendo, foi fazendo as coisas, outras... ai, minha mae se abusou dali, foi pra
outra casa, eu fui com ela... e nessa outra casa, foi que tudo realmente deu inicio... ¢ me
colocaram pra fora, porque espirito feminino em corpo masculino, 14 ndo se criava”.

b. “[...] me preocupo em receber o convidado, em tratar bem... me preocupo na hora de... de...
o pai-de-santo vai chegar pra fazer a obrigacdo, me preocupo depois de ele ter a comida,
me preocupo, me envolvo muito com o negocio de santo com isso. E ai é... isso ai € eu... eu
com ela e todos os outros. L4, realmente, a gente tem uma comunidade que, aqueles que
gostam tdo ali direto com ela”

ENTREVISTA 6: BABALORIXA MARCOS DE OXUMARE (s.d. 2008)
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a. “o santo ¢ quem determina o dia dos toques do ano”.
b. “pais e / ou maes-de-santo ndo se troca, a ndo ser quando eles morrem”

ENTREVISTA 7: BABALORIXA GILMAR DE OGUN (s.d. 2009)

a. “um lider de sucesso ¢ aquele que consegue manter a sua comunidade, o povo-do-santo e a
tradigdo viva”.
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ANEXO A

Fotos e quadros na parede principal do terreiro de Mae Mércia de Oxum
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ANEXO B

Certificado de Mae Mércia, conferido pela Associagao Pernambucana de Apoio aos Cultos

Afro-brasileiros do Estado de Pernambuco
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ANEXO C

Placa com o nome do terreiro de Mae Mércia



